
 

QE 70 ARCCC - Annexes / Bijlagen 
 

Annexe1 / Bijlage 1 
 

2021 T1 2022 

Absences / 

Afwezigheid > 30 

jours / dagen 

9 personnes = 7,76 % Absences / 

Afwezigheid > 30 

jours / dagen 

8 mensen = 6,90 % 

Tranches d'âge / 

Leeftijdsgroepen 

20 - 29 = 1p./0,86% 

30 - 39 = 3p./2,59% 

40 - 49 = 2p./1,72% 

50 - 59 = 2p./1,72% 

60 - 67 = 1p./0,86% 

Tranches d'âge / 

Leeftijdsgroepen 

20 - 29 = 0 

30 - 39 = 1p./0,86% 

40 - 49 = 3p./2,59% 

50 - 59 = 4p./3,45% 

60 - 67 = 0 

 
Annexe 2/ Bijlage 2 

 
Absences de plus de 3 mois T1 
2022 / Afwezigheden van meer 

dan 3 maanden Q1 2022 

4 collaborateurs / medewerkers 25-29 ans/jaren: 1  

40-44 ans/jaren: 2  
55-59 ans/jaren: 1  

Absences de plus de 3 mois /  
Afwezigheden van meer dan 3 

maanden 2021 

2 collaborateurs / medewerkers 35-39 ans/jaren: 1  
55-59 ans/jaren: 1  

 
Annexe3 / Bijlage 3 
 

2019 2020 

Absences / 

Afwezigheid > 30 

jours / dagen 

3 personnes / personen  

= 3,30 % 

Absences / 

Afwezigheid > 30 

jours / dagen 

13 personnes / personen 

= 13,27 % 

Tranches d'âge / 

Leeftijdsgroepen 

20 - 29 = 1p./1,09% 

30 - 39 = 1p./1,09% 

40 - 49 = 1p./1,09% 

50 - 59 = 0 

60 - 67 = 0 

Tranches d'âge / 

Leeftijdsgroepen 

20 - 29 = 1p./1,02% 

30 - 39 = 5p./5,10% 

40 - 49 = 3p./3,06% 

50 - 59 = 3p./3,06% 

60 - 67 = 1p./1,02% 

 


