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PROJET D’ORDONNANCE

ajustant le Budget général des Dépenses de 
la Commission communautaire commune 

pour l’année budgétaire 2018 
 
 

LE COLLÈGE RÉUNI,

Sur la proposition des Membres du Collège réuni, 
compétents pour le Budget, 

Après délibération,

ARRÊTE :

Les Membres du Collège réuni, compétents pour le 
Budget, sont chargés de présenter à l’Assemblée réunie 
de la Commission communautaire commune, au nom du 
Collège réuni, le projet d’ordonnance dont la teneur suit :  

Article 1er

La présente ordonnance règle une matière visée à 
l’article 135 de la Constitution.

Article 2

Les crédits inscrits au budget général des dépenses pour 
l’année budgétaire 2018 sont établis comme suit :  

Article 3

La Commission communautaire commune est autorisée 
à octroyer sa garantie aux pouvoirs organisateurs des 
hôpitaux et maisons de repos, repris aux calendriers des 
constructions approuvés par le Collège réuni, pour le rem-
boursement des emprunts contractés pour le financement 

ONTWERP VAN ORDONNANTIE

houdende aanpassing van de algemene 
Uitgavenbegroting van de  

Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie 
voor het begrotingsjaar 2018

HET VERENIGD COLLEGE,

Op de voordracht van de Leden van het Verenigd 
College, bevoegd voor de Begroting, 

Na beraadslaging,

BESLUIT :

De Leden van het Verenigd College, bevoegd voor de 
Begroting, zijn gelast in naam van het Verenigd College 
bij de Verenigde Vergadering van de Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie het ontwerp van ordonnantie in 
te dienen waarvan de tekst hierna volgt :

Artikel 1

Deze ordonnantie regelt een aangelegenheid als bedoeld 
in artikel 135 van de Grondwet.

Artikel 2

In de algemene uitgavenbegroting voor het begro-
tingsjaar 2018 worden de ingeschreven kredieten als volgt 
bevestigd :

In euro
Vastleggingskredieten 

- 
Crédits d’engagement

Vereffeningskredieten 
- 

Crédits de liquidation 
En euros

Gesplitste kredieten Crédits dissociés

Initieel 1.331.137.000,00 1.329.473.000,00 Initial

Bijkredieten 58.593.000,00 36.279.000,00 Crédits supplémentaires

Aangepast 1.389.730.000,00 1.365.752.000,00 Ajusté

Artikel 3

De Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie 
wordt ertoe gemachtigd haar waarborg te verlenen aan 
de organiserende overheden van de ziekenhuizen en 
rustoorden, opgenomen in de door het Verenigd College 
goedgekeurde bouwkalenders, voor de terugbetaling van 
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de la partie non subventionnée du montant total subven-
tionnable des travaux. 
 

Article 4

La présente ordonnance entre en vigueur le jour de sa 
sanction par le Collège réuni.

Bruxelles, le 25 octobre 2018.

Les Membres du Collège réuni, compétents pour le 
Budget,

Guy VANHENGEL 
Didier GOSUIN

de leningen aangegaan voor de financiering van het niet 
gesubsidieerde deel van het totale subsidieerbare bedrag 
van de werken.

Artikel 4

Deze ordonnantie treedt in werking op de dag van haar 
bekrachtiging door het Verenigd College.

Brussel, 25 oktober 2018.

De Leden van het Verenigd College, bevoegd voor de 
Begroting,

Guy VANHENGEL 
Didier GOSUIN
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Bijlage I 

bij het ontwerp van ordonnantie houdende

aanpassing van de algemene Uitgavenbegroting 

van de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie

 voor het begrotingsjaar 2018

Annexe I 

au projet d’ordonnance ajustant 

le Budget général des Dépenses

de la Commission communautaire commune

pour l’année budgétaire 2018
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Voorafgaande opmerkingen Remarques préliminaires

a) Legende

O: Opdracht
P : Programma
A : Activiteit
BA : Basisallocatie 

b) vereffeningskredieten
c) vastleggingskredieten

a) Légende

M : Mission
P : Programme
A : Activité
AB : Allocation de base

b) crédits de liquidation
c) crédits d’engagement
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1ste Aanpassing 2018

ADMINISTRATIEVE ALGEMENE UITGAVENBEGROTING

1er Ajustement 2018 

BUDGET GÉNÉRAL DES DÉPENSES ADMINISTRATIVES
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Ons bekend om te worden toegevoegd aan de ordon-
nantie van ... 2018.

Vu pour être annexé à l’ordonnance du ... 2018. 

De Leden van het Verenigd College, bevoegd voor de 
Begroting,

Les Membres du Collège réuni, compétents pour le 
Budget,

Guy VANHENGEL  
Didier GOSUIN

Guy VANHENGEL  
Didier GOSUIN


