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Toelichting 
 
Sinds 1 september 2015 zijn er nieuwe maatregelen op het 

vlak van werkloosheid voor jongeren die jonger dan 21 jaar 
zijn op het ogenblik van de aanvraag tot 
inschakelingsuitkering. 

 
De jonge werknemer die op het tijdstip van de 

uitkeringsaanvraag de leeftijd van 21 jaar niet heeft bereikt, 
moet aantonen dat hij : 
 
− ofwel in het bezit is van een diploma van het secundair 

onderwijs ; 
 

− ofwel een alternerende opleiding integraal en met succes 
heeft voleindigd ; 
 

− ofwel in het bezit is van een geldig diploma, 
getuigschrift of attest ; 
 

− ofwel, onder bepaalde voorwaarden, een 
gelijkwaardigheidsattest bekomen heeft, afgeleverd door 
een Gemeenschap, of in het bezit is van een 
toelatingsbewijs dat toegang geeft tot het hoger 
onderwijs. 

 

Développements 
 
Depuis le 1er septembre 2015, de nouvelles mesures en 

matière de chômage pour les jeunes de moins de 21 ans au 
moment de la demande d’allocations d’insertion sont en 
vigueur.  

 
Le jeune travailleur qui, au moment de la demande 

d'allocations d’insertion, n’a pas atteint l’âge de 21 ans, 
doit prouver : 

 
– soit qu’il possède un diplôme de l’enseignement 

secondaire ; 
 
– soit qu’il a suivi intégralement et réussi une formation 

en alternance ; 
 
– soit qu’il est en possession d’un diplôme, certificat ou 

attestation valide ; 
 

– soit, sous certaines conditions, qu’il a obtenu une 
équivalence délivrée par une Communauté ou possède 
un titre d'admission donnant accès à l’enseignement 
supérieur. 
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De beroepsinschakelingstijd eindigt na 310 dagen en na 

twee positieve evaluaties. 
 
 

Indien niet aan de hierboven beschreven voorwaarden is 
voldaan op het ogenblik waarop de beroepsinschakelingstijd 
eindigt, zal de jongere slechts een inschakelingsuitkering 
ontvangen wanneer hij/zij 21 jaar wordt. Bovendien eindigt 
zijn/haar recht op gezinsbijslag aangezien hij/zij de 
beroepsinschakelingstijd heeft doorlopen. Hij/zij wordt dus 
beschouwd als ten laste van de openbare dienst voor 
arbeidsvoorziening, Actiris. 

 
De periode tussen het einde van de 

beroepsinschakelingstijd en de effectieve betaling van de 
inschakelingsuitkering kan langer of minder lang zijn. Deze 
kan oplopen tot twee jaar. Twee jaren waarin jongeren die 
hebben kunnen aantonen dat ze actief op zoek zijn naar werk 
noch een inschakelingsuitkering noch kinderbijslag 
ontvangen. 
 

Een jongere in de beroepsinschakelingstijd die een 
negatieve evaluatie krijgt, kan wel kinderbijslag blijven 
ontvangen. 
 

Een van de bedoelingen van de gezinsbijslag is een brug 
te slaan tussen de studies en de toekenning van 
inschakelingsuitkeringen voor jongeren die zich 
beschikbaar tonen voor de arbeidsmarkt. 
 

In 2015 waren er 139 begunstigde kinderen in deze 
« overgangssituatie ». 
 

Die jongeren zoeken actief naar werk en worden enigszins 
aangemoedigd om geen actief zoekgedrag te vertonen of 
negatieve evaluaties te krijgen om nog gezinsbijslag te 
kunnen blijven ontvangen tijdens hun 
beroepsinschakelingstijd. 

 
 
 
 
 

Le stage d’insertion professionnelle prend fin après 
310 jours de stage et l’obtention de deux évaluations 
positives. 

 
Si les conditions décrites plus haut ne sont pas remplies 

au moment de la fin du stage d’insertion, le jeune ne 
bénéficiera d’allocations d’insertion qu’une fois qu’il aura 
atteint l’âge de 21 ans. Il voit par ailleurs son droit aux 
prestations familiales cesser puisqu’il a clôturé son stage 
d’insertion. Il est dès lors considéré comme étant pris en 
charge par le service public de l’emploi, Actiris.  

 
 
La période entre la fin du stage d’insertion 

professionnelle et le paiement effectif des allocations 
d’insertion peut être plus ou moins longue. Elle peut 
s’étaler jusqu’à deux ans. Deux années durant lesquelles 
des jeunes qui ont pu démontrer un comportement de 
recherche active d’emploi ne perçoivent ni allocation 
d’insertion ni allocations familiales.  

 
Un jeune en stage d’insertion professionnelle et qui 

obtient une évaluation négative peut quant à lui continuer 
à bénéficier d’allocations familiales.  

 
Une des missions des prestations familiales est de créer 

un pont entre les études et l’octroi d’allocations d’insertion 
pour les jeunes qui se montrent disponibles pour le marché 
de l’emploi. 

 
En 2015, on dénombrait 139 jeunes bénéficiaires dans 

cette situation « intermédiaire ».  
 
Ces jeunes recherchent activement un emploi et sont 

dans un sens poussés à ne pas démontrer un comportement 
actif de recherche d’emploi ou à obtenir des évaluations 
négatives afin de pouvoir continuer à bénéficier de leurs 
prestations familiales durant leur stage d’insertion 
professionnelle. 

 
 
 
 
 
 

Delphine CHABBERT (F) 
Ahmed MOUHSSIN (F) 

Juan BENJUMEA MORENO (N) 
Khadija ZAMOURI (N) 

Fouad AHIDAR (N) 
Marc LOEWENSTEIN (F) 
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE 
 

tot wijziging van de toekenningsvoorwaarden 
van de gezinsbijslag voor jongeren van 18 tot 

21 jaar die hun beroepsinschakelingstijd 
hebben doorlopen 

 

PROPOSITION DE RÉSOLUTION 
 

visant à modifier les conditions d’octroi des 
prestations familiales pour les jeunes âgés de 

18 à 21 ans ayant clôturé leur stage 
d’insertion professionnelle 

 
De Verenigde Vergadering van de Gemeenschappelijke 

Gemeenschapscommissie, 
 

Gelet het koninklijk besluit van 25 november 1991 
houdende de werkloosheidsreglementering, artikel 36, 
§ 1/1, vervangen bij het koninklijk besluit van 23 september 
2015 ; 
 

Gelet op de ordonnantie van 25 april 2019 tot regeling van 
de toekenning van gezinsbijslag, artikel 25, § 2, eerste lid, 
d ; 
 

Gelet op het besluit van het Verenigd College van de 
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van 
24 oktober 2019 tot vaststelling van de toekennings-
voorwaarden van de kinderbijslag voor jongeren 
ingeschreven als werkzoekende, artikel 3, tweede lid, op 
grond waarvan « De in artikel 1, § 1, bepaalde periode van 
360 kalenderdagen [eveneens wordt] verlengd met de door 
de gewestelijke dienst voor arbeidsbemiddeling bepaalde 
periode waarmee de beroepsinschakelingstijd wordt 
verlengd tot het kind een tweede positieve evaluatie krijgt 
van de inspanningen om werk te vinden. » ; 

 
Overwegende dat door die bepaling, die de omzetting naar 

het Brussels Hoofdstedelijk Gewest is van artikel 4, §1/2, 
van het koninklijk besluit van 12 augustus 1985 tot 
uitvoering van artikel 62, § 5, van de Algemene 
kinderbijslagwet, ontstaat een discriminatie bij de 
verlenging van de toekenningsperiode van de kinderbijslag 
voor jongeren die hun beroepsinschakelingstijd niet hebben 
beëindigd ; 
 

Overwegende dat de identieke behandeling van een 
jongere die actief naar werk zoekt en een jongere die dat 
gedrag niet vertoont onrechtvaardig is ; 
 

Overwegende de essentiële rol van gezinsbijslag om een 
brug te slaan tussen de studies en de toekenning van 
inschakelingsuitkeringen voor jongeren die zich 
beschikbaar tonen voor de arbeidsmarkt ; 
 

Overwegende de kinderarmoede als een plaag in het 
Brussels Hoofdstedelijk Gewest ; 
 

Overwegende de noodzaak om jongeren die actief naar 
werk zoeken te ondersteunen ; 
 
 
 
 
 
 
 

L’Assemblée réunie de la Commission communautaire 
commune, 

 
Vu l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant 

réglementation du chômage, l’article 36, § 1er/1, remplacé 
par l’arrêté royal du 23 septembre 2015 ; 

 
 
Vu l’ordonnance du 25 avril 2019 réglant l’octroi des 

prestations familiales, l’article 25, § 2, alinéa 1er, d ; 
 
 
Vu l’arrêté du Collège réuni de la Commission 

communautaire commune du 24 octobre 2019 fixant les 
conditions d’octroi des allocations familiales au bénéfice 
des jeunes inscrits comme demandeurs d’emploi, l’article 
3, alinéa 2, en vertu duquel « La période de 360 jours civils 
fixée à l’article 1er, § 1er, est également prolongée de la 
période de prolongation du stage d’insertion 
professionnelle décidée par le service régional de l’emploi 
jusqu’à l’obtention d’une deuxième décision d’évaluation 
positive de recherche d’emploi au bénéfice de l’enfant. » ; 

 
 
Considérant que cette disposition, qui constitue la 

traduction en Région Bruxelles-Capitale de l’article 4, 
§ 1er/2, de l’arrêté royal du 12 août 1985 portant exécution 
de l’article 62, § 5, de la Loi générale relative aux 
allocations familiales, crée une discrimination en 
prolongeant la période d’octroi des allocations familiales 
pour les jeunes n’ayant pas terminé leur stage d’insertion 
professionnelle ; 

 
Considérant comme inéquitable le traitement identique 

entre un jeune ayant un comportement actif de recherche 
d’emploi et un jeune n’ayant pas ce comportement ; 

 
Considérant le rôle essentiel des prestations familiales 

afin de créer un pont entre les études et l’octroi 
d’allocations d’insertion pour les jeunes qui se montrent 
disponibles pour le marché de l’emploi ; 

 
Considérant la précarité infantile comme un fléau en 

Région de Bruxelles-Capitale ;  
 
Considérant la nécessité de soutenir les jeunes actifs 

dans leur recherche d’emploi ;  
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Verzoekt de Verenigde Vergadering van de 
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie : 
 
− gezinsbijslag toe te kennen aan jongeren van 18 tot 

21 jaar die hun beroepsinschakelingstijd hebben 
doorlopen met twee positieve evaluaties zolang zij geen 
inschakelingsuitkering of beroepsinkomen ontvangen. 

 

Demande au Collège réuni de la Commission 
communautaire commune : 

 
− d’octroyer des prestations familiales pour les jeunes 

âgés de 18 à 21 ans ayant clôturé leur stage d’insertion 
professionnelle avec deux évaluations positives tant 
qu’ils ne perçoivent pas d’allocations d’insertion ou de 
revenus professionnels. 

 
 

 
 
 
 

Delphine CHABBERT (F) 
Ahmed MOUHSSIN (F) 

Juan BENJUMEA MORENO (N) 
Khadija ZAMOURI (N) 

Fouad AHIDAR (N) 
Marc LOEWENSTEIN (F) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


