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I. Questions auxquelles il n’a pas été répondu
dans le délai réglementaire
(Art. 106 du réglement du Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale)

I. Vragen waarop niet werd geantwoord
binnen de tijd bepaald door het reglement

(Art. 106 van het reglement van het Brussels Hoofdstedelijk Parlement)

(Fr.): Question posée en francais — (N.): Question posée en néerlandais

(Fr.): Vraag gesteld in het Frans — (N.): Vraag gesteld in het Nederlands

Ministre-Président chargé des
Pouvoirs locaux, du Développement territorial,
de la Politique de la Ville,
des Monuments et Sites,
des Affaires étudiantes, du Tourisme,
de la Fonction publique,
de la Recherche scientifique et
de la Propreté publique

Question n° 17 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 6 octobre
2014 (Fr.) :

L'inégalité des Bruxellois en matiere d'accés aux politiques
de prévention des vols.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 1, p. 8.

Question n° 30 de M. Marc-Jean Ghyssels du 12 novembre
2014 (Fr.) :

La lutte contre la fraude sociale et la fraude fiscale par nos
communes et plus particulierement la création de I'observatoire

des prix de référence dans les marchés publics.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 3, p. 5.

Question n° 53 de M. Arnaud Verstraete du 22 janvier 2015
N :

L'accessibilité des batiments.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 5, p. 8.

Minister-President belast met
Plaatselijke Besturen,
Territoriale Ontwikkeling,
Stedelijk Beleid,

Monumenten en Landschappen,
Studentenaangelegenheden, Toerisme,
Openbaar Ambt, Wetenschappelijk Onderzoek
en Openbare Netheid

Vraag nr. 17 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
6 oktober 2014 (Fr.) :

Ongelijkheid van de Brusselaars inzake toegang tot diefstal-
preventie.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 1, blz. 8.

Vraag nr. 30 van de heer Marc-Jean Ghyssels d.d. 12 novem-
ber 2014 (Fr.) :

Strijd van onze gemeenten tegen sociale en fiscale fraude en
oprichting van het observatorium van de referentieprijzen voor

overheidsopdrachten.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 3, blz. 5.

Vraag nr. 53 van de heer Arnaud Verstraete d.d. 22 januari
2015 (N.) :

De toegankelijkheid van de gebouwen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 5, blz. 8.
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Question n° 119 de M. Alain Destexhe du 20 mars 2015 (Fr.) :

Etude du Berlin Social Science Center.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 7, p. 18.

Question n° 223 de M. Emmanuel De Bock du 10 juillet 2015
(Fr.):

Les projections budgétaires liées aux matrices cadastrales.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 10, p. 21.

Question n° 239 de M. Serge de Patoul du 3 septembre 2015
(Fr.) :

Cartons publicitaires déposés sur les véhicules.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 11, p. 8.

Question n° 280 de M. Alain Destexhe du 10 novembre 2015
(Fr.):

Insécurité de certains quartiers comme cause de désertion.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n°® 14, p. 6.

Question n° 302 de M. Benoit Cerexhe du 15 décembre 2015
(Fr.) :

L’évolution de la composition du personnel de I'ADT.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 15, p. 11.

Question n° 309 de M. Boris Dilliées du 23 décembre 2015
(Fr):

Répartition entre les 19 communes bruxelloises du plan
régional bruxellois de prévention et de sécurité 2016.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 15, p. 15.

Vraag nr. 119 van de heer Alain Destexhe d.d. 20 maart 2015
(Fr.) :

Het onderzoek van het Berlin Social Science Center.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 7, blz. 18.

Vraag nr. 223 van de heer Emmanuel De Bock d.d. 10 juli
2015 (Fr.) :

Begrotingsprognoses op basis van de kadastrale leggers.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 10, blz. 21.

Vraag nr. 239 van de heer Serge de Patoul d.d. 3 september
2015 (Fr.) :

Reclame op voertuigen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 11, blz. 8.

Vraag nr. 280 van de heer Alain Destexhe d.d. 10 november
2015 (Fr.) :

De onveiligheid van sommige wijken als reden om ze te ver-
laten.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 14, blz. 6.

Vraag nr. 302 van de heer Benoit Cerexhe d.d. 15 december
2015 (Fr.) :

Evolutie van de samenstelling van het personeel van het ATO.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 15, blz. 11.

Vraag nr. 309 van de heer Boris Dilliés d.d. 23 december 2015
(Fr):

Verdeling van het gewestelijk veiligheids- en preventieplan
2016 tussen de 19 gemeenten.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 15, blz. 15.
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Question n° 314 de Mme Khadija Zamouri du 18 janvier 2016
(N,

La mise en ceuvre du plan de prévention contre le radica-
lisme.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 16, p. 7.

Question n° 324 de Mme Barbara d'Ursel-de Lobkowicz du
1¢ février 2016 (Fr.) :

Statut et avenir du Haut Fonctionnaire exercant les fonctions
de I'ancien gouverneur.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 16, p. 12.

Question n° 330 de Mme Viviane Teitelbaum du 4 février 2016
(Fr.):

Le recours aux services d'avocats par votre cabinet.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 16, p. 14.

Question n° 331 de Mme Dominique Dufourny du 4 février
2016 (Fr.) :

Codt des études de consultance en 2014 et 2015.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 16, p. 14.

Question n° 333 de Mme Francoise Bertieaux du 5 février
2016 (Fr.) :

Les mesures prises pour éviter les retards de paiement de
toutes les autorités publiques bruxelloises, notamment les services
publics régionaux, les organismes régionaux et les communes.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 16, p. 15.

Question n° 335 de M. Michaél Verbauwhede du 10 février
2016 (Fr.) :

Les taxes d'Audi et le manque a gagner pour la commune
de Forest.

La question a été publiée dans le Bulletin n® 17, p. 7.

Vraag nr. 314 van mevr. Khadija Zamouri d.d. 18 januari
2016 (N.) :

De uitvoering van het preventieplan inzake radicalisering.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 16, blz. 7.

Vraag nr. 324 van mevr. Barbara d’Ursel-de Lobkowicz d.d.
1 februari 2016 (Fr.) :

Statuut en toekomst van de Hoge Ambtenaar die de functie
van de vroegere gouverneur uitoefent.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 16, blz. 12.

Vraag nr. 330 van mevr. Viviane Teitelbaum d.d. 4 februari
2016 (Fr.) :

Gebruik van de diensten van advocaten door uw kabinet.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 16, blz. 14.

Vraag nr. 331 van mevr. Dominique Dufourny d.d. 4 februari
2016 (Fr.) :

Kostprijs voor consultancy in 2014 en 2015.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 16, blz. 14.

Vraag nr. 333 van mevr. Francoise Bertieaux d.d. 5 februari
2016 (Fr.) :

De maatregelen om de betalingsachterstand te voorkomen bij
alle Brusselse overheidsdiensten, in het bijzonder de gewestelijke
overheidsdiensten, de gewestelijke organen en de gemeenten.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 16, blz. 15.

Vraag nr. 335 van de heer Michaél Verbauwhede d.d.
10 februari 2016 (Fr.) :

De taksen van Audi en de winstderving voor de gemeente
Vorst.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 17, blz. 7.
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Question n° 356 de M. Vincent De Wolf du 26 février 2016
(Fr.) :

Incidences du projet de reglement régional d'urbanisme.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 17, p. 16.

Question n° 357 de M. Vincent De Wolf du 26 février 2016
(Fr.) :

Soutien a I"ASBL Screen.brussels fund.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 17, p. 16.

Question n° 363 de M. Ahmed El Khannouss du 4 mars 2016
(Fr.) :

Défense d'un statut particulier des gardiens de la paix consta-
tateurs.

La question a été publiée dans le Bulletin n® 17, p. 18.

Question n° 364 de M. Ahmed El Khannouss du 4 mars 2016
(Fr.) :

Renforcement des médiateurs sociaux et des éducateurs de
rue.

La question a été publiée dans le Bulletin n® 17, p. 18.

Question n°® 371 de M. Vincent De Wolf du 7 mars 2016 (Fr.) :

La fonction du vice-gouverneur.

La question a été publiée dans le Bulletin n® 17, p. 23.

Question n°® 372 de M. Vincent De Wolf du 7 mars 2016 (Fr.) :

Désignation du haut fonctionnaire régional.

La question a été publiée dans le Bulletin n® 17, p. 24.

Vraag nr. 356 van de heer Vincent De Wolf d.d. 26 februari
2016 (Fr.) :

Gevolgen van het ontwerp van gewestelijke stedenbouwkun-
dige verordening.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 17, blz. 16.

Vraag nr. 357 van de heer Vincent De Wolf d.d. 26 februari
2016 (Fr.) :

Steun aan de vzw Screen.brussels fund.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 17, blz. 16.

Vraag nr. 363 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 4 maart
2016 (Fr.) :

Verdediging van een bijzonder statuut voor gemeenschaps-
wachten-vaststellers.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 17, blz. 18.

Vraag nr. 364 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 4 maart
2016 (Fr.) :

Verhoging van het aantal sociale bemiddelaars en straathoek-
werkers.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 17, blz. 18.

Vraag nr. 371 van de heer Vincent De Wolf d.d. 7 maart 2016
(Fr.) :

De functie van vice-gouverneur.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 17, blz. 23.

Vraag nr. 372 van de heer Vincent De Wolf d.d. 7 maart 2016
(Fr.):

Aanstelling van de gewestelijke hoge ambtenaar.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 17, blz. 24.
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Question n° 374 de M. Ahmed El Khannouss du 11 mars 2016
(Fr.) :

L'insertion de clauses sociales dans les marchés publics des
pouvoirs adjudicateurs bruxellois.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 18, p. 10.

Question n°® 379 de M. Dominiek Lootens-Stael du 17 mars
2016 (N.) :

La vacance d’immeubles appartenant a la Région de Bruxel-
les-Capitale.

La question a été publiée dans le Bulletin n°® 18, p. 10.

Question n° 391 de M. Pierre Kompany du 13 avril 2016 (Fr.) :

La sensibilisation des communes aux achats durables.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n°® 19, p. 8.

Question n° 397 de M. Pierre Kompany du 19 avril 2016 (Fr.) :

La sensibilisation aux achats durables.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 11.

Question n° 398 de Mme Francoise Bertieaux du 20 mai 2016
(Fr.) :

Le manque d'infrastructures scolaires visant a accueillir les
éleves bruxellois dans les prochaines années.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 11.

Question n° 399 de M. Ahmed El Khannouss du 22 avril 2016
(Fr.):

L'affectation du Fonds Sommets européens.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 12.

Vraag nr. 374 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 11 maart
2016 (Fr.) :

Invoeging van sociale clausules in de overheidsopdrachten
van de Brusselse aanbestedende overheden.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 10.

Vraag nr. 379 van de heer Dominiek Lootens-Stael d.d.
17 maart 2016 (N.) :

Leegstand bij gebouwen die eigendom zijn van het Hoofdste-
delijk Gewest.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 10.

Vraag nr. 391 van de heer Pierre Kompany d.d. 13 april 2016
(Fr.) :

Bewustmaking van de gemeenten voor duurzame aankopen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 8.

Vraag nr. 397 van de heer Pierre Kompany d.d. 19 april 2016
(Fr.) :

Sensibilisering voor duurzame aankopen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 11.

Vraag nr. 398 van mevr. Francoise Bertieaux d.d. 20 mei 2016
(Fr.) :

Gebrek aan schoolvoorzieningen voor de opvang van de
Brusselse leerlingen in de komende jaren.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 11.

Vraag nr. 399 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 22 april
2016 (Fr.) :

De aanwending van het Fonds voor Europese topontmoetingen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 12.
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Question n° 408 de M. Ahmed El Khannouss du 26 avril 2016
(Fr.) :

L'affectation de la subvention concernant la formation en
alternance et des personnes fragilisées.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 14.

Question n° 410 de M. Ahmed El Khannouss du 26 avril 2016
(Fr):

La nouvelle coordinatrice régionale pour la lutte contre le
radicalisme.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n°® 19, p. 14.

Question n° 411 de M. Ahmed El Khannouss du 26 avril 2016
(Fr.) :

La participation régionale a I'ERIP.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 14.

Question n° 412 de M. Ahmed El Khannouss du 26 avril 2016
(Fr.) :

La coordination entre acteurs de la prévention.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 15.

Question n° 414 de M. André du Bus de Warnaffe du 29 avril
2016 (Fr.) :

La fermeture des parcs.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 15.

Question n° 415 de Mme Julie de Groote du 29 avril 2016
(Fr.) :

La gestion immobiliére des communes.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 16.

Vraag nr. 408 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 26 april
2016 (Fr.) :

De aanwending van de subsidie betreffende alternerend
onderwijs en kwetsbare personen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 14.

Vraag nr. 410 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 26 april
2016 (Fr.) :

Nieuwe gewestelijke codrdinator voor de strijd tegen radica-
lisme.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 14.

Vraag nr. 411 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 26 april
2016 (Fr.) :

Gewestelijke bijdrage voor de GIP.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 14.

Vraag nr. 412 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 26 april
2016 (Fr.) :

Codrdinatie tussen de preventieactoren.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 15.

Vraag nr. 414 van de heer André du Bus de Warnaffe d.d.
29 april 2016 (Fr.) :

Sluiting van de parken.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 15.

Vraag nr. 415 van mevr. Julie de Groote d.d. 29 april 2016
(Fr.) :

Vastgoedbeheer van de gemeenten.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 16.
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Question n° 416 de M. Bernard Clerfayt du 4 mai 2016 (Fr.) :

Etudes ZIR Josaphat.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 16.

Question n°® 417 de M. Alain Destexhe du 6 mai 2016 (Fr.) :

Inventaires du patrimoine.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 17.

Question n°® 418 de M. Alain Destexhe du 6 mai 2016 (Fr.) :

Campagnes de restauration du patrimoine.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 17.

Question n° 424 de Mme Simone Susskind du 12 mai 2016
(Fr.) :

Le prix Bruocsella.

Comme chaque année depuis 2003, le collectif d’entreprises
Bruocsella remet un prix de 25.000 EUR a une initiative qui vise
I’amélioration du cadre de vie, de I’environnement urbain en
Région bruxelloise et qui est porteuse de sens pour la collectivité.

C’est I’ASBL Promethea, a 1’origine du projet, qui assure la
coordination générale du concours et gere la sélection des projets
candidats. La Région soutient cette initiative depuis sa création
en apportant un soutien financier structurel a I’ASBL Promethea
pour la coordination du collectif. Pour ce qui est du prix en lui-
méme, il est financé par les entreprises membres sous la forme
d’un mécénat collectif.

Cette année, le concours a été ouvert du 11 janvier au 21 février
2016.

— Quand sera remis le prix Bruocsella 2016 ?

— Sur la base de quels criteres les projets sont-ils sélectionnés et
primés ?

— Comment se décline le soutien de la Région bruxelloise au
collectif Bruocsella ? Pouvez-vous nous détailler les montants
dédiés a Iinitiative ?

— Quels sont depuis 2003 les projets qui ont été primés ainsi que
leurs réalisations ?

— Existe-t-il d’autres initiatives de mécénat collectif d’entreprises
visant & améliorer le cadre de vie des Bruxellois ?

Vraag nr. 416 van de heer Bernard Clerfayt d.d. 4 mei 2016
(Fr.) :

Studies GGB Josaphat.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 16.

Vraag nr. 417 van de heer Alain Destexhe d.d. 6 mei 2016
(Fr.) :

Inventarissen van het patrimonium.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 17.

Vraag nr. 418 van de heer Alain Destexhe d.d. 6 mei 2016
(Fr.):

Campagnes voor de restauratie van het erfgoed.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 17.

Vraag nr. 424 van mevr. Simone Susskind d.d. 12 mei 2016
(Fr) :

Prijs Bruocsella.

Elk jaar, sinds 2003, geeft het bedrijvencollectief Bruocsella
een prijs van 25.000 EUR aan een initiatief dat de leefomgeving,
de stedelijke omgeving in het Brussels Gewest wil verbeteren en
een belang voor de maatschappij verdedigt.

De vzw Promethea ligt aan de basis van het project en staat in
voor de algemene codrdinatie van de wedstrijd en organiseert de
selectie van de ingezonden projecten. Het Gewest steunt het ini-
tiatief sinds het begin en geeft structurele financiéle steun aan de
vzw Promethea voor de codrdinatie. De prijs zelf wordt gefinan-
cierd door de bedrijven die lid zijn in de vorm van een collectief
mecenaat.

Dit jaar loop de wedstrijd van 11 januari tot 21 februari 2016.

— Wanneer wordt de prijs Bruocsella 2016 uitgereikt ?

— Volgens welke criteria worden de projecten geselecteerd en
beloond ?

— Hoe verloopt de steun van het Gewest aan het collectief
Bruocsella ? Welke bedragen zijn daartoe uitgetrokken ?

— Welke projecten zijn er sinds 2013 beloond en wat zijn de ver-
wezenlijkingen ?

— Bestaan er andere initiatieven voor collectief mecenaat van
bedrijven om de leefomgeving van de Brusselaars te verbete-
ren ?
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Question n°® 428 de M. Alain Destexhe du 17 mai 2016 (Fr.) :

Conventions de I'Unesco.

Je vous remercie pour votre réponse (n° 286) a ma question
écrite relative aux Conventions de I’Unesco non ratifiées.

Vous y faites mention du fait que la Région bruxelloise doit
encore valider formellement son acceptation de la Convention de
2003 de I’Unesco sur la protection du patrimoine immatériel par
une ordonnance en préparation.

Concernant la ratification de la Convention Unidroit, vous
faites référence a une étude conjointe des Communautés flamande
et frangaise afin d’évaluer les problémes liés a cette ratification et
de faire un certain nombre de recommandations. Si une ratification
ne semble pas étre a I’ordre du jour, une réunion organisée a Rome
au printemps 2015 et a laquelle la Belgique a participé avait pour
but de dresser des mesures liées au trafic illicite d’ceuvres d’art.

Mes questions, Monsieur le Ministre-Président, sont les sui-
vantes :

— Dans quel délai le projet d’ordonnance relative a la préserva-
tion du patrimoine culturel immatériel sera-t-il prét ?

— L’étude a laquelle vous faites référence a propos d’Unidroit
est-elle disponible en ligne ? Quelles étaient les principales
recommandations faites a la Région bruxelloise dans ce rap-
port ? Avez-vous déja mis en place des mesures afin de vous
conformer a certaines d’entre elles ? Si oui, lesquelles ?

— Quelles étaient les conclusions de la réunion organisée a
Rome concernant les mesures a prendre afin de lutter contre
le trafic illicite d’ceuvres d’art ? Comment expliquez-vous que
Bruxelles soit considérée comme « une plaque tournante pour
les trafiquants » ? Qu’avez-vous mis en place pour y remédier ?

— Les antiquaires doivent-ils tenir un registre indiquant la prove-
nance des objets d’art dont ils disposent ? Quel contrdle est-il
fait concernant leurs activités ?

Question n° 429 de M. Bernard Clerfayt du 18 mai 2016 (Fr.) :

Contrats d'axe.

Larticle 2 de 1’arrété du gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale du 16 juillet 1998 déterminant les initiatives
d’intérét régional susceptibles d’émarger a la dotation triennale de
développement et les projets d’investissements susceptibles d’étre
subsidiés a taux majorés [en application des articles 14, 28 et 29
de I’ordonnance] du 16 juillet 1998 relative a I’octroi de subsides
destinés a encourager la réalisation d’investissements d’intérét
public, vise en son 7° les « contrats d’axe » entre la Région, les
communes et les sociétés de transports publics.

Monsieur le Ministre-Président peut-il m’indiquer si des sub-
sides aux taux majorés ont été accordés a des communes pour des

Vraag nr. 428 van de heer Alain Destexhe d.d. 17 mei 2016
(Fr.):

De Unesco-verdragen.

Dank u voor uw antwoord op mijn schriftelijke vraag (nr. 286)
betreffende de niet geratificeerde Unesco-verdragen.

U vermeldt daarin dat het Brussels Gewest zijn goedkeuring
van het Unesco-verdrag van 2003 over de bescherming van het
immateri€le erfgoed nog formeel moet ratificeren door middel van
een ordonnantie waaraan wordt gewerkt.

Inzake de ratificatie van het Unidroit Verdrag maakt u gewag
van een gezamenlijk onderzoek van de Vlaamse en Franse
Gemeenschap om de problemen met deze ratificatie te beoordelen
en een aantal aanbevelingen te doen. Hoewel een ratificatie niet
op de agenda lijkt te staan, had een vergadering die op touw werd
gezet in Rome in de lente van 2015 met deelname van Belgié tot
doel maatregelen te bepalen in verband met illegale kunsthandel.

Ter zake heb ik volgende vragen :

— Binnen hoeveel tijd zal het ontwerp van ordonnantie over de
bescherming van het immaterieel erfgoed klaar zijn ?

— Is het onderzoek inzake Unidroit waarvan u gewag maakt
online beschikbaar ? Wat waren de voornaamste aanbevelingen
aan het Brussels Gewest in dat verslag ? Hebt u al maatregelen
genomen om tegemoet te komen aan sommige ervan ? Zo ja,
dewelke ?

— Wat waren de conclusies van de vergadering in Rome betref-
fende de maatregelen die moeten genomen worden ter bestrij-
ding van de illegale handel in kunstwerken ? Hoe verklaart
u dat Brussel beschouwd wordt als een draaischijf voor de
trafikanten ? Wat hebt u gedaan om dat te verhelpen ?

— Moeten de antickhandelaars een register bijhouden met de
herkomst van de kunstvoorwerpen waarover zij beschikken ?
Welke controle wordt verricht op hun activiteiten ?

Vraag nr. 429 van de heer Bernard Clerfayt d.d. 18 mei 2016
(Fr.) :

Asovereenkomsten.

Artikel 2 van het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering van 16 juli 1998 dat de gewestelijke initiatieven bepaalt
die mogelijk opgenomen worden in de driejaarlijkse ontwikke-
lingsdotatie evenals de investeringsprojecten welke in aanmerking
kunnen komen voor subsidi€ring tegen verhoogde percentages
in toepassing van artikelen 14, 28 en 29 van de ordonnantie van
16 juli 1998 inzake de subsidi€ring ter bevordering van investe-
ringen van openbaar nut, verwijst in 7° naar de « ascontracten »
tussen het Gewest, de gemeenten en de openbaarvervoersmaat-
schappijen.

Kan de Minister-President zeggen of er subsidies tegen ver-
hoogde percentages aan de gemeenten toegekend zijn voor werken
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travaux repris dans le cadre de ces fameux contrats d’axe, pour les
années 2008 a 2015 ?

Dans I’affirmative, peut-il me communiquer la répartition entre
les communes des montants accordés, pour chacune des années
considérées, des subsides visés par ces contrats d’axe ?

Dans la négative, peut-il me dire si des contrats d’axe ont été
signés entre la Région, les communes et les sociétés de transports
publics ?

Question n° 430 de Mme Dominique Dufourny du 24 mai 2016
(Fr.):

Le crématorium d'Evere.

L’année derniére je vous interrogeais sur la construction du
nouveau crématorium a Evere. Ayant été a de nombreuses reprises
reporté, vous annonciez dans votre réponse a ma question n° 122,
que les architectes avaient été désignés en mai 2015. De méme,
vous affirmiez que la date de mise en service du crématorium était
prévue pour le milieu de ’année prochaine.

Dés lors, mes questions sont les suivantes :
1. La construction du crématorium a-t-elle commencé ?

2. La mise en service du crématorium est-elle toujours prévue
pour le milieu de I’année 2017 comme vous I’annonciez ? Un
article de la RTBF datant de fin octobre 1’annongait pour fin
2017 ...

3. En ce qui concerne le colt pour la construction du nouveau
crématorium le montant que vous avanciez était de 4,4 millions
d’EUR. Ce montant est-il toujours d’actualité ?

Question n° 431 de Mme Mahinur Ozdemir du 24 mai 2016
(Fr.) :

Le musée de I'immigration.

Suite aux tristes événements qui ont traversé notre pays, il est
urgent d’investir dans notre patrimoine commun. Je souhaite donc
vous interpeller au sujet du musée de I’immigration. Un sujet
doté d’une symbolique importante, mais trés souvent laissée aux
oubliettes. Certains pourraient remettre en doute I’utilisation du
terme de « patrimoine », mais je le soutiens, car la reconnaissance
de la place de nos citoyens d’origine étrangere dans 1’histoire com-
mune est un acte fort qui nous servira a montrer que I’immigration
appartient a la Belgique, aux Belges, tout en étant faite de destins
familiaux dont la diversité est sans limites.

A P’instar du « Musée de ’histoire de I’immigration » a Paris,
qui a inspiré la réalisation théorique de ce projet, ce musée aidera
a faire évoluer les regards et les mentalités alors que nous nous
trouvons actuellement dans un contexte aggravé de repli sur soi
et d’aveuglement idéologique. Nous sommes effectivement dans
une période charniére, dans laquelle les actes et les discours xéno-
phobes sont banalisés, dans laquelle régne une méfiance générale

bedoeld in het kader van deze fameuze ascontracten, en dit voor
2008 tot 2015 ?

Zo ja, graag een verdeling tussen de gemeenten van de toege-
kende bedragen, voor elk van de jaren in kwestie, en de subsidies
bedoeld door deze ascontracten.

Zo niet, zijn er ascontracten ondertekend tussen het Gewest, de
gemeenten en de openbaarvervoersmaatschappijen ?

Vraag nr. 430 van mevr. Dominique Dufourny d.d. 24 mei
2016 (Fr.) :

Het crematorium in Evere.

Vorig jaar stelde ik u vragen over de bouw van het nieuwe
crematorium in Evere. Dat werd al meermaals uitgesteld. In uw
antwoord op mijn vraag nr. 122 antwoordde u mij dat de architec-
ten in mei 2015 werden aangesteld en dat de indienststelling van
het crematorium werd gepland voor het midden van volgend jaar.

Ter zake heb ik volgende vragen :
1. Is gestart met de bouw van het crematorium ?

2. Is de indienststelling van het crematorium nog altijd gepland
voor het midden van 2017, zoals u aankondigde ? In een artikel
van de RTBF dat dateert van eind oktober werd dit aangekon-
digd tegen eind 2017 ...

3. Inzake de kostprijs voor de bouw van het nieuwe crematorium
stelde u een bedrag van 4,4 miljoen EUR voorop. Is dat bedrag
nog altijd actueel ?

Vraag nr. 431 van mevr. Mahinur Ozdemir d.d. 24 mei 2016
(Fr.) :

Het immigratiemuseum.

Naar aanleiding van de droevige gebeurtenissen in ons land
moet dringend geinvesteerd worden in ons gemeenschappelijk erf-
goed. Tk wens dus u te interpelleren over het immigratiemuseum,
een onderwerp met een belangrijke symboliek, dat zeer vaak in
de vergeethoek blijft. Sommigen kunnen het gebruik van de term
«erfgoed » in vraag stellen, maar ik sta daarachter, want de erken-
ning van de plaats van onze burgers van buitenlandse oorsprong in
de gemeenschappelijke geschiedenis is een sterke daad, die ons zal
helpen te tonen dat de immigratie Belgi€, en de Belgen toebehoort,
en tegelijk ontstaan is uit het lot van gezinnen met een grenzeloze
diversiteit.

Naar het voorbeeld van het « Museum van de immigratiege-
schiedenis » in Parijs, dat tot voorbeeld heeft gediend voor de
theoretische realisatie van dit project, zal dit museum helpen de
blikken en de mentaliteit te veranderen, in de huidige context
waarin mensen zich steeds meer opsluiten in zichzelf en ideolo-
gisch verblind zijn. Dit is inderdaad een sleutelperiode, waarin
xenofobe daden en woorden banaal worden, waarin algemeen
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envers '« autre ». Alors que cet « autre », avant d’arriver sur le sol
belge, a dGi souvent tout quitter, tout sacrifier, sa maison, sa ville,
sa famille ainsi que ses proches. Cela fait deux ans maintenant
que nous avons célébré les 50 ans des immigrations marocaine
et turque. Ces derniers en 1964 n’avaient peut-étre pas la méme
langue ni la méme couleur de peau, mais ils partageaient avec les
Belges ce méme idéal, celui d’avoir un avenir meilleur.

Je pense donc qu’il serait malheureux de rater, par manque de
persévérance et de volontarisme, une occasion de sensibiliser le
plus grand nombre a I’histoire interculturelle de notre Région, de
notre pays. Car ce projet ne date pas d’hier.

En 2002, ce projet était I’'un des points centraux de I’une des
priorités du plan régional de développement qui visait a mettre en
avant « I’apport positif des populations d’origine étrangere a la
spécificité bruxelloise ». Il me semble donc évident de dire qu’il y
a une forme d’apathie récurrente lorsqu’il s’agit de mettre la main
a la pate pour trouver les moyens de le faire vivre. 15 ans plus tard,
les arguments sont toujours les mémes.

Monsieur le Ministre-Président, j’entends bien que les diffi-
cultés budgétaires et le manque de soutien entre les institutions
concernées gachent votre optimisme. Cela dit, I’instauration d’un
musée de I’immigration ne doit pas étre vue comme une tare, mais
comme un investissement pour le vivre-ensemble, pour les géné-
rations futures, c’est un projet qui encouragera le dialogue sur le
passé, sur les parcours des citoyens belges aux origines multiples,
qu’ils soient congolais, espagnols, italiens, marocains ou turcs. Ce
projet ne sera certainement pas le reméde face a tous nos maux
sociaux, mais ce sera un pas concret dans le cadre d’une politique
volontariste qui vise a promouvoir la cohésion sociale.

Nous avons besoin d’un projet fédérateur qui mette en valeur
les ¢éléments relatifs a I’histoire de I’immigration en Belgique
surtout lorsque 1’on fait face a une appropriation d’un discours
démagogique au plus haut niveau politique de notre pays. Niveau
ou I’on a essayé de nous faire croire que le malheureux débat sur
«la partie significative des musulmans qui auraient dansé apres les
attentats » n’était pas de la malveillance, mais un simple manque
de rigueur.

Ce projet doit étre utilis¢€ comme un outil pédagogique, car le
changement des regards s’opérera sur le long terme par ’acces
aux connaissances, 1’éducation des enfants et la formation des
enseignants. Ce serait trop simple de donner libre cours aux dis-
cours populistes parfois amnésiques qui oublient trop souvent les
ravages guidés par la haine.

Monsieur le Ministre-Président en avril 2015, lors d’une inter-
pellation sur le méme sujet vous aviez conclu que vous n’envisa-
giez pas la création du musée de I’immigration pour cause d’une
absence de partenariat volontaire.

Mes questions sont dés lors les suivantes :

— Votre position sur la concrétisation de ce projet reste-t-elle
inchangée ?

— Y a-t-il un quelconque développement concernant ce projet au
niveau des partenaires concernés et des budgets respectifs ?

— Si votre position reste inchangée, quelles sont les alternatives
du gouvernement bruxellois pour promouvoir et encourager la

wantrouwen ten opzichte van « de andere » heerst. Die « andere »
heeft alvorens hij de Belgische bodem betrad vaak alles moeten
achterlaten, alles moeten opgeven, zijn huis, zijn stad, zijn familie
en zijn naasten. Twee jaar geleden hebben wij 50 jaar immigratie
uit Marokko en Turkije gevierd. In 1964 hadden deze immigranten
misschien niet dezelfde taal of dezelfde huidskleur, maar zij deel-
den met de Belgen hetzelfde ideaal, dat van een betere toekomst.

Ik denk dus dat het jammer zou zijn bij gebrek aan volharding
en wilskracht een kans te missen om zoveel mogelijk mensen te
sensibiliseren voor de interculturele geschiedenis van ons Gewest,
van ons land. Dit project dateert immers niet van gisteren.

In 2002 was dit een van de kernpunten en prioriteiten van het
gewestelijk ontwikkelingsplan, dat beoogde de positieve bijdrage
van de bevolking van buitenlandse oorsprong tot de Brusselse spe-
cificiteit te belichten. Het lijkt mij dus duidelijk dat er een vorm
van recurrente apathie heerst als iets moet gedaan worden om de
middelen te vinden om dit tot stand te brengen. Vijftien jaar later
zijn de argumenten nog altijd dezelfde.

Nu begrijp ik wel dat budgettaire problemen en het gebrek aan
steun van de betrokken instellingen uw optimisme kelderen. Toch
mag de oprichting van een immigratiemuseum niet gezien worden
als een gebrek, maar als een investering in de samenleving, voor
de toekomstige generaties. Dit project zal bevorderlijk zijn voor
de dialoog over het verleden, over het traject van de Belgische
burgers van velerlei oorsprong, zij het Congo, Spanje, Italig,
Marokko of Turkije. Dit project zal zeker geen remedie zijn tegen
alle sociale kwalen, maar een concrete stap in het kader van een
voluntaristisch beleid ter bevordering van de sociale cohesie.

Wij hebben nood aan een federatief project dat de elementen uit
de immigratiegeschiedenis van Belgié in de schijnwerpers plaatst,
vooral nu een demagogisch discours de kop opsteekt op het hoog-
ste politiek niveau van ons land. Op dat niveau heeft men gepoogd
ons te doen geloven dat het jammerlijke debat over « het aanzien-
lijke aantal moslims die gedanst hebben na de aanslagen » niet
voortkwam uit kwaadwilligheid, maar gewoon uit nonchalance.

Dit project moet gebruikt worden als een pedagogische tool,
want de wijziging van de kijk zal op lange termijn plaatsvinden
door toegang tot kennis, opvoeding van de kinderen en opleiding
van de leerkrachten. Het zou te eenvoudig zijn vrije loop te laten
aan populistische verklaringen, die al te vaak hoeveel schade haat
al heeft veroorzaakt.

In april 2015 zei u tijdens een interpellatie over hetzelfde
onderwerp dat u niet van plan bent het immigratiemuseum op te
richten omdat er gebrek is aan energiek partnerschap.

Bijgevolg heb ik volgende vragen :

— BIijft uw standpunt over de verwezenlijking van dit project
ongewijzigd ?

— Hebben enige ontwikkelingen plaatsgevonden betreffende dit
project bij de betrokken partners en de respectieve budgetten ?

— Indien uw standpunt ongewijzigd blijft, wat zijn de alterna-
tieven van de Brusselse regering om de sociale cohesie te
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cohésion sociale a travers des activités culturelles pour contrer
le sentiment de méfiance et d’insécurité entre les citoyens ?

Question n°® 432 de M. Alain Destexhe du 24 mai 2016 (Fr.) :

Foire musulmane de Bruxelles.

En janvier dernier, vous aviez regrett¢ lors de vos veeux a la
presse 1’organisation dans la capitale d’une foire musulmane.
Vous y affirmiez en effet que celle-ci était financée par I’Arabie
saoudite et que selon vous, le wahhabisme de piété et I’islamisme
de combat ne présentaient pas de différence, I’un et ’autre portant
«un discours qui déshumanise 1'autre ».

Pour rappel, j'ai dénoncé systématiquement depuis I'édition de
2013 la tenue de cette événement qui pose de graves questions,
tant dans le choix des orateurs que dans la vente d’ouvrages clai-
rement homophobes, sexistes ou antisémites.

Suite a vos déclarations de janvier, j’avais diffusé un commu-
niqué de presse vous invitant a prendre les mesures qui s’impo-
saient pour 1’édition de novembre 2016 de la foire musulmane
de Bruxelles, a savoir une interdiction ou un contrdle du contenu
qui y est diffusé, ne devant véhiculer aucun message homophobe,
sexiste, antisémite ou radical sur quelque support que ce soit.

Il est en effet crucial de ne pas permettre que de tels événe-
ments fassent 1’apologie de discours contraires a nos principes
constitutionnels.

Mes questions, Monsicur le Ministre-Président, sont les sui-
vantes :

— A refaire, auriez-vous permis les précédentes éditions de la
foire musulmane de Bruxelles ? Outre le financement, ne trou-
vez-vous pas que le choix des orateurs et le contenu de certains
ouvrages posent également question ? Etiez-vous au courant de
la diffusion de tels ouvrages ?

— Conformément a vos déclarations, pensez-vous qu’une édition
2016 de la foire musulmane soit judicieuse ? De quels moyens
disposeriez-vous afin de vous assurer du contenu des ouvrages
diffusés lors de la foire ? Disposez-vous d’une marge de
manceuvre vous permettant de maintenir la foire musulmane
dans un certain cadre ou de demander son interdiction ?

Question n°® 433 de M. Alain Destexhe du 24 mai 2016 (Fr.) :

Reconnaissance des mosquées en Région bruxelloise.

En Région bruxelloise, le gouvernement reconnait les commu-
nautés islamiques a plusieurs conditions : celle d’avoir au moins
200 inscrits, de bénéficier de 'avis positif du collége des bourg-
mestre et échevins de la commune sur le batiment affecté au lieu
de culte, et le fait que le batiment affecté ou a affecter réponde
aux normes de sécurité et a la 1égislation urbanistique en vigueur.

bevorderen en aan te moedigen via culturele activiteiten om
het gevoel van wantrouwen en onveiligheid tussen de burgers
te bestrijden ?

Vraag nr. 432 van de heer Alain Destexhe d.d. 24 mei 2016
(Fr) :

De Islamitische beurs in Brussel.

In januari 2016 zei u tijdens uw nieuwjaarswensen aan de pers
dat u de organisatie van een Islamitische beurs in de hoofdstad
betreurde. U bevestigde namelijk dat die beurs georganiseerd werd
door Saoedi Arabi€ en dat er volgens u geen verschil is tussen het
vrome wahabisme en het strijdislamisme, aangezien beide taal
spreken die de andere ontmenselijkt.

Ik herinner eraan dat ik sedert 2013 aanklaag dat dit evenement
wordt georganiseerd, want het doet ernstige vragen rijzen, zowel
wat betreft de keuze van de sprekers als wat betreft de verkoop van
werken die duidelijk homofoob, seksistisch of antisemitisch zijn.

Ingevolge uw verklaringen in januari had ik een perscommu-
niqué verspreid waarin u werd verzocht de nodige maatregelen
inzake de Islamitische beurs die in 2016 werd georganiseerd, te
weten een verbod of een controle op de inhoud die er wordt ver-
spreid, die geen enkele homofobe, seksistische of antisemitische
boodschap mocht verspreiden, in welke vorm dan ook.

Het is immers cruciaal niet toe te laten dat dergelijke eve-
nementen toespraken rechtvaardigen die in strijd zijn met onze
grondwettelijke beginselen.

Ter zake heb ik volgende vragen :

— Indien u kon herbeginnen, zou u de vorige Islamitische beurzen
in Brussel laten plaatsvinden ? Naast de financiering ervan,
vindt u niet dat de keuze van de sprekers en de inhoud van
sommige werken eveneens vragen deden rijzen ? Was u op de
hoogte van de verspreiding van dergelijke werken ?

— Op grond van uw verklaringen, vindt u dat het houden van
de Islamitische beurs in 2016 wijs is ? Over welke middelen
beschikt u om u te vergewissen van de inhoud van de wer-
ken die tijdens de beurs worden verspreid ? Beschikt u over
manoeuvreerruimte om de Islamitische beurs binnen een
bepaald kader te houden of om het verbod ervan te vragen ?

Vraag nr. 433 van de heer Alain Destexhe d.d. 24 mei 2016
(Fr) :

Erkenning van de moskeeén in het Brussels Gewest.

In het Brussels Gewest erkent de regering de Islamitische
gemeenschappen op verscheidene voorwaarden : ten minste
200 ingeschrevenen hebben, een gunstig advies hebben gekregen
van het college van burgemeester en schepenen over het gebouw
dat dienst doet als voor de eredienst, en het feit dat het gebruikte of
te gebruiken gebouw voldoet aan de geldende veiligheidsnormen
en stedenbouwkundige wetgeving.
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Ces conditions paraissent largement limitées en comparaison
avec la Région flamande qui, quant a elle, prévoit des conditions
qui dépassent les simples considérations techniques. On y prévoit
ainsi une nécessité, pour étre reconnue, de se conformer aux lois et
a la Convention européenne des Droits de I'Homme. La commu-
nauté doit ainsi faire une déclaration dans laquelle elle s’engage a
respecter ces principes.

Il parait curieux que de telles différences existent d’une Région
a l’autre et il semble, au vu du contexte de radicalisation actuel,
que les conditions plus restrictives imposées par la Région fla-
mande soient plus adéquates afin de s’assurer que les mosquées
respectent nos valeurs et principes fondamentaux.

Mes questions, Monsieur le Ministre-Président, sont les sui-
vantes :

— Comment expliquez-vous de telles divergences entre les deux
Régions ?

— Avez-vous déja envisagé 1’extension des conditions de recon-
naissance des mosquées afin d’y intégrer le respect de la
Constitution, des lois nationales et des dispositions internatio-
nales qui engagent la Belgique ?

— Que pensez-vous du cadre de reconnaissance en Région fla-
mande ? Serait-il selon vous transposable a la Région bruxel-
loise ? Pour quelle raison ?

Question n° 434 de Mme Julie de Groote du 24 mai 2016 (Fr.) :
L'articulation ERIP-ERAP.

Lors de la commission des Affaires intérieures du 10 mai der-
nier, vous avez, suite & mon interpellation sur le sujet, évoqué la
création d’une école intégrée des métiers de la sécurité qui impli-
quera des synergies organisationnelles entre I’ERIP et ’ERAP
pour éviter les doublons, en précisant que ce projet est piloté par
Bruxelles Prévention et Sécurité et devra faire 1'objet d’une discus-
sion avec I’ensemble des partenaires.

Pouvez-vous me donner des précisions quant au calendrier
relatif a la mise en place de ces synergies et préciser quels sont les
partenaires concernés par ces discussions ?

Question n° 435 de Mme Julie de Groote du 24 mai 2016 (Fr.) :
L'harmonisation des reglements de police.

En commission des Affaires intérieures du 10 mai dernier, nous
avons évoqué 1'harmonisation des réglements de police. Lors des
discussions une incertitude s’est posée quant a I'harmonisation des
réglements de police au sein de chacune des six zones de police.

Pouvez-vous deés lors m’indiquer si les réglements de police
communaux sont aujourd’hui effectivement harmonisés au sein de
chacune des six zones de police bruxelloises ?

Deze voorwaarden lijken heel beperkt in vergelijking met het
Vlaams Gewest, dat voorziet in voorwaarden die verder gaan dan
louter technische overwegingen. Om erkend te worden wordt
daarin voorzien in de nood om tegemoet te komen aan de wet-
ten en het Europees Verdrag inzake de Rechten van de Mens.
Bijgevolg moet de gemeenschap een verklaring doen waarin zij
zich ertoe verbindt deze beginselen na te leven.

Het lijkt vreemd dat dergelijke verschillen bestaan naargelang
het Gewest en, gelet op de huidige context van radicalisering, lijkt
het dat de meer restrictieve voorwaarden die worden opgelegd
door het Vlaams Gewest toereikender zijn om ervoor te zorgen
dat de moskeeén onze waarden en grondbeginselen in acht nemen.

Ter zake heb ik volgende vragen :

— Hoe verklaart u dergelijke verschillen tussen beide Gewesten ?

— Hebt u al overwogen de voorwaarden voor de erkenning van
de moskeeén uit te breiden met de naleving van de Grondwet,
de nationale wetten en de internationale bepalingen waartoe
Belgié zich verbonden heeft ?

— Wat denkt u van het erkenningskader in het Vlaams Gewest ?
Kan het volgens u worden omgezet naar het Brussels Gewest ?
Om welke reden ?

Vraag nr. 434 van mevr. Julie de Groote d.d. 24 mei 2016 (Fr.) :
Samenwerking tussen de GIP en de GSOB.

Tijdens de vergadering van de commissie voor de binnenlandse
zaken van 10 mei jongstleden hebt u na mijn interpellatie over
het voornoemde onderwerp gesproken van de oprichting van een
geintegreerde school voor de veiligheidsberoepen, wat organisato-
rische samenwerking tussen de GIP en de GSOB zal vereisen om
overlappingen te vermijden. U preciseerde daarbij dat het project
wordt geleid door Brussel Preventie en Veiligheid en met alle
partners zal moeten worden besproken.

Kunt u het tijdschema voor de nieuwe samenwerking toelich-
ten ? Welke partners zijn betrokken bij de besprekingen ?

Vraag nr. 435 van mevr. Julie de Groote d.d. 24 mei 2016 (Fr.) :
De harmonisatie van de politieverordeningen.

In de commissie voor de Binnenlandse Zaken van 10 mei 2016,
hebben wij de kwestie te berde gebracht van de harmonisatie van
de politieverordeningen. Tijdens de besprekingen is er onzeker-
heid gerezen over de harmonisatie van de politieverordeningen in
elk van de zes politiezones.

Kunt u me bijgevolg zeggen of de gemeentelijke politiever-
ordeningen thans effectief geharmoniseerd zijn in elk van de zes
Brusselse politiezones ?
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Question n° 436 de Mme Julie de Groote du 24 mai 2016 (Fr.) :
La réforme des régies communales.

La Région bruxelloise compte trois régies communales auto-
nomes. Elles sont actives dans des domaines relevant de la
construction et de la gestion de batiments et d’infrastructures
publics. Elles agissent comme personnes morales de droit public
et sont dotées d’un conseil d’administration et d’un comité de
direction.

La DPR indique que le gouvernement créera un cadre légal
clair, cohérent et moderne réglementant le fonctionnement des
régies communales autonomes. En outre, 1’objectif de I’exécutif
est de pérenniser la souplesse de ces structures et de garantir la
sécurité juridique de leur usage, permettant ainsi aux communes
de mener certaines de leurs missions, notamment leur politique
fonciére, plus rapidement et plus efficacement.

Dé¢s lors, Monsieur le Ministre-Président, j’aurais voulu vous
poser la question suivante :

— Quels sont les problemes juridiques rencontrés par les régies
autonomes qui nuisent a I’efficacité et a la rapidité de 1’action
de celles-ci ?

— Pouvez-vous déja m’indiquer les modifications qui sont actuel-
lement envisagées ou qui ont déja été adoptées ?

Question n° 439 de M. Ahmed El Khannouss du 25 mai 2016
(Fr.) :

Les problémes de recrutement via le Selor.

Concernant la mise en place de BPS, 1'un des freins principaux
a sa mise en place effective concerne la lenteur des recrutements
que vous avez vous-méme évoquée en commission des Affaires
intérieures du 12 avril dernier. Vous indiquiez que seuls deux
postes sur dix étaient alors pourvus.

Vous expliquiez cette lenteur par un probléme général qui tient
a notre statut, mais aussi au décalage entre les capacités du Selor
et nos demandes en matiére de recrutement.

— Ou en est-on aujourd’hui dans le recrutement des dix fonction-
naires ?

— Pouvez-vous m’indiquer précisément en quoi ce décalage a
allongé les délais de recrutement ?

— Est-ce que d’autres organismes publics bruxellois connaissent
des problémes de ce type pour les recrutements effectués via le
Selor ? Si oui, lesquels et combien d’agents cela concerne-t-il ?

— Quelles solutions avez-vous mises en place pour régler ce pro-
bleme ?

Vraag nr. 436 van mevr. Julie de Groote d.d. 24 mei 2016 (Fr.) :
Hervorming van de gemeenteregieén.

Het Brussels Gewest telt drie autonome gemeenteregieén. Ze
zijn actief in het bouwen en beheren van openbare gebouwen en
infrastructuren. Ze handelen als publiekrechtelijke rechtspersonen
en hebben een raad van bestuur en directiecomité.

In de GBV staat dat de regering een duidelijk, coherent en
modern wettelijk kader zal invoeren voor de werking van de
autonome gemeenteregieén. Bovendien is het de bedoeling van de
regering om de soepelheid van die structuren te behouden en de
rechtszekerheid van hun gebruik te waarborgen, om de gemeenten
aldus in staat te stellen sommige van hun opdrachten, onder meer
het grondbeleid, sneller en efficiénter uit te voeren.

In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Welke juridische problemen remmen de efficiénte en snelle
werking van de autonome gemeenteregieén af ?

— Welke wijzigingen worden thans overwogen of zijn al goedge-
keurd ?

Vraag nr. 439 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 25 mei
2016 (Fr.) :

De problemen inzake aanwerving via Selor.

Een van de voornaamste belemmeringen voor de daadwerkelij-
ke invoering van het BPS heeft te maken met de trage aanwervin-
gen waarvan u zelf gewag maakte in de commissie binnenlandse
zaken van 12 april 2016. U zei dat slechts 2 vacatures op 10 toen
waren ingevuld.

U verklaarde die traagheid door een algemeen probleem dat
te maken heeft met ons statuut, maar ook met het feit dat de
capaciteiten van Selor niet afgestemd zijn op onze vragen inzake
aanwerving.

— Hoe staat het thans met de aanwerving van de tien ambtena-
ren ?

— Kan u precies aangeven hoe dit gebrek aan afstemming de
wervingstermijnen heeft verlengd ?

— Kennen andere Brusselse overheidsinstellingen dergelijke pro-
blemen voor wervingen die via Selor worden verricht ? Zo ja,
dewelke en over hoeveel ambtenaren gaat het ?

— Welke oplossingen hebt u ingevoerd om dit probleem te rege-
len ?
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Question n° 440 de M. Vincent De Wolf du 27 mai 2016 (Fr.) :

Participation de la Région de Bruxelles-Capitale au Plan
Juncker.

Le gouvernement bruxellois, en sa réunion du 28 avril der-
nier, vous a chargé de coordonner la liste des projets relatifs a la
participation de la Région au Plan Juncker. Ces projets devraient
étre soumis a une « plate-forme d’investissement pour la capitale
de I’Union européenne » afin, semble-t-il, d’opérer une sélection
des dossiers qui seront portés devant la Commission européenne.

Dans ce cadre, je souhaiterais vous adresser les questions
suivantes :

— Quels sont a ce jour les projets envisagés dans le cadre de la
participation de notre Région du Plan Juncker ? Une liste des
projets a soumettre, par vous, a la « plate-forme d’investis-
sement pour la capitale de I’Union européenne » a-t-elle été
présentée aux membres du gouvernement ? Qu’en est-il ?

— Quelle est la composition de la « plate-forme d’investissement
pour la capitale de I'Union européenne » et quelles sont les
prérogatives de celle-ci ?

— Qu’en est-il, dans le cadre des projets a défendre devant la
Commission européenne, d’une bonne collaboration entre les
autres entités politiques du pays ? Avez-vous pris des initiatives
dans ce cadre ?

— Le gouvernement a-t-il enfin arrété une stratégie visant a tra-
duire les enjeux bruxellois en termes de soutien a 1’économie
réelle et de création d’un contexte institutionnel plus propice
aux investissements en Région bruxelloise ? Qu’en est-il ?

Question n°® 441 de M. Vincent De Wolf du 27 mai 2016 (Fr.) :

Note d'orientation du Maitre architecte.

Le gouvernement bruxellois, en sa réunion du 14 avril dernier,
a approuvé la note d’orientation du Maitre architecte et invité
I’ensemble des services gouvernementaux concernés a inscrire
leur action dans le cadre des principes de celle-ci.

Je souhaiterais vous interroger sur les principes dégagés par

celle-ci et sur les actions a mettre en ceuvre, dans ce cadre, par le
gouvernement et ses services. Quels sont-ils ?

Question n° 443 de M. Vincent De Wolf du 27 mai 2016 (Fr.) :
Bruxelles Prévention & Sécurité : désignation du directeur
général adjoint.

Le gouvernement bruxellois, en sa réunion du 24 mars der-
nier, approuvait, dans le cadre de la désignation d’un directeur

Vraag nr. 440 van de heer Vincent De Wolf d.d. 27 mei 2016
(Fr.):

Deelname van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest aan het
Plan-Juncker.

Tijdens haar vergadering van 28 april 2016 belastte de
Brusselse regering u met de codrdinatie van de lijst projecten
betreffende de deelname van het Gewest aan het Plan-Juncker.
Deze projecten moeten voorgelegd worden aan een « investerings-
platform voor de Hoofdstad van de Europese Unie », kennelijk
met de bedoeling een selectie te verrichten van de dossiers die
voor de Europese Commissie gebracht zullen worden.

In dat kader wens ik u volgende vragen te stellen :

— Welke projecten worden thans in overweging genomen in het
kader van de deelname van ons Gewest aan het Plan-Juncker ?
Hebt u een lijst van projecten die u gaat voorleggen aan het
« investeringsplatform voor de Hoofdstad van de Europese
Unie » voorgesteld aan de leden van de Regering ? Hoe staat
het daarmee ?

— Uit wie bestaat het « investeringsplatform voor de Hoofdstad
van de Europese Unie » en wat zijn de bevoegdheden ervan ?

— Hoe staat het in het kader van de projecten die moeten ver-
dedigd worden voor de Europese Commissie met de goede
samenwerking met de andere politieke entiteiten van het land ?
Hebt u initiatieven daartoe genomen ?

— Heeft de regering uiteindelijk een strategie bepaald teneinde
de Brusselse uitdagingen op het vlak van steun aan de reéle
economie en het scheppen van een institutionele context die
gunstiger is voor investeringen in het Brussels Gewest ? Hoe
staat het daarmee ?

Vraag nr. 441 van de heer Vincent De Wolf d.d. 27 mei 2016
(Fr.) :

Oriéntatienota van de bouwmeester.

Tijdens haar vergadering van 14 april 2016, heeft de Brusselse
regering de oriéntatienota van de bouwmeester goedgekeurd en
alle betrokken regeringsdiensten verzocht om daarmee rekening
te houden in hun optreden.

Graag had ik geweten welke principes in die ori€ntatienota
worden vastgelegd en welke initiatieven de regering en haar dien-
sten in dat kader verondersteld zijn te nemen ?

Vraag nr. 443 van de heer Vincent De Wolf d.d. 27 mei 2016
(Fr.) :

Brussel Preventie & \eiligheid : aanstelling van een adjunct-
directeur-generaal.

Tijdens haar vergadering van 24 maart 2016 keurde de
Brusselse regering in het kader van de aanstelling van een
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général adjoint (A4+) de I’OIP Bruxelles Prévention & Sécurité,
les objectifs stratégiques et la description de cette fonction. Une
commission de sélection était par ailleurs installée afin d’analyser
les candidatures a celle-ci.

Je souhaiterais, dans ce cadre, vous adresser les questions
suivantes :

— Quels sont les objectifs stratégiques arrétés par le gouverne-
ment ?

— Qu’en est-il de la description de la fonction ?
— Quelles formes ont pris les appels a candidature dans ce cadre ?

— Combien de candidatures ont-elles été recues et analysées par
la commission ?

— Combien d'entre elles ont-elles été jugées recevables ?

— Qu’en est-il de la désignation d’un directeur général adjoint ?

Question n° 444 de Mme Barbara d'Ursel-de Lobkowicz du
27 mai 2016 (Fr.) :

Engagement de personnel affecté a la sécurité.

Suite aux attentats qui ont frappé Paris et Bruxelles, de nom-
breux entreprises et secteurs ont ¢té contraints de renforcer la
sécurité de leurs locaux et batiments soit en faisant appel a des
sociétés spécialisées dans le gardiennage, soit par des engage-
ments de personnel supplémentaire.

Je souhaiterais obtenir des renseignements sur les mesures que
vous avez prises depuis novembre 2015 afin de renforcer votre
personnel de sécurité, en ventilant suivant votre cabinet, votre
administration, les OIP ou toute autre institution sur laquelle vous
avez la tutelle. Dés lors, pouvez-vous m’apporter les précisions
suivantes :

1) Combien de personnes supplémentaires ont-clles été affectées a
la sécurité de votre cabinet, de votre administration, des OIP et
des autres institutions sur lesquelles vous avez la tutelle depuis
novembre 2015 ?

2) Avez-vous affecté a cette tache du personnel existant ? Si oui,
combien ?

3) Avez-vous procédé a de nouveaux engagements pour remplir
ces missions ? Combien ?

4) Avez-vous fait appel a des firmes extérieures ? Si oui, les-
quelles ?

5) Quelle est la proportion d’hommes et de femmes parmi le per-
sonnel de sécurité ?

6) Enfin, quel a été le colt de ces mesures ?

adjunct-directeur-generaal (A4+) van de ION Brussel Preventie
& Veiligheid de strategische doelstellingen en de beschrijving van
die functie goed.

Ter zake wens ik u volgende vragen te stellen :

— Welke strategische doelstellingen werden bepaald door de
Regering ?

— Hoe staat het met de functiebeschrijving ?

— In welke vorm vond de oproep tot kandidaten plaats ?

— Hoeveel kandidaturen werden ontvangen en onderzocht door
de commissie ?

— Hoeveel ervan werden ontvankelijk geacht ?

— Hoe staat het met de aanstelling van een adjunct-directeur-
generaal ?

Vraag nr. 444 van mevr. Barbara d’Ursel-de Lobkowicz d.d.
27 mei 2016 (Fr.) :

Aanwerving van veiligheidspersoneel.

Naar aanleiding van de aanslagen in Parijs en in Brussel waren
vele bedrijven en sectoren verplicht de veiligheid in hun ruimtes
en gebouwen te versterken door een beroep te doen op gespecia-
liseerde bewakingsfirma’s of door extra personeel aan te werven.

Ik wens inlichtingen over de maatregelen die u sedert novem-
ber 2015 hebt genomen om uw veiligheidspersoneel te versterken,
respectievelijk voor uw kabinet, uw administratie, de ION’s of
elke andere instelling onder uw toezicht. Kan u mij ter zake de
volgende verduidelijkingen geven :

1) Hoeveel extra personen werden sedert november 2015 aange-
steld voor de veiligheid van uw kabinet, uw administratie, de
ION’s en andere instellingen onder uw toezicht ?

2) Hebt u bestaand personeel aangesteld voor deze taak ? Zo ja,
hoeveel ?

3) Bentu overgegaan tot nieuwe aanwervingen om die opdrachten
te vervullen ? Hoeveel ?

4) Hebt u een beroep gedaan op externe firma’s ? Zo ja, dewelke ?
5) Wat is het percentage mannen en vrouwen bij het veiligheids-
personeel ?

6) Tot slot, wat is de kostprijs van die maatregelen ?
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Question n° 445 de M. Alain Destexhe du 3 juin 2016 (Fr.) :

Nominations dans le cadre du poste de Haut fonctionnaire.

Le gouvernement bruxellois a récemment annoncé que le nou-
veau Haut fonctionnaire avait ét¢ nommé.

En réalité, il est dit que trois personnes assumeront dorénavant
les taches dévolues a cette fonction. Parmi elles, se trouveraient
I’ancienne secrétaire de cabinet de la ministre Milquet.

Aussi, Monsieur le Ministre-Président, je souhaiterais vous
interroger sur les ¢léments suivants :

— Pouvez-vous me confirmer les informations précitées ?

— Quelles raisons ont conduit le gouvernement a procéder a une
nomination multiple ?

— Quelles sont les personnalités désignées et leur profil de fonc-
tion respectif ?

Question n° 446 de M. Alain Destexhe du 3 juin 2016 (Fr.) :

Vols dans les lieux de culte en Région bruxelloise.

Selon un rapport de la police fédérale, il y aurait eu en 2015
pas moins de 621 vols dans les églises, 27 dans les mosquées et 7
dans les synagogues.

La méme tendance serait observable pour I’année 2016.

Des initiatives citoyennes auraient émergé afin de procéder a
un inventaire du patrimoine culturel incluant des photos des objets
contenus dans les différents lieux de culte.

Des milliers d’EUR seraient récoltés chaque année par les
auteurs de ces vols, qui, faute de poursuites judiciaires appro-
priées, agissent bien souvent en toute impunité.

Mes questions, Monsieur le Ministre-Président, sont les sui-
vantes :

— Connaissez-vous les chiffres relatifs aux vols dans les lieux de
culte spécifiques a la Région bruxelloise ? Ce phénomene est-il
en expansion ?

— Au vu de l'ampleur de ce trafic, notamment en Région bruxel-
loise, avez-vous eu des contacts avec le pouvoir fédéral afin
de souligner I’importance du maintien de la cellule « Art et
Antiquités » de la police fédérale ?

— Si un inventaire du patrimoine culturel bruxellois est actuelle-
ment en cours, celui-ci inclut-il celui contenu dans les lieux de
culte ? Des photos sont-elles également prises ? Ces éléments
seront-ils inclus sur le site internet comme le reste du patri-
moine culturel bruxellois ?

Vraag nr. 445 van de heer Alain Destexhe d.d. 3 juni 2016
(Fr.):

Benoemingen in het kader van de functie van Hoge Ambtenaar.

De Brusselse regering heeft onlangs aangekondigd dat de
nieuwe Hoge Ambtenaar benoemd was.

In werkelijkheid wordt gezegd dat drie personen voortaan de
taken verbonden aan deze functie zullen uitvoeren. Onder die per-
sonen bevindt zich de voormalige kabinetssecretaris van minister
Milquet.

— Kan de Minister-President voorgaande informatie bevestigen ?

— Welke redenen hebben de regering ertoe gebracht om verschil-
lende personen te benoemen ?

— Welke personen zijn er aangesteld en wat is hun respectief
functieprofiel ?

Vraag nr. 446 van de heer Alain Destexhe d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

Diefstallen in de plaatsen van eredienst in het Brussels Gewest.

Volgens een rapport van de federale politie zouden er in 2015
621 diefstallen in kerken, 27 in moskeeén en 7 in synagogen
gepleegd zijn.

Dezelfde trend zou worden waargenomen voor 2016.

Er zouden burgerinitiatieven opgezet zijn om een inventaris op
te maken van het culturele erfgoed, die foto’s bevat van de objec-
ten in de verschillende plaatsen van eredienst.

De dieven zouden elk jaar voor duizenden euro stelen en, bij
gebrek aan gepaste gerechtelijke vervolging, er vrij vaak mee
wegkomen.

In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Bent u op de hoogte van de cijfers over de diefstallen in de
plaatsen van eredienst van het Brussels Gewest ? Neemt dat
fenomeen toe ?

— Gelet op de omvang van het probleem, met name in het
Brussels Gewest, hebt u contacten gelegd met de federale poli-
tie om te benadrukken dat de cel « Kunst en Antiek » van de
federale politie moet blijven bestaan ?

— Er wordt momenteel een inventaris van het Brussels cultureel
erfgoed opgemaakt, maar bevat die ook het erfgoed in de
plaatsen van eredienst ? Worden er eveneens foto’s genomen ?
Zullen die elementen op de internetsite worden geplaatst, zoals
de rest van het Brussels cultureel erfgoed ?
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Question n° 448 de M. Johan Van den Driessche du 3 juin
2016 (N.) :

Les cellules de sécurité intégrées locales en Région de
Bruxelles-Capitale.

En commissions réunies du 18 avril 2016, vous avez déclaré
que 14 des 19 communes bruxelloises disposaient déja de cellules
de sécurité intégrées locales.

Pouvez-vous nous fournir un relevé par commune indiquant la
composition de ces cellules et leur date de création ? Pouvez-vous
nous fournir un relevé des actions entreprises par ces cellules et
de leurs résultats les plus notables ? La composition et le pilotage
de ces cellules sont-ils conformes a la circulaire « Foreign Terror
Fighters » du ministre de I’Intérieur ? L’efficacité des cellules fait-
elle ’objet d’un suivi, par qui et comment ?

Question n° 449 de Mme Annemie Maes du 3 juin 2016 (N.) :
La contribution de la Région aux formations en sécurité.

Campus Vesta, I’école de police d’ Anvers, propose depuis peu
une nouvelle série de cours sur I’islam et I’islamisme. Cette for-
mation fait suite a la demande du corps de police lui-méme. Les
policiers estiment que dans une ville multiculturelle, une connais-
sance de base de I’islam est indispensable a un corps de police
engagé. Ils souhaitent ainsi parvenir a des rapports mutuels res-
pectueux, non réducteurs, caractérisés par une ouverture positive
au partage de savoirs et qui n’esquivent pas non plus les questions
difficiles. Concrétement, il s’agit d’une poursuite de la formation
CoPPRa existante, en partie financée par I’Europe, a la fonction
de police orientée vers la communauté pour la prévention de la
radicalisation et du terrorisme.

La Région bruxelloise peut également jouer un réle dans
I’offre de formations en sécurité, ainsi qu’il ressort déja des dis-
cussions parlementaires préparatoires a la loi spéciale de 2014 :
« conformément a 1'Accord institutionnel du 11 octobre 2011 »,
celle-ci (I’Agglomération) pourra, « dans le cadre des compé-
tences confiées a 1'agglomération bruxelloise », « développer des
politiques en matiere de formation continuée visant a en assurer
l'adéquation avec les spécificités bruxelloises » (!).

La Région entend exercer sa prérogative en réorganisant
complétement 1’offre de formations en sécurit¢é a Bruxelles.
Pour réaliser cette ambition, elle souhaite rassembler sur un
seul campus les différents prestataires de formations, I’ERIP,
I’ERAP et autres. En outre, la Région a déja contribué a soutenir
et organiser différentes formations et initiatives en la maticre.

Mes questions sont les suivantes :

— Avez-vous connaissance de l’initiative de Campus Vesta ?
Comment évaluez-vous cette initiative ? Est-elle nécessaire
dans le contexte bruxellois ?

(1) Cf. Doc. législatif n® 5-2232/1, Sénat, 2012-2013, p. 193.

Vraag nr. 448 van de heer Johan Van den Driessche d.d. 3 juni
2016 (N.) :

De lokale integrale veiligheidscellen in het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest.

In de verenigde commissies van 18 april 2016 verklaarde u dat
14 van de 19 Brusselse gemeenten reeds beschikken over lokale
integrale veiligheidscellen.

Kan u ons per gemeente een overzicht geven van hoe deze cel-
len zijn samengesteld en wanneer ze werden opgericht ? Kan u ons
een overzicht geven van de acties die deze cellen hebben genomen
en hun opvallendste resultaten ? Gebeurt de samenstelling en de
aansturing van deze cellen conform de rondzendbrief Foreign
Terror Fighters van de minister van Binnenlandse Zaken ? Wordt
de effectiviteit van de cellen opgevolgd, door wie, en hoe ?

Vraag nr. 449 van mevr. Annemie Maes d.d. 3 juni 2016 (N.) :
De bijdrage van het Gewest aan veiligheidsopleidingen.

Campus Vesta, de politieschool van Antwerpen, biedt sinds
kort een nieuwe lessenreeks aan rond islam en islamisme. De
opleiding komt er op vraag van het korps zelf. Volgens hen is een
basiskennis van de islam onontbeerlijk voor een betrokken poli-
tiekorps in een multiculturele stad. Ze willen hiermee bereiken dat
er op een respectvolle wijze met elkaar wordt omgegaan, zonder
hokjesdenken en waarbij men op een positieve wijze openstaat
voor kennisdeling maar waarbij ook geen moeilijke vragen uit
de weg worden gegaan. Concreet gaat het om een vervolgtraject
van de bestaande, deels door Europa gefinancierde opleiding
« gemeenschapsgerichte politiezorg om radicalisering en terro-
risme te voorkomen » (CoPPRa).

Ook het Brussels Gewest kan een rol spelen in het veiligheids-
opleidingsaanbod. Dat blijkt al uit de parlementaire discussies
ter voorbereiding van de bijzondere wet van 2014 : « Deze [de
Agglomeratie] kan overeenkomstig het institutioneel akkoord van
11 oktober 2011 en in het kader van de aan de Brusselse agglome-
ratie toevertrouwde bevoegdheden op het vlak van voortgezette
opleiding een beleid ontwikkelen dat erop gericht is deze oplei-
dingen af te stemmen op de Brusselse realiteit » ().

Het Gewest wil gebruikmaken van haar prerogatief door
het aanbod van veiligheidsopleidingen in het Gewest volledig
te reorganiseren. Men wil deze ambitie gestalte geven door de
verschillende aanbieders van de opleidingen, de GIP, de GSOB
en anderen, samen te brengen op één campus. Verder heeft het
Gewest al verschillende vormingen en opleidingsinitiatieven mee
gesteund en georganiseerd.

Mijn vragen :

— Kent u het initiatief van Campus Vesta ? Wat is uw inschatting
van dit initiatief ? Is hier nood aan in de Brusselse context ?

(1) Cfr. Parl.St., Senaat, 2012-2013, nr. 5-2232/1, p. 193.



20 Questions et Réponses — Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale — 15 juillet 2016 (n° 20)
Vragen en Antwoorden — Brussels Hoofdstedelijk Parlement — 15 juli 2016 (nr. 20)

— Avez-vous déja développé une suite 4 la formation CoPPRa ? A
quoi ressemble cette suite ? Comment ferez-vous en sorte que
tous les agents suivent cette formation ?

Question n°® 450 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Les efforts de bonne gouvernance en matiere de simplifica-
tion administrative.

Comme vous le savez, les charges administratives pésent lour-
dement sur les entreprises et en particulier sur les PME-PMI, les
TPE et les indépendants. Il importe que tous les pouvoirs publics
menent des actions fortes pour réduire les lourdeurs bureaucra-
tiques qui handicapent les potentiels de croissance et, partant, la
création de nouveaux emplois. A cet égard, je souhaiterais que
vous me communiquiez, pour chacun des organismes publics qui
dépendent de votre tutelle gouvernementale, la liste des actions
qui ont été menées en 2015 dans les domaines suivants :

— le développement de la facturation électronique;

— la modernisation des formulaires administratifs, si possible en
lien avec le dispositif d’Irisbox;

— la réutilisation des données et informations (« Open Data »);
— la réutilisation des sources authentiques (« Only Once »);
— la limitation des envois recommandés;

— le respect des délais de paiement des transactions commer-
ciales;

— la sensibilisation et la formation des agents aux bonnes pra-
tiques.

Je vous remercie de bien vouloir étayer vos réponses en préci-
sant si cela est possible, les données globales en termes d’évalua-
tion qualitative et quantitative des réformes menées.

Question n°® 452 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Le réglement des factures par les services publics bruxellois.

Comme vous le savez, les services publics font régulierement
appel a des prestataires de services extérieurs pour les épauler
dans la conduite de leurs missions quotidiennes. Concrétement, les
pouvoirs publics honorent chaque année des milliers de factures
aux entreprises privées, mais force est de constater qu’il peut se
produire des retards de paiement nonobstant la réglementation
en vigueur (30 jours calendrier sauf conditions particuliéres).
Afin de faire le point sur la situation en Région bruxelloise, je
souhaiterais obtenir des réponses aux questions qui suivent, et ce
pour chacun des organismes publics qui dépendent de votre tutelle
ministérielle :

— Heeft u al een vervolgtraject ontwikkeld voor de CoPPRa-
opleiding ? Hoe ziet dit vervolgtraject er concreet uit ? Hoe
zorgt u ervoor dat deze opleiding gevolgd zal worden door alle
agenten ?

Vraag nr. 450 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

De inspanningen voor goed bestuur op het vlak van de admi-
nistratieve vereenvoudiging.

Zoals u weet, wegen de administratieve lasten zwaar op de
ondernemingen en in het bijzonder op de KMO’s KMTI’s, de
ZKO’s en de zelfstandigen. Alle overheden moeten ingrijpende
maatregelen treffen om de logge bureaucratie die de groeikansen
en de jobcreatie afremt, af te bouwen. In dat verband had ik, voor
elke overheidsinstelling die onder uw toezicht staat, graag van u
vernomen welke acties in 2015 werden gevoerd op de volgende
gebieden :

— de ontwikkeling van de elektronische facturering;

— de modernisering van de administratieve formulieren, zo
mogelijk gelinkt aan Irisbox;

— het hergebruik van gegevens en informatie (« Open Data »);
— het hergebruik van authentieke bronnen (« Only Once »);
— de beperking van het aantal aangetekende zendingen;

— de naleving van de betalingstermijnen bij handelstransacties;

— de bewustmaking en opleiding van de personeelsleden inzake
goede praktijken.

Gelieve in uw antwoorden, zo mogelijk, de algemene gegevens
inzake kwalitatieve en kwantitatieve evaluatie van de doorge-
voerde hervormingen te preciseren.

Vraag nr. 452 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

De betaling van facturen door de Brusselse overheidsdiensten.

De overheidsdiensten doen regelmatig beroep op externe leve-
ranciers van diensten om te helpen bij de uitvoering van dagelijkse
opdrachten. De overheid moet elk jaar duizenden facturen betalen
aan privébedrijven, maar het gebeurt dat er betalingsachterstand
opgelopen wordt ongeacht de geldende regelgeving (30 kalender-
dagen tenzij uitzonderlijke omstandigheden). Graag een antwoord
voor elk van de overheidsorganen die onder het ministerieel toe-
zicht vallen :
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— Quel pourcentage de factures a-t-il été payé en retard en 2015 ?

— Quel montant cela représente-t-il au total ? Disposez-vous
éventuellement d’informations sur le pourcentage dudit mon-
tant qui concerne les PME ?

— Quel mécanisme spécifique est-il appliqué des qu’une facture
est impayée dans les délais 1égaux ?

— Quelles mesures ont-elles été prises pour limiter la probléma-
tique des retards de paiement ?

Question n°® 453 de M. Vincent De Wolf du 8 juin 2016 (Fr.) :

Situation de trésorerie dans les institutions publiques.

Je souhaiterais obtenir, pour chacun des organismes d’intérét
public ou toute autre institution sur laquelle vous avez la tutelle,
la situation a la fin des années 2013, 2014 et 2015 :

— de la trésorerie disponible;

— des placements éventuels de trésorerie;

— des montants réservés a la fin 2015 pour des projets se poursui-
vant en 2016.

Question n° 454 de M. Johan Van den Driessche du 9 juin
2016 (N.) :

L’activité touristique en Région de Bruxelles-Capitale.

Je voudrais vous poser les questions suivantes :

Pouvez-vous me dire, par mois pour 2015 et par an pour la
période 2010-2014 :

— combien de touristes ont visité la Région de Bruxelles-Capitale;

— combien de nuitées le secteur touristique bruxellois a enregis-
trées, en ventilant les chiffres par motif de sé¢jour (« vacances »,
« congres, conférences et séminaires » et « autres fins profes-
sionnelles »), par pays d’origine et par type d’hébergement
(hotel, appart-hotel, résidence de tourisme, hébergement chez
I’habitant, centre d’hébergement de tourisme social, terrain de
camping);

— quel a été le taux d’occupation de chaque type d’hébergement ?

Question n° 455 de M. Bernard Clerfayt du 13 juin 2016 (Fr.) :
La mesure du nombre de places manquantes dans les établis-
sements d'enseignement en Région bruxelloise.

Le gouvernement bruxellois a pris la mesure du déficit de
places dans I’enseignement en Région bruxelloise. Cette situation

— Welk percentage facturen is in 2015 te laat betaald ?

— Om welk totaalbedrag gaat het ? Beschikt de minister eventueel
over informatie over het percentage van dit bedrag voor de
KMO’s ?

— Welke specifieke regel wordt gevolgd wanneer een factuur niet
binnen de wettelijke termijnen betaald is ?

— Welke maatregelen worden er genomen om de problematiek
van de betalingsachterstand aan te pakken ?

Vraag nr. 453 van de heer Vincent De Wolf d.d. 8 juni 2016
(Fr) :

Thesaurietoestand in de overheidsinstellingen.

Graag ontving ik voor elk van de instellingen van openbaar
nut of voor elke andere instelling waarop u toezicht uitoefent, de
toestand eind 2013, 2014 en 2015 :

— van de beschikbare thesaurie;

— mogelijke thesauriebeleggingen;

— van de bedragen die eind 2015 waren voorbehouden voor pro-
jecten die in 2016 zouden worden voorgezet.

Vraag nr. 454 van de heer Johan Van den Driessche d.d. 9 juni
2016 (N.) :

De toeristische activiteit in het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest.

Graag krijg ik een antwoord op de volgende vragen :

Voor het jaar 2015, per maand en voor de periode 2010-2014,
per jaar :

— Hoeveel toeristen bezochten het Brussels Hoofdstedelijk Gewest ?

— Hoeveel overnachtingen kon de Brusselse toeristische sec-
tor optekenen, opgesplitst per motief van verblijf (« vakan-
tie », « congressen, conferenties en seminaries » en « andere
beroepsdoeleinden »), per land van herkomst en per type logies
(hotels, aparthotels, toerismeverblijven, logies bij de bewoner,
verblijfscentra van sociaal toerisme en kampeerterreinen) ?

— Wat was de gemiddelde bezettingsgraad per type logies ?

Vraag nr. 455 van de heer Bernard Clerfayt d.d. 13 juni 2016
(Fr.) :

Meting van het aantal ontbrekende plaatsen in de schoolin-
richtingen van het Brussels Gewest.

De Brusselse regering heeft een meting verricht inzake het
tekort aan plaatsen in het onderwijs van het Brussels Gewest. Die
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résulte de la poussée démographique qui caractérise plusieurs
communes de la Région bruxelloise.

Il y a quelques années, en 2010, I'IBSA publiait un premier
cahier intitulé « Projections démographiques bruxelloises 2010-
2020 » et un second, portant spécifiquement sur I’impact de ce
boom démographique sur la population scolaire et les besoins de
constructions d’établissements scolaires sur le territoire régional,
intitulé « Impact de I’essor démographique sur la population sco-
laire en Région de Bruxelles-Capitale », datant de juin 2010.

Par ailleurs, le gouvernement a créé une fonction particuliére
de « facilitateur d’écoles » auprés de Bruxelles Développement
urbain pour accompagner et aider les projets de création de places
scolaires supplémentaires.

J’aimerais savoir comment le gouvernement s’organise pour
s’assurer que suffisamment de places sont créées, que le déficit de
places scolaires diminue, et ce, de maniére opportune par rapport
aux tensions démographiques inégalement réparties sur le terri-
toire régional (voir les deux études IBSA susmentionnées).

Ainsi, Monsieur le Ministre-Président peut-il répondre aux
questions suivantes :

— Pour chacune des années 2013 a 2015, peut-il me donner le
nombre de permis de batir introduits pour augmenter le nombre
de places dans les écoles bruxelloises, en répartissant ces don-
nées par commune, par régime linguistique et en me donnant
le nombre de places créées ?

— Pour chacune des communes bruxelloises, peut-il m’indiquer
si le déficit de places scolaires se réduit, est stable ou diminue,
entre 2013 et 2015 ?

— En particulier, Monsieur le Ministre-Président peut-il m’indi-
quer combien de dossiers la « facilitatrice d’écoles » a accom-
pagnés et comment, depuis la création de ce poste ?

Question n° 456 de M. Bernard Clerfayt du 13 juin 2016 (Fr.) :

La reconnaissance de parties de la Région comme centre
touristique.

La question de la reconnaissance de certains quartiers de la
Ville comme centre touristique a pris I’année dernieére une ampleur
médiatique considérable. Plusieurs communes ou parties de com-
munes ont souhaité voir reconnaitre certains de leurs quartiers
comme centre touristique, au sens de I’arrété royal du 16 juin 2009
exécutant 1’article 17, deuxiéme alinéa, de la loi du 10 novembre
2006 et ce, afin de pouvoir bénéficier, au profit de leur clientele,
d’un régime dérogatoire d’ouverture des commerces sept jours
sur sept.

La loi prévoit une série de conditions et de procédures.
Avant que le ministre fédéral des Classes moyennes ne puisse

prendre une décision, il doit recueillir I’avis favorable du gouver-
nement régional.

situatie is het gevolg van de demografische boom die verscheidene
gemeenten van het Brussels Gewest kenmerkt.

Enkele jaren geleden, in 2010, publiceerde het BISA een eerste
cahier met de titel « Bevolkingsprojecties 2010-2020 voor het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest », en een tweede, meer specifick
over de weerslag van deze demografische boom op de schoolbe-
volking en de nood aan het bouwen van schoolinrichtingen op het
gewestelijk grondgebied, met de titel : « Weerslag van de demo-
grafische ontwikkeling op de schoolbevolking in het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest », in juni 2010.

Bovendien heeft de regering een bijzondere functie van
« scholenfacilitator » in het leven geroepen bij Brussel Stedelijke
Ontwikkeling, teneinde de projecten voor het tot stand brengen
van extra schoolplaatsen te begeleiden en bij te staan.

Ik wens te weten hoe de regering zich organiseert om ervoor te
zorgen dat voldoende plaatsen tot stand worden gebracht, dat het
tekort aan schoolplaatsen daalt en op een wijze die afgestemd is op
de demografische druk, die ongelijk verdeeld is over het geweste-
lijk grondgebied (zie twee voornoemde BISA-onderzoeken).

Kan u mij dan ook een antwoord geven op volgende vragen :

— Kan u voor het jaar 2013 en 2015 het aantal bouwvergunnin-
gen meedelen dat werd ingediend om het aantal plaatsen in de
Brusselse scholen te verhogen (gegevens per gemeente, per
taalregime, met het aantal tot stand gebrachte plaatsen) ?

— Kan u mij voor elke Brusselse gemeente meedelen of het tekort
aan schoolplaatsen daalt of stabiel blijft tussen 2013 en 2015 ?

— Kan u mij in het bijzonder meedelen hoeveel dossiers de
« scholenfacilitator » begeleid heeft, en op welke manier, sedert
deze functie werd ingesteld ?

Vraag nr. 456 van de heer Bernard Clerfayt d.d. 13 juni 2016
(Fr):

De erkenning van delen van het Gewest als toeristisch cen-
trum.

De kwestie van de erkenning van bepaalde stadswijken als toe-
ristisch centrum heeft vorig jaar heel wat weerklank in de media
gekregen. Enkele gemeenten, of delen van gemeenten, hebben
gevraagd dat bepaalde van hun wijken als toeristisch centrum
erkend zouden worden, in de zin van het koninklijk besluit van
16 juni 2009 ter uitvoering van artikel 17, tweede lid, van de wet
van 10 november 2006. Zij willen op die manier een afwijking
krijgen op de openingsuren van de handelszaken zeven dagen op
zeven, ten voordele van hun cliénteel.

De wet voorziet in een aantal voorwaarden en procedures.
Voordat de federale minister voor de Middenstand een beslis-

sing kan nemen, moet hij eerst een gunstig advies van de gewest-
regering krijgen.
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Le Ministre-Président peut-il répondre aux questions sui-

vantes :

. Quelles sont les communes qui lui ont fait parvenir des
demandes de reconnaissance de parties de leur territoire
comme centre touristique au cours des années 2015 et 2016 ?

. Pour chacune des demandes regues, le Ministre-Président
peut-il m’indiquer la partie du territoire considérée et la date
a laquelle le dossier d’avis du gouvernement régional a été
introduit au gouvernement ?

. Pour chacune des décisions d’avis positif prises par le gou-
vernement, le Ministre-Président peut-il m’indiquer comment
le quartier considéré répond aux trois conditions cumulatives
prévues par ’arrété royal précité ?

. Pour chacune des décisions d’avis négatif prises par le gou-
vernement, le Ministre-Président peut-il m’indiquer en quoi le
quartier considéré ne répond pas aux trois conditions cumula-
tives prévues par I’arrété royal précité ?

. Enfin, le Ministre-Président peut-il m’indiquer si des dossiers
de demande n’ont pas été introduits pour décision, soit favo-
rable, soit défavorable, au gouvernement et si les communes
demandeuses ont dés lors regu une réponse ? Le gouvernement
est-il bien conscient que cela entraine non seulement une
décision de refus de la part du ministre fédéral des Classes
moyennes, mais que laisse également les communes concer-
nées dans 1’ignorance des critéres d’appréciation du gouverne-
ment.

Ministre chargé de 1'Emploi, de I'Economie et
de la Lutte contre I'Incendie et
I'Aide médicale urgente

Question n° 541 de Mme Marion Lemesre du 17 mars 2016

(Fr.) :
L'organisation de « Brussels Business Days ».

La question a été publiée dans le Bulletin n°® 18, p. 11.

Question n° 549 de M. Vincent De Wolf du 17 mars 2016 (Fr.) :

La protection informatique des sites des organismes publics.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 18, p. 14.

. Welke gemeenten hebben de minister aanvragen bezorgd om

delen van hun grondgebied als toeristisch centrum te laten
erkennen in de loop van de jaren 2015 en 2016 ?

. Kan de minister voor elk van die aanvragen preciseren om welk

deel van het grondgebied het gaat en wat de datum is waarop
het adviesdossier van de gewestregering bij de regering inge-
diend is ?

. Kan de minister voor elk van de positieve adviezen van de

regering preciseren hoe de wijk in kwestie voldoet aan de drie
cumulatieve voorwaarden bedoeld in het voormelde koninklijk
besluit ?

. Kan de minister voor elk van de negatieve adviezen van de

regering preciseren waarom de wijk in kwestie niet voldoet aan
de drie cumulatieve voorwaarden van het voormeld koninklijk
besluit ?

. Kan de minister zeggen of er dossiers niet ingediend zijn ter

beslissing, gunstig of ongunstig, aan de regering en of de
gemeenten die vragende partij zijn dus geen antwoord gekre-
gen hebben ? Is de regering er zich van bewust dat zulks niet
enkel leidt tot een weigering van de federale minister voor de
Middenstand, maar de gemeenten in kwestie ook in het onge-
wisse laat over de beoordelingscriteria van de regering ?

Minister belast met Tewerkstelling,
Economie en Brandbestrijding en
Dringende Medische Hulp

Vraag nr. 541 van mevr. Marion Lemesre d.d. 17 maart 2016

(Fr.) :
Organisatie van de « Brussels Business Days ».

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 11.

Vraag nr. 549 van de heer Vincent De Wolf d.d. 17 maart 2016

(Fr.):

De gegevensbescherming van de website van de overheidsin-

stellingen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 14.
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Question n° 560 de M. Boris Dilliés du 17 mars 2016 (Fr.) :
Les mesures pour lutter contre le dumping social en Région
bruxelloise.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n°® 18, p. 16.

Question n° 568 de M. Boris Dilliés du 17 mars 2016 (Fr.) :

Le bilan des centres de référence professionnelle.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 18, p. 18.

Question n° 581 de M. Benoit Cerexhe du 18 mars 2016 (Fr.) :
Les consommations d'énergie des organismes sur lesquels
vous avez la tutelle.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 18, p. 22.

Question n° 593 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 18 mars
2016 (Fr.) :

Le soutien aux entreprises bruxelloises par I'entremise de
I'Agence spatiale belge.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 18, p. 25.

Question n° 595 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 18 mars
2016 (Fr.) :

Le développement du secteur des drones.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 18, p. 26.

Question n° 600 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 18 mars
2016 (Fr.) :

Le chantier du schéma régional de développement commer-
cial.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 18, p. 27.

Vraag nr. 560 van de heer Boris Dilliées d.d. 17 maart 2016
(Fr.):

Maatregelen tegen sociale dumping in het Brussels Gewest.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 16.

Vraag nr. 568 van de heer Boris Dilliés d.d. 17 maart 2016
(Fr.) :

Bilan van de beroepsreferentiecentra.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 18.

Vraag nr. 581 van de heer Benoit Cerexhe d.d. 18 maart 2016
(Fr.) :

Energieverbruik van de instellingen die onder uw toezicht
staan.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 22.

Vraag nr. 593 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
18 maart 2016 (Fr.) :

Steun aan de Brusselse bedrijven via het Belgisch Ruimte-
agentschap.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 25.

Vraag nr. 595 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
18 maart 2016 (Fr.) :

Ontwikkeling van de sector van de drones.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 26.

Vraag nr. 600 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
18 maart 2016 (Fr.) :

Het gewestelijk schema voor handelsontwikkeling.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 27.
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Question n° 609 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 24 mars
2016 (Fr.) :

L'évaluation de I'impact d'un péage urbain sur les activités
économiques en Région bruxelloise.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 18, p. 30.

Question n° 613 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 13 avril
2016 (Fr.) :

Le partage de données des services publics.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 24.

Question n° 614 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 13 avril
2016 (Fr.) :

Les nouvelles embauches de la société LIDL.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 24.

Question n° 615 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 13 avril
2016 (Fr.) :

La situation des enseignes commerciales situées dans les
stations du métro bruxellois.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 25.

Question n° 616 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 13 avril
2016 (Fr.) :

Le portail internet Make.Brussels.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 25.

Question n° 618 de M. Sevket Temiz du 15 avril 2016 (Fr.) :

Le numéro d'appel 1819 pour entreprendre.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 26.

Vraag nr. 609 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
24 maart 2016 (Fr.) :

Evaluatie van de impact van stadstol op de economische acti-
viteiten in het Brussels Gewest.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 30.

Vraag nr. 613 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
13 april 2016 (Fr.) :

Delen van data van de overheidsdiensten.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 24.

Vraag nr. 614 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
13 april 2016 (Fr.) :

De nieuwe aanwervingen bij LIDL.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 24.

Vraag nr. 615 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
13 april 2016 (Fr.) :

De toestand van de handelszaken in de Brusselse metrosta-
tions.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 25.

Vraag nr. 616 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
13 april 2016 (Fr.) :

De internetportaal Make.Brussels.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 25.

Vraag nr. 618 van de heer Sevket Temiz d.d. 15 april 2016
(Fr.) :

Oproepnummer 1819 voor het ondernemen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 26.
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Question n° 619 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 15 avril
2016 (Fr.) :

La qualité de I'emploi dans le secteur des titres-services.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 27.

Question n° 620 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 15 avril
2016 (Fr.) :

Le soutien régional au secteur des microbrasseries.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 27.

Question n° 626 de M. Pierre Kompany du 19 avril 2016 (Fr.) :

Les achats durables.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 29.

Question n° 629 de Mme Francoise Bertieaux du 25 avril 2016
(Fr.):

Les intéréts économiques et sociaux de la Région bruxelloise
au sein de la société SN Airholding.

La question a été publiée dans le Bulletin n® 19, p. 31.

Question n°® 630 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

Les résultats de I'enquéte de BECI et de Look&Fin sur le
financement des entreprises.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 32.

Question n° 633 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

La lutte contre la problématique des factures impayées.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 33.

Vraag nr. 619 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
15 april 2016 (Fr.) :

Kwaliteit van de banen in de sector van de dienstencheques.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 27.

Vraag nr. 620 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
15 april 2016 (Fr.) :

Gewestelijke steun aan de microbrouwerijen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 27.

Vraag nr. 626 van de heer Pierre Kompany d.d. 19 april 2016
(Fr.) :

Duurzame aankopen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 29.

Vraag nr. 629 van mevr. Francoise Bertieaux d.d. 25 april 2016
(Fr.) :

De economische en sociale belangen van het Brussels Gewest
in de firma SN Airholding.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 31.

Vraag nr. 630 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

De resultaten van het onderzoek van BECI en van Look&Fin
over de financiering van de bedrijven.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 32.

Vraag nr. 633 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

Strijd tegen onbetaalde facturen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 33.
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Question n° 634 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

L'évaluation du contrat de gestion d'Impulse.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 33.

Question n° 636 de Mme Anne-Charlotte d'Ursel du 12 mai
2016 (Fr.) :

Les projets économiques situés dans les centres d'entreprises.

Les différents centres d’entreprises situés en Région bruxel-
loise jouent un réle d’accélérateur pour des projets entrepreneu-
riaux, en ce compris l'accueil mais aussi I’offre de services aux
indépendants. A cet égard, je souhaiterais obtenir des réponses aux
questions suivantes :

— Pouvez-vous me communiquer la liste des projets économiques
hébergés dans chacun desdits centres en 2015 ? Pourriez-vous
compléter votre réponse en précisant pour chaque acteur la
durée de son accueil et I’objet de ses activités ?

— Quel est le taux moyen de rotation des entreprises dans chacun
desdits centres ? Quelle est I’évolution observée depuis ces
trois dernieres années ?

Question n° 637 de Mme Anne-Charlotte d'Ursel du 12 mai
2016 (Fr.) :

Le bilan du projet « Alliance for Youth ».

L’opérateur Actiris a participé en 2014 au projet « Alliance
for Youth », a savoir la mise au travail de 2.600 jeunes grace a la
mobilisation d’entreprises installées dans le pays. Pourriez-vous
me communiquer le bilan de cette opération et, partant, celui du
soutien apporté par notre Région ? Pourriez-vous également me
dire si Actiris participe en 2016 a ce projet ? Le cas échéant, quel
est le budget financier qui a été prévu par vos services ?

Question n° 638 de Mme Anne-Charlotte d'Ursel du 12 mai
2016 (Fr.) :

La conclusion dun accord de coopération avec les gouverne-
ments communautaires en matiére de synergie emploi — forma-
tion — enseignement.

L’accord de majorité énonce que le gouvernement négociera et
conclura en priorité un accord de coopération avec les gouverne-
ments communautaires, a savoir ceux de la Fédération Wallonie-
Bruxelles et de la Flandre, afin de promouvoir les synergies du
tryptique emploi — formation — enseignement. A 1’aune du temps
¢écoulé depuis votre entrée en fonction, je souhaiterais savoir ou
en sont les travaux liés a ce chantier ? Disposeriez-vous éventuel-
lement d’un calendrier d’exécution du dispositif en projet ? Quels
sont les résultats déja engrangés et ce, au bénéfice des citoyens
bruxellois ?

Vraag nr. 634 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

Evaluatie van het beheerscontract van Impulse.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 33.

Vraag nr. 636 van mevr. Anne-Charlotte d’Ursel d.d. 12 mei
2016 (Fr.) :

Economische projecten opgezet in de bedrijvencentra.

De verschillende bedrijvencentra in het Brussels Gewest fun-
geren als katalysator bij ondernemingsprojecten, met inbegrip
van het onthaal en het dienstenaanbod aan zelfstandigen. In dat
verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Kunt u me een lijst bezorgen van de economische projecten
die in 2015 in elk van die centra zijn opgezet ? Kunt u in uw
antwoord voor elk actor de duur van de opvang en het doel van
zijn activiteiten preciseren ?

— Wat is het gemiddelde rotatiepercentage van de bedrijven in
elk van die centra ? Welke evolutie wordt de laatste drie jaar
vastgesteld ?

Vraag nr. 637 van mevr. Anne-Charlotte d’Ursel d.d. 12 mei
2016 (Fr.) :

Balans van het project « Alliance for Youth ».

Actiris heeft in 2014 deelgenomen aan het project « Alliance
for Youth », namelijk de tewerkstelling van 2.600 jongeren via de
bedrijven die in ons land zijn gevestigd. Wat zijn die resultaten van
het project en van de steun die ons Gewest heeft verleend ? Neemt
Actiris in 2016 deel aan het project ? Welke begrotingsmiddelen
hebben uw diensten daar eventueel voor uitgetrokken ?

Vraag nr. 638 van mevr. Anne-Charlotte d’Ursel d.d. 12 mei
2016 (Fr.) :

Samenwerkingsakkoord met de gemeenschapsregeringen
inzake tewerkstelling — opleiding — onderwijs.

Het meerderheidsakkoord stelt dat de regering voorrang zal
geven aan het sluiten van een samenwerkingsakkoord met de
gemeenschapsregeringen, te weten die van de Fédération Wallonie-
Bruxelles en van Vlaanderen, ter bevordering van synergie op
het vlak van tewerkstelling — opleiding — onderwijs. Gelet op de
tijd die verlopen is sedert uw aantreden, wens ik te weten hoe
het staat met de werkzaamheden ter zake. Beschikt u eventueel
over een tijdschema voor de uitvoering van deze geplande maat-
regel ? Welke resultaten hebt u reeds geboekt ten voordele van de
Brusselse burgers ?
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Question n° 641 de Mme Anne-Charlotte d'Ursel du 12 mai
2016 (Fr.) :

La mise en ceuvre de I'ordonnance portant création d'un
observatoire des prix de référence dans les marchés publics au
sein du Conseil économique et social de la Région bruxelloise.

Comme suite a 1’adoption en avril 2014, par notre Parlement,
de I’ordonnance portant création d’un observatoire des prix de
référence dans les marchés publics au sein du conseil économique
et social de la Région bruxelloise, je souhaiterais prendre connais-
sance de ’état de mise en ceuvre de cette nouvelle l1égislation.
Concretement pourriez-vous me dire si cet observatoire est déja
opérationnel ? Le cas échéant quel a été jusqu’a présent le bilan de
ses activités ? Pourriez-vous étayer votre réponse en précisant le
nombre d'interventions fournies a la demande des services publics
ou d’initiative ?

Question n° 643 de M. Michaél Verbauwhede du 17 mai 2016
(Fr.) :

L'avancée du projet pilote de 4 jours de travail a I'"Agence
Bruxelles-Propreté.

Le 14 janvier, je vous interrogeais sur votre projet de recherche-
action sur la faisabilité et les impacts socio-économiques de la
mise en place d’une semaine de 4 jours de travail a 1’Agence
Bruxelles-Propreté.

Nous vous avons signifié notre vif intérét pour le projet en
précisant I’importance :

— d’avoir un accompagnement scientifique pour tirer toutes les
conclusions possibles de cette expérience;

— de lever le principal tabou de notre société qui porte sur la
répartition des richesses. A ce propos vous aviez vous-méme
relevé I’important décrochage entre les gains de productivité
alloués aux dividendes et ceux alloués a la création d’emploi.

Enfin, nous avions évoqué le cas de 1’étude du personnel soi-
gnant de la maison de repos et de soin de Svartedalen en Suede
dont le bilan provisoire €tait particuliérement positif, tant sur la
qualité du service que sur le bien-étre au travail et sur la diminu-
tion des problémes de santé du personnel.

Ce mardi 10 mai, le journal I’Echo a révélé une étude de
I’INAMI sur la croissance continue et malheureusement de plus
en plus rapide des maladies de longue durée en Belgique (passant
de 5-6 % a 8 % de croissance entre la fin 2014 et la fin 2015).
Selon 'INAMI, cela serait dii a « une hausse du nombre de patho-
logies d’ordre psychique, comme les dépressions et les burn-out et
I’allongement de la carriére ».

Mes questions sont les suivantes :

— Ou en étes-vous dans 1’¢élaboration du projet pilote ? Un plan-
ning a-t-il été fixé avec des objectifs concrets et des deadlines
tant sur la partie théorique que sur la partie « action » ? Si oui,
pouvez-vous nous le communiquer ?

Vraag nr. 641 van mevr. Anne-Charlotte d’Ursel d.d. 12 mei
2016 (Fr.) :

Toepassing van de ordonnantie houdende oprichting van een
Observatorium van de referentieprijzen voor de overheidsop-
drachten in de Economische en Sociale Raad van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest.

Na de goedkeuring in april 2014 door ons Parlement van de
ordonnantie houdende oprichting van een Observatorium van
de referentieprijzen voor de overheidsopdrachten binnen de
Economische en Sociale Raad van het Hoofdstedelijk Gewest had
ik graag geweten hoe het staat met de uitvoering van die niecuwe
wetgeving. In concreto, is het Observatorium al operationeel ? Zo
ja, wat is tot nu toe de stand van zijn activiteiten ? Kunt u in uw
antwoord het aantal interventies op verzoek van de overheidsdien-
sten of uit eigen beweging preciseren ?

Vraag nr. 643 van de heer Michael Verbauwhede d.d. 17 mei
2016 (Fr.) :

Stand van het proefproject van de vierdagenwerkweek bij het
Agentschap Net Brussel.

Op 14 januari heb ik u vragen gesteld over uw onderzoek-
actieproject betreffende de haalbaarheid en de sociaaleconomische
impact van de invoering van een werkweek van vier dagen bij het
Agentschap Net Brussel.

Wij hebben u onze grote interesse voor dat project meegedeeld
en onderstreept dat het belangrijk is :

— dat er een wetenschappelijke begeleiding is om alle mogelijke
conclusies uit het experiment te trekken;

— dat het grootste taboe van onze maatschappij, namelijk de ver-
deling van de rijkdommen, wordt opgeheven. In dat verband
had u zelf gewezen op de grote kloof tussen de productiviteits-
winsten die uitgekeerd worden in de vorm van dividenden en
die welke worden aangewend voor jobcreatie.

Tot slot hebben we de casestudy vermeld van het verzorgend
personeel van het rust- en verzorgingstehuis Svartedalen in Zweden,
waarvan de voorlopige balans zeer positief was, zowel wat de
kwaliteit van de dienstverlening, het welzijn op het werk en de ver-
mindering van de gezondheidsproblemen van het personeel betreft.

Op dinsdag 10 mei heeft de krant I’Echo bericht over een
studie van het RIZIV over de gestage en jammer genoeg allemaal
snellere toename van ziekten van lange duur in Belgié (van 5-6 %
tot 8 % groei tussen eind 2014 en eind 2015). Volgens het RIZIV
zou het gaan om « een toename van het aantal pathologieén van
psychische aard, zoals depressies, burn-outs en verlenging van de
loopbaan ».

In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Hoever staat het met de uitwerking van het proefproject ? Is er
een planning vastgesteld met concrete doelstellingen en dead-
lines, zowel wat het theoretische deel als het actiedeel betreft ?
Zo ja, kunt u die ons meedelen ?
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— Avez-vous déja fixé les critéres d’évaluation de cette étude ?
Quels sont-ils ? Qui participe a 1’¢laboration de ce projet ?

— Vous nous avez bien précisé I’importance de 1’accompagne-
ment scientifique prévu, tant sur la faisabilité juridique que
technique et organisationnelle. Au regard d’une part des défis
de santé dont 1’étude de I'INAMI fait mention et d’autre part
des premiers bilans positifs a ce sujet en Suede, est-il prévu
d’ajouter un volet « santé » au suivi scientifique de 1’expé-
rience bruxelloise ?

Question n°® 644 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 17 mai
2016 (Fr.) :

Les tests et les cours de langues par I'opérateur Actiris.

A I’heure actuelle, seuls les jeunes accompagnés dans le cadre
du dispositif de la Garantie Jeunes sont tenus de passer un test
linguistique. Toutes les autres catégories de demandeurs d’emploi
ne sont pas obligées, a priori, d’effectuer une telle démarche.
Toutefois, selon le projet professionnel et le profil de la personne,
il peut arriver qu’un conseiller emploi conseille de passer ledit test
et le cas échéant, de suivre des cours de langues. Aussi, pourriez-
vous me communiquer des réponses aux questions suivantes :

— Quel est le volume global de chomeurs pris en charge dans
le cadre de la Garantie Jeunes qui ont passé le test linguis-
tique obligatoire en 2015 ? Quel est le volume global de ces
personnes qui, par la suite, durant la méme année, se sont vu
prescrire des cours de langues ?

— Quels sont les volumes globaux de demandeurs d’emploi (hors
catégorie de jeunes soumis a la Garantie Jeunes) qui se sont vu
prescrire un test de langues en 2014 et en 2015?

— Quels sont les volumes globaux de demandeurs d’emploi (hors
catégorie de jeunes soumis a la Garantie) qui se sont vu pres-
crire des cours de langues en 2014 et en 2015, aprés avoir passé
un test linguistique ?

— Quel est le nombre de dossiers individuels (catégorie de jeunes
soumis a la Garantie Jeunes) qui ont été transmis en 2015 aux
services de I’ONEm, en raison du refus de passer un test de
langues et/ou de suivre des cours de langues ?

— Quel est le nombre de dossiers individuels (hors catégorie de
jeunes soumis a la Garantie Jeunes) qui ont été transmis en
2014 et en 2015 aux services de ’ONEm, en raison du refus de
passer un test de langues et/ou de suivre des cours de langues ?

Question n° 646 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 17 mai
2016 (Fr.) :

La mise en ceuvre du programme des contrats d'insertion.

L’appel général pour les dossiers de demande de contrats
d’insertion a été cloturé le 8 avril dernier. Seules les ASBL et

— Hebt u al de evaluatiecriteria voor de studie vastgesteld ? Over
welke criteria gaat het ? Wie werkt mee aan het project ?

— U hebt gewezen op het belang van de wetenschappelijke
begeleiding, zowel wat de juridische, technische en organisato-
rische haalbaarheid betreft. Behoort het, gelet op, enerzijds, de
gezondheidsuitdagingen waarvan de studie van het RIZIV mel-
ding maakt en, anderzijds, de eerste positieve ervaringen met
het experiment in Zweden, tot de planning om een « gezond-
heidsluik » toe te voegen aan de wetenschappelijke follow-up
van het Brussels experiment ?

Vraag nr. 644 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
17 mei 2016 (Fr.) :

Taaltests en taallessen bij Actiris.

Op dit ogenblik moeten enkel de jongeren die begeleid wor-
den in het kader van de Jongerengarantie een taaltest afleggen.
Alle andere categorieén werkzoekenden zijn er a priori niet toe
verplicht zo’n test af te leggen. Volgens het beroepsproject en
het profiel van de betrokkene kan het evenwel gebeuren dat een
arbeidsadviseur aanraadt om de test af te leggen en, zo nodig,
taallessen te volgen. Kunt u in dat verband de volgende vragen
beantwoorden :

— Hoeveel werklozen die in het kader van de Jongerengarantie
worden begeleid, hebben de verplichte taaltest afgelegd in
2015 ? Wat is het totale aantal van die personen die daarna in
hetzelfde jaar het advies kregen taallessen te volgen ?

— Hoeveel werkzoekenden (buiten de categorie van de jongeren die
begeleid worden in het kader van de Jongerengarantie) hebben
het advies gekregen een taaltest af te leggen in 2014 en in 2015 ?

— Hoeveel werkzoekenden hebben in totaal (uitgezonderd de
categorie van de jongeren die begeleid worden in het kader van
de Jongerengarantie) het advies gekregen taallessen te volgen
in 2014 en 2015 nadat ze een taaltest hebben afgelegd ?

— Hoeveel individuele dossiers (categorie jongeren die begeleid
worden in het kader van de Jongerengarantie) werden in 2015
doorgespeeld aan de diensten van de RVA, omdat ze weigerden
cen taaltest af te leggen en/of taallessen te volgen ?

— Hoeveel individuele dossiers (uitgezonderd de categorie
van de jongeren die begeleid worden in het kader van de
Jongerengarantie) werden in 2014 en 2015 doorgespeeld aan
de diensten van de RVA, omdat ze weigerden een taaltest af te
leggen en/of taallessen te volgen ?

Vraag nr. 646 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
17 mei 2016 (Fr.) :

De uitvoering van het programma betreffende de inschake-
lingscontracten.

De algemene oproep voor de dossiers betreffende de aanvraag
om inschakelingscontracten is gesloten op 8 april 2016. Alleen de
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les services publics sont éligibles a cette premiere phase d’octroi
d’emplois subventionnés et ce, au profit des jeunes chomeurs.
A P’aune du temps écoulé, pourriez-vous me communiquer le
nombre de dossiers qui ont été regus par vos services et, partant, le
nombre d’emplois sollicités par opérateur ? Pourriez-vous égale-
ment me fournir, si cela est possible, la liste des structures qui ont
déja recu un avis positif quant a leur demande et, le cas échéant,
me préciser le nombre desdits contrats qui leur seront attribués ?

Question n° 649 de M. Abdallah Kanfaoui du 17 mai 2016
(Fr):

Les chantiers de la task force au sein du CBCES élargi.

L’accord de majorité stipule que la task force au sein du
CBCES ¢largi sera chargée et je cite :

— de « réaliser un cadastre des formations actuellement dispo-
nibles a Bruxelles »;

— d'« évaluer les formations critiques a travers le prisme des
fonctions critiques en pénurie ».

A T’aune du temps écoulé depuis la création de cette plate-
forme et, partant, le lancement de ses travaux en synergie avec les
autres niveaux de pouvoir, pourriez-vous me communiquer 1’état
des lieux des deux chantiers précités ?

Question n° 650 de M. Abdallah Kanfaoui du 17 mai 2016
(Fr.) :

Les réalisations des objectifs opérationnels de la Stratégie
2025.

Comme suite a la présentation de la stratégie 2025 du gou-
vernement et, partant, de ses objectifs opérationnels en juin
2015, pourriez-vous me communiquer la liste des dossiers qui
relévent de vos compétences directes et qui ont fait 1’objet d'une
concrétisation depuis 1’année écoulée ? Concrétement, quels ont
¢été lesdits objectifs réalisés ? Pourriez-vous étayer votre réponse
en précisant, dans la mesure du possible, les créations de projets
économiques et de nouveaux emplois qui ont pu étre permises a
I’occasion du lancement de chacun de ces nouveaux outils pour le
redéploiement régional ?

Question n° 651 de M. Abdallah Kanfaoui du 17 mai 2016
(Fr.) :

L'état du chantier du « small business act ».

L’accord de majorité énonce qu’il devrait étre soutenu la mise
en place d’un « small business act » bruxellois. Attendu que ce
projet a été annoncé en juin 2015, a I’occasion de la présentation
de la Stratégie 2025, pourriez-vous me communiquer 1’état du
chantier, et ce a I’aune du temps écoulé ?

vzw’s en de overheidsdiensten komen in die eerste fase in aanmer-
king voor de toekenning van gesubsidieerde banen, ten gunste van
jonge werklozen. Kunt u me zeggen hoeveel dossiers uw diensten
hebben ontvangen en, op basis daarvan, hoeveel banen door elke
operator zijn aangevraagd ? Kunt u me in de mate van het moge-
lijke ook de lijst bezorgen van de structuren die reeds een positief
antwoord hebben gekregen op hun aanvraag en, in voorkomend
geval, me zeggen hoeveel contracten ze hebben binnengehaald ?

Vraag nr. 649 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 17 mei 2016
(Fr) :

Werven van de taskforce in het uitgebreide BESOC.

Het meerderheidsakkoord bepaalt dat de taskforce binnen het
uitgebreide Brussels Economisch en Sociaal Overlegcomité belast
zal worden met :

— de uitvoering van een kadaster van de opleidingen die vandaag
in Brussel aangeboden worden;

— de evaluatie van de knelpuntopleidingen in het licht van de
knelpuntberoepen.

Gelet op de tijd die verstreken is sinds de oprichting van dit
platform en de start van de werkzaamheden in overleg met de
andere gezagsniveaus, zou ik graag weten hoe het staat met de
twee bovenvermelde werven.

Vraag nr. 650 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 17 mei 2016
(Fr.) :

De uitvoering van operationele doelstellingen van de strategie
2025.

Na de voorstelling van de strategie 2025 van de regering en
van haar operationele doelstellingen in juni 2015, zou ik graag de
lijst met de dossiers krijgen die tot de rechtstreekse bevoegdheden
van de minister behoren en die het afgelopen jaar een concrete
uitvoering gekregen hebben. Wat zijn de gehaalde doelstellingen ?
Graag een antwoord met in de mate van het mogelijke, de start van
economische projecten en de creatie van nieuwe jobs die moge-
lijk geweest zijn door elk van deze nieuwe instrumenten voor de
gewestelijke opleving.

Vraag nr. 651 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 17 mei 2016
(Fr.) :

De stand van zaken betreffende de Brusselse « small business
act ».

Volgens het meerderheidsakkoord zou steun moeten worden
verleend voor de invoering van een Brusselse « small business
act ». Dat project is aangekondigd in juni 2015, naar aanleiding
van de voorstelling van de Strategie 2025. Kunt u me zeggen hoe-
ver het met dat dossier staat, een jaar later ?
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Question n° 652 de M. Abdallah Kanfaoui du 17 mai 2016
(Fr.) :

La création des poles de compétitivité en Région bruxelloise.

L’accord de majorité énonce qu’il devrait étre soutenu la mise
en place de plusieurs poles de compétitivité en Région bruxel-
loise, dont 1’un consacré a la communication et a 1’image sur le
site de Reyers. Deux années aprés la présentation de cet objectif
stratégique, pourriez-vous me communiquer 1’état du chantier ?
Concretement, quelles ont été les concrétisations enregistrées
jusqu’a présent et ce, dans le cadre de vos compétences ? Quelles
sont les difficultés qui restent encore a surmonter ? Disposez-
vous d’un calendrier affiné pour la mise en place desdits pdles en
Région bruxelloise ?

Question n° 657 de M. Abdallah Kanfaoui du 17 mai 2016
(Fr.) :

Le bilan du dispositif des cheques langues.

La Région bruxelloise consacre environ 7 millions d’EUR a
la mise en ceuvre du dispositif des chéques langues, et, partant, la
mise a ’emploi des chomeurs.

Aussi, je souhaiterais obtenir les réponses aux questions sui-
vantes pour ’année 2015 :

— Quels ont été les volumes globaux de bénéficiaires répartis par
niveau de qualification et par catégorie d’age ?

— Quelles ont été les proportions des langues visées (néerlandais,
frangais, anglais) ?

— Quels ont été les partenaires publics et privés pour la mise en
ceuvre de ce dispositif ?

Question n° 658 de M. Michaél Verbauwhede du 17 mai 2016
(Fr):

L'emploi & City Docks.

Nous avons appris par la presse que Docks Bruxsel allait
engager 1.200 personnes. Actiris va jouer un role central dans la
s¢lection de ces 1.200 travailleurs.

De nombreuses voix critiques ont déja été émises sur ces diffé-
rents centres commerciaux qui vont étre construits dans la Région
ou ses alentours proches : Docks, Uplace et Neo :

— Quelle vision sur I’aménagement du territoire ?

— Quel impact sur la mobilit¢ (et donc sur 1’environnement)
notamment les déplacements en voiture qu’ils vont occasion-
ner ? Le Soir titrait d’ailleurs fin 2014 : « Les trois projets de
mégacentres commerciaux a Bruxelles et dans sa périphérie
sont trés centrés sur la voiture et ne favoriseront pas le recours
aux transports en commun, selon une étude réalisée par des
chercheurs des universités de Bruxelles (VUB) et de Gand
(UGent). C’est particuliecrement le cas pour Uplace, ou au

Vraag nr. 652 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 17 mei 2016
(Fr.) :

De oprichting van competitiviteitspolen in het Brussels Gewest.

Het meerderheidsakkoord bepaalt dat de oprichting van enkele
competitiviteitspolen in het Brussels Gewest gesteund zal worden,
waaronder een pool voor communicatie en beeld op de Reyerssite.
Twee jaar na de voorstelling van deze strategische doelstelling,
zou ik graag de stand van zaken kennen. Wat zijn de concrete
stappen geweest tot op vandaag in het kader van de bevoegdheden
van de minister ? Welke moeilijkheden moeten nog overwonnen
worden ? Beschikt de minister over een precieze kalender voor de
oprichting van dergelijke polen in het Gewest ?

Vraag nr. 657 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 17 mei 2016
(Fr.) :

De balans van de maatregelen inzake de talencheques.

Het Brussels Gewest spendeert ongeveer 7 miljoen EUR aan de
regeling inzake de talencheques en bijgevolg aan de tewerkstelling
van werklozen.

In dat verband had ik, voor het jaar 2015, graag een antwoord
gehad op volgende vragen :

— Over hoeveel begunstigden gaat het in totaal, per opleidingsni-
veau en per leeftijdscategorie ?

— Hoe verhouden de talen zich tot mekaar (Nederlands, Frans,
Engels) ?

— Met welke openbare of privépartners is er samengewerkt om
die regeling concreet gestalte te geven ?

Vraag nr. 658 van de heer Michaél Verbauwhede d.d. 17 mei
2016 (Fr.) :

Tewerkstelling in City Docks.

Wij hebben vernomen in de pers dat Docks Bruxsel 1.200 per-
sonen gaat aanwerven. Actiris zal daarbij een centrale rol spelen.

Er is al veel kritiek gerezen op deze verschillende commerciéle
centra die gaan gebouwd worden in het Gewest of in de buurt
ervan : Docks, Uplace en Neo :

— Welke visie op de ruimtelijke ordening ?

— Welke impact op de mobiliteit (en dus op het leefmilieu), met
name de verplaatsingen per auto waartoe dat zal leiden ? Eind
2014 luidde trouwens een titel in « Le Soir » : « de drie pro-
jecten voor megahandelscentra in Brussel en omgeving zijn
sterk gericht op auto’s en zullen het gebruik van het openbaar
vervoer niet in de hand werken, volgens een onderzoek door
onderzoekers uit Brussel (VUB) en Gent (UGent). Dat is met
name het geval voor Uplace, naar waar minstens 85 % van de
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moins 85 % des visiteurs se rendront en voiture, bien loin des
40 % annoncés au départ par le gouvernement flamand. ».

— La logique de concurrence entre Bruxelles et la Flandre pour
attirer des consommateurs (particulierement dans le cas de Neo
et Uplace), alors que d’un autre coté le pouvoir d’achat des
ménages se réduit (saut d’index, modération salariale, licencie-
ments, etc.).

Comme lors de ma question d’actualité en séance pléniere du
18 mars 2016, j’aimerais davantage me centrer sur les questions
d’emploi, suite a I’annonce des 1.200 emplois créés. Quels types
de contrats seront-ils signés ? Il s’agit d’emplois dans 1’horeca et
dans les magasins, qui sont souvent assortis de contrats a temps
partiel, avec des horaires flexibles, de contrats a durée détermi-
née, etc. On sait aussi que ces secteurs proposent de nombreux
« stages » de transition en entreprise, qui sont pour nous, je le
rappelle, des emplois déguisés en stages avec toutes les consé-
quences négatives (en termes de salaires, de droits sociaux) que
cela implique.

Monsieur le Ministre, vous le savez, au PTB nous défendons
des emplois de qualité. Cela signifie concrétement : des contrats
correctement payés, a temps plein, a durée indéterminée. Les
gens qui cherchent un emploi, notamment les jeunes, ne peuvent
se satisfaire d’un emploi de courte durée, qui ne leur offre pas de
perspectives. Or nous craignons que ce soit a nouveau le cas avec
ces emplois dans les centres commerciaux.

Dans votre réponse le 18 mars, vous indiquez que vous
allez « apporter [votre] aide via Actiris, qui va assister ces
120 enseignes dans le recrutement (...). Deux réunions sont pré-
vues les 19 et 21 avril entre les enseignes, Actiris et Equilis. Nous
ferons tout ce qu’il faut pour qu’un maximum de Bruxellois soient
engagés dans le futur ».

Avez-vous a présent davantage d’informations sur les points
suivants :

— La qualité des emplois. Avez-vous davantage d’informations
sur le type d’emplois proposés (temps plein ? CDI ou CDD ?) ?

— Parle-t-on de réels emplois ou une partie de ces 1.200 seront-ils
également des stages dans le cadre de la Garantie Jeunes?

— Une certaine communication triomphante évoque la création
de 1.200 emplois. Or, beaucoup remettent en cause la création
d’emplois et parlent davantage de remplacement. Avez-vous
connaissance d’études relatives a I’impact de la création de
grands centres commerciaux sur le commerce avoisinant ?

Question n° 659 de M. Abdallah Kanfaoui du 18 mai 2016
(Fr.) :

La promotion du télétravail au sein des services publics qui
dépendent de votre tutelle ministérielle.

Face a I’évolution du monde des entreprises publiques et pri-
vées, le télétravail prend une place de plus en plus importante, et
ce au bénéfice tant des employeurs que des employés. Je souhai-
terais savoir, pour chacun des services publics qui dépendent de
votre tutelle ministérielle, quels sont les plans qui ont été¢ mis en

bezoekers zich met de auto begeven. Veel meer dan de 40 %
die de Vlaamse regering aankondigt. »

— De concurrentielogica tussen Brussel en Vlaanderen om de
consumenten aan te trekken (vooral in het geval van Neo en
Uplace), terwijl anderzijds de koopkracht van de gezinnen
daalt (indexsprong, loonmatiging, ontslagen, enz.).

Net als in mijn dringende vraag tijdens de plenaire vergadering
van 18 maart 2016, wens ik me meer toe te spitsen op de werkgele-
genheid, ingevolge de aankondiging van 1.200 nieuwe jobs. Welk
type contracten zullen ondertekend worden ? Het gaat over jobs
in de horeca en in winkels, die vaak gepaard gaan met deeltijdse
contracten, met flexibele uren, voor een bepaalde duur, enz. Het is
ook bekend dat die sectoren vele « overgangsstages » in bedrijven
voorstellen. Ik wijs erop dat dat voor ons jobs zijn die vermomd
zijn als stage, met alle negatieve gevolgen (op het vlak van loon,
sociale rechten) die dat met zich meebrengt.

U weet dat wij bij de PTB kwaliteitsjobs verdedigen. Concreet
betekent dat : correct betaalde voltijdse jobs van onbepaalde duur.
Mensen die werk zoeken, met name de jongeren, kunnen zich niet
tevreden stellen met een job van korte duur, die hen geen vooruit-
zichten biedt. Wij vrezen echter dat dit opnieuw het geval is met
deze jobs in winkelcentra.

In uw antwoord van 18 maart zei u dat u hulp ging bieden via
Actiris, die deze 120 winkels gaat bijstaan bij de aanwerving. (...).
Twee vergaderingen zijn gepland op 19 en 21 april, met de win-
kels, Actiris en Equilis. Wij zullen alles doen dat nodig is opdat
zoveel mogelijk Brusselaars worden aangeworven in de toekomst.

Hebt u nu meer informatie over volgende punten ?

— De kwaliteit van de jobs. Hebt u meer informatie over het type
voorgestelde jobs (Voltijds ? Voor (on)bepaalde duur) ?

— Gaat het over echte jobs, of bestaat een deel van die 1.200 jobs
ook uit stages in het kader van de Jongerenwaarborg ?

— In een triomfante mededeling wordt gewag gemaakt van
1.200 nieuwe jobs, maar velen stellen dat in vraag en spreken
eerder van vervanging. Bent u op de hoogte van onderzoeken
over de weerslag van de oprichting van de grote winkelcentra
op de handel in de buurt ?

Vraag nr. 659 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 18 mei 2016
(Fr.) :

De promotie van het telewerk in de openbare diensten die
onder uw ministerieel toezicht vallen.

Zowel in de overheids- als in de privébedrijven neemt telewerk
een alsmaar belangrijkere plaats in, wat zowel de werkgevers als
de werknemers ten goede komt. Graag had ik dus, voor elke over-
heidsdienst die onder uw ministerieel toezicht valt, geweten welke
plannen er ontvouwd zijn om het telewerk te promoten. Kunt u in
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ceuvre pour en promouvoir la pratique. Pourriez-vous compléter
votre réponse en communiquant le nombre d’agents concernés en
2015 ? Quelles mesures innovantes ont-elles éventuellement déja
été retenues pour 1’année 2016 ?

Question n° 660 de M. Abdallah Kanfaoui du 18 mai 2016
(Fr.) :

Le projet d'un mégaprojet de supermarché au centre-ville et
la promotion de I'emploi bruxellois.

Ce jeudi 12 mai 2016, le groupe Carrefour a officiellement
annoncé 1’ouverture prochaine d’un supermarché de 1.000 metres
carrés dans le centre-ville (zone du piétonnier). Pourriez-vous
me dire si les services d’Actiris ont conclu un partenariat avec la
société concernée, pour 1’aider a recruter les collaborateurs néces-
saires au lancement des activités ?

Question n° 664 de M. Abdallah Kanfaoui du 20 mai 2016
(Fr.):

L'organisation du Brulingua Tour.

L’opérateur Actiris a annoncé I’organisation du Brulingua Tour,
sur la base de séances d’informations au bénéfice des demandeurs
d’emploi. Pourriez-vous me dire en quoi consiste exactement
cette opération, quel est le volume de bénéficiaires escomptés et,
partant, quels sont les éventuels budgets complémentaires qui ont
¢été mobilisés pour financer cette mesure ?

Question n°® 665 de M. Abdallah Kanfaoui du 20 mai 2016
(Fr.) :

La fermeture temporaire de I'antenne Actiris & Molenbeek.

L’opérateur Actiris a annoncé la fermeture temporaire de 1’an-
tenne Actiris a Molenbeek, durant le mois de mai 2016. Pourriez-
vous me communiquer la raison de cette situation ? Quelles sont
les mesures qui ont été prévues pour accueillir les demandeurs
d’emploi qui avaient ’habitude de bénéficier de services locaux
de I’emploi ?

Question n° 671 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.):

L'appui aux entreprises victimes du contexte terroriste.

Suivant les difficultés importantes des entreprises, en particu-
lier les PME, qui ont été particuliérement touchées par les retom-
bées des attentats du 22 mars dernier, le gouvernement a pris une
série de mesures pour leur venir en aide. A l'aune du temps écoulé
et de I'urgence des situations, je souhaiterais obtenir des réponses
aux questions suivantes :

uw antwoord aangeven over hoeveel personeel het gaat in 2015 ?
Kunt u me ook zeggen welke innoverende maatregelen er even-
tueel al genomen zijn voor 2016 ?

Vraag nr. 660 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 18 mei 2016
(Fr.):

Het project voor een megasupermarkt in het centrum van de
stad en de bevordering van de Brusselse werkgelegenheid.

Op donderdag 12 mei 2016, heeft de Carrefour-groep officieel
aangekondigd weldra een supermarkt van 1.000 m? te openen in
het centrum van de stad (voetgangerszone). Kunt u me zeggen
of Actiris een partnerschapsovereenkomst heeft gesloten met de
maatschappij in kwestie om te helpen bij de aanwerving van de
noodzakelijke medewerkers voor die supermarkt ?

Vraag nr. 664 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 20 mei 2016
(Fr.) :

Organisatie van de Brulingua Tour.

Actiris heeft de organisatiec aangekondigd van de Brulingua
Tour, op basis van informatiesessies voor werkzoekenden. Kunt u
me zeggen wat dat project precies behelst, hoeveel begunstigden
worden vooropgesteld en, op basis daarvan, hoeveel geld eventu-
eel extra wordt uitgetrokken om dat project te financieren ?

Vraag nr. 665 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 20 mei 2016
(Fr.) :

De tijdelijke sluiting van het bijkantoor van Actiris in Molen-
beek.

Actiris heeft de tijdelijke sluiting aangekondigd van het bijkan-
toor in Molenbeek, in de loop van mei 2016. Kunt u me zeggen
waarom dat gebeurt ? Welke maatregelen zijn getroffen om de
werkzoekenden die gewoonlijk een beroep deden op de lokale
tewerkstellingsdiensten op te vangen ?

Vraag nr. 671 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr) :

Steun aan de bedrijven die de gevolgen ondervinden van het
terrorisme.

Omdat de bedrijven, in het bijzonder de KMO’s, grote gevol-
gen ondervinden van de aanslagen van 22 maart 2016, heeft
de regering een aantal steunmaatregelen genomen. Nu er een
bepaalde tijd voorbijgegaan is en de situatie dringend is, zou ik
een antwoord willen op volgende vragen :
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— Combien d’acteurs économiques ont-ils consulté jusqu’a présent
le centre pour entreprises en difficulté¢ ? Quelles ont été ensuite
les prises en charge globales assurées par Impulse et Atrium ?

— Quel est le nombre de dossiers qui ont été introduits, en termes
de demandes de garantie, aupres de la SRIB pour faire face aux
problémes de trésorerie ?

Question n°® 672 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Le bilan de la participation de votre cabinet et des services
publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle, au sein du
comité de pilotage de la simplification administrative.

Au début de I’année 2015, le gouvernement a entériné la
création d’un comité de pilotage régional chargé de travailler sur
I’amélioration de la simplification administrative. Votre cabinet
ainsi que des services publics qui dépendent de votre tutelle minis-
térielle (entre autres Actiris et Impulse) ont été conviés (a titre de
membres effectifs ou invités) a participer aux différentes réunions
de travail. A I’aune du temps écoulé, pourriez-vous me communi-
quer des réponses aux questions suivantes :

— Quel est le nombre de réunions pour lesquelles votre cabinet a
regu une invitation et partant a été représenté par I’un de ses
membres ?

— Quel est le nombre de réunions auxquelles ont participé les
services publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle ?

— Quels sont les projets qui ont été portés par votre cabinet et qui
ont regu une suite favorable au sein dudit comité de pilotage ?
Pourriez-vous m’en communiquer la liste compléte, les bud-
gets y afférents ainsi que les éventuels calendriers de réalisa-
tion ?

Question n°® 673 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Les efforts de bonne gouvernance en matiere de simplifica-
tion administrative.

Comme vous le savez, les charges administratives pesent lour-
dement sur les entreprises et en particulier sur les PME-PMI, les
TPE et les indépendants. 11 Importe que tous les pouvoirs publics
menent des actions fortes pour réduire les lourdeurs bureaucra-
tiques qui handicapent les potentiels de croissance et partant la
création de nouveaux emplois. A cet égard, je souhaiterais que
vous me communiquiez, pour chacun des organismes publics qui
dépendent de votre tutelle ministérielle, la liste des actions qui ont
été menées en 2015 dans les domaines suivants :

— le développement de la facturation électronique;

— la modernisation des formulaires administratifs, si possible en
lien avec le dispositif d’Irisbox;

— la réutilisation des données et informations (« Open Data »);

— Hoeveel economische actoren hebben tot nu toe de stap gezet
naar het centrum voor bedrijven in moeilijkheden ? Welke
algemene begeleiding hebben Impulse en Atrium aangeboden ?

— Hoeveel dossiers zijn er ingediend, op het vlak van waarborg-
aanvragen, bij de GIMB om tegemoet te komen aan thesaurie-
problemen ?

Vraag nr. 672 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

Deelname van uw kabinet en de overheidsdiensten die onder
uw ministerieel toezicht staan aan het stuurcomité voor adminis-
tratieve vereenvoudiging.

Begin 2015 heeft de regering de oprichting van een gewestelijk
stuurcomité belast met de verbetering van de administratieve ver-
eenvoudiging bekrachtigd. Uw kabinet en de overheidsdiensten
die onder uw ministerieel toezicht staan (onder meer Actiris en
Impulse) werden uitgenodigd (als vast of uitgenodigd lid) op de
verschillende werkvergaderingen. In dat verband had ik u graag de
volgende vragen gesteld :

— Op hoeveel vergaderingen werd uw kabinet uitgenodigd en
bijgevolg vertegenwoordigd door een van zijn medewerkers ?

— Aan hoeveel vergaderingen hebben de overheidsdiensten die
onder uw ministerieel toezicht staan, deelgenomen ?

— Welke projecten zijn aangereikt door uw kabinet en hebben
een gunstig gevolg gekregen in het stuurcomité ? Kunt u me
daarvan een volledige lijst, de desbetreffende budgetten en de
eventuele tijdschema’s meedelen ?

Vraag nr. 673 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

De inspanningen voor goed bestuur op het vlak van de admi-
nistratieve vereenvoudiging.

Zoals u weet, wegen de administratieve lasten zwaar op de
ondernemingen en in het bijzonder op de KMO’s KMTI’s, de
ZKO’s en de zelfstandigen. Alle overheden moeten ingrijpende
maatregelen treffen om de logge bureaucratie die de groeikansen
en de jobcreatie afremt, af te bouwen. In dat verband had ik, voor
elke overheidsinstelling die onder uw toezicht staat, graag van u
vernomen welke acties in 2015 werden gevoerd op de volgende
gebieden :

— de ontwikkeling van de elektronische facturering;

— de modernisering van de administratieve formulieren, zo
mogelijk gelinkt aan Irisbox;

— het hergebruik van gegevens en informatie (« Open Data »);
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— la réutilisation des sources authentiques (« Only Once »);
— la limitation des envois recommandés;

— le respect des délais de paiement des transactions commer-
ciales;

— la sensibilisation et la formation des agents aux bonnes pra-
tiques.

Je vous remercie de bien vouloir étayer vos réponses en préci-
sant, si cela est possible, les données globales en termes d’évalua-
tion qualitative et quantitative des réformes menées.

Question n°® 677 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr):

La lutte contre les agressions a I'égard des agents du service
public.

La problématique des agressions physiques des agents du
service public survenues en service et commises par des tiers,
doit étre traitée avec la plus grande fermeté. Aussi, je souhaiterais
savoir quelles mesures ont été prises en 2015, au sein de chacun
des services publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle,
pour former le personnel a la gestion des situations de crise mais
aussi pour soutenir les agents qui ont été victimes d’une agression
physique sur le lieu de travail. Pourriez-vous étayer votre réponse
en précisant les dispositifs qui ont été mis en ceuvre ainsi que les
budgets mobilisés ?

Question n°® 678 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Le nouveau complexe Greenbiz.

Le gouvernement bruxellois a annoncé récemment 1’ouverture
du centre d’hébergement d’entreprises, Greenbiz. A cet égard,
pourriez-vous me communiquer des réponses aux questions qui
suivent :

— Quels sont les types et le nombre d’acteurs économiques
escomptés dans ce projet ?

— Quel est le volume d’emplois qui pourrait étre créé grace a ce
soutien régional en termes d’hébergement ?

— Quel est le budget annuel mobilisé pour Greenbiz ?

Question n°® 679 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Le soutien des synergies entre le tissu des PME bruxelloises
et le groupe chinois Alibaba.

Le groupe Alibaba a récemment confirmé son intention
d’ouvrir une antenne en Région bruxelloise et, partant, de soutenir
toutes les synergies utiles, en ce compris des partenariats com-

het hergebruik van authentieke bronnen (« Only Once »);

— de beperking van het aantal aangetekende zendingen;

de naleving van de betalingstermijnen bij handelstransacties;

de bewustmaking en opleiding van de personeelsleden inzake
goede praktijken.

Gelieve in uw antwoorden, zo mogelijk, de algemene gegevens
inzake kwalitatieve en kwantitatieve evaluatie van de doorge-
voerde hervormingen te preciseren.

Vraag nr. 677 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr) :

Strijd tegen agressie tegen personeelsleden van overheids-
diensten.

Fysieke agressie tegen personeelsleden van overheidsdiensten
moet zo streng mogelijk aangepakt worden. Daarom had ik graag
geweten welke maatregelen in 2015 werden getroffen in elke
overheidsdienst die onder uw ministerieel toezicht staat, om de
personeelsleden te leren omgaan met crisissituaties, maar vooral
ook om de personeelsleden die het slachtoffer waren van fysieke
agressie tijdens hun werk, te steunen. Kunt u in uw antwoord
preciseren welke regelingen werden ingevoerd en welke begro-
tingsmiddelen daartoe werden uitgetrokken ?

Vraag nr. 678 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

Het nieuwe complex Greenbiz.
De Brusselse regering heeft onlangs de opening van het bedrij-

vencentrum Greenbiz aangekondigd. In dat verband had ik u graag
de volgende vragen gesteld :

— Voor welke types en voor hoeveel economische actoren is dat
project bestemd ?

— Hoeveel betrekkingen zouden kunnen worden geschapen met
de gewestelijke steun aan het bedrijvencentrum ?

— Welk jaarbudget wordt uitgetrokken voor Greenbiz ?

Vraag nr. 679 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

Steun voor de samenwerking tussen de Brusselse KMO’s en
de Chinese groep Alibaba.

De groep Alibaba heeft onlangs bevestigd dat zij van plan is
om een antenne in het Brussels Gewest te openen en van daaruit
alle nuttige samenwerkingsvormen met de Brusselse KMO’s te
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merciaux, avec le tissu des PME bruxelloises. Pourriez-vous me
dire si les services d'Impulse se sont saisis de ce chantier d'oppor-
tunités pour nos acteurs économiques (en particulier les start-up)
et si une stratégie d’accompagnement est actuellement a 1’étude
(entre autres, le commerce €lectronique, la biométrie, le paiement
numérique, etc.) ?

Question n° 680 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.):

Le soutien a I'organisation de la Foire du Midi.

Comme chaque année, la Foire du Midi devrait bientdt ouvrir
ses portes en Région bruxelloise et accueillir des milliers de visi-
teurs. A cet égard, je souhaiterais savoir si vos services appuient
cette manifestation par la fourniture d’une assistance logistique,
financicre ou de conseil. Si oui, pourriez-vous m’en communiquer
la teneur ?

Question n° 683 de M. Abdallah Kanfaoui du 8 juin 2016
(Fr):

Le tutorat en milieu professionnel.

Le tutorat en milieu professionnel est une pratique tres inté-
ressante pour favoriser la transmission d’expérience et de savoirs
entre les travailleurs plus agés et les collaborateurs les plus jeunes.
Pourriez-vous me communiquer, pour 1’ensemble des services
publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle, les mesures
prises pour soutenir ce type d’initiative, et ce en 2014 et en 2015 ?
Pourriez-vous étayer votre réponse en précisant pour chacune des
mesures concernées le nombre de bénéficiaires ainsi que les éven-
tuels budgets spécifiques qui ont ét¢ mobilisés ?

Question n° 684 de M. Abdallah Kanfaoui du 8 juin 2016
(Fr):

Le renouvellement du « Label diversité ».

Entre 2012 et 2015, 39 entreprises ont obtenu le « Label diver-
sité » décerné par les services régionaux. Toutefois, de ce total,
seules 16 entreprises (27 %) ont obtenu le renouvellement dudit
label. Pourriez-vous me communiquer la raison de cette baisse
importante et ce, pour les années 2013, 2014 et 2015 ? Quelles
sont les justifications du non-renouvellement par acteur concer-
né ? A Paune de la baisse des résultats, quelles mesures ont-elles
été retenues en 2016 pour améliorer le dispositif général ?

Question n° 685 de M. Abdallah Kanfaoui du 8 juin 2016
(Fr.) :

La politique d'achat d'ceuvres d'art et de plantes d'ornement
pour I'amélioration du cadre de travail des services publics.

L’achat d’ceuvres d’art et de plantes d’ornement constitue un
moyen pour améliorer le cadre de travail des agents des services

steunen, met inbegrip van de commerciéle partnerships. Kan de
minister zeggen of de diensten van Impulse zich beziggehouden
hebben met deze opportuniteiten voor onze economische spelers
(in het bijzonder de startups) en of er begeleidingsvormen thans
onderzocht worden (onder andere de elektronische handel, de
biometrie, de digitale betaling, enz.) ?

Vraag nr. 680 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

Steun aan de organisatie van de Zuidfoor.

Zoals elk jaar zal de Zuidfoor binnenkort van start gaan in het
Brussels Gewest en duizenden bezoekers ontvangen. Steunen de
diensten van de minister dit evenement met logistieke, financiéle
of adviserende bijstand. Zo ja, wat is de inhoud daarvan ?

Vraag nr. 683 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 8 juni 2016
(Fr) :

Het tutoraat in de beroepswereld.

Het tutoraat in de beroepswereld is een interessante praktijk
om de overdracht van ervaring en kennis te bevorderen tussen de
oudere werknemers en de jongere werkkrachten. Graag voor het
geheel van de overheidsdiensten die onder het toezicht van de
minister vallen, de maatregelen om dit soort initiatief te steunen, in
2014 en 2015. Graag een antwoord met voor elk van de maatrege-
len in kwestie, het aantal begunstigden en de eventuele specifieke
middelen die vrijgemaakt zijn.

Vraag nr. 684 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

De vernieuwing van het « Diversiteitslabel ».

Tussen 2012 en 2015 hebben 39 bedrijven het « Diversiteits-
label » van de gewestelijke diensten ontvangen. Op dit totaal
hebben slechts 16 bedrijven (27 %) de vernieuwing van dit label
gekregen. Wat is de reden van deze aanzienlijke daling in de
jaren 2013, 2014 en 2015 ? Wat zijn de redenen voor het niet-
vernieuwen per bedrijf in kwestie ? In het licht van de daling van
de resultaten, zou ik willen weten welke maatregelen in 2016
genomen zijn om het algemene programma te verbeteren.

Vraag nr. 685 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

Het aankoopbeleid voor kunstwerken en sierplanten voor de
verbetering van de werkomgeving in de overheidsdiensten.

De aankoop van kunstwerken en sierplanten is een middel om
de werkomgeving van het personeel in de overheidsdiensten te
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publics. Aussi, pourriez-vous me communiquer, pour chacun des
organismes publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle,
les mesures qui ont été prises pour réaliser ce type d’objectifs
visant au bien-étre au travail, et ce durant les années 2013, 2014
et 2015 ? Je vous remercie de bien vouloir étayer votre réponse en
communiquant les budgets globaux y afférents.

Question n° 686 de M. Abdallah Kanfaoui du 8 juin 2016
(Fr.) :

La promotion de la diversité au sein d'Impulse.

Suivant ’ordonnance de 2008 visant a promouvoir la diversité
et a lutter contre la discrimination dans la fonction publique régio-
nale, tous les OIP disposent aujourd’hui d’un plan de diversité.
Toutefois, s’agissant d'Impulse qui est constitué¢ sous la forme
d’une ASBL, je souhaiterais savoir si cet organisme dispose égale-
ment d’un programme spécial visant a des objectifs similaires. Le
cas échéant pourriez-vous m’en communiquer les grandes lignes
ainsi que les résultats engrangés pour les années 2013, 2014 et
2015 ?

Question n° 687 de M. Abdallah Kanfaoui du 8 juin 2016
(Fr.) :

Les réformes structurelles au sein de la SRIB.

Conformément aux engagements repris dans 1’accord de majo-
rité, le gouvernement avait approuve, le 5 mars 2015, les grandes
lignes qui devraient guider la rationalisation des instruments éco-
nomiques en Région bruxelloise. A cet égard, il a été décidé de
travailler sur la base d’un schéma organisé en poles métiers : dans
le cadre dit « Conseil et accompagnement », une agence régionale
pour I’entreprise devrait étre créée par la fusion d’Atrium, d'Im-
pulse, et de Brussels Invest & Export; un pole « Financement »
a €té assigné a deux opérateurs distincts, Innoviris et le groupe
SRIB; enfin, un pdle « Développement immobilier » devrait repo-
ser sur l'opérateur CityDev. Pour compléter le tout, le service 1819
s’est vu renforcer a la fois dans son réle de guichet unique pour les
acteurs ¢conomiques. Concernant tout particulierement le « pole
financement », la note d’orientation du gouvernement a prévu, et
je cite, une rationalisation « en tenant compte des produits déve-
loppées par la SRIB, par le Fonds bruxellois de Garantie et par
le Fonds de Participation ainsi que de I’interaction et les complé-
mentarités avec les acteurs privés en matiére de financement ». Au
mois d’octobre dernier, a I’occasion d’une conférence de presse,
vous avez eu 1’occasion de confirmer et de préciser ces objectifs,
en annoncant notamment l’intégration du Fonds bruxellois de
Garantie au sein du groupe SRIB, la suppression d’un certain
nombre de filiales de ce dernier mais aussi la mise en place d’une
coordination fonctionnelle avec Innoviris pour améliorer le finan-
cement des entreprises. Au regard de I’'importance de ce dossier
pour le tissu économique bruxellois, je souhaiterais vous poser les
questions suivantes :

— Dans le cadre du comité de pilotage mis en ceuvre par la
Stratégie 2025, quel est 1’état des licux du chantier ainsi que
des concertations menées sur la création du « pdle finance-

verbeteren. Graag voor elk van de overheidsdiensten die onder het
ministerieel toezicht vallen, de maatregelen die genomen zijn om
deze doelstellingen op het vlak van welzijn op het werk te halen,
en dit voor de jaren 2013, 2014 en 2015. Ik zou ook graag de bij-
horende algemene middelen kennen.

Vraag nr. 686 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

Bevordering van diversiteit binnen Impulse.

Krachtens de ordonnantie van 2008 ter bevordering van de
diversiteit en ter bestrijding van discriminatie in het gewestelijk
openbaar ambt beschikken alle ION’s vandaag over een diver-
siteitsplan. Wat betreft Impulse, een instelling die in de vorm
van een vzw is opgericht, had ik graag geweten of die instelling
eveneens over een bijzonder programma beschikt om soortgelijke
doelstellingen na te streven. Kunt u me daar eventueel de grote
lijnen van meedelen, alsook de resultaten die in 2013, 2014 en
2015 werden geboekt ?

Vraag nr. 687 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

Structurele hervormingen binnen de GIMB.

Overeenkomstig de in het meerderheidsakkoord vermelde
verbintenissen, had de regering op 5 maart 2015 de grote lijnen
voor de rationalisering van de economische tools in het Brussels
Gewest goedgekeurd. Ter zake werd beslist te werken op grond
van een schema dat georganiseerd werd in vakpolen : in het kader
van « Advies en begeleiding », moest een gewestelijk agentschap
voor het ondernemen opgericht worden door de fusie van Atrium,
Impulse, en Brussels Invest & Export; een « financieringspool »
werd toegewezen aan twee afzonderlijke operatoren, Innoviris en
de groep GIMB; tot slot moest een « Vastgoedontwikkelingspool »
steunen op de operator CityDev. Ter aanvulling van dit alles,
werd de dienst 1819 versterkt in zijn rol van enig loket voor de
economische actoren. Meer in het bijzonder inzake de « finan-
cieringspool », voorzag de richtnota van de regering in een
rationalisering waarbij rekening gehouden wordt met de door de
GIMB ontwikkelde producten, het Brussels Waarborgfonds en het
Participatiefonds, alsook de interactie en de complementariteit met
de privé-actoren voor financiering. In oktober 2015 kon u ter gele-
genheid van een persconferentie deze doelstelling bevestigen en
verduidelijken, door met name de integratie aan te kondigen van
het Brussels Waarborgfonds in de GIMB-groep, alsook de schrap-
ping van een aantal filialen van de GIMB, maar ook de invoering
van functionele codrdinatie met INNOVIRIS ter verbetering van
de financiering van de bedrijven. Gelet op het belang van dit dos-
sier voor het Brussels economisch netwerk, wens ik u volgende
vragen te stellen :

— In het kader van het stuurcomité dat werd opgericht door de
Strategie 2025, wat is de stand van de werf, en het overleg
over de oprichting van de « financieringspool » ? Beschikt u
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ment » ? Disposez-vous éventuellement d’un calendrier actua-
lisé sur I’exécution de tout ou partie des réformes en projet ?

— Concernant I’évolution du groupe SRIB et de ses filiales, pour-
riez-vous nous dire si une évaluation des produits a été réalisée
et, le cas échéant, pourrions-nous en connaitre les résultats ?
Des orientations ont-elles déja été retenues en termes de sim-
plification de I’offre au profit des entreprises ?

— Enfin et j’en termine sur la question des synergies entre les
opérateurs, qu’en est-il de la mise sur pied d’une coordination
fonctionnelle entre la SRIB et Innoviris ?

Question n° 688 de M. Abdallah Kanfaoui du 8 juin 2016
(Fr.) :

Le soutien a I'entreprenariat de la silver economy.

Le vieillissement de la population est souvent per¢u uni-
quement en termes de financement des politiques publiques. Il
constitue pourtant un gisement énorme de nouvelles opportunités
économiques liées a I’adaptation croissante de secteurs tout entiers
aux « cheveux argentés », des loisirs au transport en passant par la
sécurité, le sport, la téléphonie ou encore la santé ... En somme,
la « silver economy ». Dans les quinze prochaines années, la part
des citoyens de plus de 85 ans dans la population belge devrait
passer d’un taux de 17 % a pres de 23 %. D’¢évidence, il s’agit
d’un marché non négligeable et en pleine croissance pour les
entreprises bruxelloises. Selon diverses sources, il appert que les
seniors constitueraient une catégorie de consommateurs, compo-
sée majoritairement de propriétaires, qui représentent 80 % de
I’épargne, achétent 50 % des voitures neuves, concentrent 65 %
des dépenses de restaurant, de loisirs et de voyages ou encore
sont responsables de 78 % des achats de soins de beauté. Des
statistiques qui rappellent 1’intérét majeur d’accompagner nos
entreprises vers les opportunités de la « silver economy » et ses
débouchés en termes de création de richesses et d’emplois. De
facto, de nombreuses entreprises ont déja saisi la balle au bond, en
innovant avec de nouveaux biens et services, notamment dans le
secteur des produits financiers, de I’alimentation, du logement ou
encore de la télévigilance.

Aussi, Monsieur le Ministre, je souhaiterais vous poser les
questions suivantes :

— Vos services disposent-ils d’une évaluation générale sur
«I’économie des seniors » en Région bruxelloise et de données
plus affinées sur les perspectives d’évolution au bénéfice des
entreprises ? Pourriez-vous nous en brosser les grandes lignes ?

— Parallélement aux engagements pris par le gouvernement
pour développer des politiques adaptées aux personnes agées,
notamment en matiére de logement, existe-t-il une réflexion au
niveau de vos différents services pour mieux soutenir les entre-
preneurs bruxellois dans la conquéte de ce nouveau marché ?
Quelles mesures ont-elles €té prises en 2015 pour soutenir
I’entreprenariat dans le domaine ainsi exposé ?

eventueel over een bijgewerkt tijdschema over de uitvoering
van alle of een deel van de voorgenomen hervormingen ?

— Inzake de evolutie van de GIMB-groep en de filialen ervan,
kan u ons zeggen of een evaluatie van de producten werd uit-
gevoerd en, zo ja, kunnen wij de resultaten daarvan kennen ?
Werden al richtsnoeren bepaald inzake de vereenvoudiging van
het aanbod ten voordele van de bedrijven ?

— Tot slot heb ik een vraag over de synergie tussen de operato-
ren : hoe staat het met de instelling van functionele codrdinatie
tussen de GIMB en Innoviris ?

Vraag nr. 688 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

Ondersteuning van het ondernemerschap van de silver eco-
nomy.

De vergrijzing van de bevolking wordt vaak enkel bekeken
vanuit het standpunt van de financiering van het overheidsbe-
leid. Het gaat echter om een enorm aantal nieuwe economische
opportuniteiten die samenhangen met de toenemende aanpassing
van hele sectoren aan de senioren, gaande van vrijetijdsbesteding,
vervoer, veiligheid, sport, telefonie tot gezondheid. Kortom, de
« silver economy ». Binnen de komende vijftien jaar zou het
percentage burgers ouder dan 65 jaar van 17 % van de Belgische
bevolking stijgen tot bijna 23 %. Het gaat natuurlijk om een niet te
verwaarlozen markt die in volle groei is voor de Brusselse onder-
nemingen. Volgens verschillende bronnen zouden de senioren een
consumentencategorie vormen, die hoofdzakelijk is samengesteld
uit eigenaars, die goed zijn voor 80 % van het spaargeld, 50 %
van de nieuwe wagens kopen en 65 % van de uitgaven voor res-
taurantbezoek, vrijetijdsbesteding en reizen of nog 78 % van de
aankopen voor schoonheidsverzorging voor hun rekening nemen.
De statisticken wijzen op het grote belang om onze bedrijven te
begeleiden naar de opportuniteiten van de « silver economy »
en de mogelijkheden op het vlak van creatie van rijkdommen en
betrekkingen. Veel bedrijven hebben de facto al kort op de bal
gespeeld en geinnoveerd met nieuwe goederen en diensten, onder
meer in de sector van de financiéle producten, de voeding, de
huisvesting of nog telebewaking.

In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Beschikken uw diensten over een algemene evaluatie van de
« silver economy » in het Brussels Gewest en over meer ver-
fijnde gegevens over de evolutie ten gunste van de bedrijven ?
Kunt u ons daarvan de grote lijnen schetsen ?

— Wordt er tegelijk met de verbintenissen van de regering om een
beleid te voeren dat aangepast is aan de senioren, onder meer
op het vlak van huisvesting, een reflectie binnen uw verschil-
lende diensten gevoerd om de Brusselse ondernemers beter te
steunen bij het veroveren van die nieuwe markt ? Welke maat-
regelen zijn in 2015 getroffen om het ondernemerschap op dat
gebied te ondersteunen ?
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Question n°® 689 de M. Vincent De Wolf du 8 juin 2016 (Fr.) :

Situation de trésorerie dans les institutions publiques.

Je souhaiterais obtenir pour chacun des organismes d’intérét
public ou toute autre institution sur laquelle vous avez la tutelle la
situation a la fin des années 2013, 2014 et 2015 :

— de la trésorerie disponible;
— des placements éventuels de trésorerie;

— des montants réservés a fin 2015 pour des projets se poursui-
vant en 2016.

Question n° 692 de M. Abdallah Kanfaoui du 9 juin 2016
(Fr.) :

La gestion du « National Contact Point » par Impulse.

L’organisme Impulse gére le programme « National Contact
Point » qui aide les entreprises a participer & un projet de recherche
et d’innovation au niveau européen, en apportant un accompagne-
ment ciblé et personnalisé, notamment en termes de montage de
structures et de recherche de financement. Pourriez-vous me com-
muniquer le bilan de cette politique, et ce durant I’année 2015 ?
Concretement, combien d’entreprises ont-elles été aidées et quels
sont les principaux secteurs d’activité bénéficiaires ? Disposez-
vous éventuellement de données sur la création de nouveaux
emplois en Région bruxelloise grace a ce programme ?

Question n° 694 de M. Abdallah Kanfaoui du 9 juin 2016
(Fr.):

L'équipe « Mission Tourisme » au sein d'Impulse.

L’organisme Impulse s’est doté d'une nouvelle équipe dite
« Mission Tourisme ». Pourriez-vous me communiquer le nombre
de personnes affectées a ce département, les missions qui lui sont
dévolues ainsi que les budgets y afférents ? Quelles sont les syner-
gies existantes avec les services de Visit Brussels, qui est compé-
tent en matiére de promotion du tourisme de loisirs et d’affaires,
avec leurs nombreuses retombées économiques ?

Question n°® 695 de M. Abdallah Kanfaoui du 9 juin 2016
(Fr.) :

L'enquéte de satisfaction 2015 des services d*Impulse.

L’organisme Impulse a annoncé qu’une enquéte de satisfaction
des usagers atteste que 83 % des répondants plaident pour le
concept d’utilité et 82 % pour le gain de temps des offres d’accom-
pagnement. Ces données correspondraient a un plaidoyer assez
important des services fournis aux entreprises. Pourriez-vous me

Vraag nr. 689 van de heer Vincent De Wolf d.d. 8 juni 2016
(Fr.):

Thesaurietoestand in de overheidsinstellingen.

Graag ontving ik voor elk van de instellingen van openbaar
nut of voor elke andere instelling waarop u toezicht uitoefent, de
toestand eind 2013, 2014 en 2015 :

— van de beschikbare thesaurie;
— mogelijke thesauriebeleggingen;

— van de bedragen die eind 2015 waren voorbehouden voor pro-
jecten die in 2016 zouden worden voorgezet.

Vraag nr. 692 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

Het beheer van het « National Contact Point » door Impulse.

Het orgaan Impulse beheert het programma « Nationaal Contact
Point » dat de bedrijven helpt deel te nemen aan een onderzoeks-
en innovatieproject op Europees niveau, door te zorgen voor doel-
gerichte en gepersonaliseerde begeleiding, inzonderheid wat het
opzetten van financieringsstructuren en het zoeken naar financie-
ringsbronnen betreft. Kunt u me, voor 2015, de balans meedelen
van dat beleid ? Concreet : hoeveel bedrijven zijn geholpen en
over welke sectoren gaat het in hoofdzaak ? Beschikt u eventueel
over gegevens over het aantal nicuwe banen dat in het Brussels
Gewest is geschapen ingevolge dat programma ?

Vraag nr. 694 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

Het team « Toerisme » binnen Impulse.

Het orgaan Impulse heeft een nieuw team opgericht, het zoge-
naamde team Toerisme. Kunt u me zeggen hoeveel personen daar-
aan worden toegewezen, welke de opdrachten zijn en hoeveel geld
daarvoor wordt uitgetrokken ? Kunt u me zeggen hoe er wordt
samengewerkt met de diensten van Visit Brussels, dat bevoegd is
voor de promotie van het vrijetijdstoerisme en het zakentoerisme,
en welke de economische impact daarvan is ?

Vraag nr. 695 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

Het tevredenheidsonderzoek 2015 van de diensten van Impulse.

Het orgaan Impulse heeft meegedeeld dat, uit een tevreden-
heidsonderzoek bij de klanten, blijkt dat 83 % van de responden-
ten vinden dat de begeleiding nuttig is en 82 % dat de begeleiding
tijdswinst oplevert. Die gegevens pleiten in hoge mate ten gunste
van de diensten die aan de ondernemingen worden geleverd. Kunt
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communiquer le nom du prestataire de services qui a réalisé ladite
enquéte ? Par ailleurs, comment ce dernier a-t-il été désigné et
quel budget a-t-il ét¢ mobilisé pour réaliser cet objectif d’évalua-
tion ? Enfin, pourriez-vous me communiquer le nombre d’acteurs
qui ont accepté de répondre a cette enquéte de satisfaction ?

Question n° 696 de M. Abdallah Kanfaoui du 9 juin 2016
(Fr):

Les accompagnements d'entreprises par Impulse.

Tout au long de I’année 2015, 1’organisme Impulse a apporté
un accompagnement a pas moins de 3.232 entreprises, et ce au
cceur d’un marché économique trés compétitif. De ce total, pres
de 462 dossiers ont été consacrés a 1’aide aux partenariats inter-
nationaux, a la recherche, au développement et a I’innovation.
Sachant que ces missions sont en théorie assurées par Brussels
Invest & Export ainsi qu'lnnoviris, pourriez-vous me communi-
quer la nature exacte de 1’assistance complémentaire fournie par
les services d’Impulse ?

Question n° 697 de M. Abdallah Kanfaoui du 9 juin 2016
(Fr.):

Le plan d'action stratégique des partenariats d'Actiris 2016-
2017.

L’organisme Actiris dispose aujourd’hui de son plan d’action
stratégique des partenariats et ce, pour la période 2016-2017.
Pourriez-vous me communiquer la liste des synergies qui ont été
mises en ceuvre a ce jour, par le biais de cette feuille de route ?
Je vous remercie de bien vouloir étayer votre réponse en préci-
sant I’objectif des partenariats, le nom des acteurs partenaires,
le nombre de bénéficiaires escomptés ainsi que les budgets y
afférents.

Question n° 698 de M. Abdallah Kanfaoui du 9 juin 2016
(Fr.) :

Le niveau de formation des agents au sein d'Impulse.

L’organisme Impulse est composé de 72 agents dont 56 per-
sonnes qui disposent d’un diplome universitaire et 16 qui attestent
d’une formation non universitaire. Pourriez-vous me communi-
quer la répartition de ces niveaux de formation par grade hiérar-
chique ainsi que par département au sein de la structure ? Ces
données ne figurent malheureusement pas dans le dernier rapport
d’activités.

u me zeggen wie dat tevredenheidsonderzoek heeft gevoerd ? Hoe
is die operator aangewezen en welk bedrag is daarvoor uitgetrok-
ken ? Kunt u me zeggen hoeveel actoren deelgenomen hebben aan
dat onderzoek ?

Vraag nr. 696 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

De begeleiding van ondernemingen door Impulse.

Het orgaan Impulse heeft in 2015 niet minder dan 3.232 onder-
nemingen begeleid, in een uiterst competitieve economische
markt. Bijna 462 dossiers hadden betrekking op hulp voor inter-
nationale partnerschappen, onderzoek, ontwikkeling en innovatie.
Wetende dat die opdrachten in theorie worden uitgevoerd door
Brussels Invest & Export en door Innoviris, had ik graag geweten
wat die extra hulp van Impulse precies omvat.

Vraag nr. 697 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

Het strategisch actieplan van de partnerschappen van Actiris
2016-2017.

Het orgaan Actiris heeft thans een strategisch actieplan van de
partners, voor de periode 2016-2017. Kunt u me de lijst meedelen
van de samenwerkingen die tot op heden op touw zijn gezet via dat
routeblad ? Kan u in uw antwoord een onderscheid maken tussen
het doel dat met die partnerschappen wordt nagestreefd, de naam
van de actoren-partners, het aantal veronderstelde begunstigden en
de begrotingen die daarvoor worden vastgesteld ?

Vraag nr. 698 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

Het opleidingsniveau van het personeel binnen Impulse.

Het orgaan Impulse telt 72 personeelsleden waarvan 56 beschik-
ken over een universitair diploma en 16 een niet-universitaire
opleiding hebben genoten. Kunt u me zeggen hoe die personeels-
leden zijn opgesplitst volgens hiérarchische graad en departement
binnen dat orgaan ? Die gegevens staan helaas niet in het jongste
activiteitenrapport.
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Question n° 699 de M. Abdallah Kanfaoui du 9 juin 2016
(Fr.) :

Le respect du charroi des services publics régionaux avec
I'instauration de zones de basses émissions et de leurs normes.

En date du 2 juin 2016, le gouvernement bruxellois a décidé
de porter création de zones de basses émissions sur le territoire
régional. Devraient étre interdits dans ces périmétres les véhi-
cules qui affichent la norme 1 dés 2018 et la norme 2 dés 2019.
Cette décision visant a lutter contre la pollution de I’air pourrait
évidemment avoir des conséquences sur la gestion du charroi
des services publics régionaux. Aussi, pourriez-vous me dire,
pour chacun des services publics qui dépendent de votre tutelle
ministérielle, si des véhicules relévent des normes 1 et 2 précitées.
Le cas échéant pourriez-vous m’en communiquer le nombre par
organisme concerné ?

Question n°® 700 de M. Alain Destexhe du 13 juin 2016 (Fr.) :

Recommandations pour I'année 2016 de la Commission
européenne concernant I'emploi et la formation.

La Commission européenne a formulé un certain nombre de
recommandations globales pour 1’année 2016, dont certaines ont
trait a I’emploi.

Elle y met en évidence la sous-exploitation de la main-d’ceuvre
notamment parmi les personnes les moins qualifiées, les jeunes
et les personnes agées. La Commission européenne recommande
donc une politique moins axée sur l'assistance et davantage foca-
lisée sur « le passage de I’inactivité ou du chomage a ’emploi ».
Ces recommandations peuvent paraitre trés générales mais elles
traduisent un manque de mesures spécifiques visant les catégories
cibles et une orientation des mesures ayant davantage tendance a
favoriser l'assistanat.

Les réformes doivent également se focaliser sur la formation
afin de favoriser « une économie a haute intensit¢ de connais-
sances ».

Mes questions, Monsieur le Ministre, sont les suivantes :

— Pensez-vous que ces recommandations soient fondées ? En
avez-vous tenu compte dans la définition de votre politique ?

— Les mesures que vous avez prises jusqu’ici s’inscrivent-
elles selon vous suffisamment dans une logique de retour a
I’emploi ? La qualité des formations délivrées aux demandeurs
d’emploi est-elle régulierement évaluée ?

— Quelles mesures spécifiques avez-vous mises en place concer-
nant le retour a I’emploi des personnes agées ?

Vraag nr. 699 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

Het voertuigenpark van de gewestelijke overheidsdiensten en
de invoering van lage uitstootzones en de bijhorende normen.

Op 2 juni 2016 heeft de Brusselse regering beslist om lage
uitstootzones in te voeren op het gewestelijk grondgebied. In
deze perimeters zouden voertuigen met norm 1 vanaf 2018 en
voertuigen met norm 2 vanaf 2019 verboden worden. Deze beslis-
sing moet de luchtverontreiniging bestrijden en zou ook gevolgen
kunnen hebben voor het beheer van het voertuigenpark van de
gewestelijke overheidsdiensten. Kan de minister voor elk van
de overheidsdiensten die onder zijn toezicht vallen, meedelen of
er voertuigen onder de voormelde normen 1 en 2 vallen ? Zo ja,
graag het aantal per instelling in kwestie.

Vraag nr. 700 van de heer Alain Destexhe d.d. 13 juni 2016
(Fr.) :

Aanbevelingen voor het jaar 2016 van de Europese Commissie
met betrekking tot de werkgelegenheid en de opleiding.

De Europese Commissie heeft een aantal algemene aanbeve-
lingen voor 2016 gedaan, waaronder enkele over de werkgelegen-
heid.

De Commissie wijst op de onderbenutting van de arbeids-
krachten, in het bijzonder bij minder goed geschoolde personen,
de jongeren en de ouderen. De Europese Commissie beveelt dus
een beleid aan dat minder toegespitst is op bijstand en meer op
de overgang van inactiviteit of werkloosheid naar een job. Deze
aanbevelingen kunnen zeer algemeen lijken, maar ze tonen een
gebrek aan specificke maatregelen ten gunste van doelgroepen aan
en een oriéntering van maatregelen in de zin van bijstand.

De hervormingen moeten gericht zijn op de opleiding om een
economie met een hoge intensiteit van kennis te bevorderen.

— Denkt de minister dat deze aanbevelingen gegrond zijn ? Heeft
de minister daarmee rekening gehouden bij de definitie van zijn
beleid ?

— Passen de maatregelen die de minister tot nu toe genomen heeft
voldoende in een logica van het vinden van een job ? Wordt de
kwaliteit van de opleidingen voor de werkzoekenden regelma-
tig beoordeeld ?

— Welke specifieke maatregelen heeft de minister genomen om
ouderen weer gemakkelijker aan werk te helpen ?
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Ministre chargé de la Mobilité et
des Travaux publics

Question n° 492 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Le reglement des factures par les services publics bruxellois.

Comme vous le savez, les services publics font régulierement
appel a des prestataires de services extérieurs pour les épauler
dans la conduite de leurs missions quotidiennes. Concrétement les
pouvoirs publics honorent chaque année des milliers de factures
aux entreprises privées, mais force est de constater qu’il peut se
produire des retards de paiement, nonobstant la réglementation
en vigueur (30 jours calendrier sauf conditions particuliéres).
Afin de faire le point sur la situation en Région bruxelloise, je
souhaiterais obtenir des réponses aux questions qui suivent, et ce
pour chacun des organismes publics qui dépendent de votre tutelle
ministérielle :

— Quel pourcentage de factures a-t-il été payé en retard en 2015 ?

— Quel montant cela représente-t-il au total ? Disposez-vous
éventuellement d’informations sur le pourcentage dudit mon-
tant qui concerne les PME ?

— Quel mécanisme spécifique est-il appliqué deés qu’une facture
est impayée dans les délais 1égaux ?

— Quelles mesures ont-elles été prises pour limiter la probléma-
tique des retards de paiement ?

Question n° 501 de Mme Cieltje Van Achter du 13 juin 2016
N :

Le parking vélo souterrain de 500 places.

Il y a déja un bon moment, des travaux relatifs a un parking
vélo souterrain de 500 places sous la place De Brouckére ont été
annonces.

Je voudrais en savoir plus sur I’état d’avancement actuel de
ces travaux :

— Pouvez-vous me dire qui réalisera les travaux relatifs au par-
king vélo souterrain ?

— Ou se situeront précisément ce parking vélo et ses entrées/
sorties ?

— Ce parking vélo sera-t-il relié¢ aux lignes de métro et prémé-
tro actuelles, ou sera-t-il aménagé dans les locaux existants
des lignes de métro et prémétro actuelles sous la place De
Brouckere ?

— Qu’en est-il des pistes cyclables qui doivent conduire a ce par-
king vélo ?

— Dans le piétonnier et aux alentours, ou passeront les itinéraires
cyclables ? Pouvez-vous nous en fournir un plan détaill¢ ?

Minister belast Mobiliteit en
Openbare Werken

Vraag nr. 492 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

De betaling van facturen door de Brusselse overheidsdiensten.

De overheidsdiensten doen regelmatig beroep op externe leve-
ranciers van diensten om te helpen bij de uitvoering van dagelijkse
opdrachten. De overheid moet elk jaar duizenden facturen betalen
aan privébedrijven, maar het gebeurt dat er betalingsachterstand
opgelopen wordt ongeacht de geldende regelgeving (30 kalender-
dagen tenzij uitzonderlijke omstandigheden). Graag een antwoord
voor elk van de overheidsorganen die onder het ministerieel toe-
zicht vallen :

— Welk percentage facturen is in 2015 te laat betaald ?

— Om welk totaalbedrag gaat het ? Beschikt de minister eventueel
over informatie over het percentage van dit bedrag voor de
KMO’s ?

— Welke specifieke regel wordt gevolgd wanneer een factuur niet
binnen de wettelijke termijnen betaald is ?

— Welke maatregelen worden er genomen om de problematiek
van de betalingsachterstand aan te pakken ?

Vraag nr. 501 van mevr. Cieltje Van Achter d.d. 13 juni 2016
N):

De ondergrondse fietsparking met 500 plaatsen.

Zoals reeds lang werd aangekondigd zou er gewerkt worden
aan een ondergrondse fietsparking van 500 plaatsen onder het De
Brouckeéreplein.

Naar aanleiding van deze werken, wens ik u meer informatie te
vragen over de huidige stand van zaken :

— Kan u mij zeggen wie de werken zal uitvoeren in verband met
de ondergrondse fietsparking ?

— Waar komt deze fietsparking en de in- en uitgangen precies ?

— Komt deze fietsparking in verbinding te staan met de huidige
ondergrondse metro en premetro of wordt deze fietsparking
opgenomen in de bestaande lokalen van de huidige onder-
grondse metro en premetro onder het De Brouckereplein ?

— Hoe zit het met de aanleg van de fietspaden die naar deze fiets-
parking moeten leiden ?

— Waar — in en om de voetgangerszone — komen er fietsroutes ?
Kan hiervan een gedetailleerd plan overgemaakt worden ?
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— Quel est le budget prévu pour les travaux relatifs au parking
vélo souterrain ?

— Qui gérera ce parking vélo ? Un contréle humain et/ou caméra
est-il prévu dans le parking vélo ?

Question n° 502 de M. Dominiek Lootens-Stael du 13 juin
2016 (N.) :

Les dégats aux abribus et autres éléments du mobilier urbain.

Malheureusement, les abribus de la STIB, ainsi que d’autres
¢léments du mobilier urbain tels que les poubelles, les bancs, etc.,
subissent régulierement des dégats infligés a dessein.

Pour chaque commune de la Région, pouvez-vous nous dire

combien de ces dégats aux infrastructures de la STIB on a enre-
gistrés en 2015 et quel était le montant total des dégats infligés ?

Quelle évolution note-t-on par rapport aux années précé-
dentes ? Observe-t-on une hausse ou une baisse ?

La STIB est-elle assurée contre ces dégats ?

Ministre chargée du Logement,
de la Qualité de Vie, de ’Environnement et
de I'Energie

Question n° 30 de M. Bertin Mampaka Mankamba du
24 novembre 2014 (Fr.) :

L'allocation-loyer de I'expérience pilote.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 3, p. 7.

Question n° 200 de M. Bertin Mampaka Mankamba du
5 octobre 2015 (Fr.) :

La représentation de I'opposition au sein des conseils d*admi-
nistration des SISP pluricommunales.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 12, p. 31.

Question n° 229 de M. Bertin Mampaka Mankamba du
4 décembre 2015 (Fr.) :

L'allocation-loyer inscrite dans la DPR.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 15, p. 21.

— Hoeveel budget is voorzien voor de werken aan de onder-
grondse fietsparking ?

— Wie zal het beheer doen van deze fietsparking ? Is er controle
voorzien door mensen en/of camera’s in de fietsparking ?

Vraag nr. 502 van de heer Dominiek Lootens-Stael d.d. 13 juni
2016 (Fr.) :

Schade aan bushokjes en ander straatmeubilair.

Bushokjes van MIVB, maar ook ander zogenaamd straatmeu-
bilair zoals vuilnisbakken, banken, en dergelijke meer worden
helaas regelmatig moedwillig beschadigd.

Kan de minister zeggen hoeveel van dergelijke schadegevallen
tegen infrastructuur van de MIVB er in 2015 werden genoteerd,
en welk het totaalbedrag van de opgelopen schade was; en dit per

gemeente van het Gewest ?

Hoe verhoudt zich dit tot vroegere jaren ? Is er een stijging of
daling te merken ?

Is de MIVB hiervoor verzekerd ?

Minister belast met Huisvesting,
Levenskwaliteit,
Leefmilieu en Energie

Vraag nr. 30 van de heer Bertin Mampaka Mankamba d.d.
24 november 2014 (Fr.) :

De huurtoelage van het proefproject.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 3, blz. 7.

Vraag nr. 200 van de heer Bertin Mampaka Mankamba d.d.
5 oktober 2015 (Fr.) :

Vertegenwoordiging van de oppositie in de raden van bestuur
van de OVM met meerdere gemeenten.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 12, blz. 31.

Vraag nr. 229 van de heer Bertin Mampaka Mankamba d.d.
4 december 2015 (Fr.) :

De in de gewestelijke beleidsverklaring opgenomen huurtoe-
lage.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 15, blz. 21.
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Question n° 311 de M. Alain Destexhe du 17 mai 2016 (Fr.) :

Impact des nuisances sonores sur la qualité de vie en Région
bruxelloise.

Le bruit constitue une nuisance pour les habitants souvent
sous-estimée. La Région bruxelloise aurait a ce titre adopté une
ordonnance et plusieurs arrétés a ce sujet afin de fixer un cadre
législatif a cette problématique.

Il s’agit en effet d’un des motifs principaux de déménagement
de la capitale vers la périphérie. Beaucoup d’appartements en
Région bruxelloise sont situés a proximité des trams ou de voies
de circulation fortement empruntées. A raison d’un tram toutes
les cinq minutes pour certaines stations, on n'ose imaginer les
nuisances que cela peut provoquer.

Un des problémes qui empécherait d’agir sur ce point spéci-
fique des nuisances impliquées par les transports serait le partage
de compétences, notamment avec le pouvoir fédéral chargé de
la SNCB. Par ailleurs, il ne serait parfois tout simplement pas
possible d’agir.

Bruxelles Environnement aurait sondé les habitants de la
capitale par rapport a ces nuisances sonores. Un département de
I’agence serait en effet spécialement dédié¢ au bruit.

Mes questions, Madame la Ministre, sont les suivantes :

— Pouvez-vous m’indiquer les différentes bases juridiques exis-
tant en Région bruxelloise, relatives au bruit et a sa limitation ?
Ce cadre prévoit-il des sanctions ? Si oui, celles-ci sont-elles
fréquemment infligées ?

— Avez-vous d’ores et déja eu des concertations avec le pouvoir
fédéral et le ministre de la Mobilité en Région bruxelloise afin
d’évaluer quelles démarches pourraient étre entreprises afin
de limiter les nuisances sonores liées aux transports ? Si oui,
quelles en sont les conclusions ?

— De quand date le sondage effectué par Bruxelles Environnement
dans le cadre de son « plan bruit » ? Les conclusions sont-elles
disponibles en ligne ? Si non, pouvez-vous m’en résumer les
principaux points ?

Question n° 313 de Mme Céline Delforge du 24 mai 2016 (Fr.) :

L'adaptation du Cobrace a I'incapacité de la STIB d'encore
commander des bus au diesel.

Le Cobrace prévoit I’arrét de toute commande de bus roulant
au diesel a partir de 2015. Malheureusement, la STIB et le gouver-
nement ont annoncé que la prochaine commande massive de bus
serait constituée de matériel hybride électricité-diesel.

Autrement dit, une disposition du Cobrace n'est pas respectée
par une entité de I’autorité méme qui a édicté la norme.

Vraag nr. 311 van de heer Alain Destexhe d.d. 17 mei 2016
(Fr.) :

Impact van geluidshinder op de levenskwaliteit in het Brussels
Gewest.

Lawaai is een vaak onderschatte bron van hinder voor de
inwoners. Het Brussels Gewest zou daarom een ordonnantie en
verschillende besluiten hebben goedgekeurd om een wetgevend
kader voor die problematiek vast te stellen.

Het gaat immers om een van de belangrijkste redenen om van
de hoofdstad naar de rand te verhuizen. Veel appartementen in het
Brussels Gewest liggen dicht bij trams of zeer drukke verkeerswe-
gen. Wanneer er op bepaalde haltes om de vijf minuten een tram
passeert, kan men zich de geluidshinder wel voorstellen.

Een van de problemen waardoor men niet zou kunnen optreden
tegen de geluidshinder ten gevolge van het verkeer zou de verde-
ling van bevoegdheden zijn, onder meer met de federale overheid
die bevoegd is voor de NMBS. Voorts zou het soms gewoonweg
niet mogelijk zijn om op te treden.

Leefmilieu Brussel zou bij de inwoners van de hoofdstad een
onderzoek naar geluidshinder hebben uitgevoerd. Een departe-
ment van het agentschap zou zich immers enkel met geluidshinder
bezighouden.

In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Welke regelgevingen zijn in het Brussels Gewest allemaal
van toepassing op de geluidshinder en de bestrijding ervan ?
Voorzien ze in sancties ? Zo ja, worden die vaak opgelegd ?

— Hebt u al overleg gepleegd met de federale overheid en de
minister van Mobiliteit van het Brussels Gewest om na te gaan
welke stappen zouden kunnen worden gedaan om de geluids-
hinder ten gevolge van het verkeer te beperken ? Zo ja, wat zijn
de conclusies daarvan ?

— Van wanneer dateert het onderzoek van Leefmilieu Brussel in
het kader van zijn « geluidsplan » ? Zijn de conclusies online
beschikbaar ? Zo neen, kunt u er dan de belangrijkste punten
van vermelden ?

Vraag nr. 313 van mevr. Céline Delforge d.d. 24 mei 2016
(Fr.):

Aanpassing van het BWLKE aan het onvermogen van de
MIVB om nog dieselbussen te bestellen.

Krachtens het BWLKE mogen er vanaf 2015 geen bussen die
op diesel rijden, meer worden besteld. Jammer genoeg hebben de
MIVB en de regering aangekondigd dat de volgende grote bestel-
ling uit hybride bussen (elektriciteit-diesel) zou bestaan.

Met andere woorden, een entiteit van de overheid die de norm
heeft opgelegd, zou een bepaling van het BWLKE niet naleven.
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En commission de I’Infrastructure, votre collégue Pascal Smet
a annoncé que le gouvernement avait adopté un arrété permettant
I’achat de bus hybrides diesel et qu’au besoin, si le Conseil d'Etat
remettait en cause la validité de ce dernier, il serait procédé a une
modification du Cobrace.

Pouvez-vous, Madame la Ministre :
— Confirmer cette option ?

— Me dire quelle est désormais la nouvelle réglementation appli-
cable a la STIB ?

— Si l’arrété concerne uniquement la STIB ?

Enfin, comment justifiez-vous que, lorsqu’une entité¢ régio-
nale ne met pas en ceuvre les moyens nécessaires au respect de
la réglementation régionale, il soit décidé non pas de forcer au
respect de ladite réglementation mais bien de 1’adapter aux actes
du contrevenant ?

Question n° 315 de Mme Caroline Désir du 25 mai 2016 (Fr.) :

Pétition lancée par la Confédération Construction
« L'avenir, ¢a ne se promet pas, ¢a se construit ».

Une pétition « L’avenir, ¢a ne se promet pas, ¢a se construit »,
a ¢été publiée par la Confédération Construction, a 1’occasion
d’une campagne destinée a encourager les investissements publics
dans la construction. Celle-ci est disponible sur le site www.
investirestvital.be et a jusqu’a présent collecté un peu moins de
2.000 signatures.

La Confédération Construction souligne que le taux d’investis-
sements publics (hopitaux, écoles, logement, services publics ...)
en Belgique est structurellement bas depuis une trentaine d’an-
nées. Dans le classement mondial du World Economic Forum
(WEF), la Belgique apparait en 22¢ position pour la qualité de ses
infrastructures, soit 10 places plus bas qu’il y a 10 ans. A ce jour,
son patrimoine et sa population se trouvent en situation précaire,
voire en danger. Selon certains économistes, plus I’économie est
morose plus il est nécessaire et efficace de procéder a une relance
économique par le biais d’investissements publics.

Le service public doit reprendre les commandes et devenir
I’acteur principal du logement. Le droit au logement est trop fon-
damental que pour étre laissé aux mains des promoteurs immobi-
liers privés. Nous devons avoir pour ambition de rendre au secteur
de la construction belge (en perte de vitesse ces dernicres années)
son statut de moteur de 1’économie. Pour ce faire, nous devons
faire croitre aussi bien les investissements des pouvoirs publics et
des particuliers que la compétitivité de nos entreprises.

Un autre constat concerne I’investissement public portant sur
la construction de logements sociaux, il s’avere que ces dernieres
années, cet investissement n’a pas ét¢ simplement diminué¢ ou
supprimé, il s’est surtout déplacé vers d’autres formes de loge-
ments : logement moyen, logement public acquisitif, community
landtrust, etc.

Tijdens een vergadering van de commissie voor de Infrastructuur
heeft uw collega Pascal Smet meegedeeld dat de regering een
besluit had aangenomen dat de aankoop van hybride dieselbussen
mogelijk maakt en dat, als de Raad van State de geldigheid daar-
van zou betwisten, het BWLKE zou worden gewijzigd.

— Kunt u die beslissing bevestigen ?

— Welke nieuwe regelgeving is voortaan van toepassing op de
MIVB ?

— Geldt het besluit enkel voor de MIVB ?

Hoe verantwoordt u, tot slot, dat, wanneer een gewestelijke
entiteit niet het nodige doet om de gewestelijke regelgeving na te
leven, er niet beslist wordt om de naleving van die regelgeving af
te dwingen, maar wel om ze aan te passen aan de wensen van de
overtreder ?

Vraag nr. 315 van mevr. Caroline Désir d.d. 25 mei 2016 (Fr.) :

Petitie van de Confederatie Bouw : « De toekomst, die beloof
je niet, die bouw je ».

Ter gelegenheid van een campagne ter bevordering van over-
heidsinvesteringen in de bouw, publiceerde de Confederatie Bouw
een petitie « De toekomst, die beloof je niet, die bouw je », die
kan worden teruggevonden op de website www.investerenisvitaal.
be en tot nu toe iets minder dan 2.000 handtekeningen heeft ver-
zameld.

De Confederatie Bouw benadrukt dat de overheidsinvesterin-
gen (ziekenhuizen, scholen, huisvesting, overheidsdiensten ...)
structureel laag zijn in Belgié sedert een dertigtal jaar. In de inter-
nationale rangschikking van het World Economic Forum (WEF),
komt Belgié op de 22 plaats voor de kwaliteit van de infrastruc-
tuur, i.e. 10 plaatsen lager dan 10 jaar geleden. Thans verkeren
het erfgoed en de bevolking van dit land in een precaire situatie,
en zelfs in gevaar. Volgens sommige economisten zijn overheids-
investeringen des te noodzakelijker en doeltreffender voor het
economisch herstel naarmate de economie er slecht aan toe is.

De openbare dienst moet opnieuw het roer in handen nemen
en de hoofdspeler worden op het vlak van huisvesting. Het recht
op huisvesting is te fundamenteel om overgelaten te worden aan
private vastgoedoperatoren. Wij moeten de ambitie hebben de
Belgische bouwsector (die het minder goed doet de laatste jaren)
terug de drijvende kracht van de economie te maken. Daartoe
moeten wij zowel de investeringen van de overheden en de pri-
vésector als de concurrentiekracht van onze bedrijven verhogen.

Een andere vaststelling betreft de openbare investering voor
de bouw van sociale woningen. De laatste jaren blijkt deze inves-
tering niet gewoon verlaagd of geschrapt te zijn, maar vooral
verplaatst naar andere vormen van huisvesting : middelgrote
woningen, openbare koopwoningen, community landtrust, enz.



46 Questions et Réponses — Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale — 15 juillet 2016 (n° 20)
Vragen en Antwoorden — Brussels Hoofdstedelijk Parlement — 15 juli 2016 (nr. 20)

Madame La Ministre :

La population belge, surtout celle de Bruxelles, est appelée
a croitre et est composée d’un public de plus en plus précarisé
qu’il faudra loger. Dés lors le gouvernement a-t-il déja réfléchi a
un nouveau plan qui pourra répondre a une urgence sociale que
les chiffres confirment chaque jour un peu plus ? Disposez-vous
de prévisions quant a la part budgétaire qui sera consacrée a la
construction de nouveaux logements sociaux ?

Le service public doit reprendre les commandes et devenir
I’acteur principal du logement. Il est en effet urgent de relancer
I’économie mais également de soutenir le secteur de la construc-
tion, en recul ces derniéres années. Des pistes sont-elles envisa-
gées pour y remédier ?

Question n°® 317 de M. Vincent De Wolf du 27 mai 2016 (Fr.) :

Prét a la SLRB pour provisions relatives aux sols pollués.

Le gouvernement bruxellois, en sa réunion du 4 mai dernier,
a approuvé ’octroi a la SLRB d’un prét de 2 millions d’EUR
comme provisions relatives aux sols pollués.

Pourriez-vous me renseigner sur 1’utilisation de ces montants,
notamment quant a savoir quels types de sols feront 1’objet
d’études et de mesures de dépollution éventuelles, et quant a
connaitre quelles opérations immobiliéres justifient I’application
de I’ordonnance y relative ?

Quelles sont les conditions relatives au prét alloué ?

Question n° 324 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.):

Les efforts de bonne gouvernance en matiére de simplifica-
tion administrative.

Comme vous le savez, les charges administratives pésent lour-
dement sur les entreprises et en particulier sur les PME-PMI, les
TPE et les indépendants. Il importe que tous les pouvoirs publics
menent des actions fortes pour réduire les lourdeurs bureaucra-
tiques qui handicapent les potentiels de croissance et, partant, la
création de nouveaux emplois. A cet égard, je souhaiterais que
vous me communiquiez, pour chacun des organismes publics qui
dépendent de votre tutelle gouvernementale, la liste des actions
qui ont été menées en 2015 dans les domaines suivants :

— le développement de la facturation électronique;

— la modernisation des formulaires administratifs, si possible en
lien avec le dispositif d’Irisbox;

— la réutilisation des données et informations (« Open Data »);
— la réutilisation des sources authentiques (« Only Once »);

— la limitation des envois recommandés;

De Belgische bevolking, vooral de Brusselse, gaat toenemen
en bestaat uit een steeds kwetsbaarder publiek dat moet gehuisvest
worden. Heeft de regering derhalve al nagedacht over een nicuw
plan dat kan tegemoetkomen aan een sociale nood die dag na dag
wat meer duidelijk wordt in de cijfers ? Beschikt u over voorspel-
lingen over het aandeel van de begroting dat zal besteed worden
aan de bouw van nieuwe sociale woningen ?

De overheidsdienst moet de bestellingen hervatten en de
hoofdspeler worden op het vlak van huisvesting. Een relance van
de economie, maar ook ondersteuning van de bouwsector die
achteruitgaat de laatste jaren is immers dringend nodig. Worden
manieren om dat te verhelpen in overweging genomen ?

Vraag nr. 317 van de heer Vincent De Wolf d.d. 27 mei 2016
(Fr.):

Lening aan de BGHM voor provisies voor vervuilde bodems.

De Brusselse Regering stemde tijdens haar vergadering van
4 mei 2016 in met het toekennen van een lening van 2 miljoen
EUR als provisie voor de vervuilde bodems.

Kan u mij inlichtingen geven over het gebruik van deze bedra-
gen, met name voor welk type bodems onderzoek zal worden
gedaan en eventueel saneringsmaatregelen zullen genomen wor-
den, alsook welke vastgoedverrichtingen de toepassing van de
ordonnantie verantwoorden ?

Welke voorwaarden zijn van toepassing op de toegekende
lening ?

Vraag nr. 324 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.):

De inspanningen voor goed bestuur op het vlak van de admi-
nistratieve vereenvoudiging.

Zoals u weet, wegen de administratieve lasten zwaar op de
ondernemingen en in het bijzonder op de KMO’s KMTI’s, de
ZKO’s en de zelfstandigen. Alle overheden moeten ingrijpende
maatregelen treffen om de logge bureaucratie die de groeikansen
en de jobcreatie afremt, af te bouwen. In dat verband had ik, voor
elke overheidsinstelling die onder uw toezicht staat, graag van u
vernomen welke acties in 2015 werden gevoerd op de volgende
gebieden :

— de ontwikkeling van de elektronische facturering;

— de modernisering van de administratieve formulieren, zo
mogelijk gelinkt aan Irisbox;

— het hergebruik van gegevens en informatie (« Open Data »);
— het hergebruik van authentieke bronnen (« Only Once »);

— de beperking van het aantal aangetekende zendingen;
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— le respect des délais de paiement des transactions commer-
ciales;

— la sensibilisation et la formation des agents aux bonnes pra-
tiques.

Je vous remercie de bien vouloir étayer vos réponses en préci-
sant si cela est possible, les données globales en termes d’évalua-
tion qualitative et quantitative des réformes menées.

Question n° 329 de M. Vincent De Wolf du 8 juin 2016 (Fr.) :

Situation de trésorerie dans les institutions publiques.

Je souhaiterais obtenir pour chacun des organismes d’intérét
public ou toute autre institution sur laquelle vous avez la tutelle la
situation a la fin des années 2013, 2014 et 2015 :

— de la trésorerie disponible;
— des placements éventuels de trésorerie;

— des montants réservés a fin 2015 pour des projets se poursui-
vant en 2016.

Question n° 330 de M. Alain Destexhe du 9 juin 2016 (Fr.) :

Stations de mesures de NO, non conformes aux prescrits
européens.

Fin avril, la Commission européenne pointait du doigt la
Belgique pour la violation, a plusieurs reprises, des valeurs limites
autorisées de NO, (dioxyde d’azote), et ce tout particulicrement en
Région bruxelloise.

Deux stations de mesure sont particulicrement visées par ces
remontrances : celle située au carrefour « Arts-Loi (désactivée en
2008 a cause des travaux) et celle de la rue Belliard qui n’est pas
en adéquation avec les normes européennes.

Cette situation pose de véritables questions en matiere de trans-
parence car en ’absence de collecte de données appropriée, les
citoyens ne peuvent étre correctement informés sur la qualité de
I’air qu’ils respirent et les pouvoirs publics ne peuvent prendre les
mesures appropriées. Par ailleurs, il s’agit de zones trés fréquen-
tées et donc susceptibles de subir une forte concentration de NO,.

La station de la rue Belliard aurait relevé une concentration
annuelle de NO, largement supérieure aux prescrits européens
et la station Arts-Loi plus de deux fois supérieure. Aujourd’hui,
ces stations n’étant plus effectives, il est impossible d’évaluer
I’ampleur du dépassement des normes européennes.

— de naleving van de betalingstermijnen bij handelstransacties;

— de bewustmaking en opleiding van de personeelsleden inzake
goede praktijken.

Gelieve in uw antwoorden, zo mogelijk, de algemene gegevens
inzake kwalitatieve en kwantitatieve evaluatie van de doorge-
voerde hervormingen te preciseren.

Vraag nr. 329 van de heer Vincent De Wolf d.d. 8 juni 2016
(Fr.):

Thesaurietoestand in de overheidsinstellingen.

Graag ontving ik voor elk van de instellingen van openbaar
nut of voor elke andere instelling waarop u toezicht uitoefent, de
toestand eind 2013, 2014 en 2015 :

— van de beschikbare thesaurie;
— mogelijke thesauriebeleggingen;

— van de bedragen die eind 2015 waren voorbehouden voor pro-
jecten die in 2016 zouden worden voorgezet.

Vraag nr. 330 van de heer Alain Destexhe d.d. 9 juni 2016
(Fr.) :

NO,-meetstations die niet conform de Europese voorschriften
zijn.

Eind april heeft de Europese Commissie Belgié op de vingers
getikt voor de geregelde schending van de grenswaarden voor NO,
(stikstofdioxide), vooral in het Brussels Gewest.

Twee meetstations worden in het bijzonder geviseerd : het sta-
tion aan het kruispunt Kunst-Wet (in 2008 buitenwerking gesteld
wegens werken) en het station aan de Belliardstraat dat niet con-
form de Europese normen is.

Deze toestand doet sterke vragen rijzen op het vlak van de
transparantie, want bij gebrek aan een behoorlijke inzameling van
gegevens, kunnen de burgers niet correct geinformeerd worden
over de luchtkwaliteit en kan de overheid niet de gepaste maatre-
gelen nemen. Bovendien gaat het om zeer drukke zones en de kans
is groot dat daar een sterke concentratie NO, aanwezig is.

Het station aan de Belliardstraat zou een jaarlijkse concentratie
van NO, gemeten hebben die ruim boven de Europese normen
ligt. Op Kunst-Wet zouden de waarden tweemaal zo groot zijn.
Aangezien deze stations vandaag niet meer werken, is het onmo-
gelijk om de omvang van de overschrijding van de Europese
normen vast te stellen.
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Mes questions, Madame la Ministre, sont les suivantes :

— Qu’est-ce qu’implique une mise en demeure de la part de la
Commission européenne ? S’agit-il du premier avertissement
de celle-ci ou avait-elle déja montré du doigt ce probleme lors
d’une procédure d’infraction ?

— Vous avez évoqué la remise en fonctionnement de la station de
mesure a Arts-Loi. Une date a-t-elle déja été fixée ? En quoi
la station de la rue Belliard n’est-elle pas en adéquation avec
les normes européennes ? Avez-vous pris des mesures afin d’y
remédier ?

— Que répondez-vous a certaines ONG qui accusent la Région
bruxelloise « de cacher a la Commission européenne et au
public la véritable ampleur du probléme de la pollution
urbaine » ?

Question n° 331 de M. Fabian Maingain du 13 juin 2016 (Fr.) :

Les recettes issues de la location de I'auditorium et des
espaces d'accueil et horeca du batiment de I'IBGE.

Dans le cadre de la gestion et du plan financier du nouveau
batiment de I’'IBGE, il fut prévu de mettre en location I’auditorium
ainsi que les espaces d’accueil, de réunions et d’horeca compris
en son sein.

Ceci devait permettre de faire rentrer des recettes complémen-
taires visant a équilibrer le coflit important de la location et de
I’exploitation du nouveau batiment.

Madame la Ministre peut-elle dés lors m’indiquer :

— Combien de locations et d’événements ont eu lieu en 2015 au
sein du batiment de 'IBGE ?

— La liste de ceux-ci et I’identité des organisateurs ?

— Les recettes issues de ces locations pour 2015 ?

— Les éventuels cotits engendrés par ces événements et locations
a charge de I'IBGE ?

— Wat betekent een ingebrekestelling vanwege de Europese
Commissie ? Gaat het om de eerste verwittiging of is Belgié al
eerder met de vinger gewezen tijdens een inbreukprocedure ?

— De minister heeft het gehad over de nieuwe inwerkingtreding
van het meetstation Kunst-Wet. Is er al een datum vastgepind ?
Waarom is het station aan de Belliardstraat niet conform de
Europese normen ? Heeft de minister maatregelen genomen ?

— Wat antwoordt de minister aan bepaalde ngo’s die het Brussels
Gewest ervan beschuldigen de echte omvang van het probleem
van de stadsverontreiniging te verbergen voor de Europese
Commissie en de bevolking ?

Vraag nr. 331 van de heer Fabian Maingain d.d. 13 juni 2016
(Fr.) :

De inkomsten uit de verhuur van het auditorium en de ont-
haal- en horecaruimten van het gebouw van het BIM.

In het kader van het beheer en van het financieel plan van het
nieuwe gebouw van het BIM, is voorzien dat het auditorium en
de onthaal-, vergader- en horecaruimtes van het gebouw zouden
worden verhuurd.

Dat zou moeten zorgen voor bijkomende inkomsten om de
aanzienlijke kosten voor de huur en de exploitatie van het nieuwe

gebouw in evenwicht te brengen.

Kan de minister me bijgevolg een antwoord geven op volgende
vragen :

— Hoeveel verhuringen en evenementen hebben er plaatsgehad in
2015 in het gebouw van het BIM ?

— Is het mogelijk de lijst van de organisatoren te verkrijgen ?

— Is het mogelijk mee te delen welke ontvangsten uit die verhu-
ringen er zijn geweest voor 2015 ?

— Hoeveel evenementen en verhuringen voor rekening zijn
geweest van het BIM ?
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Secrétaire d'Etat chargée de
la Propreté publique et de la Collecte et
du Traitement des Déchets,
de la Recherche scientifique,
des Infrastructures sportives communales et
de la Fonction publique

Question n° 115 de Mme Annemie Maes du 1* juin 2015 (N.) :
Le recouvrement d'amendes par I'ABP.

La question a été publiée dans le Bulletin n°® 9, p. 39.

Question n°® 260 de Mme Elke Roex du 17 mai 2016 (N.) :

Les projets et priorités d’Easy Brussels a I’égard du non-
marchand.

En janvier, vous avez dress¢, en commission, un état des lieux
des projets d’Easy Brussels. J’ai cru comprendre que vous présen-
teriez bient6t un nouveau plan d’action 2015-2020 qui formulerait
également un certain nombre de priorités.

Permettez-moi de demander expressément d’accorder de I’at-
tention aux secteurs de 1’économie sociale, de 1’aide aux per-
sonnes et au secteur socioculturel.

Eux aussi sont confrontés a d’énormes tracasseries admi-
nistratives. Il ne faut pas oublier que de par la nature de leurs
activités, ils opérent souvent dans différents domaines politiques
a la fois. Du fait de la configuration institutionnelle bruxelloise,
il n’est pas rare qu’ils aient a faire a pas moins de six niveaux
de pouvoir différents : du fédéral a la Région, en passant par les
Communautés, la Commission communautaire frangaise ou la
Vlaamse Gemeenschapscommissie et/ou la Commission commu-
nautaire commune, ainsi que les pouvoirs locaux. Je dis « pouvoirs
locaux », au pluriel, parce que certaines organisations collaborent
avec plusieurs des 19 communes ou leurs CPAS. A Dintérieur
méme des différents niveaux de pouvoir, on a également a faire a
différents départements et agences.

La charge et la complexité administratives sont donc a I’ave-
nant. Ces instances publiques ont toutes leurs propres reglements,
canaux de subsidiation et procédures, leurs propres modalités de
contrdle et d’enregistrement.

Je voudrais poser les questions suivantes a cet égard :

1. Confirmez-vous la problématique des tracasseries administra-
tives colossales auxquelles sont confrontés les secteurs social,
culturel et de I’aide aux personnes (le non-marchand) que
j’ai esquissée ? Dans le cadre d’Easy Brussels, accorde-t-on
une attention particuliére a ces secteurs ? Existe-t-il des plans
(d’action) spécifiques en la matiére ? Pouvez-vous donner des
exemples ?

2. Envisage-t-on par exemple de réaliser une évaluation des char-
ges, voire éventuellement de commander une étude sur le sujet ?

3. Etes-vous disposée a vous asseoir a table avec les représentants
des secteurs en question ?

4. Quelles autres actions prévoyez-vous ?

Staatssecretaris belast met
Openbare Netheid,
Vuilnisophaling en -verwerking,
Wetenschappelijk Onderzoek,
Gemeentelijke Sportinfrastructuur en
Openbaar Ambt

Vraag nr. 115 van mevr. Annemie Maes d.d. 1 juni 2015 (N.) :
De inning van boetes door ANB.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 9, blz. 39.

Vraag nr. 260 van mevr. Elke Roex d.d. 17 mei 2016 (N.) :

De projecten en prioriteiten van Easy Brussels gericht naar
de non-profit.

In januari hebt u hier in commissie een stand van zaken gege-
ven over de projecten van Easy Brussels. Daaruit begreep ik dat
u binnenkort een nieuwe actieplan 2015-2020 zal neerleggen
waarbij er ook een aantal prioriteiten naar voor worden geschoven.

Staat u me toe om daarbij ook uitdrukkelijk aandacht te vragen
voor de sector van de sociale economie, de welzijns- en de socio-
culturele sector.

Ook zij worden geconfronteerd met een enorme administratieve
rompslomp. Men moet niet vergeten dat ze door de aard van hun
activiteiten, vaak opereren op verschillende beleidsdomeinen tege-
lijk. Door het Brusselse institutionele landschap hebben zij daarbij
niet zelden te maken met tot wel zes verschillende overheden : van
federaal, tot het Gewest, tot de Gemeenschappen, tot de Vlaamse
Gemeenschapscommissie of de Commission communautaire fran-
caise en/of de Gemeenschappselijke Gemeenschapscommissie, tot
de lokale overheden. Ik zeg lokale overheden — meervoud — omdat
sommige organisaties met verschillende van de 19 gemeenten
samenwerken, dan wel met de OCMW’s ervan. Binnen die
verschillende overheden krijgt men dan nog eens te maken met
verschillende departementen en agentschappen.

De administratieve lasten en complexiteit zijn er dan ook naar.
Deze publieke instanties hebben allemaal hun eigen reglementen,
subsidiekanalen en procedures. Hun eigen manieren van controle-
ren en registreren.

Hierover de volgende vragen :

1. Beaamt de staatssecretaris de door mij geschetste problematiek
van de enorme administratieve rompslomp waarmee de sociale,
culturele en welzijnssector (non-profit) geconfronteerd wordt ?
Is er vanuit Easy Brussels een bijzondere aandacht voor deze
sectoren ? Zijn er daaromtrent specifieke (actie)plannen ? Kan
zij dit illustreren ?

2. Zijn er plannen om bijvoorbeeld een lastenmeting te doen, om
daarover eventueel een studie te bestellen ?

3. Is de staatssecretaris bereid om hierover eens samen te zitten
met de vertegenwoordigers van de sector in kwestie ?

4. Welke andere acties voorziet de staatssecretaris ?
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Question n° 268 de Mme Viviane Teitelbaum du 8 juin 2016
(Fr.) :

La modernisation de I'ABP et la création d'une centrale de
marchés pour les communes bruxelloises.

En mars 2015, mon groupe avait déposé une ordonnance visant
a prévoir I’intervention de I’ABP en tant que centrale de marchés
pour les communes bruxelloises.

Cette proposition, déja déposée lors de la précédente 1égislature
avec la cosignature de tous les partis de la majorité, dont le votre,
visait a améliorer la qualité des services offerts aux communes
bruxelloises. En effet, I’organisation de marchés conjoints pour
I’achat de véhicules de propreté, du matériel de balayage ou de
poubelles rigides par les communes constitue un réel gain de
temps et d’argent. Malheureusement une fois que le véhicule a été
acheté par une commune, il n’est alors plus possible de mutualiser
les procédures pour I’achat de piéces de rechange et I’entretien
du matériel.

C’est pourquoi ce texte a été déposé. Toutefois, vous aviez a
I’époque pris la parole en commission pour annoncer la rédaction
d’une série de textes légaux et réglementaires allant en ce sens.
Les député(e)s de la majorité avaient quant a eux balayé du revers
de la main, arguant qu’il suffisait « de laisser le gouvernement
poursuivre la mise en ceuvre de sa déclaration de politique géné-
rale » tel que le disaient certain(e)s collégues a 1I’époque.

En effet le paragraphe dédié a garantir la propreté dans tous les
quartiers mentionnait la volonté du gouvernement « de faciliter
I’achat de matériel de propreté par les communes (via des marchés
publics groupés) ».

Malheureusement, bientdt deux ans apres 1’accord de majorité
et plus d’un an aprés les propos rassurants de mes collégues de
la majorité, la situation est toujours la méme et les communes
peinent toujours a acheter des picces de remplacement pour leur
matériel ainsi qu’a entretenir ce matériel.

Dés lors, Madame la Secrétaire d’Etat, voici les questions que
j’aimerais développer a I’appui de cette interpellation :

— Ou en sont les textes légaux et réglementaires visant a faciliter

I’achat de matériel par les communes ?

— Un agenda a-t-il été fixé en vue de résoudre au plus vite cette
situation et améliorer la qualité des services offerts aux com-
munes bruxelloises ?

Question n° 269 de M. Alain Destexhe du 8 juin 2016 (Fr.) :

Rénovation de la piscine Neptunium de Schaerbeek.

En septembre 2016, la piscine « Le Neptune » a Schaerbeek
fermera normalement ses portes pour rénovation.

Mes questions, Madame la Secrétaire d’Etat, sont les sui-
vantes :

Vraag nr. 268 van mevr. Viviane Teitelbaum d.d. 8 juni 2016
(Fr.):

Modernisering van het ANB en oprichting van een aankoop-
centrale voor de Brusselse gemeenten.

In maart 2015 had mijn fractie een ordonnantie ingediend
teneinde te voorzien in de tussenkomst van het ANB als aankoop-
centrale voor de Brusselse gemeenten.

Dit voorstel werd al ingediend tijdens de vorige zittingsperiode
en medeondertekend door alle meerderheidspartijen, waaronder
de uwe, met het oog op de verbetering van kwaliteit van de aan
de Brusselse gemeenten aangeboden diensten. De organisatie van
gezamenlijke opdrachten voor de aankoop van schoonmaakvoer-
tuigen, veegmateriaal, of harde vuilnisbakken door de gemeenten
betekent een werkelijke winst van tijd en geld. Eenmaal het
voertuig werd aangekocht door een gemeente, zijn gezamenlijke
procedures voor de aankoop van onderdelen en het onderhoud van
het materiaal spijtig genoeg niet meer mogelijk.

Daarom werd deze tekst ingediend. U had evenwel destijds het
woord genomen in de commissie om aan te kondigen dat daartoe
een reeks wetgevende en regelgevende teksten zouden worden
opgesteld. De volksvertegenwoordigers van de meerderheid had-
den dat echter van tafel geveegd, omdat het volgens hen volstond
de regering « te laten doorgaan met de tenuitvoerlegging van haar
algemenebeleidsverklaring » zoals sommige collega’s tijd zeiden.

De paragraaf inzake het waarborgen van netheid in alle wijken
maakte immers gewag van de wil van de regering om de aankoop
van schoonmaakmateriaal door de gemeenten te vergemakkelijken
(via gegroepeerde overheidsopdrachten).

Bijna twee jaar na het meerderheidsakkoord en meer dan een
jaar na de geruststellende uitlatingen van mijn collega’s van de
meerderheid, is de situatie spijtig genoeg nog altijd dezelfde en
hebben de gemeenten nog altijd moeilijkheden met de vervanging
en het onderhoud van hun materieel.

Daarom wens ik u volgende vragen te stellen :

— Hoever staat het met de wetgevende en regelgevende teksten
die beogen de aankoop van materieel door de gemeenten te
vergemakkelijken ?

— Werd een agenda bepaald teneinde deze situatie zo vlug

mogelijk op te lossen en de kwaliteit van de diensten aan de
Brusselse gemeenten te verbeteren ?

Vraag nr. 269 van de heer Alain Destexhe d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

Renovatie van het zwembad Neptunium in Schaarbeek.

In september 2016 zal het zwembad Neptunium in Schaarbeek
normaliter de deuren sluiten wegens renovatie.

In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :
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— En quoi consiste cette rénovation ? Quels sont les projets qui y
sont liés ?

— Quel est le budget alloué a cette rénovation ?

— Quelle est la durée prévue pour réaliser ce projet de rénova-
tion ?

— Est-ce que vous avez déja réfléchi au nouveau plan de gestion
de D’infrastructure aquatique suite a la rénovation ? Si oui,
qu’en est-il ?

Question n° 270 de M. Emin Ozkara du 8 juin 2016 (Fr.) :
L'installation de cendriers urbains.

La ville de Namur a décidé de faire la guerre aux mégots de
cigarette. A ce titre, depuis plusieurs années, la ville a puisé dans
son budget consacré a la propreté publique afin de s’équiper d’un
nouveau type de cendriers urbains. La commune de Saint-Josse
expérimente également actuellement avec ce type de cendriers sur
son territoire.

Le modele retenu a Namur est différent des cendriers que 1’on
a I’habitude de voir dans notre ville. En effet, intégrés a méme la
voirie, d’une capacité de 10 litres, ces cendriers s’intégrent mieux
au paysage urbain. Du fait de leur relative discrétion, ils semblent
¢galement étre moins 1’objet d’actes de vandalisme. De plus, la
capacité plus élevée de ces cendriers nécessite une mobilisation
moindre du personnel pour les vidanger.

Au regard des avantages que présente ce type de dispositif
pour tenter de lutter contre la pollution que constituent les mégots
de cigarette jetés au sol, je souhaiterais vous poser les questions
suivantes :

Dans le cadre de sa déclaration de politique générale, le gou-
vernement bruxellois a confirmé sa volonté de lutter contre la
pollution urbaine par I’adoption d’un ensemble de mesures dont
notamment I’augmentation du nombre de cendriers urbains.

— Pouvez-vous me communiquer le nombre de cendriers urbains
installés a Bruxelles ?

— Ce nouveau type de cendriers urbains est-il a I’étude ?

— La Région bruxelloise prévoit-elle de mettre en place des inci-
tants financiers ou des subsides a I’attention des communes qui
désireraient tester ce type de dispositif sur leur territoire ?

Question n° 271 de M. Vincent De Wolf du 8 juin 2016 (Fr.) :

Situation de trésorerie dans les institutions publiques.

Je souhaiterais obtenir pour chacun des organismes d’intérét
public ou toute autre institution sur laquelle vous avez la tutelle la
situation a la fin des années 2013, 2014 et 2015 :

Waarin bestaat de renovatie ? Wat zijn de plannen ?

— Wat is het budget voor de renovatie ?

— Hoeveel tijd zal de renovatie in beslag nemen ?

— Hebt u al nagedacht over het nieuwe beheersplan voor de
zwembadinfrastructuur na de renovatie ? Zo ja, hoever staat het
daarmee ?

Vraag nr. 270 van de heer Emin Ozkara d.d. 8 juni 2016 (Fr.) :
De plaatsing van stadsashakken.

De stad Namen heeft beslist de strijd aan te binden met de siga-
rettenpeuken. Al enkele jaren heeft de stad middelen aangewend
uit de begroting voor het openbaar beleid om een nieuw soort
stadsasbakken aan te kopen. De gemeente Sint-Joost probeert
thans ook dit soort asbakken op haar grondgebied uit.

Het model in Namen verschilt van de asbakken die men
gewoonlijk in onze stad ziet. Zij zijn gelijk met de grond, hebben
een capaciteit van 10 liter en passen beter in het stedelijk land-
schap. Aangezien ze tamelijk discreet zijn lijken ze ook minder het
voorwerp van vandalisme uit te maken. Bovendien is de hogere
capaciteit van deze asbakken ook gemakkelijker voor het perso-
neel dat minder werk heeft om ze te legen.

Gelet op de voordelen van dit soort uitrusting om de verontrei-
niging door sigarettenpeuken op de grond te bestrijden, heb ik de
volgende vragen :

De Brusselse regering heeft in het kader van haar algemeen-
beleidsverklaring bevestigd dat zij de stedelijke verontreiniging
verder wil bestrijden door de goedkeuring van een geheel van
maatregelen, waaronder de toename van het aantal stadsasbakken.

— Kan de staatssecretaris zeggen hoeveel stadsasbakken in
Brussel geplaatst zijn ?

— Wordt dit nieuw soort stadsasbakken onderzocht ?
— Is het Brussels Gewest van plan om financiéle stimuli of sub-

sidies aan te bieden voor de gemeenten die dit soort uitrusting
op hun grondgebied zouden willen uittesten ?

Vraag nr. 271 van de heer Vincent De Wolf d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

Thesaurietoestand in de overheidsinstellingen.

Graag ontving ik voor elk van de instellingen van openbaar
nut of voor elke andere instelling waarop u toezicht uitoefent, de
toestand eind 2013, 2014 en 2015 :
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— de la trésorerie disponible;
— des placements éventuels de trésorerie;

— des montants réservés a fin 2015 pour des projets se poursui-
vant en 2016.

Question n° 273 de M. Pierre Kompany du 13 juin 2016 (Fr.) :

Le schéma directeur.

La DPR indique que sur la base d’un monitoring, le gouverne-
ment mettra en place un schéma directeur de 1’ Agence Bruxelles-
Propreté. Celui-ci a notamment pour objectif de décliner un plan
d’actions qui modernise l'agence avec des perspectives budgé-
taires claires.

Je voulais savoir ou en était 1’élaboration de ce schéma direc-
teur a la lumiére de cet objectif et quelles étaient les actions qui
se dégageaient afin de moderniser 1’agence avec des perspectives
budgétaires claires. Sur la base de quel monitoring le schéma
directeur est-il élaboré ? Uniquement vos discussions avec les
communes ? S’il existe des documents relatifs a 1’état de la pro-
preté dans notre Région, pouvez-vous me les communiquer ?

Secrétaire d'Etat chargée
de la Coopération au Développement,
de la Sécurité routiere,
de I'Informatique régionale et communale et
de la Transition numérique,
de I'Egalité des Chances et du Bien-étre animal

Question n° 101 de Mme Barbara d'Ursel-de Lobkowicz du
12 octobre 2015 (Fr.) :

Bilan de la féte du sacrifice du 24 septembre 2015.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 13, p. 30.

Question n° 166 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Les efforts de bonne gouvernance en matiere de simplifica-
tion administrative.

Comme vous le savez, les charges administratives pésent lour-
dement sur les entreprises et en particulier sur les PME-PMI, les
TPE et les indépendants. Il importe que tous les pouvoirs publics
menent des actions fortes pour réduire les lourdeurs bureaucra-
tiques qui handicapent les potentiels de croissance et, partant, la
création de nouveaux emplois. A cet égard, je souhaiterais que

— van de beschikbare thesaurie;
— mogelijke thesauriebeleggingen;

— van de bedragen die eind 2015 waren voorbehouden voor pro-
jecten die in 2016 zouden worden voorgezet.

Vraag nr. 273 van de heer Pierre Kompany d.d. 13 juni 2016
(Fr) :

Het richtschema.

De GBYV stelt dat de regering op grond van monitoring een
richtschema zal invoeren voor het Agentschap Net Brussel, dat
onder meer tot doel heeft te komen tot een actieplan dat het agent-
schap moderniseert, met duidelijke budgettaire perspectieven.

Ik wens te weten hoe het staat met dit richtschema in het licht
van deze doelstelling, en welke acties gevonden werden om het
agentschap te moderniseren met duidelijke budgettaire perspec-
tieven ? Op grond van welke monitoring wordt het richtschema
uitgewerkt ? Enkel uw besprekingen met de gemeenten ? Indien
er documenten bestaan betreffende de netheid in ons Gewest, kan
u mij die bezorgen ?

Staatssecretaris belast
Ontwikkelingssamenwerking,
Verkeersveiligheidsbeleid, Gewestelijke en
Gemeentelijke Informatica en
Digitalisering, Gelijkekansenbeleid en
Dierenwelzijn

Vraag nr. 101 van mevr. Barbara d'Ursel-de Lobkowicz d.d.
12 oktober 2015 (Fr.) :

Balans van het Offerfeest van 24 september 2015.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 13, blz. 30.

Vraag nr. 166 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

De inspanningen voor goed bestuur op het vlak van de admi-
nistratieve vereenvoudiging.

Zoals u weet, wegen de administratieve lasten zwaar op de
ondernemingen en in het bijzonder op de KMO’s KMI’s, de
ZKO'’s en de zelfstandigen. Alle overheden moeten ingrijpende
maatregelen treffen om de logge bureaucratie die de groeikansen
en de jobcreatie afremt, af te bouwen. In dat verband had ik, voor
elke overheidsinstelling die onder uw toezicht staat, graag van u
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vous me communiquiez, pour chacun des organismes publics qui
dépendent de votre tutelle gouvernementale, la liste des actions
qui ont été menées en 2015 dans les domaines suivants :

— le développement de la facturation électronique;

— la modernisation des formulaires administratifs, si possible en
lien avec le dispositif d’Irisbox;

— la réutilisation des données et informations (« Open Data »);
— la réutilisation des sources authentiques (« Only Once »);
— la limitation des envois recommandés;

— le respect des délais de paiement des transactions commer-
ciales;

— la sensibilisation et la formation des agents aux bonnes pra-
tiques.

Je vous remercie de bien vouloir étayer vos réponses en préci-

sant si cela est possible, les données globales en termes d’évalua-
tion qualitative et quantitative des réformes menées.

Secrétaire d'Etat chargée
du Commerce extérieur et
de la Lutte contre I'Incendie et
I'Aide médicale urgente

Question n° 113 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 24 mars
2016 (Fr.) :

L'intégration de Brussels Invest & Export au sein du guichet
unique « UNO ».

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 18, p. 37.

Question n° 122 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 13 avril
2016 (Fr.) :

La présence a Bruxelles des attachés économiques et com-
merciaux.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 39.

Question n° 123 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 13 avril
2016 (Fr.) :

La participation des femmes entrepreneuses lors des missions
économiques.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 40.

vernomen welke acties in 2015 werden gevoerd op de volgende
gebieden :
— de ontwikkeling van de elektronische facturering;

— de modernisering van de administratieve formulieren, zo
mogelijk gelinkt aan Irisbox;

— het hergebruik van gegevens en informatie (« Open Data »);
— het hergebruik van authentieke bronnen (« Only Once »);
— de beperking van het aantal aangetekende zendingen;
— de naleving van de betalingstermijnen bij handelstransacties;
— de bewustmaking en opleiding van de personeelsleden inzake
goede praktijken.
Gelieve in uw antwoorden, zo mogelijk, de algemene gegevens

inzake kwalitatieve en kwantitatieve evaluatie van de doorge-
voerde hervormingen te preciseren.

Staatssecretaris belast
met Buitenlandse Handel en
Brandbestrijding en
Dringende Medische Hulp

Vraag nr. 113 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
24 maart 2016 (Fr.) :

De integratie van Brussels Invest & Export in het enig loket
« UNO ».

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 18, blz. 37.

Vraag nr. 122 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
13 april 2016 (Fr.) :

Aanwezigheid in Brussel van de economische en handels-
attachés.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 39.

Vraag nr. 123 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
13 april 2016 (Fr.) :

De deelname van vrouwelijke ondernemers aan economische
zendingen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 40.
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Question n° 135 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 22 avril
2016 (Fr.) :

Le bilan du jumelage entre la Région bruxelloise et Nagoya.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 42.

Question n° 137 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

Le soutien de Brussels Invest & Export au Forum Africa
Rise.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 42.

Question n° 138 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

Le partenariat entre les services de Brussels Invest & Export
et la fédération technologique AIGO.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 42.

Question n° 139 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

Le soutien régional aux entreprises dans le contexte des
attentats.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 43.

Question n° 140 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

Les partenariats entre les services de Brussels Invest &
Export et les conseillers en diplomatie économique.

La question a été publiée dans le Bulletin n® 19, p. 43.

Question n° 142 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 26 avril
2016 (Fr.) :

Le processus d'harmonisation des sites internet des attachés
économiques et commerciaux bruxellois.

La question a été publiée dans le Bulletin n° 19, p. 44.

Vraag nr. 135 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
22 april 2016 (Fr.) :

De balans van de verzustering tussen het Brussels Gewest en
Nagoya.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 42.

Vraag nr. 137 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

De steun van het Brussels Invest & Export aan het Forum
Africa Rise.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 42.

Vraag nr. 138 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

Partnerschap tussen de diensten van Brussels Invest &
Export en de federatie van de technologische industrie AIGO.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 42.

Vraag nr. 139 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

Gewestelijke steun aan de bedrijven na de aanslagen.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 43.

Vraag nr. 140 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

Partnerschappen tussen Brussels Invest & Export en de advi-
seurs economische diplomatie.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 43.

Vraag nr. 142 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
26 april 2016 (Fr.) :

Harmonisering van de internetsites van de Brusselse econo-
mische en handelsattachés.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 44.
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Question n° 143 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 26 avril
2016 (Fr.) :

Les synergies entre Brussels Invest & Export et Wallonie-
Bruxelles International.

La question a été publi¢e dans le Bulletin n° 19, p. 44.

Question n° 144 de Mme Dominique Dufourny du 24 mai 2016
(Fr):

Le remplacement des ambulances du Siamu.

En mai de I’année derniére je vous interrogeais sur 1’utilisation
de rumblers en complément des sirénes traditionnelles. Lors de
cette interpellation, vous aviez mentionné que cinq ambulances,
sur les vingt-trois que compte le Siamu, devraient sans doute
encore ¢tre remplacées en 2015. Ce remplacement est important
puisqu’il permet aux ambulanciers de travailler avec du matériel
plus moderne, tout en diminuant la pollution sonore en ville.

Des lors, mes questions sont les suivantes :

1. Le remplacement des ambulances a-t-il bien eu lieu ? Le cas
échéant a quelle date ? Pouvez-vous par ailleurs m’indiquer le
cout de ce remplacement ?

2. Dans le cas contraire, quelles sont les raisons n’ayant pas per-
mis ce remplacement ? Pour quand peut-il étre espéré ?

Question n° 147 de Mme Dominique Durfourny du 3 juin 2016
(Fr):

L'état d'avancement des travaux et aménagements des
casernes bruxelloises.

Il y a quelques mois, je vous interrogeais sur votre plan de
rénovation des batiments du Siamu, ainsi que sur la construction
de nouveaux postes avancés.

A cette occasion, j'avais souligné I’état de vétusté extréme
dans lequel se trouvaient la plupart des casernes bruxelloises (a
I’exception de Paul Brien), ainsi que 1'impact néfaste d’une telle
situation sur le bon fonctionnement du Siamu et sur le bien-étre et
la sécurité de nos pompiers.

Vous me répondiez alors qu’une étude avait été lancée, en
mai dernier, afin d’établir un diagnostic précis de la situation et
de déterminer les implantations qui devraient faire I’objet d’une
rénovation voire d’une relocalisation et celles qui devraient étre
supprimées. Je pense, notamment, a la caserne de Delta dont le
sort oscille entre la transformation et la reconstruction.

A priori, les résultats de I’étude précitée ont di vous étre trans-
mis, puisqu’ils étaient attendus pour la fin de I’année 2015, C’est
pourquoi, Madame la Secrétaire d'Etat, je souhaiterais vous poser
les questions suivantes :

— Quels sont les principaux enseignements découlant de ladite
étude ?

Vraag nr. 143 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
26 april 2016 (Fr.) :

De synergie tussen Brussels Invest & Export en Wallonié-
Bruxelles International.

De vraag werd gepubliceerd in Bulletin nr. 19, blz. 44.

Vraag nr. 144 van mevr. Dominique Dufourny d.d. 24 mei
2016 (Fr.) :

De vervanging van de ambulances van de DBDMH.

In mei 2015 ondervroeg ik u over het gebruik van rumblers
ter aanvulling van de klassieke sirenes. Tijdens die interpellatie
zei u dat vijf van de drieéntwintig ambulances die d¢ DBDMH
telt ongetwijfeld nog moesten vervangen worden in 2015. Dat
is belangrijk, want op die manier kunnen de ambulanciers met
modernere uitrusting werken, en vermindert de geluidsvervuiling
in de stad.

Bijgevolg heb ik volgende vragen :

1. Werden de ambulances wel degelijk vervangen ? Zo ja, op
welke datum ? Kan u overigens de kostprijs van die vervanging
meedelen ?

2. Zo nee, om welke redenen was die vervanging niet mogelijk ?
Wanneer kan ze verhoopt worden ?

Vraag nr. 147 van mevr. Dominique Dufourny d.d. 3 juni 2016
(Fr.):

Vordering van de werken en aanpassingen in de Brusselse
kazernes.

Enkele maanden geleden heb ik u vragen gesteld over uw reno-
vatieplan voor de gebouwen van de DBDMH en over de bouw van
nieuwe voorposten.

Ik heb toen gewezen op de zeer verouderde staat van de meeste
Brusselse kazernes (met uitzondering van Paul Brien) en op de
nefaste impact van een dergelijke situatie voor de goede werking
van de DBDMH en het welzijn en de veiligheid van onze brand-
weerlui.

U hebt me toen geantwoord dat er in mei laatstleden een studie
was opgestart om een precieze diagnose van de situatie te stellen
en te bepalen welke vestigingen gerenoveerd en verplaatst zouden
moeten worden en welke afgeschaft zouden moeten worden. Ik
denk onder meer aan de Deltakazerne, die verbouwd of heropge-
bouwd moet worden.

U zou al in het bezit moeten zijn van de conclusies van de voor-

noemde studie, aangezien ze tegen eind 2015 werden verwacht. In
dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Wat zijn de belangrijkste conclusies van de studie ?
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— Comment entendez-vous incorporer les conclusions qui vous
ont été transmises a votre programme de rénovation ?

— Avez-vous déja déterminé les priorités en termes de travaux et
d’aménagements nécessaires a la remise en état des casernes ?
Disposez-vous d’une évaluation budgétaire en ce sens ?

— Qu’en est-il de I'engagement annoncé d’architectes et ingé-
nieurs pour vous aider dans votre mission ? Quel budget est-il
consacré a ces intervenants externes ?

Ensuite, Madame la Secrétaire d’Etat, je souhaiterais vous
entendre sur 1'état d’avancement des travaux d'aménagement inté-
rieur du poste « Cité », qui devrait permettre une meilleure cou-
verture, notamment, de Schaerbeek et de Saint-Josse-ten-Noode.
Vous annonciez la fin des travaux pour le premier trimestre 2016.

— Que pouvez-vous nous dire a ce propos ? Quand ce nouveau
poste sera-t-il opérationnel ? Combien de pompiers y seront-ils
accueillis ?

— Quel est le cott total des travaux et aménagements y réalisés ?

Enfin, il serait opportun de revenir sur les décisions prises pour
améliorer la couverture de la zone de Forest/Saint-Gilles, soit une
zone « moins bien protégée » que le reste de la Région selon vos
dires.

Je rappelle que votre projet initial d'établir un poste avancé sur
le site de 1'hopital Moliere-Longchamp n’a pu se concrétiser. Vous
indiquiez, lors des débats budgétaires, étre a la recherche de nou-
veaux emplacements en collaboration avec les autorités locales.

— Quelles sont les avancées dans le dossier ?

— Quelles alternatives sont-elles a 1’étude ?

Question n°® 148 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr):

Les efforts de bonne gouvernance en matiére de simplifica-
tion administrative.

Comme vous le savez, les charges administratives pésent lour-
dement sur les entreprises et en particulier sur les PME-PMI, les
TPE et les indépendants. Il importe que tous les pouvoirs publics
menent des actions fortes pour réduire les lourdeurs bureaucra-
tiques qui handicapent les potentiels de croissance et, partant, la
création de nouveaux emplois. A cet égard, je souhaiterais que
vous me communiquiez, pour chacun des organismes publics qui
dépendent de votre tutelle gouvernementale, la liste des actions
qui ont été menées en 2015 dans les domaines suivants :

— le développement de la facturation électronique;

— la modernisation des formulaires administratifs, si possible en
lien avec le dispositif d’Irisbox;

— la réutilisation des données et informations (« Open Data »);

— Hoe bent u van plan om de conclusies van de studie te integre-
ren in uw renovatieprogramma ?

— Hebt u de prioriteiten voor de werken en aanpassingen in de
kazernes al vastgesteld ? Beschikt u over een begrotingsra-
ming ?

— Hoe staat het met de toezeggingen van architecten en inge-
nieurs om u in uw opdracht bij te staan ? Welk budget wordt
uitgetrokken voor die externe actoren ?

Vervolgens had ik graag van u vernomen hoe het staat met
de werken voor de binneninrichting van de voorpost « Cité »,
die zou moeten zorgen voor een betere dekking van onder meer
Schaarbeek en Sint Joost ten-Node. U had het einde van de werken
aangekondigd voor het eerste kwartaal 2016.

— Wat kunt u ons daarover zeggen ? Wanneer zal de nieuwe
voorpost operationeel zijn ? Hoeveel brandweerlieden zullen
er ondergebracht worden ?

— Wat is de totale kostprijs van de uitgevoerde werken en aanpas-
singen ?

Tot slot zou het opportuun zijn om terug te komen op de beslis-
singen om de dekking van de zone Vorst/Sint Gillis, volgens uw
eigen woorden een « minder goed beschermde » zone dan de rest
van het Gewest, te verbeteren.

Ik wijs erop dat uw oorspronkelijk project om een voorpost
te openen op de site van het ziekenhuis Moliére Longchamp niet
kon worden uitgevoerd. Tijdens de begrotingsbesprekingen hebt u
erop gewezen dat u op zoek bent naar nieuwe locaties in samen-
werking met de lokale overheden.

— Wat is de stand van dit dossier ?

— Welke alternatieven worden bestudeerd ?

Vraag nr. 148 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.):

De inspanningen voor goed bestuur op het vlak van de admi-
nistratieve vereenvoudiging.

Zoals u weet, wegen de administratieve lasten zwaar op de
ondernemingen en in het bijzonder op de KMO’s KMI’s, de
ZKO’s en de zelfstandigen. Alle overheden moeten ingrijpende
maatregelen treffen om de logge bureaucratie die de groeikansen
en de jobcreatie afremt, af te bouwen. In dat verband had ik, voor
elke overheidsinstelling die onder uw toezicht staat, graag van u
vernomen welke acties in 2015 werden gevoerd op de volgende
gebieden :

— de ontwikkeling van de elektronische facturering;

— de modernisering van de administratieve formulieren, zo
mogelijk gelinkt aan Irisbox;

— het hergebruik van gegevens en informatie (« Open Data »);
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— la réutilisation des sources authentiques (« Only Once »);
— la limitation des envois recommandés;

— le respect des délais de paiement des transactions commer-
ciales;

— la sensibilisation et la formation des agents aux bonnes pra-
tiques.

Je vous remercie de bien vouloir étayer vos réponses en préci-
sant si cela est possible, les données globales en termes d’évalua-
tion qualitative et quantitative des réformes menées.

Question n° 149 de M. Abdallah Kanfaoui du 3 juin 2016
(Fr.) :

Le réglement des factures par les services publics bruxellois.

Comme vous le savez, les services publics font régulierement
appel a des prestataires de services extérieurs pour les épauler
dans la conduite de leurs missions quotidiennes. Concrétement, les
pouvoirs publics honorent chaque année des milliers de factures
aux entreprises privées, mais force est de constater qu’il peut se
produire des retards de paiement nonobstant la réglementation
en vigueur (30 jours calendrier sauf conditions particuliéres).
Afin de faire le point sur la situation en Région bruxelloise, je
souhaiterais obtenir des réponses aux questions qui suivent, et ce
pour chacun des organismes publics qui dépendent de votre tutelle
ministérielle :

— Quel pourcentage de factures a-t-il été payé en retard en 2015 ?
— Quel montant cela représente-t-il au total ? Disposez-vous
éventuellement d’informations sur le pourcentage dudit mon-

tant qui concerne les PME ?

— Quel mécanisme spécifique est-il appliqué dés qu’une facture
est impayée dans les délais 1égaux ?

— Quelles mesures ont-elles été prises pour limiter la probléma-
tique des retards de paiement ?

Question n° 150 de M. Vincent De Wolf du 8 juin 2016 (Fr.) :

Situation de trésorerie dans les institutions publiques.

Je souhaiterais obtenir pour chacun des organismes d’intérét
public ou toute autre institution sur laquelle vous avez la tutelle la
situation a la fin des années 2013, 2014 et 2015 :

— de la trésorerie disponible;

— des placements éventuels de trésorerie;

— des montants réservés a fin 2015 pour des projets se poursui-
vant en 2016.

— het hergebruik van authentieke bronnen (« Only Once »);
— de beperking van het aantal aangetekende zendingen;

— de naleving van de betalingstermijnen bij handelstransacties;

— de bewustmaking en opleiding van de personeelsleden inzake
goede praktijken.

Gelieve in uw antwoorden, zo mogelijk, de algemene gegevens
inzake kwalitatieve en kwantitatieve evaluatie van de doorge-
voerde hervormingen te preciseren.

Vraag nr. 149 van de heer Abdallah Kanfaoui d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

De betaling van facturen door de Brusselse overheidsdiensten.

De overheidsdiensten doen regelmatig beroep op externe leve-
ranciers van diensten om te helpen bij de uitvoering van dagelijkse
opdrachten. De overheid moet elk jaar duizenden facturen betalen
aan privébedrijven, maar het gebeurt dat er betalingsachterstand
opgelopen wordt ongeacht de geldende regelgeving (30 kalender-
dagen tenzij uitzonderlijke omstandigheden). Graag een antwoord
voor elk van de overheidsorganen die onder het ministerieel toe-
zicht vallen :

— Welk percentage facturen is in 2015 te laat betaald ?
— Om welk totaalbedrag gaat het ? Beschikt de minister eventueel
over informatie over het percentage van dit bedrag voor de

KMO’s ?

— Welke specifieke regel wordt gevolgd wanneer een factuur niet
binnen de wettelijke termijnen betaald is ?

— Welke maatregelen worden er genomen om de problematiek
van de betalingsachterstand aan te pakken ?

Vraag nr. 150 van de heer Vincent De Wolf d.d. 8 juni 2016
(Fr.):

Thesaurietoestand in de overheidsinstellingen.

Graag ontving ik voor elk van de instellingen van openbaar
nut of voor elke andere instelling waarop u toezicht uitoefent, de
toestand eind 2013, 2014 en 2015 :

— van de beschikbare thesaurie;

— mogelijke thesauriebeleggingen;

— van de bedragen die eind 2015 waren voorbehouden voor pro-
jecten die in 2016 zouden worden voorgezet.
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I1. Questions auxquelles
une réponse provisoire a été fournie

I1. Vragen waarop
een voorlopig antwoord verstrekt werd

(Fr.): Question posée en frangais — (N.): Question posée en néerlandais

(Fr.): Vraag gesteld in het Frans — (N.): Vraag gesteld in het Nederlands

Ministre chargé des Finances,
du Budget, des Relations extérieures et
de la Coopération au Développement

Question n° 46 de M. Benoit Cerexhe du 12 mai 2015 (Fr.) :

Les regles régissant I'utilisation d'internet a des fins privées.

La question et la réponse provisoire ont été publiées dans le
Bulletin n° 9, p. 43.

Question n° 76 de M. Emmanuel De Bock du 16 novembre
2015 (Fr.) :

Les calculs du SPF Finances concernant I'imp6t des per-
sonnes physiques (IPP) des communes.

La question et la réponse provisoire ont été publiées dans le
Bulletin n® 14, p. 28.

Question n° 82 de M. Benoit Cerexhe du 15 décembre 2015
(Fr.) :

Les taxes sur les véhicules automobiles.

La question et la réponse provisoire ont été publiées dans le
Bulletin n® 15, p. 27.

Minister belast met Financién,
Begroting, Externe Betrekkingen en
Ontwikkelingssamenwerking

Vraag nr. 46 van de heer Benoit Cerexhe d.d. 12 mei 2015
(Fr.) :

De regels inzake het gebruik van het internet voor privédoel-
einden.

De vraag en het voorlopig antwoord werden gepubliceerd in
Bulletin nr. 9, blz. 43.

Vraag nr. 76 van de heer Emmanuel De Bock d.d. 16 november
2015 (Fr.) :

Berekeningen van de FOD Financién betreffende de perso-
nenbelasting (PB) van de gemeenten.

De vraag en het voorlopig antwoord werden gepubliceerd in
Bulletin nr. 14, blz. 28.

Vraag nr. 82 van de heer Benoit Cerexhe d.d. 15 december
2015 (Fr.) :

Belastingen op motorvoertuigen.

De vraag en het voorlopig antwoord werden gepubliceerd in
Bulletin nr. 15, blz. 27.
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Question n°® 96 de M. Arnaud Verstraete du 5 février 2016
(N,

Tous les frais et recettes de la Région de Bruxelles-Capitale
liés au projet de I'Eurostadium.

La question et la réponse provisoire ont été publiées dans le
Bulletin n® 16, p. 34.

Question n° 97 de M. Michaél Verbauwhede du 9 février 2016
(Fr.) :

La vente du batiment Actiris.

La question et la réponse provisoire ont été publiées dans le
Bulletin n® 16, p. 36.

Question n°® 102 de M. Arnaud Verstraete du 11 février 2016
(N, :

Les engagements pris par la Région dans le cadre de I'Euro-
stadium.

La question et la réponse provisoire ont été publiées dans le
Bulletin n® 16, p. 36.

Vraag nr. 96 van de heer Arnaud Verstraete d.d. 5 februari
2016 (N.) :

Alle kosten en opbrengsten voor het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest verbonden met het Eurostadion-project.

De vraag en het voorlopig antwoord werden gepubliceerd in
Bulletin nr. 16, blz. 34.

Vraag nr. 97 van de heer Michaél Verbauwhede d.d. 9 februari
2016 (Fr.) :

De verkoop van het Actirisgebouw.

De vraag en het voorlopig antwoord werden gepubliceerd in
Bulletin nr. 16, blz. 36.

Vraag nr. 102 van de heer Arnaud Verstraete d.d. 11 februari
2016 (N.) :

De engagementen die het Gewest is aangegaan in het kader
van het Eurostadion.

De vraag en het voorlopig antwoord werden gepubliceerd in
Bulletin nr. 16, blz. 36.
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II1. Questions posées par les Députés
et réponses données par les Ministres

III. Vragen van de Volksvertegenwoordigers
en antwoorden van de Ministers

(Fr.): Question posée en frangais — (N.): Question posée en néerlandais

(Fr.): Vraag gesteld in het Frans — (N.): Vraag gesteld in het Nederlands

Ministre-Président chargé des
Pouvoirs locaux, du Développement territorial,
de la Politique de la Ville,
des Monuments et Sites,
des Affaires étudiantes, du Tourisme,
de la Fonction publique,
de la Recherche scientifique et
de la Propreté publique

Question n° 310 de Mme Liesbet Dhaene du 7 janvier 2016
MN):

Les infractions a la législation linguistique a Woluwe-Saint-
Lambert.

Depuis plus d’un an déja, Woluwe-Saint-Lambert publie deux
bulletins communaux unilingues. La CPCL a jugé cette pratique
contraire a la 1égislation linguistique.

En commission des Affaires intérieures du 19 mai 2015, vous
avez vous-méme reconnu le caractére illégal de ces publications
et annoncé que vous prendriez contact avec le bourgmestre et les
¢échevins. Je constate aujourd’hui que rien n’a changé.

Je voudrais dés lors vous poser les questions suivantes :

— Quelles mesures avez-vous déja prises ?

— Et quelles autres mesures prendrez-vous afin de mettre fin a ces
infractions a la législation linguistique ?

Réponse : Je tiens tout d’abord a vous rappeler que 1’emploi
des langues est une compétence fédérale.

C’est donc le gouvernement fédéral qui est en premicre ligne
pour traiter ce type de question.

Minister-President belast met
Plaatselijke Besturen,
Territoriale Ontwikkeling,
Stedelijk Beleid,

Monumenten en Landschappen,
Studentenaangelegenheden, Toerisme,
Openbaar Ambt, Wetenschappelijk Onderzoek
en Openbare Netheid

Vraag nr. 310 van mevr. Liesbet Dhaene d.d. 7 januari 2016
N):

De taalwetsovertredingen in Sint-Lambrechts-Woluwe.

Reeds langer dan een jaar worden in Sint-Lambrechts-Woluwe
twee eentalige gemeentebladen uitgegeven. Het VCT beoordeelde
deze praktijk als strijdig met de taalwetgeving.

In de commissie voor de Binnenlandse Zaken van 19 mei
2015, erkende u zelf het onwettige karakter van deze publicaties
en kondigde aan contact te zullen opnemen met burgemeester en
schepenen. Vandaag stel ik vast dat alles bij het oude is gebleven.

Ik heb dan ook de volgende vragen :

— Welke stappen heeft u reeds ondernomen ?

— Welke verdere stappen zult u ondernemen om aan deze inbreu-
ken op de taalwetgeving een einde te maken ?

Antwoord : Eerst en vooral wil ik u erop wijzen dat het taalge-
bruik van de openbare diensten een federale bevoegdheid is.

Daarom is het in eerste instantie aan de federale regering om
zich met dergelijke aangelegenheden bezig te houden.
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Il n’en reste pas moins que les publications communales font
I’objet d’une tutelle régionale.

Vous vous souviendrez que j’avais fait expédier a I’ensemble
des communes bruxelloises un courrier leur rappelant, entre autres
dispositions générales, leurs obligations en matiére de bilinguisme
dans le cadre de leur communication publique.

Il s’agit la d’une action structurelle qui vise une efficacité a
long terme.

Pour ce qui concerne le cas particulier de Woluwe-Saint-
Lambert, comme suite a plusieurs interventions parlementaires,
notre administration a déja mené une enquéte approfondie.

Il en ressort, vous vous le rappellerez, que, de fait, la Commune
de Woluwe-Saint-Lambert, en publiant son bulletin d'information
dans deux versions différentes, I’une en néerlandais, 1’autre en
frangais, et en I’envoyant respectivement aux habitants néerlan-
dophones et francophones, ne respecte pas le prescrit des lois
coordonnées sur I’emploi des langues.

J’avais déja eu ’occasion d’écrire a ce sujet au collége des
bourgmestre et échevins.

Il me semble que ce type de problématique ressortit avant tout
au conseil communal.

C’est au niveau de la représentation locale que les principes
fondamentaux qui régissent notre démocratie doivent faire 1’objet
d’une vigilance quotidienne.

C’est pourquoi je soumettrai un projet d’ordonnance modifiant
la Nouvelle Loi communale afin que la commission prévue a
I’article 112 de la Nouvelle Loi communale assure le controle de
I’application des Lois sur I’emploi des langues dans la communi-
cation communale. Je soumettrai prochainement cette proposition
au gouvernement.

Il s’agit 1a a mes yeux de réinvestir les conseillers de leur
responsabilité face aux grands enjeux qu’implique ’exercice de
leur mandat.

Question n° 350 de Mme Julie de Groote du 18 février 2016
(Fr.) :

L'avenir des sites des prisons de Forest, Berkendael et Saint-
Gilles.

L’année 2015 a été riche en rebondissements concernant I’ave-
nir des sites des prisons de Forest, Berkendael et Saint-Gilles.

Mon propos n’est pas ici de refaire I’historique de cet épineux
dossier ni de débattre des vents contraires qui soufflent sur le
projet de la nouvelle prison mais plutot de m’intéresser aux consé-
quences des retards dans la procédure sur les projets de reconver-
sion tels qu’ils avaient été décrits dans votre déclaration de poli-
tique générale et précisés plus tard dans le cadre du masterplan.

Dans une optique de reconversion des prisons concernées, votre
gouvernement avait en effet approuvé en son temps une étude de

Voor gemeentelijke publicaties is echter ook een gewestelijk
toezicht van toepassing.

Zoals u zich nog wel zult herinneren, heb ik naar alle Brusselse
gemeenten een brief gestuurd, waarin ik ze onder meer herinnerd
heb aan de verplichte tweetaligheid van hun openbare communi-
catie.

Dat is een structureel initiatief, dat gericht is op efficiéntie op
de lange termijn.

Het probleem in Sint-Lambrechts-Woluwe is meerdere malen
ter sprake gebracht in het Parlement. Naar aanleiding daarvan
heeft onze administratie een grondig onderzoek gevoerd.

Daaruit is gebleken dat de gemeente Sint-Lambrechts-Woluwe
met haar infoblad in twee verschillende versies, die respectieve-
lijk in het Nederlands en het Frans naar de Nederlandstalige en
Franstalige inwoners worden gestuurd, de gecoordineerde wetten
op het taalgebruik overtreedt.

Ik heb het college van burgemeester en schepenen daarover
reeds aangeschreven.

Ik ben van oordeel dat dergelijke problemen in de eerste plaats
opgelost moeten worden door de gemeenteraad.

Het is immers de taak van de lokale vertegenwoordigers om
dagelijks te waken over de basisbeginselen van onze democratie.

Daarom zal ik een ontwerpordonnantie voorstellen om de
nieuwe gemeentewet te wijzigen zodat de Commissie bedoeld in
artikel 112 van de Nieuwe Gemeentewet het toezicht kan uitoe-
fenen op de toepassing van het taalgebruik in de gemeentelijke
communicatie. Ik zal dat voorstel binnenkort voorleggen aan de
regering.

Het komt erop aan de gemeenteraadsleden hun verantwoorde-
lijkheid te laten nemen voor de grote uitdagingen die gepaard gaan
met de uitoefening van hun mandaat.

Vraag nr. 350 van mevr. Julie de Groote d.d. 18 februari 2016
(Fr.) :

De toekomst van de gevangenissites van Vorst, Berkendaal
en Sint-Gillis.

In 2015 deden zich heel wat verwikkelingen voor inzake de
toekomst van de gevangenissites van Vorst, Berkendaal en Sint-
Gillis.

Ik wens hier niet opnieuw in te gaan op de historiek van dit
netelig dossier, noch op de tegenwind die het plan voor de nieuwe
gevangenis krijgt. Ik wens mij eerder toe te spitsen op de gevolgen
van de vertragingen in de procedure voor de reconversieprojecten
die werden beschreven in uw algemene beleidsverklaring, en later
verduidelijkt werden in het masterplan.

Met het oog op de reconversie van de betrokken gevangenis-
sen, had uw regering destijds immers een studie goedgekeurd
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définition du réaménagement des prisons de Saint-Gilles et de
Forest, qui identifiait un potentiel de construction d’un millier de
nouveaux logements et de nouveaux équipements. A 1’époque, la
Région avait lancé un appel a projets et quatre bureaux avaient été
sélectionnés pour finalement déboucher en 2014 sur la réalisation
d’une étude qui visait principalement a poser les bases d’une pla-
nification urbanistique des 3 sites.

Aujourd’hui, le dossier de construction de la nouvelle pri-
son avance a un rythme de sénateur. Quelles conséquences en
tirez-vous pour les projets de reconversion ? Comptez-vous les
abandonner ? Les postposer ? Envisagez-vous de faire revoir les
options de ces projets de reconversion dans d’autres finalités ?
Si d’autres options doivent étre étudiées, celles-ci devraient-elles
inclure le maintien d’une ou de prisons sur le site actuel ?

Réponse : En avril 20135, le gouvernement bruxellois a approu-
vé le schéma directeur portant sur le réaménagement des sites des
prisons de Saint-Gilles, Forest et Berkendael, et a décidé de pour-
suivre sa mise en ceuvre en combinant les scenarii Saint-Gilles-
Dioclétien/Forest-Ecole, et a confirmé sa volonté d’acquérir les
sites des prisons. Le gouvernement m’a chargé de poursuivre les
discussions avec 1’Etat fédéral en ce sens.

Dans le cadre de I’instruction du permis d’urbanisme (pour la
construction de la prison de Haren (toujours en cours), j’ai regu
I’engagement des ministres en charge de la Régie des Batiments
et de la Justice que I'Etat fédéral libérera les 3 sites dés que la
nouvelle prison permettra d’en accueillir les détenus.

A ce stade, les négociations sont toujours en cours pour que la
Région puisse racheter les sites mais leur urbanisation est évidem-
ment dépendante de leur libération.

Il n’est donc pas question de revoir le projet de réaménagement
du site en maintenant certaines fonctions carcérales a cet endroit.

Question n° 386 de M. Vincent De Wolf du 24 mars 2016 (Fr.) :

Le patrimoine immobilier de la Région.

La Région est propriétaire d’un patrimoine immobilier qu’il
lui appartient de gérer en bon pere de famille. Dans ce cadre, je
souhaiterais vous poser les questions suivantes :

— Pouvez-vous me fournir le relevé de I’ensemble du patrimoine
immobilier dont la Région est actuellement propriétaire ?

— Quels sont les biens immobiliers acquis durant cette législa-
ture ? Pour chacun de ces biens, quelle est la forme juridique
de I’acquisition ? Quel est le prix d’acquisition ?

— Quels sont les biens immobiliers cédés durant cette 1égisla-
ture ? Pour chacun de ces biens, quelle est la forme juridique
de la cession ? Quel est le prix de cession ?

Réponse : J’ai I’honneur de communiquer a 1’honorable
membre les éléments de réponse ci-joint :

waarin de herinrichting van de gevangenis van Sint-Gillis en van
Vorst werd beschreven. Dit hield de potentiéle bouw van een dui-
zendtal nieuwe woningen en nieuwe voorzieningen in. Destijds
had het Gewest een projectoproep gestart en vier bureaus werden
geselecteerd, wat uiteindelijk ertoe leidde dat in 2014 een onder-
zoek werd verricht dat voornamelijk beoogde de grondslagen te
leggen voor een stedenbouwkundige planning van de 3 sites.

Momenteel vordert het dossier voor de bouw van de nieuwe
gevangenis zeer traag. Welke gevolgen trekt u daaruit voor de
reconversieprojecten ? Bent u van plan ze op te geven, of uit te
stellen ? Bent u van plan de opties van deze reconversieprojecten
te herzien voor andere doeleinden ? Indien andere opties moeten
onderzocht worden, moeten zij inhouden dat een of meer gevan-
genissen op de huidige site behouden blijven ?

Antwoord : In april 2015 hechtte de Brusselse Regering haar
goedkeuring aan het richtschema met betrekking tot de herinrich-
ting van de gevangenissites van Sint-Gillis, Vorst en Berkendael,
besloot ze de verdere uitvoering hiervan te baseren op de com-
binatie van de scenario's Sint-Gillis Diocletianus / Vorst School,
en bevestigde ze dat zij de gevangenissites wil aankopen. De
regering heeft mij de opdracht gegeven om de besprekingen met
de Federale Staat in die zin voort te zetten.

In het kader van het onderzoek van de stedenbouwkundige ver-
gunning voor de bouw van de gevangenis van Haren (nog steeds
aan de gang), heb ik de toezegging ontvangen van de ministers die
bevoegd zijn voor de Regie der Gebouwen en voor Justitie dat de
federale staat de 3 sites zal vrijmaken zodra de gedetineerden in
de nieuwe gevangenis terecht kunnen.

In dit stadium zijn de onderhandelingen opdat het Gewest de
sites kan terugkopen nog aan de gang, maar de verstedelijking van
de sites staat natuurlijk los van het vrijmaken ervan.

Is het dus niet de bedoeling om het ontwerp van herinrichting
van de site te herzien door bepaalde gevangenisfuncties op die
plek te behouden.

Vraag nr. 386 van de heer Vincent De Wolf d.d. 24 maart 2016
(Fr.) :

Het onroerend patrimonium van het Gewest.

Het Gewest is eigenaar van onroerend patrimonium dat het
moet beheren als een goede huisvader. Daarover wens ik u vol-
gende vragen te stellen :

— Kan u mij het overzicht verschaffen van het ganse onroerend
patrimonium waarvan het Gewest thans eigenaar is ?

— Welke onroerende goederen werden verworven tijdens deze
legislatuur ? Wat was de juridische vorm van de aankoop en
wat was de prijs voor elk van deze goederen ?

— Welke onroerende goederen werden overgedragen tijdens deze
legislatuur ? Wat was de juridische vorm van de overdracht en
de prijs voor elk van deze goederen ?

Antwoord : Tk heb de eer het geachte lid volgend antwoord
mee te delen :
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Piéce 1 (*) : Inventaire des biens inscrits au bilan de la Régie
fonciére au 31 décembre 2015, en ce compris les emphytéoses

Piece 2 (¥) : Liste des acquisitions 2013 a 2015 — biens inscrits
au bilan de la Régie fonciere

Pi¢ce 3 (*) : Liste des cessions 2013 a 2015 — biens inscrits au
bilan de la Régie foncicre

(*) (Les piéces jointes ne seront pas publiées mais resteront
disponibles pour consultation au Greffe ou via le site du
Parlement.)

Question n°® 387 de M. Serge de Patoul du 8 avril 2016 (Fr.) :

Les personnes handicapées dans la fonction publique.

L’intégration des personnes handicapées dans la fonction
publique locale est essentielle dans une société¢ inclusive. Au
niveau national, la Belgique s’est engagée depuis longtemps dans
des actions visant a lutter contre les différentes formes de discrimi-
nations et plus particuliérement dans les domaines de ’acces et du
maintien a I’emploi. Toutefois, en matiére d’emploi des personnes
handicapées, la Belgique est a la traine. Récemment encore, le
rapport du Conseil de I’Europe pointait a nouveau les défaillances
belges a ce niveau. Il importe donc d’objectiver la situation des
pouvoirs locaux en la matiere afin de correctement adapter nos
politiques.

Par conséquent, je souhaite obtenir les informations suivantes :

— Par commune, ’effectif d’équivalents temps plein souffrant
d’un handicap reconnu appartenant au personnel des pouvoirs
locaux pour les années 2014, 2015 et 2016.

— La répartition de I’effectif ci-dessus en personnel nommé et
personnel contractuel.

— La répartition de I’effectif ci-dessus suivant le niveau adminis-
tratif de chaque agent.

Réponse : J’ai I’honneur d’apporter & I’honorable membre
I’information suivante :

J’informe I’honorable membre que les décisions communales
d’engagement ne font pas mention d’un quelconque handicap
quand la personne entre en fonction.

Il est donc impossible de rassembler des données chiffrées
concernant la mise au travail de personnes handicapées dans les
communes, simplement sur la base des décisions communales qui
sont soumises a la tutelle administrative.

De plus, la personne handicapée a deux possibilités :

1) Demander de figurer sur la liste réservée aux personnes han-
dicapées et ainsi bénéficier d’une priorité si un pouvoir local
souhaite recruter une personne handicapée pour remplir ses
obligations réglementaires.

Stuk 1 (*) : Inventaris van de goederen die ingeschreven zijn op
de balans van de Grondregie op 31 december 2015, met inbegrip
van de erfpachten

Stuk 2 (*) : Lijst met de aankopen voor 2013 tot 2015 — goede-
ren ingeschreven op de balans van de Grondregie

Stuk 3 (*) : Lijst met de overdrachten 2013 tot 2015 — goederen
ingeschreven op de balans van de Grondregie

(*) (De bijgevoegde stukken zullen niet gepubliceerd worden,
maar blijven ter beschikking voor raadpleging op de Griffie
of via de website van het Parlement.)

Vraag nr. 387 van de heer Serge de Patoul d.d. 8 april 2016
(Fr):

Personen met een handicap in het openbaar ambt.

De integratie van personen met een handicap in het plaatselijk
openbaar ambt is essentieel in een inclusieve samenleving. Op
nationaal niveau zet Belgié zich al lange tijd in voor acties ter
bestrijding van verschillende vormen van discriminatie, inzonder-
heid op het vlak van de toegang tot en het behoud van een job.
Inzake de tewerkstelling van personen met een handicap blijft
Belgié evenwel achter. Onlangs nog wees het verslag van de Raad
van Europa opnieuw op de tekortkomingen van Belgié ter zake.
Het is dus belangrijk de situatie van het gewestelijk openbaar ambt
ter zake te objectiveren om ons beleid behoorlijk aan te passen.

Bijgevolg wens ik de volgende informatie :

— Het personeelsbestand in VTE met een erkende handicap
voor 2014, 2015 en 2016 in het plaatselijk openbaar ambt per
gemeente.

— De indeling van bovenstaand personeelsbestand in benoemd en
contractueel personeel.

— De indeling van voornoemd personeelsbestand volgens het
administratief niveau van elke beambte.

Antwoord : Tk heb de eer het geachte lid het volgende mee te
delen :

Ik deel het geachte lid mee dat de gemeentelijke beslissingen
tot indienstneming geen melding maken van een of andere handi-
cap wanneer een persoon in dienst treedt.

Het is dus onmogelijk om gewoonweg op basis van de gemeen-
tebeslissingen die aan administratief toezicht onderworpen zijn
cijfergegevens in te zamelen over de tewerkstelling van personen
met een handicap bij de gemeenten.

Bovendien heeft de persoon met een handicap twee mogelijk-
heden :

1) Vragen om op de lijst voorbehouden voor personen met een
handicap te mogen staan en zo voorrang te krijgen als een
plaatselijk bestuur een persoon met een handicap wil aanwer-
ven om aan zijn reglementaire verplichtingen te voldoen.
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2) Refuser de réaliser les démarches pour étre sur la liste réservée
aux personnes handicapées

Si une personne handicapée choisit de ne pas bénéficier de la
priorité et qu’elle est embauchée en fonction du classement dans la
liste des lauréats, elle ne sera pas comptabilisée en tant que telle,
et ne figurera pas dans la liste des personnes reconnues comme
handicapées.

Un grand nombre de personnes préférent étre recrutées sur la

base de la liste des lauréats et non sur celle du personnel handi-
capé.

Question n° 393 de M. Benoit Cerexhe du 14 avril 2016 (Fr.) :

La répartition de la dotation communale et subsides spéci-
fiques.

En 2014, l’aide financiére de la Région bruxelloise aux
19 communes s’¢élevait a plus de 367 millions d'EUR. Vu I’indexa-
tion de certaines de ces aides ce montant doit étre encore plus
¢levé pour 2015.

Afin de compléter mon information a ce sujet, j’aurais voulu
connaitre, pour 2015 et pour chaque commune, le montant total de
I’aide financiére régionale percue, mais aussi, pour 2015 et pour
chaque commune, le montant des dotations suivantes :

— la dotation générale;

— la dotation EDRLR;

— la dotation article 46bis;

— la DTD;

— la DTI;

— la dotation destinée a compenser les effets négatifs de la DGC.

Réponse : Monsieur le député trouvera ci-joint la répartition

des montants par communes :

En ce qui concerne les montants de la dotation générale,
EDRLR, article 46bis et effet négatif, la répartition est la suivante :

2) Weigeren om stappen te ondernemen om op de lijst voorbehou-
den voor personen met een handicap terecht te komen.

Als een persoon met een handicap ervoor kiest niet van de
voorrang te genieten en aangeworven wordt op basis van de
rangschikking in de lijst met geslaagden, zal die persoon niet als
zodanig meegeteld worden, en zal hij niet staan op de lijst met
personen die als gehandicapt beschouwd worden.

Een groot aantal personen geeft er de voorkeur aan aangewor-

ven te worden op basis van de lijst met geslaagden en niet op basis
van de lijst met personen met een handicap.

Vraag nr. 393 van de heer Benoit Cerexhe d.d. 14 april 2016
(Fr.) :

Verdeling van de gemeentelijke dotatie en specifieke subsi-
dies.

In 2014 bedroeg de steun van het Gewest aan de gemeenten
meer dan 367 miljoen EUR. Rekening houdend met de indexering
van bepaalde steunbedragen, moet dit bedrag nog hoger zijn voor
2015.

Graag voor 2015 en voor elke gemeente, het totaalbedrag
van de ontvangen gewestelijke steun, en voor 2015 en voor elke
gemeente ook het bedrag van de volgende dotaties :

— de algemene dotatie;

— de dotatie RVOHS;

— de dotatie artikel 46bis;

— de driejarige ontwikkelingsdotatie;

— de driejarige investeringsdotatie;

— de dotatie ter compensatie van de negatieve effecten van de
algemene dotatie.

Antwoord : Hierna vindt de heer volksvertegenwoordiger de
verdeling van de bedragen per gemeente terug :

De verdeling van de bedragen van de algemene dotatie, arti-
kel 46bis en de negatieve gevolgen gebeurde als volgt :

2014 Compte 2015 MB 2014 Rekening 2015 BW
Anderlecht 33.414.601 35.100.763 Anderlecht 33.414.601 35.100.763
Auderghem 2.972.872 3.037.149 Oudergem 2.972.872 3.037.149
Berchem-Sainte-Agathe 4.439.408 4.517.885 Sint-Agatha-Berchem 4.439.408 4.517.885
Bruxelles 42.082.916 42.791.616 Brussel 42.082.916 42.791.616
Etterbeek 15.296.390 15.622.251 Etterbeek 15.296.390 15.622.251
Evere 7.229.271 7.394.301 Evere 7.229.271 7.394.301
Forest 13.924.447 14.202.935 Vorst 13.924.447 14.202.935
Ganshoren 4.555.378 4.550.678 Ganshoren 4.555.378 4.550.678
Ixelles 21.684.805 22.133.359 Elsene 21.684.805 22.133.359
Jette 11.788.049 11.957.907 Jette 11.788.049 11.957.907
Koekelberg 9.731.574 9.848.116 Koekelberg 9.731.574 9.848.116
Molenbeek-Saint-Jean 40.927.311 41.693.500 Sint-Jans-Molenbeek 40.927.311 41.693.500
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Saint-Gilles 22.167.710 22.680.362 Sint-Gillis 22.167.710 22.680.362
Saint-Josse 13.966.988 14.269.962 Sint-Joost 13.966.988 14.269.962
Schaerbeek 46.897.597 47.418.347 Schaarbeek 46.897.597 47.418.347
Uccle 6.932.399 7.157.426 Ukkel 6.932.399 7.157.426
Watermael-Boitsfort 2.332.222 2.399.074 Watermaal-Bosvoorde 2.332.222 2.399.074
Woluwe-Saint-Lambert 5.136.408 5.243.355 Sint-Lambrechts-Woluwe 5.136.408 5.243.355
Woluwe-Saint-Pierre 2.880.644 2.953.176 Sint-Pieters-Woluwe 2.880.644 2.953.176
Total 308.360.989 314.972.161 Totaal 308.360.989 314.972.161

En ce qui concerne les dotations DTD & DTI, les montants
liquidés en 2015 la répartition est la suivante :

Voor wat betreft de dotaties DOD en DID, de gestorte bedragen
in 2015, gebeurde de verdeling als volgt :

Total DTI Total DTD Totaal DID Totaal DOD
Anderlecht 147.516 694.127 Anderlecht 147.516 694.127
Auderghem 36.128 0 Oudergem 36.128 0
Berchem-Sainte-Agathe 0 0 Sint-Agatha-Berchem 0 0
Bruxelles 569.811 373.445 Brussel 569.811 373.445
Etterbeek 351.159 0 Etterbeek 351.159 0
Evere 329.454 0 Evere 329.454 0
Forest 345.138 95.244 Vorst 345.138 95.244
Ganshoren 0 0 Ganshoren 0 0
Ixelles 252.900 89.000 Elsene 252.900 89.000
Jette 81.868 203.816 Jette 81.868 203.816
Koekelberg 240.698 56.494 Koekelberg 240.698 56.494
Molenbeek-Saint-Jean 1.656.822 226.494 Sint-jans-Molenbeek 1.656.822 226.494
Saint-Gilles 72.945 160.070 Sint-Gillis 72.945 160.070
Saint-Josse 0 138.516 Sint-Joost 0 138.516
Schaerbeek 120.000 120.000 Schaarbeek 120.000 120.000
Uccle / Ukkel 0 0 Ukkel 0 0
Watermael-Boitsfort 206.976 0 Watermaal-Bosvoorde 206.976 0
Woluwe-Saint-Lambert 48.481 0 Sint-Lambrechts-Woluwe 48.481 0
Woluwe-Saint-Pierre 0 0 Sint-Pieters-Woluwe 0 0
Total / Totaal 4.459.895 2.157.206 Totaal 4.459.895 2.157.206

Il est a noter que les montants concernent plusieurs triennats
2007-2009, 2010-2012 et 2013-2015.

Question n° 395 de Mme Julie de Groote du 15 avril 2016
(Fr.) :

La mobilité intrarégionale dans le cadre de I'application de
I'ordonnance visant a assurer une politique de diversité au sein
de la fonction publique bruxelloise.

Le 10 octobre 2012 entrait en vigueur 1’arrét¢ mettant en
application, a I’échelle des administrations locales, 1’ordonnance
du 4 septembre 2008 visant a assurer une politique de diversité¢ au
sein de la fonction publique bruxelloise.

Pour rappel, cet arrété permet 1’octroi d’un subside aux admi-
nistrations locales qui auront engagé, dans des emplois contrac-
tuels (CDD ou CDI), et au cours de I’année civile, au moins
10 % de demandeurs d’emploi issus des quartiers de la Région
de Bruxelles-Capitale dont le taux de chomage de la population
est égal ou supérieur a la moyenne régionale. Le subside s’¢leve
a plus de 3.000 EUR si I’agent est sous contrat a durée indéter-
minée et 1.000 EUR s’il s’agit d’un contrat a durée déterminée.

Er dient te worden genoteerd dat de bedragen meerdere drieja-
rige periodes betreft, 2007-2009, 2010-2012 en 2013-2015.

Vraag nr. 395 van mevr. Julie de Groote d.d. 15 april 2016
(Fr.) :

Intraregionale mobiliteit in het kader van de toepassing van
de ordonnantie ertoe strekkende een diversiteitsbeleid te bewerk-
stelligen in het Brussels ambtenarenapparaat.

Op 10 oktober 2012 is het besluit tot uitvoering van de ordon-
nantie van 4 september 2008 ertoe strekkende een diversiteits-
beleid te bewerkstelligen in het Brussels ambtenarenapparaat in
werking getreden in de lokale besturen.

Er zij aan herinnerd dat het besluit voorziet in de toekenning
van een subsidie aan de lokale besturen die tijdens een kalen-
derjaar voor de contractuele arbeidsplaatsen (van bepaalde of
onbepaalde duur) voor minstens 10 % van hun aanwervingen
werkzoekenden rekruteren die afkomstig zijn uit wijken waar de
werkloosheidsgraad gelijk is aan of hoger dan het gemiddelde in
het Gewest. De subsidie bedraagt meer dan 3.000 EUR indien
het personeelslid wordt aangeworven met een contract van onbe-
paalde duur en 1.000 EUR wanneer het gaat om een contract van
bepaalde duur.
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Je vous avais interpellé a ce sujet il y a un an, vous m’aviez
alors, chiffres a 1’appui, démontré que le dispositif fonctionnait
bien car, d’une part, de nombreux engagements dans les com-
munes avaient bénéficié de la prime et, d’autre part, la quasi-
totalité des communes bruxelloises adherent au dispositif; ce dont
je m’étais alors réjouie. Cependant, je vous avais également fait
remarquer dans ma réplique, ainsi que durant les débats budgé-
taires, qu’il était important que cet arrété puisse engendrer une
mobilité des agents a l'intérieur de la Région bruxelloise. En effet,
on dit souvent que le modeéle bruxellois repose sur la « non-ghet-
toisation » des quartiers. Nous devons ainsi continuer d’alimenter
autant que possible ce modele et permettre a des agents issus de
quartiers moins favorisés d’aller travailler dans des communes
plus prospéres.

Or, d’apres les chiffres que vous m’aviez fournis il y a quelques
mois en réponse a une question écrite sur le sujet, force est de
constater que I’arrété suscite assez peu cette mobilité intra-
régionale. En effet, les cinq communes ayant le plus bénéficié,
a hauteur de dizaines, de ces contrats subsidiés sont parmi les
communes qui ont le taux de chomage le plus ¢levé, et le revenu
moyen le plus bas de la Région. A I’inverse, les 6 communes ayant
le moins bénéficié de ces contrats, ¢’est-a-dire entre zéro et onze
contrats, sont les six communes dont le taux de chémage est le
plus bas et le revenu moyen le plus élevé de la Région.

L’outil mis en place par cette ordonnance pourrait donc créer
encore davantage de mixité dans notre Région en améliorant ce
constat. J’aurais dés lors voulu savoir si vous aviez entamé une
réflexion ou pris contact avec les communes concernées afin de
les inciter davantage a engager des Bruxellois visés par I’arrété ?

Réponse : La question de I’honorable membre appelle une
réponse négative. En effet, une évaluation globale de la politique
régionale en matiére de diversité dans ses aspects communaux est
en cours, en concertation avec les services de Bruxelles Pouvoirs
locaux. Le Parlement sera prochainement saisi des fruits de cette
démarche.

Question n° 396 de Mme Barbara d'Ursel-de Lobkowicz du
15 avril 2016 (Fr.) :

Le droit de préemption a des fins agricoles, son exercice et le
concours de ce droit avec d'autres droits de préemption.

Dans sa déclaration de politique générale, le gouvernement
bruxellois s’est engagé a protéger les terres vouées a 1’agriculture
en Région bruxelloise par I’introduction d’un droit de préemption
a des fins agricoles. Afin de compléter mon information sur des
points plus techniques, je souhaiterai vous poser les questions
suivantes :

1) Concernant le champ territorial du droit de préemption a des
fins agricoles, a quel type de terrains ce droit va-t-il s’appli-
quer ? Ces terrains seront-ils tous identifiables au PRAS ? Leur
nombre sera-t-il fixe ou pourra-t-il évoluer ? Qui désignera les
périmétres de préemption ?

Ik heb u daarover een jaar geleden nog geinterpelleerd. U hebt
toen met cijfers aangetoond dat de regeling goed werkt, want,
enerzijds, is de premie toegekend voor veel aanwervingen in de
gemeenten en, anderzijds, stemmen bijna alle Brusselse gemeen-
ten in met de regeling. Dat verheugde me. In mijn replick en
tijdens de begrotingsbesprekingen had ik u er echter op gewezen
dat het belangrijk is dat het besluit de mobiliteit van de personeels-
leden binnen het Brussels Gewest bevordert. Men zegt immers
vaak dat het Brussels model berust op de « niet-gettoisering »
van de wijken. We moeten bijgevolg dat model zoveel mogelijk
blijven ondersteunen en aan personeelsleden die afkomstig zijn uit
achtergestelde wijken, de gelegenheid bieden om te gaan werken
in rijkere gemeenten.

Volgens de cijfers die u me enkele maanden geleden hebt
verstrekt in antwoord op een schriftelijke vraag over dat onder-
werp, moet evenwel worden vastgesteld dat het besluit die intra-
regionale mobiliteit in geringe mate bevordert. De vijf gemeenten
die het meest hun voordeel hebben gedaan met die gesubsidieerde
contracten, namelijk tientallen, behoren tot de gemeenten die het
hoogste werkloosheidscijfer en het laagste gemiddelde inkomen
van het Gewest hebben. Omgekeerd zijn de zes gemeenten die het
minst hun voordeel hebben gedaan met die contracten, namelijk
tussen nul en elf contracten, de zes gemeenten met het laagste
werkloosheidscijfer en het hoogste gemiddelde inkomen van het
Gewest.

De bij de ordonnantie ingevoerde regeling zou dus nog meer
gemengdheid in ons Gewest tot stand kunnen brengen. Ik had bij-
gevolg graag geweten of u een reflectie hebt aangevat of contact
hebt opgenomen met de betrokken gemeenten om ze meer aan
te moedigen Brusselaars aan te werven op wie het besluit van
toepassing is.

Antwoord : De vraag van het geachte lid roept een negatief
antwoord op. Het gewestelijk beleid inzake diversiteit in haar
gemeentelijke aspecten wordt momenteel immers geévalueerd
in overleg met de diensten van Brussel Plaatselijke Besturen. De
resultaten daarvan zullen binnenkort aan het Parlement worden
voorgelegd.

Vraag nr. 396 van mevr. Barbara d’Ursel-de Lobkowicz d.d.
15 april 2016 (Fr.) :

Recht van voorkoop voor landbouwdoeleinden, uitoefening
ervan en samenloop met andere rechten van voorkoop.

In de algemene beleidsverklaring heeft de Brusselse regering
er zich toe verbonden de gronden die in het Brussels Gewest
voor landbouw bestemd zijn, te beschermen met een recht van
voorkoop voor landbouwdoeleinden. Om mijn informatie over de
technischere aspecten te vervolledigen, had ik u graag de volgende
vragen gesteld :

1) Op welk type gronden is het recht van voorkoop voor land-
bouwdoeleinden van toepassing ? Kunnen al die gronden
geidentificeerd worden in het GBP ? Zal dat aantal vaststaan
of kunnen evolueren ? Wie zal de perimeters van het recht van
voorkoop vaststellen ?
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2) Concernant 1’exercice du droit de préemption, on constate
actuellement une véritable flambée du prix des terres agricoles.
En Flandre et en Wallonie, elles sont devenues une denrée rare
et une valeur refuge pour les investisseurs et elles se négo-
cient entre 40.000 EUR et 50.000 EUR I’hectare en Wallonie,
60.000 EUR et 80.000 EUR en Brabant flamand. A Bruxelles,
la rareté des terres augmente encore les prix et la spéculation.

Avez-vous déja acquis des terres agricoles a Bruxelles et a
quel prix ? Disposez-vous de budgets suffisants ? Avez-vous
réfléchi a un systeme pour éviter, freiner la spéculation sur
les terres agricoles en Région bruxelloise et permettre in fine
d’acquérir les terres pour les confier a des porteurs de projets
durables ?

3) Concernant le concours du droit de préemption a des fins agri-
coles avec d’autres droits de préemption, il faudra principale-
ment tenir compte du droit de préemption du locataire fermier.
Ce droit a la particularité d’étre impératif, d’étre cessible (le
fermier, méme agé, méme ne disposant pas de moyens finan-
ciers suffisants pour acheter lui-méme, peut céder tout ou partie
de son droit de préemption a un tiers) et de primer tous les
autres droits de préemption. Ainsi le décret flamand du 25 mai
2007, qui a confirmé la doctrine et la jurisprudence, a prévu la
priorité absolue du droit de préemption du fermier vis-a-vis des
droits de préemption nés de législations régionales et fédérales.
Il en va de méme pour le droit de préemption wallon.

Avez-vous réfléchi a des solutions pour résoudre ce probleme
et disposer de terres cultivables en suffisance si les droits de pré-
emption sont exercés par les locataires fermiers ? Est-il possible
de créer une dérogation en Région bruxelloise ?

Réponse : Conformément & la déclaration de politique générale
de mon gouvernement, la question est actuellement a 1’étude par la
régie foncicre et Bruxelles Développement urbain.

Je ne manquerai pas de revenir vers vous avec les informations
récoltées par mon administration.

Question n° 403 de Mme Julie de Groote du 25 avril 2016
(Fr.) :

Les nouveaux outils de gestion dans le cadre du plan triennal.

Il'y a peu, au sein méme de cette commission, nous avons voté
le projet d’ordonnance modifiant 1’ordonnance du 14 mai 1998
organisant la tutelle régionale sur les communes. A cette occa-
sion, nous avons pour la plupart mis en exergue 1’importance d’un
accompagnement régional plus souple, efficace et donnant davan-
tage de responsabilités aux communes, tout en les faisant mieux
contribuer, notamment en termes d’équipements collectifs, aux
objectifs régionaux, liés principalement au boom démographique.

2) Wat de uitoefening van het recht van voorkoop betreft, stelt
men thans een regelrechte opflakkering van de prijs van de
landbouwgronden vast. In Vlaanderen en Wallonié zijn ze een
schaars goed geworden en een veilige belegging voor inves-
teerders. De prijs schommelt tussen 40.000 EUR a 50.000 EUR
per hectare in Wallonié en tussen 60.000 EUR en 80.000 EUR
in Vlaams-Brabant. In Brussel jaagt het geringe aantal land-
bouwgronden de prijzen nog de hoogte in en wordt speculatie
aangewakkerd.

Hebt u al landbouwgronden in Brussel verworven ? Voor welke
prijs ? Beschikt u over voldoende begrotingsmiddelen ? Hebt u
nagedacht over een systeem om speculatie met landbouwgron-
den in het Brussels Gewest te voorkomen of af te remmen en
in fine landbouwgronden te kopen om ze toe te vertrouwen aan
ontwikkelaars van duurzame projecten ?

3) Wat de samenloop van het recht van voorkoop voor landbouw-
doeleinden met andere rechten van voorkoop betreft, dient
vooral rekening te worden gehouden met het recht van voor-
koop van de pachter. Dat recht is dwingend, overdraagbaar (de
pachter, ook op leeftijd, kan, zelfs als hij niet over voldoende
financiéle middelen beschikt om de grond zelf te kopen, zijn
recht van voorkoop geheel of gedeeltelijk overdragen aan een
derde) en heeft voorrang op alle andere rechten van voorkoop.
Zo bepaalt het Vlaams decreet van 25 mei 2007, dat de rechts-
leer en rechtspraak heeft bevestigd, dat het recht van voorkoop
van de pachter absolute voorrang heeft op de rechten van
voorkoop die zijn ingesteld door gewestelijke en federale wet-
gevingen. Hetzelfde geldt voor het Waals recht van voorkoop.

Hebt u nagedacht over oplossingen om dat probleem te ver-
helpen en te beschikken over voldoende cultiveerbare gronden,
indien de rechten van voorkoop worden uitgeoefend door de
pachters ? Is het mogelijk om een afwijking in te voeren in het
Brussels Gewest ?

Antwoord : Overeenkomstig de algemene beleidsverklaring
van mijn regering, wordt de kwestie momenteel bestudeerd door
de Grondregie en Brussel Stedelijke Ontwikkeling.

Ik zal niet nalaten u op de hoogte te houden van de informatie
die door mijn bestuur wordt verzameld.

Vraag nr. 403 van mevr. Julie de Groote d.d. 25 april 2016
(Fr.) :

De nieuwe beheertools in het kader van het driejarenplan.

Onlangs hebben wij binnen deze commissie gestemd voor het
ontwerp van ordonnantie tot wijziging van de ordonnantie van
14 mei 1998 tot organisatie van het gewestelijk toezicht op de
gemeenten. Daarbij hebben de meeste van ons de nadruk gelegd
op het belang van een soepelere en doeltreffende gewestelijke
begeleiding die de gemeenten meer verantwoordelijkheden geeft
en hen tevens beter doet bijdragen, met name op het vlak van col-
lectieve uitrusting, tot de gewestelijke doelstellingen die voorna-
melijk voortvloeien uit de demografische boom.
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Dans cette optique, la DPR indique que dans le cadre du plan
triennal des communes et des CPAS, le gouvernement développe-
ra de nouveaux outils de gestion, notamment comptables, afin de
renforcer la vision des investissements locaux et leur réalisation.

Au-dela des outils existants (tableaux de planification opéra-
tionnelle, tableaux de suivi des projets subsidiés, ...), je voulais
savoir de quels nouveaux outils de gestion il était question et dans
quelle mesure ils vont contribuer a la conception de la relation
Région-communes évoquée ci-dessus ?

A cet égard, je voulais également savoir oul vous en étiez dans
le rapprochement de la comptabilité des CPAS et des communes
ainsi que dans la fusion des deux commissions comptables
— la Commission régionale de comptabilit¢ communale et la
Commission des normes comptables CPAS ? Deux éléments éga-
lement repris dans la DPR.

Réponse : J’ai I’honneur d’apporter a I’honorable membre
I’information suivante :

En effet, la déclaration de la politique régionale prévoit que le
gouvernement développera de nouveaux outils de gestion, notam-
ment comptables.

Dans le cadre du triennat 2016-2018, des nouveaux tableaux de
suivi ont été demandés aux communes.

11 s’agit principalement de données relatives aux informations
financicres, aussi bien pour le volet ordinaire que pour le volet
extraordinaire, d’un plan de personnel prévisionnel.

Le programme d’investissement doit permettre au gouverne-
ment de définir sa politique de financement pour les 3 prochains
exercices d’une part dans le cadre de 1I’ordonnance du 16 juillet
1998 relative a 1’octroi de subsides destinés a encourager la réali-
sation d’investissements a d’intérét public et d’autre part dans le
cadre de I’article 2 et 4 a de I'ordonnance du 8 avril 1993 portant
citation du FRBRTC.

Dans les prochaines semaines, mon administration devra éva-
luer la pertinence et poursuivre cette démarche.

La contractualisation sera également un nouvel outil de ges-
tion. La Région définira la liste d’objectifs d’intérét général. Sur
cette base, les communes sont invitées a répondre a un appel a
projets visant a disposer des moyens financiers en vue de rencon-
trer I’objectif régional.

D¢s lors, le prochain plan d’investissement du triennat 2018-
2020 devra intégrer ce volet complémentaire qui compléte les
2 volets existants.

L’harmonisation des comptabilités des CPAS et communes
constitue un autre objectif de taille. Une commission technique
restreinte composée d’experts des CPAS et des communes et de
Bruxelles Pouvoirs locaux travaille actuellement a la rédaction
d’un rapport de faisabilité qui devra déboucher sur une feuille de
route.

Met het oog daarop stelt de GBV dat in het kader van het drie-
jarenplan voor de gemeenten en de OCMW s, de regering nieuwe
beheertools zal ontwikkelen, met name op boekhoudkundig vlak,
teneinde een beter zicht te krijgen op de plaatselijke investeringen
en de realisatie ervan.

Naast de bestaande tools (operationele planningstabellen,
tabellen voor de follow-up van de gesubsidieerde projecten, ...),
wens ik te weten over welke nieuwe beheertools het ging en in
welke mate zij gaan bijdragen tot het uitwerken van de relatie
Gewest-gemeenten waarvan hierboven sprake is ?

Ter zake wens ik eveneens te weten hoever u staat met de toena-
dering tussen de boekhouding van de OCMW’s en de gemeenten,
alsook met de fusie van de twee boekhoudkundige commissies —
de Gewestelijke Commissie voor gemeentelijke comptabiliteit en
de Commissie voor boekhoudkundige normen van de OCMW'’s ?
Deze twee elementen worden eveneens vermeld in de GBV.

Antwoord : Tk heb de eer het geachte lid het volgende mee te
delen :

De gewestelijke beleidsverklaring stelt inderdaad dat de rege-
ring nieuwe beheersinstrumenten zal ontwikkelen, met name voor
de boekhouding.

In het kader van de driejarenperiode 2016-2018 werden er
nieuwe opvolgingstabellen aan de gemeenten gevraagd.

Het betreft voornamelijk gegevens met betrekking tot de finan-
ci€le informatie, zowel voor het gewone als het buitengewone deel
van een voorlopig personeelsplan.

Het investeringsprogramma moet de regering toelaten haar
financieringsbeleid voor de komende drie begrotingsjaren uit te
stippelen, enerzijds in het kader van de ordonnantie van 16 juli
1998 betreffende de toekenning van subsidies om investeringen
van openbaar nut aan te moedigen en anderzijds in het kader van
de artikelen 2 en 4 van de ordonnantie van 8 april 1993 houdende
oprichting van het BGHGT.

De komende weken zal mijn bestuur de relevantie evalueren en
dit initiatief voortzetten.

Contractualisering zal ook een nieuw beheersinstrument vor-
men. Het Gewest zal de lijst met doelstellingen van algemeen
belang vaststellen. Op basis daarvan zullen de gemeenten uitge-
nodigd worden in te gaan op een projectoproep opdat ze over
de financi€le middelen zouden beschikken om de gewestelijke
doelstelling te verwezenlijken.

Het volgende investeringsplan voor de driejarenperiode 2018-
2020 zal dan ook dit bijkomende luik, dat een aanvulling vormt op
de twee bestaande luiken, moeten integreren.

De uniformering van de boekhoudingen van de OCMW’s
en de gemeenten is een andere doelstelling van formaat. Een
beperkte technische commissie bestaande uit deskundigen van de
OCMW?’s, de gemeenten en Brussel Plaatselijke Besturen is op
dit ogenblik een haalbaarheidsverslag aan het opstellen dat zal
moeten resulteren in een stappenplan.
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Question n°® 420 de M. Serge de Patoul du 6 mai 2016 (Fr.) :

Le codt de la traduction des documents administratifs dans
les 19 communes.

Larticle 18 des lois sur I’emploi des langues en matiére admi-
nistrative stipule que « les services locaux établis dans Bruxelles-
Capitale rédigent en frangais et en néerlandais les avis, les com-
munications et les formulaires destinés au public ».

Ceci a pour conséquence que, notamment dans 1’organisation
interne de nos communes, tous les documents doivent étre établis
dans les deux langues, les cahiers des charges comme les docu-
ments nécessaires a une enquéte publique.

Mes questions sont les suivantes :

— Quels sont les colts de traduction, dans les deux langues, des
divers documents administratifs pour ’ensemble des 19 com-
munes de la Région bruxelloise ?

— Que représente ce colit commune par commune ?

Réponse : J’ai I’honneur d’apporter & I’honorable membre
I’information suivante :

La comptabilité communale ne prévoit pas de code spécifique

pour les cofits de traduction des documents administratifs.

Le plan comptable permet une lecture par fonction globale
des budgets communaux. Pousser le détail trop loin rendrait les
documents peu lisibles.

Il n’est dés lors pas possible de vous fournir 1’information
demandée.

Question n° 422 de Mme Barbara Trachte du 6 mai 2016 (Fr.) :

Les plaintes des conseillers communaux auprés de la tutelle.

La tutelle exercée par la Région sur les pouvoirs locaux
I’ameéne a étre le réceptacle des plaintes introduites par les conseil-
lers communaux.

Pourriez-vous me détailler, pour les années 2014 a 2016, les
plaintes que vous avez recues de la part de conseillers commu-
naux, en m’indiquant, pour chacune d’entre elles :

— le motif de la plainte;

— la commune concemée;

le délai de traitement;

— la décision de la tutelle ?

Vraag nr. 420 van de heer Serge de Patoul d.d. 6 mei 2016
(Fr.):

Kostprijs van de vertaling van administratieve stukken in de
19 gemeenten.

Artikel 18 van de wetten op het gebruik van de talen in
bestuurszaken bepaalt het volgende : « De plaatselijke diensten,
die in Brussel-Hoofdstad gevestigd zijn, stellen de berichten,
mededelingen en formulieren op die voor het publiek bestemd zijn
in het Nederlands en in het Frans. ».

Dit heeft tot gevolg dat met name voor de interne organisatie
van onze gemeenten alle stukken in de twee talen opgesteld moe-
ten worden, zowel de bestekken als de stukken die vereist zijn
voor een openbaar onderzoek.

— Wat is de kostprijs voor de vertalingen in beide talen van
allerhande administratieve stukken voor alle gemeenten in het
Brussels Gewest ?

— Wat is de kostprijs per gemeente ?

Antwoord : Tk heb de eer het geachte lid het volgende mee te
delen :

De gemeentelijke boekhouding voorziet geen specificke code
om de kosten van de vertaling van administratieve documenten te
onderscheiden.

Het boekhoudkundig plan staat een lezing toe per algemene
functie van de gemeentebegroting. Te ver in detail treden zou de

leesbaarheid van de documenten niet ten goede komen.

Het is derhalve niet mogelijk u de gevraagde informatie te
leveren.

Vraag nr. 422 van mevr. Barbara Trachte d.d. 6 mei 2016
(Fr.) :

Klachten van de gemeenteraadsleden bij de toezichthoudende
overheid.

Het gewestelijk toezicht op de lokale besturen betekent ook
dat daar klachten ingediend kunnen worden door de gemeente-
raadsleden.

Welke klachten heeft de minister-president voor de jaren 2014
tot 2016 ontvangen vanwege gemeenteraadsleden, met precisering
van :

— de reden van de klacht;
— de gemeente in kwestie;

— de termijn voor de behandeling;

— de beslissing van de toezichthoudende overheid.
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Réponse : L’honorable membre trouvera en annexe (*) a la
présente les ¢léments d’information qui ont été transmis par
I’administration des Pouvoirs locaux relativement a sa demande.

(*) (L'annexe ne sera pas publiée mais restera disponible pour
consultation au Greffe ou via le site du Parlement.)

Question n° 423 de M. Marc Loewenstein du 12 mai 2016
(Fr.) :

La modification des conditions de vente par Citydev.

11 apparait que plusieurs propriétaires bruxellois se sont récem-
ment trouvés dans une situation problématique avec Citydev.
Jusqu’en 2013, les conditions de vente de biens immobiliers de
la SDRB a un particulier précisaient de maniére non ambigué
les possibilités offertes a 1’acheteur, a savoir : ’interdiction de
vendre le bien durant 10 ans sauf a la SDRB, 1’obligation de s’y
domicilier, et la possibilité¢ de le louer uniquement apres 3 ans sur
demande motivée. Le revenu maximum du locataire était égale-
ment fixé dans ’acte de vente.

Cependant les reégles ont évolué suite a I’adoption de 1’arrété du
26 septembre 2013 et la possibilité de louer le bien dans les mémes
conditions n’est plus accordée a tout le monde, et ces différences
de traitement sont difficilement compréhensibles. Ainsi, outre le
fait que 1’arrété de 2013 diminue le montant maximum du loyer de
6,5 % a 4 % du prix d’acquisition, Citydev oblige certains a louer
le bien via une agence immobiliére sociale (AIS), bien que cette
condition n’apparaisse pas dans 1’acte originel.

Plusieurs sources différentes rapportent que certains proprié-
taires se sentant 1ésés ont pu obtenir une dérogation a cette régle,
sans pour autant que la direction de Citydev fasse passer les
demandes au conseil d’administration, décidant ainsi de maniére
« informelle ».

Dans ce contexte, trois problémes se posent :

1. Le changement rétroactif des régles stipulées dans un acte de
vente :

Le contrat n’est-il pas la loi des parties ? Il apparait ici relati-
vement clair que les clauses contractuelles reprises dans 1’acte
de vente scellé préalablement a I’arrété de 2013 ne sont plus
respectées par Citydev. Lors de la décision d’achat, outre la
réduction du plafond des loyers, il n’était nullement stipulé que
I’acheteur devait passer par une AIS pour la location (et je ne
remets pas en cause ici I’intérét des AIS), les conditions étaient
en fait relativement claires pour la mise en location : salaire des
locataires et loyer maximum.

2. Le traitement différenci¢ de cas identiques, impliquant une
forme de discrimination :

Si I’arrété de 2013 avait le méme impact pour tout le monde
et que cela se justifie au regard du droit on peut I’admettre. Ce
qui est par contre préoccupant c’est que deux familles dans
les mémes conditions ne regoivent pas la méme réponse de
Citydev.

Antwoord : Het geachte lid zal in bijlage (*) de elementen van
informatie vinden die door het bestuur Plaatselijke Besturen werd
overgemaakt betreffende zijn vraag.

(*) (De bijlage zal niet worden gepubliceerd, maar blijft ter
beschikking voor raadpleging op de Griffie of via de website
van het Parlement.)

Vraag nr. 423 van de heer Marc Loewenstein d.d. 12 mei 2016
(Fr.) :

De wijziging van de verkoopvoorwaarden door Citydev.

Kennelijk zijn er verschillende Brusselse eigenaars onlangs
in een problematische situatie beland met Citydev. Tot in 2013
stelde de verkoopvoorwaarden voor onroerende goederen van de
GOMB op ondubbelzinnige wijze de mogelijkheden die de koper
had, te weten het verbod het goed 10 jaar lang te verkopen behalve
aan de GOMB, de verplichting zich daarin te domiciliéren, en de
mogelijkheid om het enkel na 3 jaar te verhuren op met redenen
omklede aanvraag. Het maximuminkomen van de huurder was
eveneens bepaald in de verkoopakte.

De regels zijn echter veranderd ingevolge de goedkeuring van
het besluit van 26 september 2013 : niet iedereen krijgt de moge-
lijkheid om het goed te verhuren onder dezelfde voorwaarden en
deze verschillende behandeling is moeilijk te begrijpen. Naast
het feit dat het besluit van 2013 het maximumbedrag van de huur
verlaagt met 6,5 % tot 4 % van de aankoopprijs, verplicht Citydev
sommigen het goed te verhuren via een sociaal vastgoedkantoor,
hoewel deze voorwaarde niet in de oorspronkelijke akte vermeld
wordt.

Volgens verscheidene bronnen hebben sommige eigenaars die
zich benadeeld voelden een afwijking op deze regel konden beko-
men. De directie van Citydev liet de aanvragen echter niet voor de
raad van bestuur komen, en besliste dus op « informele » wijze.

In die context rijzen drie problemen :

1. De retroactieve wijziging van de regels die in een verkoopakte
werden bepaald :

Is het contract niet de wet voor de partijen ? Het lijkt hier rede-
lijk duidelijk dat de contractuele clausules die opgenomen zijn
in de verkoopakte die voorafgaat aan het besluit van 2013 niet
meer worden nageleefd door Citydev. Bij de aankoopbeslissing
werd naast de verlaging van het huurplafond nergens bepaald
dat de koper via een SVK moest werken voor de verhuur (en ik
stel hier niet het belang van de SVK’s in vraag), de voorwaar-
den waren immers redelijk duidelijk voor het te huur stellen:
het loon van de huurders en de maximumhuurprijs.

2. De uiteenlopende behandeling van identieke gevallen, die leidt
tot een vorm van discriminatie :

Indien het besluit van 2013 dezelfde impact had voor iedereen
en dat in rechte verantwoord was, kan men het aannemen.
Onrustwekkend is daarentegen dat twee gezinnen die voldoen
aan dezelfde voorwaarden niet hetzelfde antwoord krijgen van
Citydev.
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3. Le non-respect des procédures décisionnelles au sein de
Citydev :

De tels cas doivent passer par le conseil d’administration de
Citydev. Or, il ressort de certains témoignages que la décision
de refus de mettre en location ne serait pas passée par le conseil
d'administration mais aurait été prise au niveau de la direction
(président/directeur ?).

Enfin, et c’est également préoccupant dans le cadre du lien
entre une institution publique et un citoyen, contacté par un avo-
cat, Citydev lui a fait comprendre, par téléphone, qu’il peut tou-
jours lancer une procédure, en laissant entendre que cela prendrait
du temps et de 1’énergie ... Vu le temps qu’elle peut prendre, les
conditions décennales auront sans doute expiré.

Dés lors, Monsieur le Ministre-Président, j’aimerais vous poser
les questions suivantes :

— Avez-vous été informé de cette problématique touchant plu-
sieurs propriétaires bruxellois ?

— Les nouvelles régles semblent reposer sur 1’arrété du 26 sep-
tembre 2013. Celui-ci a fait I’objet d’un avis du Conseil d’Etat.
Qu’a dit le Conseil d’Etat sur la question de la rétroactivité des
conditions de mise en location et de la contradiction de ces
nouvelles conditions avec celle de I’acte de vente ? Pourriez-
vous nous communiquer en annexe cet avis du Conseil d'Etat ?

— Comment peut-on expliquer les différences de traitement
d’un propriétaire a 1’autre, alors qu’ils sont dans les mémes
conditions ? Sur quelle jurisprudence Citydev se base-t-elle ?
N’est-ce pas le conseil d’administration qui est compétent pour
prendre les décisions ? Quid dés lors de la validité des déci-
sions prises par le Bureau, le président ou le directeur ?

— Enfin, quels sont les moyens de contrdle prévus par la tutelle
sur Citydev, plus particuliérement sur cette problématique ?

Réponse : Nous avons été interpellés par deux propriétaires a
ce sujet.

Je vous confirme tout d’abord que des nouvelles régles plus
strictes ont été reprises dans 1’arrété¢ du 26 septembre 2013 quant
a la location ou a la vente d’appartements acquis a Ctydev.

Je ne dispose pas de I’avis du Conseil d’Etat que vous me
demandez. Celui-ci ne m’a pas été transmis lors du passage du
portefeuille ministériel. (Je n’ai d’ailleurs regu de ma prédéces-
seure qu’une farde reprenant le plan guide la Rénovation urbaine
et le cadre de la programmation FEDER 2014-2020).

Je peux toutefois vous préciser que ces nouvelles régles ne sont
pas rétroactives. Le fait d’imposer des conditions plus sévéres que
celles reprises dans 1’arrété précédent, a savoir celui du 1°" juin
2006, pour les ventes réalisées sous son régime, reposent sur une
décision du Conseil d’administration de Citydev.

Je m’explique. L’arrété du gouvernement du 1° juin 2006 rela-
tif & 1'octroi de subsides pour la mission de rénovation urbaine de
la SDRB prévoit un certain nombre de conditions auxquelles les

3. Het niet-naleven van de besluitprocedures binnen Citydev :

Dergelijke gevallen moeten voorgelegd worden aan de raad
van bestuur van Citydev. Uit sommige getuigenissen blijkt
echter dat de beslissing tot weigering om te huur te stellen niet
via de raad van bestuur is verlopen maar werd genomen op het
niveau van de directie (voorzitter/directeur ?).

Tot slot, ook onrustwekkend in het kader van een band tussen
een overheidsinstelling en een burger is dat Citydev na gecon-
tacteerd te worden door een advocaat hem te kennen gaf aan de
telefoon dat hij altijd een procedure kan starten, wat tijd en energie
zou nemen ... Gelet op de tijd dat dit kan vergen, zijn de tienjarige
voorwaarden ongetwijfeld verlopen.

Ik zou u dan ook volgende vragen willen stellen :

— Bent u op de hoogte gebracht van deze problematiek die ver-
scheidene Brusselse eigenaars aangaat ?

— De nieuwe regels lijken te berusten op het besluit van 26 sep-
tember 2013. Daarover heeft de Raad van State een advies
uitgebracht. Wat heeft de Raad van State gezegd over de retro-
activiteit van de voorwaarden voor het te huur stellen en de
tegenstrijdigheid van deze nieuwe voorwaarden met deze van
de verkoopakte ? Kan u ons dit advies van de Raad van State
als bijlage verschaffen ?

— Hoe kan de verschillende behandeling tussen eigenaars ver-
klaard worden, terwijl zij dezelfde voorwaarden vervullen ?
Op welke rechtspraak baseert Citydev zich ? Is het niet de raad
van bestuur die bevoegd is om beslissingen te nemen ? Wat
met de geldigheid van de beslissingen die door het Bureau, de
Voorzitter of de Directeur worden genomen ?

— Tot slot, welke controlemiddelen werden bepaald door het toe-
zicht op Citydev, inzonderheid inzake deze problematiek ?

Antwoord : Wij zijn hierover door twee eigenaars gecontac-
teerd.

Ik kan u alvast bevestigen dat er nieuwe en strengere regels zijn
opgenomen in het besluit van 26 september 2013 voor wat betreft
het verhuren en verkopen van appartementen gekocht van Citydev.

Ik beschik niet over het advies van de Raad van State dat
u vraagt. Het is mij niet overgemaakt bij de overdracht van de
ministerportefeuille (ik heb van mijn voorgangster trouwens enkel
een map gekregen met het gidsplan voor stadsvernieuwing en het
kader van de EFRO-programmering 2014-2020).

Ik kan u echter wel meedelen dat deze nieuwe regels niet retro-
actief gelden. Het feit dat strengere regels worden opgelegd dan
deze vermeld in het voorgaande besluit — het besluit van 1 juni
2006 — voor de verkoop-operaties binnen het stelsel van Citydev
berusten op een beslissing van de raad van bestuur van de instel-
ling.

Ik licht dit even toe. Het besluit van de regering van 1 juni 2006
betreffende de uitvoering van de stadsvernieuwingsopdrachten
van de GOMB bepaalt een aantal voorwaarden waaraan kopers-
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acquéreurs occupants de logements citydev.brussels sont soumis
durant un délai de 10 ans.

Sous le régime de cet arrété, un acquéreur occupant peut obtenir
l'autorisation du conseil d’administration de citydev.brussels pour
louer son logement avant la fin du délai de 10 ans a condition qu'il
ait occupé le logement pendant 36 mois au moins. L'acquéreur
occupant doit en faire une demande écrite et motivée. Les loca-
taires doivent quant a eux répondre aux conditions de revenu de
l'arrété. L'acquéreur occupant n'est pas autorisé a demander un
loyer supérieur a un douziéme d'un revenu locatif annuel brut,
correspondant a 6,5 % du prix de vente subsidié (indexé).

Mais toujours selon cet arrété, ce droit est soumis a une déci-
sion préalable du conseil d'administration qui prend en considéra-
tion un certain nombre d'éléments.

Le conseil d’administration a décidé en séance du 16 juillet
2014 de fixer des lignes directrices pour la demande de mise en
location des logements citydev.brussels. Il a, a cette occasion,
considéré que le pourcentage mentionné de 6,5 % du prix de vente
subsidié est un loyer maximum qui ne peut en aucun cas étre
dépassé et que l'acquéreur occupant n'a pas, sur I’'unique base de
I’arrété, le droit de louer son bien a ce prix dans tous les cas, pas
plus qu'il n'a le droit inconditionnel de mettre son bien en location
durant le délai de 10 ans.

Ce faisant, le conseil d'administration a décidé de s’inspirer
de la nouvelle législation et de justifier l'investissement public
en fonction de l'avantage accordé aux acquéreurs, lesquels béné-
ficient de prix d'achat peu élevés pour leur logement citydev.
brussels.

Dans le cas d'une mise en location de leur logement, les acqué-
reurs occupants doivent réellement contribuer a 1'intérét général,
in casu une offre de logements la plus abordable possible pour la
population bruxelloise.

Selon D’expression consacrée, le conseil d'administration a
donc estimé que « qui peut le plus peut le moins ».

Il se peut donc que des décisions introduites avant ou apres
cette décision du conseil d’administration pour des ventes réa-
lisées sous le régime de I’arrété du 1 juin 2006, ne soient pas
traitées de manicre identique.

Le conseil d'administration se base donc sur ’arrété du gou-
vernement ainsi que sur la décision du conseil d’administration
du 16 juillet 2014.

11 statue, par ailleurs, au cas par cas pour les dossiers introduits
pour des motivations exceptionnelles.

Le président et I’administrateur délégué de citydev.brussels,
mandatés par le conseil d’administration marquent ¢galement
un accord de principe pour chaque mise en location par le biais
d'une Agence Immobiliére Sociale, méme lorsque l'acquéreur
occupant demande l'autorisation sans invoquer une des raisons
susmentionnées.

La tutelle s’opére via la présence de commissaires du gouver-
nement qui siégent au conseil d’administration de citydev.brus-

bewoners van citydev.brussels zijn gebonden voor een periode
van 10 jaar.

Krachtens dit besluit kan een koper-bewoner de toestemming
van de raad van bestuur van citydev.brussels krijgen om zijn
woning te verhuren nog voor de tienjarige termijn is verstreken,
op voorwaarde dat hij de woning sinds minstens 36 maanden
betrekt. De koper-bewoner dient hiertoe een schriftelijke en gemo-
tiveerde aanvraag in te dienen. De huurders van hun kant moeten
beantwoorden aan de inkomensvoorwaarden van het besluit. Het
is de koper-bewoner niet toegestaan een huurprijs te vragen die
hoger is dan een twaalfde van een jaarlijks bruto huurinkomen
dat overeenstemt met 6,5 % van de (geindexeerde) gesubsidieerde
verkoopprijs.

Maar nog steeds op grond van het besluit is dit recht onderwor-
pen aan een voorafgaande beslissing van de raad van bestuur die
ook een aantal ander elementen in overweging neemt.

De raad van bestuur heeft op 16 juli 2014 beslist richtlijnen vast
te leggen voor aanvragen om citydev.brussels-woningen te huur te
stellen. Daarbij stelde men dat het hogervermelde percentage van
6,5 % van de gesubsidieerde verkoopprijs een maximumbedrag is
dat geenszins mag worden overschreden en dat de koper-bewoner
enkel op basis van het besluit niet het recht heeft om in alle geval-
len zijn eigendom tegen deze prijs te verhuren en dat hij evenmin
het onvoorwaardelijke recht heeft het eigendom te huur te stellen
tijdens de tienjarige periode.

Daarbij besliste de raad van bestuur om uit te gaan van de nieu-
we wetgeving en de investering van de overheid te verantwoorden
in functie van het voordeel dat aan de kopers wordt toegekend
omdat zij kunnen genieten van een lage aankoopprijs voor hun
citydev.brussels-woning.

Als kopers-bewoners hun eigendom te huur stellen, moeten zij
dan ook bijdragen tot het algemeen belang, in casu een zo betaal-
baar mogelijk woningenaanbod voor de Brusselse bevolking.

« Wie het meerdere vermag, vermag ook het mindere » luidt
daarbij het credo van de raad van bestuur.

Het is dus mogelijk dat aanvragen, afthankelijk van het feit of
ze zijn ingediend voor of na de beslissing van de raad van bestuur,
geen identieke behandeling krijgen voor verkopen die gebeuren
krachtens het besluit van 1 juni 2006.

De raad van bestuur steunt op het besluit van de regering en op
de beslissing van de raad van bestuur van 16 juli 2014.

De raad oordeelt trouwens geval per geval voor de dossiers
ingediend om uitzonderlijke redenen.

De Voorzitter en de Afgevaardigd bestuurder van citydev.brus-
sels, hiertoe gemandateerd door de raad van bestuur, verlenen ook
hun princiepsakkoord telkens een woning te huur wordt gesteld
via een sociaal verhuurkantoor, ook wanneer de koper-bewoner
hiervoor de toestemming vraagt zonder zich te beroepen op één
van de eerder vermelde redenen.

Het toezicht wordt uitgeoefend middels de aanwezigheid van
regeringscommissarissen bij de raad van bestuur van citydev.brus-
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sels. Ceux-ci ne se sont pas opposés a 1’époque a la décision du
conseil d'administration du 16 juillet 2014 qui détermine les lignes
directrices pour la demande de mise en location des logements
citydev.brussels.

Question n° 425 de M. Ahmed El Khannouss du 12 mai 2016
(Fr):

Primes a I'installation de compteurs d'eau.

Le manque de compteurs d'eau individuels est 1'une des causes
principales de la mauvaise application de 1’ordonnance du 30 jan-
vier 2014 visant a modifier I’ordonnance du 8 septembre 1994
réglementant la fourniture d’eau alimentaire distribuée par réseau
en Région bruxelloise. En effet, la présence d’un tel compteur
dans le logement constitue 1'une des conditions pour pouvoir
appliquer cette ordonnance. Ce manque est di au prix ¢levé de ces
compteurs, qui constitue un frein a leur achat.

En réponse a une premiére question écrite sur le sujet, vous
m’indiquiez qu’une réforme du systéme des primes a la rénovation
aura lieu en application de la DPR et que la question de la mise
en place d’une prime a I’installation d’un compteur d’eau sera
étudiée a cette occasion.

Je voulais dés lors vous poser les questions suivantes :

— Ou en étes-vous dans 1'¢laboration de cette réforme du systéme
des primes a la rénovation ?

— Quand espérez-vous pouvoir effectuer les arbitrages concer-
nant la prime a I’installation d’un compteur d’eau ?

— Pour quelles raisons une telle prime ne peut-elle pas étre mise
en place en dehors de la réforme des primes a la rénovation ?

Réponse : Avant de répondre a votre question, Monsieur le
Député, je voudrais corriger un malentendu.

Le manque de compteurs individuels n’est pas 1’une des causes
principales d’une éventuelle mauvaise application de 1’ordon-
nance du 30 janvier 2014. Si vous voulez bien vous rappeler,
I’objectif principal de la modification apportée par cette ordon-
nance (qui tient en 2 articles) a la législation sur la fourniture de
I’eau était d’inciter les propriétaires bailleurs a procéder a I’instal-
lation de compteurs individuels en leur offrant la possibilité, sous
certaines conditions (dont I’installation en question), de ne plus
étre considérés comme solidairement et indivisiblement tenus de
régler la facture d’eau.

Il me semble donc incongru de parler de « mauvaise applica-
tion » de I’ordonnance.

J’en viens maintenant a vos questions. Ainsi que vous le préci-
sez dans votre texte introductif, je vous avais répondu, lors d’une
question portant sur une thématique identique, que la question
de la mise en place d’une prime a I’installation d’un compteur
d’eau individuel serait étudiée a I’occasion de la réforme a venir
des primes a la rénovation (et du rapprochement de ce régime de
primes avec celui des primes énergie, conformément a I’accord de
gouvernement).

sels. Deze hebben zich destijds niet verzet tegen de beslissing van
de raad van bestuur van 16 juli 2014 die de richtlijnen vastlegt
voor aanvragen om citydev.brussels-woningen te huur te stellen.

Vraag nr. 425 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 12 mei
2016 (Fr.) :

Premies voor de plaatsing van watermeters.

Het gebrek aan individuele watermeters is een van de hoofd-
oorzaken van de slechte toepassing van de ordonnantie van
30 januari 2014 tot wijziging van de ordonnantie van 8 september
1994 tot regeling van de drinkwatervoorziening via het water-
leidingnet in het Brussels Gewest. De aanwezigheid van zo een
watermeter in de woning is immers een van de voorwaarden om
deze ordonnantie te kunnen toepassen. Het gebrek daaraan is een
gevolg van de hoge prijs van deze watermeters die een rem vormt
op de aankoop.

Als antwoord op een eerste vraag over het onderwerp heeft de
Minister-President gezegd dat een hervorming van het systeem
voor de renovatiepremies zal gebeuren met toepassing van de
gewestelijke beleidsverklaring en dat een premie voor de plaat-
sing van een individuele watermeter op dat moment onderzocht
zal worden.

— Hoe ver staat het met de hervorming van de regeling voor de
renovatiepremies ?

— Wanneer denkt de Minister-President de knoop te kunnen door-
hakken voor de premie voor de installatie van een watermeter ?

— Waarom kan een dergelijke premie niet ingevoerd worden bui-
ten de hervorming van de renovatiepremies ?

Antwoord : Alvorens op uw vraag te antwoorden, mijnheer de
volksvertegenwoordiger, wil ik een misverstand rechtzetten.

Het gebrek aan individuele meters is niet een van de belangrijk-
ste oorzaken van een eventueel slechte toepassing van de ordon-
nantie van 30 januari 2014. Ik herinner u eraan dat de wijziging
die door deze ordonnantie (in 2 artikelen) werd aangebracht in
de wetgeving op het verschaffen van water als hoofddoelstelling
had de eigenaars-verhuurders aan te sporen om individuele meters
te installeren door hen onder bepaalde voorwaarden (waaronder
de installatie in kwestie) de mogelijkheid te bieden niet meer te
worden beschouwd als solidair en ondeelbaar aansprakelijk voor
de betaling van de waterfactuur.

Het lijkt me dus ongepast te spreken van een « slechte toepas-
sing » van de ordonnantie.

Ik ga nu in op uw vragen. Zoals u in uw inleiding vermeldt, had
ik u bij een vraag met betrekking tot eenzelfde thematiek geant-
woord dat de invoering van een premie voor de installatie van
een individuele watermeter zou worden onderzocht ter gelegen-
heid van de komende hervorming van de renovatiepremies (en de
harmonisering van dit premiestelsel met het energiepremiestelsel
conform het regeerakkoord).
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L’IBSA vient justement de cloturer, il y a peu, son analyse du
régime des primes a la rénovation, dans le cadre de sa mission
d’évaluation des politiques publiques.

Avant de poursuivre, je me permettrai de vous rappeler le
contexte général qui entoure cette évaluation. Ainsi, il s’agit d’une
démarche méthodologique visant avant tout a :

connaitre le fonctionnement d’une politique publique;
— comprendre ses divers effets;

— interpréter les faits observés;

— juger des réussites et échecs;

— identifier I’évolution des objectifs;

— enfin, examiner le public bénéficiaire.

Ceci, afin de dégager au terme du processus des recommanda-
tions de maniére a améliorer le fonctionnement et I’efficacité des
politiques publiques.

Nous allons donc a présent évaluer ce rapport et examiner sur
cette base 1'éventuelle révision du systéme de primes, en ce com-
pris I’éventuel soutien a une installation d’un compteur d’eau, de
maniére a assurer la cohérence du dispositif global.

Question n° 426 de M. Marc Loewenstein du 12 mai 2016
(Fr.):

Mise en ceuvre de I'ordonnance du 9 juillet 2015 relative a
la perception du produit des amendes en matiére d'infractions
urbanistiques.

Le 3 juillet 2015, le Parlement a adopté 1'ordonnance du
9 juillet 2015 relative a la perception du produit des amendes en
matiére d’infractions urbanistiques. Cette ordonnance est entrée en
vigueur le 20 juillet 2015.

Son objectif était de prévoir une répartition du produit des
amendes pour infraction urbanistique entre la Région (15 %) et la
commune sur le territoire de laquelle ’infraction a été constatée
(85 %).

Les 15 % régionaux sont plus précisément versés au Fonds
« recherche, constatation et poursuite des infractions urbanis-
tiques » et affectés aux frais de fonctionnement du service régional
chargé de la procédure en mati¢re d’amendes administratives.

Presque dix mois aprés ’entrée en vigueur de cette ordon-
nance, le Ministre-Président pourrait-il m’indiquer :

1. Le nombre, le montant correspondant et la ventilation, com-
mune par commune, d’amendes pour infractions urbanistiques
dressés par les agents constatateurs régionaux ?

Het BISA heeft zopas zijn analyse van het renovatiepremie-
stelsel, in het kader van zijn opdracht om het overheidsbeleid te
evalueren, beéindigd.

Alvorens verder te gaan, zal ik eerst de algemene context rond
deze evaluatie schetsen. Het gaat hier om een methodologie die er
vooreerst op gericht is :

de werking van een overheidsbeleid te kennen;

— haar verschillende effecten te begrijpen;

— de vastgestelde feiten te interpreteren;

— te oordelen over successen en tegenslagen;

— de evolutie van de doelstellingen te identificeren;

— en ten slotte, het begunstigde publiek te ondervragen.

Hiermee willen we aan het eind van de procedure aanbevelin-
gen naar voren brengen om de werking en de doeltreffendheid van
het overheidsbeleid te verbeteren.

We gaan dit verslag dus evalueren en op die basis de eventuele
herziening van het premiesysteem, waaronder de eventuele steun
voor de installatie van een watermeter, onderzoeken om de samen-
hang van de algemene regeling te kunnen waarborgen.

Vraag nr. 426 van de heer Marc Loewenstein d.d. 12 mei 2016
(Fr.) :

Toepassing van de ordonnantie van 9 juli 2015 betreffende de
inning van de opbrengst van de boetes voor stedenbouwkundige
overtredingen.

Op 3 juli 2015 heeft het Parlement de ordonnantie van 9 juli
2015 betreffende de inning van de opbrengst van de boetes voor
stedenbouwkundige overtredingen goedgekeurd. De ordonnantie
is in werking getreden op 20 juli 2015.

De ordonnantie strekt ertoe de opbrengst van de boetes voor
stedenbouwkundige overtredingen te verdelen tussen het Gewest
(15 %) en de gemeente waar de overtreding werd vastgesteld
(85 %).

De 15 % voor het Gewest wordt meer bepaald gestort in het
Fonds voor de opsporing, de vaststelling en de vervolging van de
stedenbouwkundige overtredingen en wordt bestemd voor de wer-
kingskosten van de gewestelijke dienst belast met de procedure
inzake administratieve boetes.

Kan de Minister-President bijna tien maanden na de inwerking-
treding van de ordonnantie de volgende vragen beantwoorden :

1. Hoeveel boetes voor stedenbouwkundige overtredingen heb-
ben de gewestelijke vaststellende ambtenaren opgesteld ?
Over welk bedrag gaat het ? Hoe zijn de boetes opgesplitst per
gemeente ?
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2. Le nombre, le montant correspondant et la ventilation, com-
mune par commune, d’amendes pour infractions urbanistiques
dressés par les agents constatateurs communaux ?

3. Lasituation du Fonds « recherche, constatation et poursuite des
infractions urbanistiques » ?

Réponse : Deux tableaux (*) sont joints & la présente et
reprennent sous les intitulés « Communes » et « Région » le
nombre de dossiers traités par commune, le montant infligé et les
montants pergus par commune concernée.

Le total des sommes pergues s’¢éléve a 29.187,00 EUR, soit un
peu plus d’un septieme des sommes infligées.

Nous ne sommes actuellement en mesure de distinguer les dos-
siers établis par les communes de ceux établis par les contrdleurs
régionaux et les recettes y afférentes qu’en procédant a un comp-
tage manuel. En effet, I’administration ne dispose pas de 1’outil
informatique adéquat.

Les 131 dossiers repris concernent la période du 1° janvier
2016 (date de mise en ceuvre du nouveau fonds) au 30 mai 2016.

Vous conviendrez enfin que vu le taux de récupération tres
faible des amendes, il est actuellement insuffisant pour permettre
aux communes un apport substantiel en mati¢re de politique de
recherche et de constatation d’infractions, et tout aussi insuffisant
pour subvenir aux frais de fonctionnement de I’Inspection et
Sanctions Administratives (ISA) créée au sein de mon adminis-
tration.

Nous comptons sur 1’efficacité de la procédure de recouvre-
ment mise en ceuvre par Bruxelles Fiscalité pour élever ce taux.

A noter que sur la totalité¢ de I’année 2015, le produit des
amendes, transactions et astreintes pergues était de quelque
138.000,00 EUR sur les 286.000,00 EUR de droits constatés.

(*) (Les tableaux ne seront pas publiées mais resteront disponibles
pour consultation au Greffe ou via le site du Parlement.)

Question n° 427 de M. Emmanuel De Bock du 12 mai 2016
(Fr):

Le subside de 25.000 EUR & I'ASBL Performing Arts
Research and Training Studios pour son 20® anniversaire.

Le gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale a octroyé
sous deux allocations budgétaires un subside de 25.000 EUR a
I’ASBL Performing Arts Research and Training Studios pour
son 20° anniversaire. L’ASBL fait un travail important dans le
domaine de la danse contemporaine. Elle a été fondée par le
ministére de I’Education de la Communauté flamande et recoit
le soutien additionnel du réseau [DNA] Departures and Arrivals

2. Hoeveel boetes voor stedenbouwkundige overtredingen heb-
ben de gemeentelijke vaststellende ambtenaren opgesteld ?
Over welk bedrag gaat het ? Hoe zijn de boetes opgesplitst per
gemeente ?

3. Wat is de situatie van het Fonds voor de opsporing, de vaststel-
ling en de vervolging van de stedenbouwkundige overtredin-
gen ?

Antwoord : Bij dit antwoord zijn twee tabellen (*) gevoegd.
Daarin vindt u onder de opschriften « Gemeenten » en « Gewest »
een overzicht van het aantal dossiers die behandeld zijn per
gemeente, het opgelegde bedrag en de geinde bedragen per betrok-
ken gemeente.

In totaal is er 29.187,00 EUR geind, dat is iets minder dan een
zevende van de opgelegde bedragen.

Op dit ogenblik kunnen we enkel op basis van een handmatige
telling een onderscheid maken tussen de dossiers die opgesteld
zijn door de gemeenten en de dossiers van de gewestelijke contro-
leurs. Hetzelfde geldt voor de ontvangsten die daarmee gepaard
gaan. De administratie beschikt immers niet over aangepaste
informatica.

De 131 dossiers in kwestie hebben betrekking op de periode
van 1 januari 2016 (startdatum van het nieuwe fonds) tot 30 mei
2016.

U zult het ongetwijfeld met mij eens zijn dat het zeer beperkte
inningspercentage van de boetes momenteel te laag ligt om de
gemeenten in staat te stellen een wezenlijke bijdrage te leveren
tot de opsporing en vaststelling van overtredingen en evenmin
volstaat om de werkingskosten te dekken van de Inspectie en
Administratieve Sancties (IAS) die binnen mijn administratie is
opgericht.

We rekenen op de efficiéntie van de invorderingsprocedure
die ingevoerd is door Brussel Fiscaliteit om dat percentage naar
omhoog te brengen.

Over heel 2015 bedroeg de opbrengst van de geinde boetes,
dadingen en dwangsommen ongeveer 138.000,00 EUR op de
286.000,00 EUR vastgestelde rechten.

(*) (De tabellen zullen niet worden gepubliceerd, maar blijven ter
beschikking voor raadpleging op de Griffie of via de website
van het Parlement.)

Vraag nr. 427 van de heer Emmanuel De Bock d.d. 12 mei
2016 (Fr.) :

Subsidie van 25.000 EUR aan de vzw Performing Arts
Research and Training Studios voor haar 20 verjaardag.

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering heeft in twee begro-
tingsallocaties een subsidie van 25.000 EUR ingeschreven voor
de vzw Performing Arts Research and Training Studios voor haar
20 verjaardag. De vzw deed belangrijk werk op het vlak van
hedendaags dansen. De vzw is opgericht door het ministerie van
Onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap en krijgt bijkomende
steun van het netwerk [DNA] Departures and Arrivals dat opge-
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qui a été¢ fondé par la Commission européenne. Si I’école regoit
des subventions substantielles du ministere de I’Enseignement de
la Communauté flamande de Belgique, les diplomes délivrés par
PARTS ne sont pas reconnus par les autorités publiques.

1. Le gouvernement soutient-il d’autres initiatives des
Communautés frangaise et flamande dans le domaine de la
danse ? Si oui, lesquelles ?

2. Par rapport aux autres pouvoirs publics, que représente la part
du subside bruxellois ?

3. Quel est le projet que I’ASBL va porter spécifiquement cou-
vrant le subside régional ?

4. La Région a-t-elle demandé a I’ASBL de faire figurer son sou-
tien sur le site internet de I’ASBL, celui-ci ne reprenant actuelle-
ment que le soutien de la Communauté flamande et de 1’Europe ?

Réponse : J'informe I'honorable membre qu'il peut se référer
a la réponse donnée a sa question par le ministre Guy Vanhengel.

Question n°® 437 de Mme Annemie Maes du 25 mai 2016 (N.) :
Le personnel de Bruxelles Prévention & Sécurité.

Suite 4 la sixiéme réforme de I’Etat, Bruxelles Prévention et
Sécurité a été créé par ordonnance du 28 mai 2015. Il centralise,
sous 1’autorité du Ministre-Président, la gestion de la politique de
prévention et de sécurité en Région de Bruxelles-Capitale. En son
sein, un Observatoire pour la prévention et la sécurité (OBPS) est
chargé de missions confiées par le ministre-président dans le cadre
de la loi d’agglomération. Nous avons déja abordé plusieurs fois la
question du nouveau personnel a recruter et des détachements. La
configuration précise de la structure interne et de I’effectif n’est
toutefois pas tres claire.

Comment se présente 1’organigramme de 1I’OIP Bruxelles
Prévention & sécurité auquel vous faisiez référence en commis-
sion Affaires intérieures du 10 mai 2016 ? Quels postes sont-ils
déja pourvus et quels postes sont-ils encore a pourvoir ?

Réponse : Je vous prie de trouver, ci-dessous, les réponses a
vos questions relatives au personnel de Bruxelles Prévention &
Sécurité (BPS).

Depuis le 1°" avril et le 1° juin, le directeur général ainsi que
le haut fonctionnaire ont été¢ désignés. Conformément aux dispo-
sitions prévues par 1’ordonnance organique du 28 mai 2015, BPS
se compose de membres du personnel détachés par le fédéral ainsi
que du personnel directement recruté par I’organisme. Le plan
de personnel du 5 mars 2015 prévoit, dans sa premiere phase, le
recrutement de 17 personnes.

En détail, voici la situation des recrutements au sein de BPS :

— A2 Juriste : vacance publiée, le poste sera pourvu via une pro-
cédure de mobilité externe et intrarégionale;

richt is door de Europese Commissie. De school krijgt aanzien-
lijke subsidies van het ministerie van Onderwijs van de Vlaamse
Gemeenschap van Belgi€¢, maar de door PARTS uitgereikte
diploma’s worden niet erkend door andere overheidsinstanties.

1. Steunt de regering andere initiatieven van de Franse en de
Vlaamse Gemeenschap in de sector van de dans ? Zo ja,
welke ?

2. Wat is het aandeel van de Brusselse subsidie in vergelijking
met de andere overheidsorganen ?

3. Welk project zal de vzw specifiek organiseren in het kader van
de gewestelijke subsidie ?

4. Heeft het Gewest aan de vzw gevraagd om zijn steun op de
website van de vzw bekend te maken, want nu staat daar enkel
de steun van de Vlaamse Gemeenschap en Europa op ?

Antwoord : Tk heb de eer het geachte lid te verwijzen naar het
antwoord dat door minister Guy Vanhengel werd gegeven op zijn
vraag.

Vraag nr. 437 van mevr. Annemie Maes d.d. 25 mei 2016 (Fr.) :
Het personeel van Brussel Preventie & \kiligheid.

Naar aanleiding van de zesde staatshervorming werd via de
ordonnantie van 28 mei 2015 Brussel Preventie & Veiligheid
opgericht. Deze instelling valt onder het gezag van de Minister-
President en centraliseert het beheer van het preventie- en veilig-
heidsbeleid in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Binnen deze
instelling wordt een Observatorium voor preventie en veiligheid
(BOPV) belast met de opdrachten die de Minister-President in
het kader van de agglomeratiewet toewijst. We hebben het al
verschillende keren gehad over nieuw aan te werven personeel en
detacheringen. Het is echter niet helemaal duidelijk hoe de interne
structuur en het personeelbestand er juist zal uitzien.

Hoe ziet het organogram van de ION Brussel Preventie en
Veiligheid waarnaar u verwijst in de commissie Binnenlandse
Zaken van 10 mei 2016 eruit ? Welke posten zijn al ingevuld en
welke moeten nog ingevuld worden ?

Antwoord : Hieronder vindt u de antwoorden op uw vra-
gen met betrekking tot het personeel van Brussel Preventie &
Veiligheid (BPV).

Sinds 1 april en 1 juni zijn de directeur-generaal en de hoge
ambtenaar aangesteld. Conform de bepalingen van de organieke
ordonnantie van 28 mei 2015 wordt BPV samengesteld uit perso-
neelsleden die door de federale overheid gedetacheerd zijn en uit
personeel dat rechtstreeks door de instelling wordt aangeworven.
Het personeelsplan van 5 maart 2015 voorziet in een eerste fase in
de aanwerving van 17 personen.

Hieronder vindt u een gedetailleerd overzicht van de aanwer-
vingen binnen BPV :

— A2 Jurist : kennisgeving van vacature, de betrekking zal via
een procedure van externe en intraregionale mobiliteit ingevuld
worden;
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— A2 Ressources humaines : vacance publiée, le poste sera
pourvu via une procédure de mobilité externe et intrarégionale;

— Al Communication : le lauréat a été choisi via une procédure
de mobilité externe et intrarégionale. Son entrée en service est
prévue dés que le candidat accepte la proposition;

— Al Budget : aucun lauréat. Une nouvelle vacance est relancée;

— Al Traducteur : le jury a eu lieu les 16 et 17 juin. Le lauréat a
été contacté et son entrée en service dépendra de son éventuel
préavis restant a prester aupres de son actuel employeur;

— BI1 Assistant juridique : aucun lauréat. La relance de la vacance
est examinée;

— B1 Documentaliste : le test anonyme a été réalisé et les entre-
tiens sont planifiés dans les prochaines semaines.

Au niveau de 1’Observatoire :

— B Assistance de direction : une consultation de réserve a été
réalisée pour ce poste mais n’a rien donné. BPS a marqué son
accord pour consulter une réserve en cours de constitution pour
le SPRB. La réserve sera constituée fin aoit et pour étre alors
consultée pour BPS;

— Al Etude, analyse et conseil : les entretiens sont planifiés
jusqu’au 12 juillet;

— A2 Analyste expert en question de radicalisme : entrée en ser-
vice effective depuis le 1°" février;

— Al Etude, analyse et conseil : une consultation de réserve a
été réalisée pour ce poste mais n’a rien donné. Une procédure
compléte via le Selor va étre lancée;

— A2 Analyste expert : une procédure compléte via le Selor va
étre lancée;

— A2 Coordinateur plan et programme : procédure de promotion
interne au SPRB en cours — entrée en fonction le 1° juillet;

— Al Etude, analyse et conseil : les entretiens sont planifiés au
27 juin;

— Al Etude, analyse et conseil : une procédure compléte via le
Selor va étre lancée mais les délais ne sont pas encore détermi-
nés.

L’opérationalisation de BPS se poursuit malgré les délais de
recrutement assez longs. D’autres organismes publics bruxellois
font face aux mémes problémes liés aux délais de recrutement
via le Selor.

Par conséquent, en date du 17 mai dernier, avec la secrétaire
d’Etat a la fonction publique, nous avons adressé un courrier au
premier ministre pour I’informer de cette situation. Nous avons
regu une réponse le 8 juin dernier. La demande est a présent entre
les mains du ministre de la Fonction publique du gouvernement
fédéral.

— A2 Human resources : kennisgeving van vacature, de betrek-
king zal via een procedure van externe en intraregionale mobi-
liteit ingevuld worden;

— Al Communicatie : de kandidaat werd geselecteerd via een
procedure van externe en intraregionale mobiliteit. De kandi-
daat treedt in dienst zodra hij of zij het voorstel aanvaardt;

— Al Begroting : geen enkele geselecteerde. Er werd opnieuw
een vacature uitgeschreven;

— Al Vertaler : de jury vond plaats op 16 en 17 juni. De laureaat
werd gecontacteerd en zijn indiensttreding zal athangen van de
eventuele opzegtermijn die hij nog bij zijn huidige werkgever
moet presteren;

— B1 Juridisch assistent : geen enkele geselecteerde. Er wordt
gekeken of de vacature opnieuw wordt gelanceerd;

— B1 Documentalist : de anonieme test werd uitgevoerd en de
gesprekken worden in de komende weken gepland.

Voor wat betreft het Observatorium :

— B Directie-assistent : voor deze betrekking werd de reserve
geraadpleegd, maar dit heeft niets opgeleverd. BPV stemde
in met de raadpleging van een reserve die momenteel wordt
samengesteld voor de GOB. De reserve wordt eind augustus
samengesteld zodat ze door BPV kan worden geraadpleegd;

— Al Studie, analyse en advies : de gesprekken worden gepland
tot 12 juli;

— A2 Expert analist inzake radicalisme : effectieve indiensttre-
ding sinds 1 februari;

— Al Studie, analyse en advies : voor deze betrekking werd de
reserve geraadpleegd, maar dit heeft niets opgeleverd. Er zal
een volledige procedure via Selor worden gelanceerd,

— A2 Expert analist : Er zal een volledige procedure via Selor
worden gelanceerd;

— A2 Codrdinator plan en programma : interne bevorderingspro-
cedure bij de GOB aan de gang — indiensttreding op 1 juli.

— Al Studie, analyse en advies : de gesprekken worden gepland
tot 27 juni;

— Al Studie, analyse en advies : er zal een volledige procedure
via Selor worden gelanceerd, maar de termijnen zijn nog niet
bepaald.

BPV wordt ondanks de vrij lange aanwervingstermijnen verder
operationeel gemaakt. Ook andere Brusselse openbare instellin-
gen hebben te maken met dezelfde problemen in verband met de
rekruteringstermijnen via Selor.

Bijgevolg hebben wij op 17 mei samen met de staatssecretaris
van Openbaar Ambt, een brief gestuurd naar de eerste minister om
hem op de hoogte te brengen van de situatie. We hebben op 8 juni
een antwoord ontvangen. De vraag is momenteel in handen van de
minister van Openbaar Ambt van de federale regering.
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Question n° 438 de Mme Annemie Maes du 25 mai 2016 (N.) :
La reconnaissance des mosquées

Le plan en 18 points adopté par le gouvernement fédéral suite
aux attentats de Paris du 13 novembre mise sur ’exclusion des
précheurs de haine et sur le démantélement des lieux de culte
non reconnus qui appellent au djihad. La police locale se voit
encouragée a mieux contréler les mosquées. Dans le cadre de leurs
compétences, la Fédération Wallonie-Bruxelles et la Communauté
flamande agissent également sur le plan du fonctionnement des
mosquées. La Région bruxelloise a un role a jouer a 1’égard des
mosquées présentes sur son territoire. Depuis 2001, elle est com-
pétente pour la reconnaissance des cultes locaux sur la base, il est
vrai, d’avis rendus par le fédéral et la commune concernée. Vous
avez déja déclaré auparavant qu’une modification s’impose, mais
a ce stade, on n’a pas beaucoup progressé.

En Région wallonne, le ministre-président Paul Magnette a,
entre-temps, lancé une proposition visant a obliger les lieux de
culte a publier leurs comptes annuels. De méme, les gestionnaires
des mosquées seraient tenus de s’acquitter de leurs obligations en
francais. La réalité bruxelloise est différente de celle que connait
la Wallonie, car nous avons du retard en matiére de reconnais-
sance : seules 14 des 68 mosquées connues sont reconnues, dix
autres étant toutefois en pleine procédure de reconnaissance. Vous
seriez en train de travailler a une proposition visant a modifier la
Iégislation en la matiére, a des fins, également, de sécurité. Groen
pense qu’il est important que nous resserrions les liens avec les
communautés religieuses, notamment en reconnaissant officielle-
ment davantage de mosquées.

— Quelles mesures avez-vous déja prises dans le cadre de votre
projet de réforme en matiére de reconnaissance et de surveil-
lance des cultes ? Pouvez-vous nous en dire plus sur le calen-
drier ainsi que sur les grandes lignes de la proposition ?

— Quelles initiatives avez-vous déja prises afin que davantage
de mosquées bruxelloises soient reconnues ? Avez-vous déja
décidé d’instaurer une obligation de déclaration pour les lieux
de culte ?

— Un des points d’achoppement réside dans la répartition des
taches entre Région et communes. Les communes ne délivrent
pas de permis d’urbanisme en I’absence de reconnaissance et
la Région refuse toute reconnaissance en 1’absence de permis
d’urbanisme. Quels sont les rdles respectifs des communes, de
la Région et du fédéral ? Quelles initiatives avez-vous prises
afin d’améliorer cette collaboration ? Cette maticre fait-elle
déja I’objet d’une concertation structurée ?

Réponse :

1. Je vous confirme qu’un projet d’ordonnance visant a réfor-
mer la législation relative aux cultes est en cours de rédaction au
sein de mon administration. Un pré-projet sera finalisé avant les
congés d’été. Je ne puis vous communiquer de calendrier précis
a ce stade, la matiére étant complexe et les enjeux importants.
Pour les mémes raisons, et pour donner une chance de succes
aux réformes entreprises, vous comprendrez que je m’abstiendrai
de vous livrer les orientations du projet en cours de rédaction. Je
noterai néanmoins qu’un systéme d’« enregistrement » obligatoire
(distinct de la « reconnaissance ») de tous les lieux de culte est
envisagé.

Vraag nr. 438 van mevr. Annemie Maes d.d. 25 mei 2016 (N.) :
De erkenning van moskeeén.

In het 18-puntenplan van de federale regering naar aanleiding
van de aanslagen in Parijs van 13 november, wordt er ingezet
op de uitsluiting van haatpredikers en de ontmanteling van niet-
erkende cultplaatsen waar het jihadisme wordt verspreid. De
lokale politie wordt aangemoedigd om moskeeén beter te contro-
leren. Ook de Vlaamse en Franse Gemeenschappen werken vanuit
hun bevoegdheden op de werking van moskeeén. Het Brussels
Gewest heeft zijn rol te spelen met betrekking tot moskeeén op
haar grondgebied : het is sinds 2001 bevoegd voor de erkenning
van lokale erediensten, weliswaar op basis van adviezen van de
federale overheid en de betrokken gemeente. U heeft al eerder
aangekondigd dat een aanpassing aan de orde is, maar vooralsnog
is er nog niet veel vooruitgang gemaakt.

In het Waals Gewest heeft Minister-President Paul Magnette
ondertussen een voorstel gelanceerd om gebedsplaatsen te ver-
plichten hun jaarrekeningen te publiceren. Ook zouden de beheer-
ders van de moskeeén hun verplichtingen in het Frans moeten
athandelen. Brussel kent een andere realiteit dan Wallonié omdat
we met een achterstand zitten op vlak van erkenningen : slechts
14 van de 68 gekende moskeeén zijn erkend, al zitten er 10 in de
erkenningsprocedure. U zou bezig zijn met een voorstel om de
wetgeving hierover aan te passen, ook met het oog op veiligheid.
Groen denkt dat het belangrijk is dat de banden worden aange-
haald met de geloofsgemeenschappen, door onder meer moskeeén
officieel te erkennen.

— Welke stappen heeft u al gezet in uw project van hervorming
van de erkenning en het toezicht op erediensten ? Kan u ons
meer details geven over de tijdslijn alsook de grote lijnen van
het voorstel ?

— Welke initiatieven heeft u al genomen om ervoor te zorgen dat
er meer moskeeén in Brussel erkend worden ? Heeft u al beslist
om een meldingsplicht voor gebedshuizen in te voeren ?

— Een van de knelpunten is de taakverdeling tussen het Gewest
en de gemeenten. Gemeenten verlenen geen stedenbouwkun-
dige vergunning wegens gebrek aan erkenning en het Gewest
verleent geen erkenning wegens gebrek aan stedenbouwkun-
dige vergunning. Wat is de respectieve rol van de gemeenten,
het Gewest en het federale niveau ? Welke initiatieven nam u
om die samenwerking te verbeteren ? Is er hierover al gestruc-
tureerd overleg ?

Antwoord :

1. Ik bevestig dat in mijn administratic een ontwerp van
ordonnantie wordt opgesteld om de wetgeving met betrekking tot
erediensten te hervormen. Voor de zomervakantie zal een voor-
ontwerp klaar zijn. In dit stadium kan ik u geen precieze tijdslijn
geven. Het gaat immers om complexe materie en belangrijke
overwegingen. Omwille van dezelfde redenen, en om de doorge-
voerde hervormingen te doen slagen, zult u wel begrijpen dat ik u
onthoud van de grote lijnen van het ontwerp dat wordt opgesteld.
Toch wil ik erop wijzen dat we een systeem overwegen waarmee
alle eredienstplaatsen (los van de « erkenning ») verplicht moeten
worden geregistreerd.
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2. De nombreuses initiatives sont prises, en partenariat avec
I’exécutif des musulmans de Belgique, afin d’informer les mos-
quées au sujet des tenants et aboutissants d’une décision de
reconnaissance. Un vademecum a ainsi été réalisé. Une nouvelle
réunion d’information, planifiée le 22 juin, vient par ailleurs d’étre
annulée a la demande de I’exécutif des musulmans de Belgique.
Elle sera refixée sans délai.

3. En ce qui concerne votre question ayant trait a [’urbanisme :
la qualification d’« équipement » au sens du PRAS est actuelle-
ment octroyée aux communautés non reconnues d’un culte recon-
nu si elles sont en mesure de fournir une attestation de 1’organe
représentatif du culte reconnu reconnaissant que leurs activités
sont conformes aux préceptes du culte reconnu concerné. Pour ce
faire, un modele d’attestation a été élaboré par BDU.

Cette procédure/attestation, est en effet actuellement utilisée
exclusivement au niveau des services régionaux, et non au niveau
communal.

Question n° 442 de M. Vincent De Wolf du 27 mai 2016 (Fr.) :

Coordination des politiques liées au vivre et au faire-
ensemble & Bruxelles.

Le gouvernement bruxellois, en sa réunion du 28 avril der-
nier, vous a chargé de coordonner, en collaboration avec les
Commissions communautaires, des mesures concreétes relatives au
vivre et au faire-ensemble a Bruxelles. Il vous a chargé, notam-
ment, de proposer une structure régionale y relative.

Dans ce cadre, a la date de votre réponse, je souhaiterais vous
poser les questions suivantes :

— Quels sont les axes définis par le gouvernement en termes de
vivre et faire-ensemble ?

— Quelles sont les mesures concrétes proposées par les différents
exécutifs ?

— Qu’en est-il de la structure régionale proposée par vous dans ce
cadre ? Quels en sont les objectifs ?

Réponse : Lors de sa séance extraordinaire consacrée aux
mesures de crise a prendre apres les attentats du 22 mars dernier,
le gouvernement bruxellois a décidé de consacrer un point au vivre
et au faire-ensemble. Le vivre et faire-ensemble est un concept
large qui englobe un nombre de politiques importantes. Ces poli-
tiques sont gérées tant par le gouvernement régional que par les
Commissions communautaires.

Beaucoup de choses existent déja pour renforcer le vivre et le
faire-ensemble sur notre territoire. Mais force est de constater que
c’est une politique morcelée qui mériterait une coordination plus
efficace au niveau de notre Région. Nous nous sommes accordés
pour tendre vers cet objectif.

De plus, il a été convenu qu’un plan pour le vivre et le faire-
ensemble serait établi dans le cadre du PRDD. En effet, vu I’aspect
transversal de cette politique et vu la vocation englobante du

2. Samen met de moslimexecutieve van Belgi€ werden tal-
rijke initiatieven genomen om de moskeeén te informeren over de
implicaties van een erkenningsbeslissing. Zo werd een vademe-
cum opgesteld. Bovendien werd onlangs een nieuwe informatie-
vergadering, die gepland was op 22 juni, geannuleerd op vraag van
de moslimexecutieve van Belgié. Deze vergadering zal onverwijld
opnieuw worden vastgelegd.

3. Wat uw vraag met betrekking tot stedenbouw betreft : de
kwalificatie « voorziening » in de zin van het GBP wordt momen-
teel toegekend aan de niet erkende gemeenschappen van een
erkende eredienst indien zij een attest van het vertegenwoordigen-
de orgaan van de erkende eredienst kunnen voorleggen waardoor
wordt onderkend dat hun activiteiten in overeenstemming zijn
met de algemene regels van de desbetreffende erkende eredienst.
Daartoe heeft BSO een voorbeeldattest opgesteld.

Deze procedure/dit attest wordt momenteel immers uitsluitend
gebruikt bij de gewestelijke diensten, en niet op gemeentelijk
niveau.

Vraag nr. 442 van de heer Vincent De Wolf d.d. 27 mei 2016
(Fr.) :

Codrdinatie van het samenlevingsbeleid in Brussel.

Tijdens haar vergadering van 28 april 2016 belastte de
Brusselse regering u, samen met de gemeenschapscommissies,
met de codrdinatie van de concrete maatregelen betreffende samen
leven en handelen in Brussel. Daarvoor moet u met name een
voorstel doen inzake een gewestelijke structuur.

Kan u mij ter zake het volgende meedelen (op de datum van
uw antwoord) :

— Welke assen werden bepaald door de regering inzake samen
leven en werken ?

— Welke concrete maatregelen werden voorgestelde door de ver-
schillende executieven ?

— Hoe ver staat het met de gewestelijke structuur die u daarvoor
hebt voorgesteld ? Wat zijn de doelstellingen ervan ?

Antwoord : Tijdens de buitengewone zitting die werd gewijd
aan de te nemen crisismaatregelen na de aanslagen van 22 maart
van dit jaar besliste de Brusselse regering om een punt te besteden
aan het samen leven en samen doen. Het « samen leven en doen »
is een veelomvattend begrip dat meerdere belangrijke beleidslij-
nen doorkruist. Deze worden zowel gestuurd door de gewestrege-
ring als door de Gemeenschapscommissies.

Er bestaat al heel wat ter bevordering van het samenleven en
doen op ons grondgebied. Maar we moeten vaststellen dat het
gaat om een versnipperde bevoegdheid die op het niveau van ons
Gewest een efficiéntere codrdinatie verdient. Wij zijn het eens om
die doelstelling na te streven.

Bovendien is overeengekomen dat in de context van het GPDO
een plan voor het samenleven en -doen zou worden uitgewerkt.
Want gelet op het transversaal aspect van dit beleid en de alomvat-
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PRDD, il nous paraissait évident que ces démarches allaient de
pair. C’est pourquoi nous nous sommes fixé comme objectif de
pouvoir inclure des éléments liés au vivre et au faire-ensemble
d’ici juillet. Cela se fera bien évidemment en pleine concertation
avec les ministres-présidents des Commissions communautaires.

In fine, il a été convenu que 3 millions d’EUR seraient dégagés
pour des projets liés au vivre et au faire-ensemble (notamment via
la Culture ou la Cohésion sociale). Une répartition devrait égale-
ment arriver pour le mois de juillet.

Question n° 447 de M. Alain Destexhe du 3 juin 2016 (Fr.) :

Edition 2016 du Brussels Jazz Marathon.

Depuis 21 ans, le Brussels Jazz Marathon est implanté a
Bruxelles et permet de faire connaitre le jazz belge.

Des scénes ont été installées en plein air sur divers sites : la
Grand-Place, le Sablon, Sainte-Catherine, la place Fernand Cocq
et la place du Luxembourg. Par ailleurs, d’autres sites accueille-
raient également ces concerts comme des clubs, des salles, des
cafés ou des hotels.

L’édition 2016 qui s’est déroulée du 20 au 22 mai dernier ne
semble néanmoins pas avoir rencontré¢ un franc succes au vu du
nombre de spectateurs présents sur les différents sites. Ainsi, la
place du Luxembourg par exemple était peu remplie et certains
stands étaient quasiment vides. Elle était plus vide que chaque
jeudi lors des soirées ordinaires organisées sur la place !

Mes questions, Monsieur le Ministre-Président, sont les sui-
vantes :

— Confirmez-vous que I’édition 2016 a rencontré moins de suc-
ces que les années précédentes ? Connaissez-vous le nombre de
personnes qui y ont assisté ?

— Le Brussels Jazz Marathon connait-il le méme succes sur tous
les sites ? Comment ces sites sont-ils sélectionnés et quelle est
la procédure qui permet a d’autres endroits comme les cafés de
prendre part a ce marathon du jazz ?

— Quel est le montant de la subvention accordée par la Région de
Bruxelles-Capitale pour cet événement ? Connaissez-vous le
cout global de I’organisation d’un tel événement ?

— Ce marathon du jazz a-t-il 1’aura internationale revendiquée
sur le site internet ? Si oui, avez-vous une approximation du
nombre de touristes venant a Bruxelles spécialement pour
I’événement ?

Réponse : Voici les réponses point par point a vos différentes
questions :

1) L'édition 2016 du Jazz Marathon, qui s'est déroulée du 20 au
22 mai, n'a pas connu de baisse significative de la fréquentation
par rapport a 2015.

tende roeping van het GPDO lijkt het ons evident dat deze bena-
deringen aan elkaar worden gekoppeld. Daarom hebben wij ons
tot doel gesteld elementen die verband houden met samenleven en
-doen toe te voegen tot juli. Dit gebeurt uiteraard in overleg met de
Minister-Presidenten van de Gemeenschapscommissies.

In fine is overeengekomen dat 3 miljoen EUR zal worden
vrijgemaakt voor projecten die verband houden met samenleven
en -doen (onder meer via Cultuur en Sociale Cohesie). Tegen de
maand juli zou eveneens een spreiding beschikbaar moeten zijn.

Vraag nr. 447 van de heer Alain Destexhe d.d. 3 juni 2016
(Fr.) :

Editie 2016 van de Brussels Jazz Marathon.

Sinds 21 jaar wordt in Brussel de Brussels Jazz Marathon
georganiseerd. Op die manier wordt de Belgische jazz beter
bekendgemaakt.

Er staan podia in openlucht op verschillende plaatsen, de Grote
Markt, de Zavel, Sint-Katelijne, het Plein Fernand Cocq en het
Luxemburgplein. Ook andere sites bieden concerten aan, zoals de
clubs, de zalen, de cafés of de hotels.

De editie 2016 van 20 tot 22 mei 2016 lijkt echter niet al te
veel succes gekend te hebben, gelet op het aantal bezoekers op
de verschillende sites. Zo was het Luxemburgplein weinig gevuld
en bepaalde stands waren bijna leeg. Het plein was leger dan elke
donderdag wanneer gewone avonden op dit plein georganiseerd
worden !

— Kan de Minister-President bevestigen dat de editie 2016 min-
der succes gekend heeft dan de voorgaande jaren ? Kent de
Minister-President het aantal bezoekers ?

— Kent de Brussels Jazz Marathon hetzelfde succes op alle sites ?
Hoe worden deze sites geselecteerd en welke procedure wordt
gevolgd om andere sites zoals de cafés te laten deelnemen aan
deze jazz marathon ?

— Wat is de subsidie die het Brussels Gewest voor dit evenement
toegekend heeft ? Wat is de algemene kost van de organisatie
van dergelijk evenement ?

— Zal deze jazzmarathon het internationale aura hebben zoals
beweerd op de website ? Zo ja, kent de Minister-President
ongeveer het aantal toeristen die speciaal naar Brussel komen
voor dit evenement ?

Antwoord : Hieronder vindt u punt per punt de antwoorden op
uw vragen :

1) De editie 2016 van de Jazz Marathon, die plaatsvond van 20
tot 22 mei, kreeg niet aanzienlijk minder bezoekers dan in 2015.
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La police estime le nombre de visiteurs entre 425.000 et
450.000 au cours du week-end. L'édition 2015 avait rassemblé
450.000 personnes. Seul petit bémol, le taux de fréquentation sur
la Grand-Place lors du concert du dimanche 22 mai a quelque peu
baissé en raison des fortes pluies qui se sont abattues vers 20h00.

2) Le choix des places publiques, des cafés et autres salles de
concert incombe a l'organisateur.

Lors des premicres éditions, 3 podiums étaient installés sur
3 places : la Grand-Place au cceur de Bruxelles, le Sablon dans le
haut de la ville et la Place Sainte-Catherine dans le bas de la ville.
Au fil des éditions, ces sites ont été élargis. Il y a 12 ans, un accord
a été trouvé avec la commune d'Ixelles pour combiner le Jazz
Marathon avec I'événement Solidar XL. Il y a 3 ans, la place du
Luxembourg a été ajoutée au parcours afin d'intégrer I'importante
communauté de nouveaux Bruxellois actifs dans les institutions
européennes. Cette année, les campus de I'ULB et de la VUB ont
également pris part a I'événement. La volonté est bel et bien de
faire participer tous les Bruxellois, notamment grace a la gratuité
de I'événement.

En ce qui concerne les cafés et autres lieux d'accueil du
Marathon, des démarches sont entreprises aupres de divers éta-
blissements, et selon leur intérét, un cahier de charges est établi
avec l'organisateur afin d'assurer le bon déroulement des concerts.

3) Le montant de la subvention accordée au Brussels Jazz
Marathon par la Région en 2016 est de 207.500 EUR, répartis
comme suit : 100.000 EUR a charge du cabinet du ministre des
Relations extérieures et 50.000 EUR a charge de mon cabinet pour
I'Image de Bruxelles, 30.000 EUR a charge du cabinet du ministre
de la Mobilité et 27.500 EUR 4 charge de la Secrétaire d'Etat com-
pétente en matiere de transition numérique et de digitalisation. Le
budget global de I'édition 2016 s'élevait a 537.846,13 EUR.

4) Nous ne disposons pas de statistiques précises concernant le
nombre de touristes se rendant a Bruxelles spécialement pour le
Jazz Marathon. L'ASBL confirme toutefois que les opérateurs tou-
ristiques a I'étranger ainsi que de nombreux particuliers prennent
quotidiennement contact pour I'édition prochaine. Par ailleurs, la
fédération des hotels a Bruxelles indique que les hoétels du centre
connaissent un taux d'occupation du 90 a 95 % le week-end du
Jazz Marathon. Enfin, les opérateurs de téléphonie mobile ont
noté une forte hausse des communications internationales lors
de ce week-end : 49 % d'augmentation pour les personnes habi-
tant la capitale, 79 % pour les personnes habitant la Belgique,
hors 19 communes, et 168 % pour les personnes n'habitant pas
en Belgique. Il va sans dire que la qualité de la programmation
ainsi que le caractére international des artistes présents au Jazz
Marathon est un gage d'attractivité auprés des touristes étrangers.

Question n° 451 de M. Julien Uyttendaele du 3 juin 2016 (Fr.) :

La flotte des véhicules roulant au diesel.

Conformément a I’article 2.43 du Code bruxellois de I’air, du
climat et de la maitrise de 1’énergie, les pouvoirs publics locaux et

De politie schat het aantal bezoekers tijdens dat weekend tus-
sen 425.000 en 450.000. De editie 2015 bracht 450.000 personen
bijeen. Een kleine opmerking : er waren iets minder bezoekers op
de Grote Markt tijdens het concert op zondag 22 mei vanwege de
hevige regenval omstreeks 20:00 uur.

2) De organisator is verantwoordelijk voor de keuze van open-
bare plaatsen, bars en andere concertzalen.

Tijdens de eerste edities waren er 3 podia op 3 plaatsen gein-
stalleerd : de Grote Markt in het centrum van Brussel, de Zavel in
de bovenstad en het Sint-Katelijneplein in de benedenstad. In de
loop der edities werden deze sites uitgebreid. Twaalf jaar geleden
werd met de gemeente Elsene een akkoord bereikt om de Jazz
Marathon te combineren met Solidar XL. Drie jaar geleden werd
het Luxemburgplein aan het parcours toegevoegd om de grote
gemeenschap van nieuwe Brusselaars die bij de Europese instel-
lingen werken, te integreren. Dit jaar hebben ook de campussen
van de ULB en van de VUB deelgenomen aan het evenement. Het
is wel degelijk de bedoeling dat alle Brusselaars kunnen deelne-
men; vandaar dat het evenement gratis is.

Wat de bars en andere opvangplaatsen van de marathon betreft,
werden in verschillende zaken stappen ondernomen en werd, naar-
gelang hun eigen belang, voor het goede verloop van de concerten
met de organisator een bestek opgemaakt.

3) De subsidie die het Gewest in 2016 aan Brussels Jazz
Marathon heeft toegekend, bedraagt 207.500 EUR en is als volgt
verdeeld : 100.000 EUR ten laste van het kabinet van de minis-
ter van Buitenlandse Betrekkingen en 50.000 EUR ten laste van
mijn kabinet voor het imago van Brussel, 30.000 EUR ten laste
van het kabinet van de minister van Mobiliteit en 27.500 EUR
ten laste van de Staatssecretaris bevoegd voor Informatica en
Digitalisering. Het totale budget van de editie 2016 bedraagt
537.846,13 EUR.

4) We beschikken niet over precieze statisticken in verband
met het aantal toeristen die speciaal voor de Jazz Marathon naar
Brussel zijn gekomen. De vzw bevestigt evenwel dat toeristische
operatoren in het buitenland en talrijke privépersonen dagelijks
met haar contact opnemen en vragen naar de volgende editie.
Bovendien geeft de hotelfederatie in Brussel aan dat de hotels in
het centrum tijdens het weekend van de Jazz Marathon voor 90 %
tot 95 % bezet zijn. Tot slot hebben de mobiele telefonieopera-
toren opgemerkt dat de internationale communicatie tijdens dat
weekend sterk toeneemt : een toename van 49 % bij de inwoners
van de hoofdstad, 79 % bij de inwoners van Belgié buiten de
19 gemeenten, en 168 % bij niet-inwoners van Belgié. Het spreekt
voor zich dat de kwaliteit van het programma en de internationale
artiesten die aanwezig zijn op de Jazz Marathon buitenlandse toe-
risten aantrekken.

Vraag nr. 451 van de heer Julien Uyttendaele d.d. 3 juni 2016
(Fr.):

Het dieselvoertuigenpark.

Overeenkomstig artikel 2.4.5 van het Brussels Wetboek van
Lucht, Klimaat en Energiebeheersing mogen de lokale en gewes-
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régionaux ne peuvent plus acquérir de véhicules équipés de moteurs
fonctionnant au carburant diesel, depuis le 1 janvier 2015.

Dans la mesure ou les derniéres acquisitions de véhicules
roulant au diesel (ou via conclusion de contrats de leasing) ont eu
lieu, il y a maintenant plus d’un an, pourriez-vous nous indiquer
le pourcentage et le nombre de véhicules visés par 1’ordonnance
encore équipés de moteurs fonctionnant au diesel dans les admi-
nistrations publiques régionales et locales, ainsi que dans les
différents cabinets ministériels ?

Pourriez-vous également nous indiquer le nombre de véhicules
cités ci-dessus qui seront appelés a étre renouvelés avant 2017, en
2017 eten 2018 ?

Pourriez-vous également nous indiquer quels sont les différents
types de carburant les plus fréquemment utilisés parmi les nou-
velles flottes de véhicules ?

Un accompagnement et un conseil sont-ils organisés a ’atten-
tion des administrations locales et régionales afin que celles-ci
puissent renouveler au mieux leurs flottes de véhicules, tout en
permettant de trouver un équilibre entre les objectifs financiers et
environnementaux de ces différentes autorités ?

Enfin, combien de vélos, vélos électriques et scooters élec-
triques ont-ils été acquis par ces différentes autorités depuis le
1¢ janvier 2015 ?

Réponse : En réponse aux questions formulées ci-dessus,
Monsieur le Député, je peux vous communiquer les €éléments
suivants.

En exécution du CoBrACE, le Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale a adopté un arrété relatif a I'exemplarité des
pouvoirs publics le 15 mai 2014. Cet arrété prévoit notamment
que :

1) tous les pouvoirs publics régionaux et locaux (communes,
CPAS et intercommunales) de la Région bruxelloise fixent des
exigences en matiére de performances environnementales pour
leur parc automobile;

2) ces mémes pouvoirs communiquent chaque année, pour le
31 janvier au plus tard, a Bruxelles Environnement, au
Gouvernement bruxellois et au Parlement un rapport com-
portant la composition de la flotte (au 31 décembre de 1'année
précédente), la part d’énergie issue de sources renouvelables
utilisée par la flotte, une description des critéres environnemen-
taux repris dans les cahiers des charges ainsi que la part de ces
critéres dans la procédure d’attribution.

Pour rappel, les différents organismes et institutions concernés
sont le/les :

— 19 communes de la Région de Bruxelles-Capitale;
— 19 CPAS;

— 3 intercommunales;

— 17 institutions régionales;

— 8 cabinets;

telijke overheden sinds 1 januari 2015 geen voertuigen met een
dieselmotor meer aankopen.

In zoverre de laatste aankopen (of leasingcontracten) van die-
selvoertuigen nu meer dan een jaar geleden hebben plaatsgehad,
kunt u meedelen hoeveel bij de ordonnantie bedoelde voertuigen
in de lokale en gewestelijke overheidsbesturen, alsook in de ver-
schillende ministeri€le kabinetten nog uitgerust zijn met dieselmo-
toren. Over welk percentage gaat het ?

Kunt u eveneens meedelen hoeveel van de voornoemde
voertuigen voor 2017, in 2017 en in 2018 zullen moeten worden
vervangen ?

Kunt u eveneens meedelen welke types brandstof het meest
gebruikt worden in de nieuwe voertuigenparken ?

Krijgen de lokale en gewestelijke besturen begeleiding en
advies om hun voertuigenpark zo goed mogelijk te vervangen en
tegelijk een evenwicht te bereiken tussen de financi€le en ecologi-
sche doelstellingen van die verschillende overheden ?

Hoeveel fietsen, elektrische fietsen en elektrische scooters wer-
den, tot slot, aangekocht door die verschillende overheden sinds
1 januari 2015 ?

Antwoord : In antwoord op de bovenvermelde vragen, mijn-
heer de volksvertegenwoordiger, kan ik u het volgende meedelen.

In uitvoering van het BWLKE, heeft de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering (BHG) op 15 mei 2014 een besluit
aangenomen inzake het voorbeeldgedrag van de overheden. Dit
besluit voorziet onder meer dat :

1) alle gewestelijke en lokale overheden (gemeenten, OCMW’s
en intercommunales) van het Brussels Gewest milieuprestatie-
eisen vastleggen voor hun wagenpark;

2) diezelfde overheden elk jaar uiterlijk op 31 januari aan
Leefmilieu Brussel, de Brusselse regering en het Brussels
Parlement een verslag verstrekken met daarin de samenstelling
van het voertuigenpark (op 31 december van het voorgaande
jaar), het aandeel energie afkomstig van hernieuwbare bronnen
gebruikt door dit park, een beschrijving van de milieucriteria
opgenomen in de bestekken, alsook het aandeel van deze crite-
ria in de gunningsprocedure.

Ter herinnering, de verschillende betrokken organen en instel-
lingen zijn :

— de 19 gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest;

— de 19 OCMW’s;

de 3 intercommunales;

de 17 gewestelijke instellingen;

— de 8 kabinetten;
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— Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale.

Bruxelles Environnement compile ensuite les rapports recus
pour élaborer une analyse globale des performances environne-
mentales des flottes de véhicules — analyse qui est ensuite soumise
au gouvernement pour prise d’acte, avant transfert pour informa-
tion au Parlement et aux autres institutions concernées.

Or, le gouvernement, lors de sa session du 2 juin 2016, a pris
acte de cette analyse de Bruxelles Environnement, trés com-
plete et qui détaille donc la situation des flottes de véhicules au
31 décembre 2014.

Je ne peux, dés lors, que vous renvoyer vers ce rapport global,
qui a été transmis au Parlement. D’autant que 1’exercice est appelé
a étre renouvelé chaque année, permettant ainsi d'analyser facile-
ment 1’évolution de la composition des flottes de véhicules et de
leurs performances environnementales.

Enfin, pour le surplus, je vous renvoie également a la réponse
que j’ai apportée a la question écrite n° 384, rédigée par M. le
député Cerexhe et qui portait déja sur les compositions des flottes
de véhicule.

Ministre chargé des Finances,
du Budget, des Relations extérieures et
de la Coopération au Développement

Question n° 114 de M. Marc Loewenstein du 6 mai 2016 (Fr.) :
Mise en ceuvre de la taxation kilométrique des poids lourds
a Bruxelles.

Depuis le 1°" avril 2016, la taxation kilométrique est d’applica-
tion en Belgique.

Il me revient que, alors qu’en Flandre et en Wallonie il y aurait
eu une période de tolérance les premiers jours, cela n’aurait pas été
le cas a Bruxelles ou les premicres amendes pour défaut de boitier
OBU seraient tombées.

Pourriez-vous m’indiquer :

1. Combien d’amendes ont été envoyées depuis le 1° avril par
Bruxelles Fiscalité ?

2. Si des instructions ont été données pour le contrdle durant les
premiers jours de I’entrée en vigueur du systéme ?

3. Si des instructions ont été données a Bruxelles Fiscalité dans
I’analyse des réclamations ?

Réponse : En réponse a cette question écrite, je peux commu-
niquer a I’honorable député les éléments suivants.

— het Brussels Hoofdstedelijk Parlement.

Vervolgens compileert Leefmilieu Brussel de ontvangen ver-
slagen om een volledige analyse uit te werken van de milieupres-
taties van de voertuigenparken — een analyse die vervolgens aan
de regering wordt voorgelegd opdat deze er akte van zou nemen,
alvorens ze ter informatie aan het Parlement en aan de andere
betrokken instellingen wordt overgemaakt.

De regering heeft evenwel tijdens de zitting van 2 juni 2016
akte genomen van deze uitvoerige analyse van Leefmilieu Brussel
die de situatie van de voertuigenparken op 31 december 2014 in
detail beschrijft.

Ik kan dus niet anders dan u doorverwijzen naar dit algemeen
verslag dat aan het Parlement werd overgemaakt. Er wordt vooral
opgeroepen om de oefening elk jaar te herhalen, wat het mogelijk
maakt om de evolutie van de samenstelling van de voertuigenpar-
ken en hun milieuprestaties gemakkelijker te analyseren.

Tot slot verwijs ik voor het overige ook naar het antwoord dat
ik heb gegeven op schriftelijke vraag nr. 384, zoals opgesteld door
mijnheer de volksvertegenwoordiger Cerexhe, die reeds betrek-
king had op de samenstelling van de voertuigenparken.

Minister belast met Financién,
Begroting, Externe Betrekkingen en
Ontwikkelingssamenwerking

Vraag nr. 114 van de heer Marc Loewenstein d.d. 6 mei 2016
(Fr.) :

Toepassing van de kilometerheffing op vrachtwagens in
Brussel.

Sinds 1 april 2016 is de kilometerheffing van toepassing in
Belgié.

Ik heb vernomen dat men in Vlaanderen en Wallonié de eer-
ste dagen een zekere tolerantie aan de dag zou leggen, maar dat
zou niet het geval geweest zijn in Brussel, waar de eerste boetes
wegens het ontbreken van de OBU (on board unit) zouden zijn
uitgeschreven.

In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

1. Hoeveel boetes heeft Brussel Fiscaliteit verstuurd sinds 1 april
2016 ?

2. Zijn er instructies gegeven voor de controle tijdens de eerste
dagen na de inwerkingtreding van het systeem ?

3. Zijn er instructies gegeven aan Brussel Fiscaliteit voor de ana-
lyse van de klachten ?

Antwoord : In antwoord op deze schriftelijke vraag, kan ik de
geachte volksvertegenwoordiger het volgende mededelen.
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1. En ce qui concerne le nombre d’amendes qui ont été
envoyées depuis le 1" avril 2016 jusqu’au 31 mai 2016 : Bruxelles
Fiscalité a envoyé 7.922 amendes.

2. En ce qui concerne la question de savoir si des instructions
ont ¢ét¢ données pour les contrdles durant les premiers jours de
P’entrée en vigueur du systéme : les agents de Bruxelles Fiscalité
ont regu avant I’entrée en vigueur du prélévement kilométrique :

— une formation interne concernant la matiére relative au préle-
vement kilométrique dont le traitement des amendes;

— une formation externe de la part du prestataire de service
(Satellic) concernant 1’utilisation du programme de validation
des amendes;

— des consignes de validation et de refus des amendes claires et
précises réguliérement mise a jour.

Du 1° au 17 avril 2016, Bruxelles Fiscalit¢é a uniquement
validé le type d’incidents ou le prélevement kilométrique est di
pour le véhicule détecté, mais celui-ci n’a pas d’OBU (On Board
Unit) enregistré. A partir du 18 avril 2016, tous les types d’inci-
dents ont été validés.

3. En ce qui concerne la question de savoir si des instructions
ont été données pour ’analyse des réclamations : les agents
concernés de Bruxelles Fiscalité ont recu une formation de la part
de la direction juridique leur permettant I’analyse des réclama-
tions.

Cette analyse doit se faire de fagcon approfondie et efficace.
L’objectif est de répondre dans les meilleurs délais aux recours
introduits. Les gestionnaires doivent suivre les procédures internes
dans le cadre de leur gestion des réclamations afin d’assurer la
qualité et la cohérence des réponses données.

Dans le cadre du traitement des réclamations, les données four-
nies par le single service provider et de la DIV sont utilisées afin
de vérifier le bien-fondé des réclamations.

Question n° 118 de M. Emmanuel De Bock du 18 mai 2016
(Fr.) :

Le subside de 100.000 EUR a I'ASBL « Les amis de Brosella »
pour la promotion et I'organisation du Festival Brosella Folk &
Jazz.

Le gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale a octroyé
un subside de 100.000 EUR a I’ASBL « Les Amis de Brosella »
pour I’année budgétaire 2016 pour la promotion et 1’organisation
du Festival Brosella Folk & Jazz.

1. Le gouvernement peut-il transmettre le budget recettes-
dépenses de I’édition 2016 pour lequel le subside est sollicité
et accordé ?

2. Vu le nombre de partenaires, sponsors institutionnels, que
représente la part du subside bruxellois ?

Réponse : Je constate a lire la question de 1’honorable député,
qu’il y a une réelle inquiétude concernant le contrdle sur 1'octroi

1. Wat betreft het aantal boetes dat werd verzonden sinds
1 april en tot en met 31 mei 2016 : Brussel Fiscaliteit heeft
7.922 boetes verzonden.

2. Wat betreft de vraag of er instructies werden gegeven voor
de controle gedurende de eerste dagen van het in voege treden van
het systeem : de personeelsleden van Brussel Fiscaliteit hebben
voor de aanvang van de kilometerhefting :

— een interne vorming gekregen over de inhoud van de kilome-
terheffing waaronder de behandeling van de boetes;

— een externe vorming gekregen door het dienstverlenend bedrijf
(Satellic) over het gebruik van het programma ter validatie van
de boetes;

— duidelijke en precieze validatie- en weigeringsrichtlijnen voor
de boetes ontvangen, die zo nodig worden bijgestuurd.

Van 1 tot en met 17 april 2016 heeft Brussel Fiscaliteit enkel
de incidenten gevalideerd met betrekking tot gedetecteerde voer-
tuigen die de kilometerheffing verschuldigd zijn, maar waarvoor
er geen OBU (On Board Unit) werd geregistreerd. Sedert 18 april
2016 worden alle incidenttypes gevalideerd.

3. Wat betreft de vraag of er instructies werden gegeven voor
de analyse van de bezwaren : de betrokken personeelsleden van
Brussel Fiscaliteit hebben een vorming genoten, gegeven door de
juridische directie, die hen in staat stelt bezwaren te analyseren.

Deze analyse dient grondig en efficiént te gebeuren. Het doel is
om binnen de snelst mogelijke termijn de ingediende beroepen te
beantwoorden. De dossierbeheerders moeten de interne procedure
in het kader van het beheer van bezwaren opvolgen om zich te
verzekeren van de kwaliteit en de coherentie van de antwoorden.

In het kader van de behandeling van de bezwaren, worden de
geleverde gegevens van de single service provider en van de DIV
gebruikt om de gegrondheid van de bezwaren te onderzoeken.

Vraag nr. 118 van de heer Emmanuel De Bock d.d. 18 mei
2016 (Fr.) :

Subsidie van 100.000 EUR voor de vzw « Les amis de
Brosella » voor de promotie en de organisatie van het festival
Brosella Folk & Jazz.

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering heeft een subsidie van
100.000 EUR toegekend aan de vzw « Les amis de Brosella »
voor de promotie en de organisatie van het festival Brosella Folk
& Jazz.

1. Kan de regering het budget met ontvangsten en uitgaven voor
de editie 2016 bezorgen, waarvoor de subsidie gevraagd werd
en toegekend werd ?

2. Gelet op het aantal partners, institutionele sponsors, wat is het
aandeel van de Brusselse subsidie ?

Antwoord : Uit de vraagstelling van het geachte parlementslid
maak ik een reéle bezorgdheid op over de controle op de toewij-
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des subsides aux associations dans le cadre de la promotion de
I’image nationale et internationale.

Je peux rassurer I’auteur de la question.

On attend de chaque association qui demande un subside,
quelle que soit son ordre de grandeur, qu’elle soumette un budget
de I’opération subsidiée. Outre son propre budget de I’événement,
I’association se doit de soumettre un budget prévisionnel standard,
dont le modele a été établi par I’administration. L’association
confirme la véracité des données par la signature de ce document
standard par un responsable de 1’association.

Un budget n’est toutefois qu’une estimation des recettes et
des dépenses. A I’issue de 1’événement, I’association est tenue de
présenter un décompte.

Ce décompte se fait sur la base d’un document standard
presque identique, mais sur lequel les chiffres réels des recettes et
des dépenses sont mentionnés.

Chaque écart substantiel entre d’une part le montant budgété
et d’autre part le montant mentionné sur le décompte final est
rapporté au cabinet compétent.

Chaque association est d’ailleurs tenue de soumettre son der-
nier compte annuel lors de la demande de subside, certainement
lorsque celui-ci n’est pas publié sur le site web de la Banque
nationale. Aucun dossier de subventionnement n’est validé si les
comptes ne sont pas soumis et examinés par I’administration et
éventuellement aussi par 1’Inspection des Finances.

Sur les formulaires standard dont il est fait mention ci-dessus, il
est demandé¢ de fournir une liste des autres autorités octroyant un
subside. Sur le budget : les subsides demandés; sur le décompte :
les subsides réellement pergus.

Pour le Festival Brosella Folk & Jazz, un montant total de
195.000 EUR a ¢été prévu en subside sur un budget total de
405.000 EUR. Etant donné qu’il s’agit cette année de la 40° édi-
tion du festival, un subside supplémentaire de 25.000 EUR a été
prévu en 2015 et 2016 en plus du subside de 75.000 EUR que la
Région libére depuis déja de nombreuses années pour cet événe-
ment.

Question n° 119 de M. Marc Loewenstein du 17 mai 2016
(Fr):

Les recettes de la taxe régionale a charge de titulaires de
droits réels sur certains immeubles.

Comme le précise I’article 3, alinéa 1°, de I’ordonnance du
23 juillet 1992, une taxe a ¢été instaurée a charge de titulaires de
droits réels sur certains immeubles.

Cette taxe est calculée sur la base de la superficie plancher. Elle
est fixée a 8,3 EUR par m? lorsque la superficie est supérieure a
300 m? ou 2.500 m? si celle-ci est affectée a des activités indus-
trielles ou artisanales, sans pouvoir excéder 14 % du revenu cadas-

zing van toelagen aan verenigingen in het kader van de promotie
van het nationaal en van het internationaal imago.

Ik kan de vraagsteller gerust stellen.

Van elke vereniging die een toelage vraagt, van welke orde
grootte ook, wordt verwacht dat ze een begroting van de betoe-
laagde operatie voorlegt. Naast een eigen begroting van het event,
dient een vereniging ook een standaard-ontwerpbegroting, waar-
van het model is opgemaakt door de administratie, voor te leggen.
De vereniging bevestigt de juistheid van de gegevens door de
handtekening van het standaarddocument door een verantwoorde-
lijke van de vereniging.

Een begroting is echter slechts een schatting van inkomsten en
uitgaven. Na het event wordt een afrekening van de vereniging
verwacht.

De afrekening gebeurt op basis van een haast identiek stan-
daarddocument, maar waarop de reéle cijfers van inkomsten en
uitgaven worden vermeld.

Elke substanti€le afwijking tussen enerzijds het bedrag dat
werd begroot en anderzijds het bedrag dat op de eindafrekening
wordt vermeld, wordt aan het bevoegd kabinet gerapporteerd.

Elke vereniging wordt tevens geacht haar laatste jaarrekening
voor te leggen bij de aanvraag voor betoelaging, zeker wanneer
deze niet is gepubliceerd op de site van de Nationale Bank. Geen
enkel toelagedossier wordt gevalideerd indien de rekeningen niet
zijn voorgelegd en nagekeken door de administratie en eventueel
ook door de Inspectie van Financién.

Op de standaardformulieren, waarvan hoger sprake, wordt
gevraagd een lijst van betoelagende overheden te vermelden. Op
de begroting : de gevraagde toelagen; op de afrekening : de reéel
ontvangen toelagen.

Voor het Brosella Folk & Jazz Festival wordt een totaal bedrag
van 195.000 EUR aan toelage voorzien op een totaal budget van
405.000 EUR. Gezien dit jaar de 40° editie van het festival door-
gaat, werd in 2015 en in 2016 telkens in een extra toelage van
25.000 EUR voorzien bovenop de 75.000 EUR die het Gewest al
vele jaren uittrekt voor dit evenement.

Vraag nr. 119 van de heer Marc Loewenstein d.d. 17 mei 2016
(Fr):

De ontvangsten van de gewestbelasting ten laste van de hou-
ders van een zakelijk recht op sommige onroerende goederen

Zoals bepaald in artikel 3, eerste lid, van de ordonnantie van
23 juli 1992, wordt een belasting opgelegd aan de houders van een
zakelijk recht op sommige onroerende goederen.

Deze belasting wordt berekend op basis van de vloeropper-
vlakte. Die wordt vastgesteld op 8,3 EUR/m? wanneer de opper-
vlakte hoger is dan 300 m? of 2.500 m? in geval van industriéle
of ambachtelijke activiteiten, zonder dat deze een bedrag over-
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tral index¢ total de I’immeuble bati ou de la partie de I’immeuble
bati pour laquelle la taxe est calculée.

L’honorable ministre pourrait-il m’indiquer :

— Quel est le montant des recettes de cette taxe pour les années
2014 et 2015 ?

— Sachant que la taxe n’est due qu’a partir d’un certain nombre
de m?, pourriez-vous me préciser le nombre d’entreprises sou-
mises effectivement a celle-ci ?

Réponse : En réponse a ses questions, je peux communiquer &
I’honorable député les éléments suivants :

1. En ce qui concerne le montant des recettes pour les exercices
2014 et 2015 :

— 2014 :74.307.190,49 EUR;
— 2015 :105.554.770,92 EUR.

La différence entre le montant des recettes 2014 et 2015
s’explique du fait qu’une derniére partie du planning fiscal 2014 a
été postposée a 2015 a concurrence de 6 millions d'euros. De plus,
pour I’exercice 2015, la direction de I’Enrélement a poursuivi le
travail d’enr6lement au-dela des prévisions budgétaires.

2. En ce qui concerne le nombre d’entreprises soumises a cette
taxe, il s’agit de 2.726 entreprises.

Question n° 120 de M. Ahmed El Khannouss du 20 mai 2016
(Fr.) :

La taxe pylone.

Chaque année, toutes les communes bruxelloises taxent les
antennes GSM. Cependant, l'enrélement effectif de cette taxe,
appelée taxe « pylone », semble poser probléme puisque actuel-
lement les opérateurs le contestent systématiquement et de nom-
breuses communes sont en litige juridique avec ces derniers. A
chaque nouvelle passe d’armes juridique avec les entités locales,
les opérateurs invoquent de nouveaux arguments. Cependant force
est de constater que, pour la plupart, ces arguments sont ¢liminés
les uns apres les autres par la justice. Ainsi, le 20 novembre der-
nier, la Cour de Cassation a donné gain de cause a la commune
d’Auderghem en rejetant un énieme argument invoqué par 1’opé-
rateur Proximus, qui dois-je le rappeler est pourtant une entreprise
publique.

Par ailleurs, la Cour de Justice a rendu le 6 octobre dernier
un arrét qui confirme que les taxes locales sur les antennes gsm
ne sont pas systématiquement illégales au regard de la directive
Autorisation, qui établit un cadre 1égislatif visant a garantir la libre
fourniture de services et de réseaux de communications au sein de
I’Union européenne.

Le montant réclamé par l'ensemble des communes bruxelloises
concernées est important et se chiffre en millions d'EUR. Par
exemple pour la commune de Jette, il s’agit déja de 550.000 EUR

eenstemmend met 14 % van het totale geindexeerde kadastraal
inkomen van het gebouwd onroerend goed of het gedeelte ervan
waarvoor de belasting berekend wordt, mag overschrijden.

— Wat is het bedrag van de ontvangsten uit deze belasting voor
2014 en 2015 ?

— Wetende dat deze belasting pas verschuldigd is vanaf een
aantal m?, zou ik willen weten hoeveel bedrijven effectief deze
belasting verschuldigd zijn.

Antwoord : In antwoord op zijn vragen, kan ik de geachte
Volksvertegenwoordiger het volgende mededelen :

1. De inkomsten voor de belastingjaren 2014 en 2015 bedra-
gen :

— 2014 :74.307.190,49 EUR;
— 2015:105.554.770,92 EUR.

Het verschil aan inkomsten tussen het belastingjaar 2014 en
2015 is vooreerst te verklaren door het feit dat een deel van de
laatste fiscale planning voor 2014 werd uitgesteld naar 2015 en
dit voor een bedrag van 6 miljoen EUR. Daarenboven heeft de
directie Inkohiering het inkohieringswerk van het belastingjaar
2015 verdergezet na het behalen van de begrotingsraming.

2. Wat betreft het aantal bedrijven onderworpen aan deze belas-
ting, kan ik u melden dat het gaat om 2.726 bedrijven.

Vraag nr. 120 van de heer Ahmed El Khannouss d.d. 20 mei
2016 (Fr.) :

De pyloontaks.

Elk jaar belasten alle Brusselse gemeenten de gsm-antennes.
De effectieve inning van deze heffing, de zogenaamde pyloon-
taks, lijkt echter problematisch, aangezien de operatoren ze thans
systematisch betwisten en een juridisch geschil hebben met vele
gemeenten. Bij elke nieuwe fase van de juridische strijd met de
lokale entiteiten, roepen de operatoren nieuwe argumenten in.
Men moet echter vaststellen dat de meeste van die argumenten
één na één ontkracht worden door justitie. Op 20 november 2015
gaf het Hof van Cassatie bijvoorbeeld gelijk aan de gemeente
Oudergem, door een zoveelste argument te verwerpen dat werd
ingeroepen door de operator Proximus, een overheidsbedrijf nota
bene.

Bovendien heeft het Gerechtshof op 6 oktober 2015 een arrest
gewezen waarin bevestigd wordt dat de lokale heffingen op de
gsm-antennes niet systematisch onwettelijk zijn in het licht van de
machtigingsrichtlijn, die een wetskader bepaalt dat beoogt de vrije
levering van diensten en communicatienetwerken in de Europese
Unie te waarborgen.

Het bedrag dat gevorderd wordt door alle betrokken Brusselse
gemeenten is aanzienlijk, het gaat over miljoenen euro. Voor de
gemeente Jette bijvoorbeeld gaat het al over 550.000 EUR gederf-
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de manque a gagner. Quand on connait la situation financicre par-
fois délicate de certaines communes, il faut bien reconnaitre que
I'enjeu est de taille.

Je voulais donc tout d’abord savoir si votre cabinet ou votre
administration a eu des contacts avec les communes afin de les
appuyer dans leurs démarches juridiques.

Face a cette situation, je voulais également aborder la question
de la régionalisation de la taxe « pylone » que je souhaite, ainsi
que mon groupe, voir mise en ceuvre le plus rapidement possible.
Dans le cas qui nous occupe, elle permettrait de « mutualiser » les
futurs litiges juridiques et de ne plus avoir plusieurs communes
qui font face a plusieurs opérateurs. Par ailleurs, cela permettrait
d’avoir une taxe dont le montant serait uniforme, ce qui rendrait
les choses plus lisibles pour les opérateurs. A moins que vous
ne laissiez la possibilité aux communes de continuer a taxer les
antennes gsm « en complément » a la taxe régionale. Avez-vous
tranché a cet égard ?

Naturellement, cette régionalisation doit s’accompagner d’une
compensation financiére pour les communes qui ont pour la plu-
part inscrit la recette de cette taxe a leur budget initial de 2016.
Est-ce que ce sera bien le cas ?

Je voulais donc avoir des informations quant a 1’état d’avance-
ment de la rédaction de ’ordonnance visant a régionaliser la taxe
pylone. En décembre dernier, vous aviez indiqué le calendrier
suivant : Bruxelles Fiscalit¢ prévoyait une approbation en pre-
miére lecture d’un avant-projet d’ordonnance au plus tard dans
le courant du mois de mars. Le texte pourra ensuite étre déposé
au Parlement au mois de mai aprés réception et analyse des avis
requis. La mise en ceuvre de la solution informatique se fera paral-
Ielement aux travaux parlementaires.

Est-ce que ce calendrier a été et va pouvoir étre respecté ? Dans
Quelle mesure avez-vous consulté les communes a ce sujet ?

Réponse : Les taxes pylone instaurées sous différentes formes
ces dernieres années par la Région wallonne et les communes
wallonnes et bruxelloises ont en effet donné lieu a multiples
contestations et recours devant les tribunaux.

Si Bruxelles Fiscalit¢é n’a pas a intervenir dans des litiges
fiscaux entre des communes qui jouissent de I’autonomie fiscale
et des sociétés privées, mes services peuvent tirer des legons des
jugements et des arréts prononcés pour élaborer le réeglement de
taxe régionale.

Suite aux nombreux contentieux juridiques, Bruxelles Fiscalité
a fait appel a un bureau d’avocat, via une procédure négociée dans
un premier temps, via une procédure négociée restreinte ensuite,
la premicre procédure n’ayant pas abouti. Le projet d’ordonnance
qui sera soumis au gouvernement et ensuite au parlement cette
année sera ¢tabli sur la base des conseils et de I’expertise des
avocats. Le nouveau rétro-planning de Bruxelles Fiscalité prévoit
une approbation en premicre lecture par le gouvernement d’un
avant-projet d’ordonnance avant les vacances d’été.

Le développement de la solution informatique se fera en paral-
Iele avec le trajet parlementaire. La nouvelle taxe régionale sur les
antennes pourra dés lors étre enrolée cette année.

de winst. Gelet op de soms delicate financi€le situatie van som-
mige gemeenten, moet men toegeven dat er veel op het spel staat.

Ik wens dus vooreerst te weten of uw kabinet of uw adminis-
tratie contacten heeft gehad met de gemeenten om ze te steunen
bij hun juridische stappen.

Gelet op deze situatie, wilde ik eveneens te spreken over de
kwestie van de regionalisering van de pyloontaks, die ik en ook
mijn fractie wensen zo vlug mogelijk ten uitvoer gelegd te zien.
In het geval dat ons bezighoudt, zouden de toekomstige juridische
geschillen op die manier gezamenlijk kunnen worden behandeld,
zodat verscheidene gemeenten niet langer tegenover verscheidene
operatoren staan. Op die manier zou men ook kunnen komen tot
een heffing van eenzelfde bedrag, wat de zaken leesbaarder zou
maken voor de operatoren. Tenzij u de gemeenten de mogelijk-
heid laat door te gaan met het taxeren van de gsm-antennes, « als
aanvulling » bij de gewestheffing. Hebt u daarover beslist ?

Deze regionalisering moet natuurlijk gepaard gaan met een
financi€le compensatie voor de gemeenten, waarvan de meesten
de ontvangst van deze heffing in hun initiéle begroting voor 2016
hebben ingeschreven. Zal dat wel degelijk het geval zijn ?

Ik wens dus te weten hoever het staat met het opstellen van de
ordonnantie met het oog op de regionalisatie van de pyloontaks.
In december 2015 stelde u het volgende tijdschema voorop :
Brussel-Fiscaliteit voorzag in de goedkeuring in eerste lezing
van een voorontwerp van ordonnantie ten laatste in de loop van
de maand maart. De tekst zou vervolgens worden ingediend bij
het Parlement in de maand mei na ontvangst en onderzoek van de
vereiste adviezen. De uitvoering van de informaticaoplossing zou
parallel met de parlementaire werkzaamheden gebeuren.

Werd dat tijdschema gevolgd en wordt het in de toekomst
gevolgd ? In hoeverre hebt u de gemeenten ter zake geraadpleegd ?

Antwoord : De pyloonbelastingen die zowel het Waalse
Gewest als de Waalse en Brusselse gemeenten de voorbije jaren
onder verschillende vormen hebben ingevoerd, hebben inderdaad
geleid tot vele betwistingen en juridische geschillen.

Brussel Fiscaliteit heeft niet tussen te komen in betwistingen
tussen fiscaal autonome gemeenten en particuliere bedrijven. Dat
neemt niet weg dat mijn diensten lessen kunnen trekken uit de
betrokken vonnissen en arresten bij het uitwerken van een eigen
gewestelijke belastingreglementering.

Door het vele contentieux, heeft Brussel Fiscaliteit, beroep
gedaan op een advocatenbureau, eerst via een onderhandelings-
procedure, daarna via een beperkte onderhandeling in tweede
instantie, gelet de eerste procedure niet kon worden afgerond. Het
ontwerp van ordonnantie dat aan de regering, en vervolgens aan
het parlement dit jaar zal worden voorgelegd zal rekening houden
met het advies en expertise van deze advocaten. De nieuwe retro-
planning van Brussel Fiscaliteit gaat nu uit van een goedkeuring
in eerste lezing door de regering van een voorontwerp van ordon-
nantie voor het zomerreces.

De ontwikkeling van de nodige informaticatools zal parallel
verlopen met het verdere parlementaire parcours. De inkohiering
van de gewestelijke pyloonbelasting kan dan dit jaar van start
gaan.
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Une taxe régionale uniforme sur l'ensemble du territoire
bruxellois doit mettre un terme au flou actuel ou chaque réglement
communal prévoit des propres regles, tarifs et exceptions. Ce
dossier est étroitement lié a la réforme du Fonds de Compensation
Fiscale que les services du Ministre-Président, chargé de la tutelle
sur les communes, préparent actuellement. Cette approche globale
est nécessaire pour arriver a plus de transparence fiscale et d'effi-
cacité économique dans notre Région.

Question n° 122 de Mme Barbara d'Ursel-de Lobkowicz du
27 mai 2016 (Fr.) :

Engagement de personnel affecté a la sécurité.

Suite aux attentats qui ont frappé Paris et Bruxelles, de nom-
breux entreprises et secteurs ont ¢été contraints de renforcer la
sécurité de leurs locaux et batiments soit en faisant appel a des
sociétés spécialisées dans le gardiennage, soit par des engage-
ments de personnel supplémentaire.

Je souhaiterais obtenir des renseignements sur les mesures que
vous avez prises depuis novembre 2015 afin de renforcer votre
personnel de sécurité, en ventilant suivant votre cabinet, votre
administration, les OIP ou toute autre institution sur laquelle vous
avez la tutelle. Dés lors, pouvez-vous m’apporter les précisions
suivantes :

1) Combien de personnes supplémentaires ont-elles été affectées a
la sécurité de votre cabinet, de votre administration, des OIP et
des autres institutions sur lesquelles vous avez la tutelle depuis
novembre 2015 ?

2) Avez-vous affecté a cette tiche du personnel existant ? Si oui,
combien ?

3) Avez-vous procédé a de nouveaux engagements pour remplir
ces missions ? Combien ?

4) Avez-vous fait appel a des firmes extérieures ? Si oui, les-
quelles ?

5) Quelle est la proportion d’hommes et de femmes parmi le per-
sonnel de sécurité ?

6) Enfin, quel a été le cout de ces mesures ?

Réponse : Je peux communiquer a l'honorable députée que
pour la réponse a la question écrite n® 122, je référe a la réponse
que la secrétaire d'Etat de la Région de Bruxelles-Capitale en
charge de la Fonction publique, donnera en la mati¢re en ce qui
concerne le ministére.

Il n'y a pas d'organismes d'intérét public qui ressortent a mes
compétences.

Een uniforme gewestbelasting op het gehele Brusselse grond-
gebied moet een einde maken aan de huidige ondoorzichtigheid
waarbij elk gemeentelijk reglement in eigen regels, tarieven en
uitzonderingen voorziet. Het dossier is zeer sterk gelinkt met de
hervorming van het Fiscaal Compensatiefonds die wordt voorbe-
reid door de diensten van de Minister-President die belast is met
de voogdij over de gemeenten. Deze globale aanpak dringt zich op
teneinde meer fiscale transparantie en economische efficiéntie in
ons gewest te bekomen.

Vraag nr. 122 van mevr. Barbara d’Ursel-de Lobkowicz d.d.
27 mei 2016 (Fr.) :

Aanwerving van veiligheidspersoneel.

Naar aanleiding van de aanslagen in Parijs en in Brussel waren
vele bedrijven en sectoren verplicht de veiligheid in hun ruimtes
en gebouwen te versterken door een beroep te doen op gespecia-
liseerde bewakingsfirma’s of door extra personeel aan te werven.

Ik wens inlichtingen over de maatregelen die u sedert novem-
ber 2015 hebt genomen om uw veiligheidspersoneel te versterken,
respectievelijk voor uw kabinet, uw administratie, de ION’s of
elke andere instelling onder uw toezicht. Kan u mij ter zake de
volgende verduidelijkingen geven ?

1) Hoeveel extra personen werden sedert november 2015 aange-
steld voor de veiligheid van uw kabinet, uw administratie, de
ION’s en andere instellingen onder uw toezicht ?

2) Hebt u bestaand personeel aangesteld voor deze taak ? Zo ja,
hoeveel ?

3) Bent u overgegaan tot nieuwe aanwervingen om die opdrachten
te vervullen ? Hoeveel ?

4) Hebt u een beroep gedaan op externe firma’s ? Zo ja, dewelke ?

5) Wat is het percentage mannen en vrouwen bij het veiligheids-
personeel ?

6) Tot slot, wat is de kostprijs van die maatregelen ?

Antwoord : Tk kan het geachte parlementslid meedelen dat ik
voor het antwoord op de schriftelijke vraag nr. 122, verwijs naar
het antwoord dat ter zake door de staatssecretaris van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest, bevoegd voor Openbaar Ambt, zal worden
gegeven voor wat het ministerie betreft.

Er zijn geen instellingen van openbaar nut die onder mijn
voogdij vallen.
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Question n° 123 de M. Jef Van Damme du 3 juin 2016 (N.) :

La réduction du précompte immobilier pour charge de
famille.

A Bruxelles, si on a deux enfants ou plus (dont un au moins
a charge fiscalement), on peut demander une réduction du pré-
compte immobilier de 10 % par enfant a charge pour 1’habitation
qu’on occupe en tant que propriétaire ou que locataire.

Je voudrais vous poser les questions suivantes a cet égard :

1. Combien de familles demandent-elles cette réduction chaque
année ? Comment ce chiffre a-t-il évolué les dernicres années ?

2. Pouvez-vous me fournir un relevé du nombre de demandes
ventilé selon :

a. la localisation : chiffres par commune;
b. le type de demandeur : locataire ou propriétaire;

c¢. le revenu : bas revenu, revenu moyen, haut revenu (en indi-
quant également ce qu’on entend par bas/haut revenu) ?

3. Combien de familles ont-elles droit a cette réduction mais ne la
demandent pas ?

4. Quel est le cott annuel total de cette mesure ? Quel est le cout
moyen par famille ?

5. Comment communique-t-on [’existence de cette mesure ?
Quels canaux utilise-t-on ? Accorde-t-on, a cet égard, davan-
tage d’attention a certains groupes cibles ?

Réponse : L’actuel article 257, 3°, du Code des Impéts sur les
Revenus prévoit en effet que sur la demande de I’intéress€, une
réduction du précompte immobilier est accordée pour charge de
famille.

Les demandes sont introduites sur papier. Le traitement de
celles-ci est un processus manuel qui se déroule de manicre décen-
tralisée au sein du SPF Finances, a savoir par chaque fonctionnaire
pour la (les) division(s) cadastrale(s) pour laquelle (lesquelles) il
ou elle est responsable. Aucune donnée statistique n’est dés lors
disponible.

Des que la demande pour une année d’imposition précise est
approuvée, celle-ci est automatiquement appliquée pour les années
d’imposition suivantes, jusqu’a la prochaine révision sur la base
d’une nouvelle demande par I’intéressé ou d’un constat par un
fonctionnaire compétent.

En outre, de nombreuses demandes et révisions sont traitées
apres la fin de I’année d’imposition. Dans la pratique, des (correc-
tions sur les) réductions du précompte immobilier pour personnes
a charge peuvent étre accordées jusqu’a 2 ans a I’issu de I’année
d’imposition, en cas d’annulation d’une réduction antérieure,
respectivement jusqu’a 4 ans a 1’issue de I’année d’imposition en
cas de nouvelle réduction. Pour les mémes raisons invoquées ci-
dessus, nous ne disposons pas de données statistiques.

Vraag nr. 123 van de heer Jef Van Damme d.d. 3 juni 2016
(Fr.):

De vermindering van de onroerende voorheffing voor gezin-
nen.

Indien men in Brussel twee of meer kinderen heeft (waarvan
minstens één fiscaal ten laste), kan men een vermindering aanvra-
gen van tien procent per kind ten laste op de onroerende voorhef-
fing van een eigen woning of van een huurhuis.

Hierover de volgende vragen :

1. Hoeveel gezinnen vragen er jaarlijks deze korting aan ? Hoe
evolueerde dit cijfer de afgelopen jaren ?

2. Kan de minister een overzicht bezorgen van het aantal aanvra-
gen volgens

a. de ligging : cijfers per gemeente;
b. het type aanvrager : huurder of eigenaar;

c. per inkomen : laag inkomen, gemiddeld inkomen, hoog
inkomen (graag ook weergeven wat men verstaat onder
laag/hoog inkomen) ?

3. Hoeveel gezinnen hebben recht op deze koning, maar vragen
deze niet aan ?

4. Wat is de totale jaarlijkse kostprijs van deze maatregel ? Wat is
dit gemiddelde per gezin ?

5. Hoe wordt deze maatregel gecommuniceerd ? Welke kanalen
worden er gebruikt ? Wordt er daarbij meer aandacht geschon-
ken aan bepaalde doelgroepen ?

Antwoord : Het huidige artikel 257, 3°, van het Wetboek der
Inkomstenbelastingen voorziet inderdaad dat op aanvraag van de
belanghebbende een vermindering van onroerende voorheffing
wordt verleend wegens gezinslasten.

De aanvragen worden ingediend op papier. De verwerking
ervan is een zuiver manueel proces en gebeurt bij de FOD
Financién gedecentraliseerd, namelijk door elke ambtenaar apart
voor de kadastrale divisie(s) waarvoor hij of zij bevoegd is.
Hierover zijn geen statistische gegevens ter beschikking.

Eens de aanvraag voor een bepaald aanslagjaar goedgekeurd,
wordt ze tijdens de daaropvolgende aanslagjaren automatisch
toegepast, tot de volgende herziening op basis van een nieuwe
aanvraag door de rechthebbende of van een vaststelling door de
bevoegde ambtenaar.

Bovendien worden nog heel wat aanvragen en herzieningen
na het einde van het aanslagjaar verwerkt. In de praktijk kunnen
(correcties op) verminderingen op de onroerende voorheffing
wegens gezinslasten toegekend worden tot 2 jaar na afloop van het
aanslagjaar in geval van een annulering van een eerder toegestane
vermindering, respectievelijk tot 4 jaar na afloop van het aan-
slagjaar in geval van een bijkomende vermindering. Om dezelfde
reden als hierboven zijn er hierover geen statistische gegevens ter
beschikking.
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En outre, le verso de I’avertissement-extrait de role explique la
marche a suivre lorsque le contribuable souhaite contester 1’impdt,
entre autres di a des réductions non attribuées ou erronées. Il est
explicitement mentionné ou il peut se procurer le formulaire de
demande 179-1 (I’adresse du Service Précompte immobilier com-
pétent, respectivement le lien vers le site internet du SPF FIN).

Bien souvent, des informations sont fournies également par
téléphone par les fonctionnaires du Service Précompte immobilier
du SPF Finances.

Aucune communication concernant la réduction pour enfants
(ou d’autres personnes) a charge n’est faite a 1’attention d’un
groupe cible particulier étant donné que cela n’est pas prévu dans
les dispositions 1égales : le droit a une réduction pour charge de
famille dépend uniquement du fait d’avoir au minimum 2 enfants,
dont au moins 1 est a charge. D’autres critéres, tels que par
exemple le montant du revenu cadastral, le revenu familial ou la
composition compléte du ménage, ne sont pas pris en considéra-
tion lors de I’attribution de la réduction.

Dans le cadre de la reprise du service du précompte immobilier,
I’objectif consiste a automatiser davantage 1’octroi des réductions
prévues par la loi (dans le cadre de la simplification administrative
et afin de disposer de statistiques utiles).

Question n° 124 de M. Vincent De Wolf du 8 juin 2016 (Fr.) :

Situation de trésorerie dans les institutions publiques.

Je souhaiterais obtenir pour chacun des organismes d’intérét
public ou toute autre institution sur laquelle vous avez la tutelle la
situation a la fin des années 2013, 2014 et 2015 :

— de la trésorerie disponible;
— des placements éventuels de trésorerie;

— des montants réservés a fin 2015 pour des projets se poursui-
vant en 2016.

Réponse : Je peux communiquer a 1'honorable député qu'il n'y
a pas d'organismes d'intérét public qui ressortent a mes compé-
tences.

Question n° 125 de Mme Barbara d'Ursel-de Lobkowicz du
28 juin 2016 (Fr.) :

La TVA de 21 % sur les jeux et paris et la survie du casino
de Bruxelles.

Lors du dernier controle budgétaire, le gouvernement fédéral a
prévu d’appliquer une TVA de 21 % sur les jeux de hasard. Cette
mesure, qui devrait lui rapporter 39 millions d’EUR cette année,
pose probléme car elle risque de mettre en danger la survie de
nombreuses entreprises de ce secteur, déja en difficulté suite a la
pression fiscale et a la concurrence des jeux et paris en ligne. De

Verder wordt op de keerzijde van het aanslagbiljet vermeld wat
de belastingplichtige moet doen wanneer hij de aanslag betwist,
onder andere omwille van niet of foutief toegekende verminde-
ringen. Hierbij wordt expliciet aangeduid waar hij het aanvraag-
document 179-1 kan bekomen (het adres van de bevoegde dienst
Onroerende Voorheffing, respectievelijk de link naar de website
van de FOD Financién).

Vaak worden ook toelichtingen telefonisch verstrekt door de
ambtenaren van de dienst Onroerende Voorheffing van de FOD
Financién.

Bij de communicatie over de vermindering wegens kinderen
(of andere personen) ten laste wordt niet gewerkt naar bepaalde
doelgroepen toe omdat dit niet voorzien wordt in de wettelijke
bepalingen ter zake : het recht op de vermindering wegens gezin-
slasten hangt enkel af van het al dan niet hebben van minimum
2 kinderen, waarvan minstens 1 ten laste. Andere criteria, als
bijvoorbeeld het bedrag van het kadastraal inkomen, het gezins-
inkomen of de volledige gezinssamenstelling, worden niet in aan-
merking genomen bij het bepalen van de vermindering.

In het kader van de overname van de dienst van de onroerende
voorheffing, wordt gestreefd naar meer automatisering bij het
toekennen van de wettelijke verminderingen (in het kader van de
nagestreefde administratieve vereenvoudiging en het ter beschik-
king kunnen stellen van statistieken).

Vraag nr. 124 van de heer Vincent De Wolf d.d. 8 juni 2016
(Fr.) :

Thesaurietoestand in de overheidsinstellingen.

Graag ontving ik voor elk van de instellingen van openbaar
nut of voor elke andere instelling waarop u toezicht uitoefent, de
toestand eind 2013, 2014 en 2015 :

— van de beschikbare thesaurie;
— mogelijke thesauriebeleggingen;

— van de bedragen die eind 2015 waren voorbehouden voor pro-
jecten die in 2016 zouden worden voorgezet.

Antwoord : Tk kan het geachte parlementslid meedelen dat er
geen instellingen van openbaar nut onder mijn voogdij vallen.

Vraag nr. 125 van mevr. Barbara d'Ursel-de Lobkowicz d.d.
28 juni 2016 (Fr.) :

De btw van 21 % op kansspelen en weddenschappen en het
voortbestaan van het casino van Brussel.

Tijdens de laatste budgettaire controle heeft de federale rege-
ring bepaald om een btw van 21 % toe te passen op kansspelen.
Die maatregel, die haar dit jaar 39 miljoen EUR zou moeten
opbrengen, is problematisch, want hij riskeert het voortbestaan
van tal van ondernemingen in die sector op de helling te zetten,
een sector die al moeilijkheden ondervindt door de fiscale druk
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plus, outre I’impact social, une telle mesure aura un effet direct sur
les recettes fiscales de notre Région, tant sur ses taxes propres que
sur ses additionnels a I’'impdt des personnes physiques.

En Région bruxelloise, cet impact aura une portée tout a fait
particuliére suite aux mesures qui viennent d’étre prises par le
gouvernement pour améliorer la santé économique du grand
casino, le Viage. Interrogé par mes soins en janvier 2016 sur 1’état
de santé du casino et I’impact du piétonnier, le ministre Didier
Gosuin avait fait part de ses inquiétudes en relevant les difficultés
financiéres que le casino connait depuis son arrivée au boulevard
Anspach, mais aussi la cessation de toutes les activités n’étant pas
lies aux jeux, le licenciement d’une partie du personnel — passant
de 400 employés en 2010 a 240 en 2014 — ainsi que 1’absence de
tout nouvel investissement, et ce, dans un secteur trés concurren-
tiel ou il faut innover pour rester attractif.

C’est pourquoi afin d’aider le casino, vous avez tout récem-
ment présenté un projet d’ordonnance diminuant les taux d’impo-
sition applicables au casino pour les aligner sur les taux wallons,
beaucoup plus favorables. C’était cependant sans compter les
nouvelles mesures fédérales.

Monsieur le Ministre, il est clair que diminuer la taxation
régionale pour aider le secteur et augmenter la taxation fédérale
sur ce méme secteur est peu judicieux. Notre Région n’a pas été
consultée en la matiére.

Face a cette situation, ma question sera simple. En sa séance du
jeudi 28 avril, sur proposition du ministre du Budget Christophe
Lacroix, le gouvernement wallon a décidé de saisir le comité de
concertation et le point y a été débattu lors de la séance du 25 mai
2016.

— Pourriez-vous me préciser si une décision similaire a été prise
par le gouvernement bruxellois ?

— Avez-vous décidé de vous joindre a la Région wallonne et de
saisir également le comité de concertation ?

— Enfin, avez-vous également été contacté par le secteur bruxel-
lois des jeux et par le casino qui vous ont fait part de leur
inquiétude ?

Réponse : Le comité de concertation du 25 mai 2016 a en effet
¢été saisi par le gouvernement wallon dés lors que ce dernier avait
été informé via différents communiqués médias, que le gouver-
nement fédéral, dans le cadre de son controle budgétaire, avait
I’intention d’appliquer une TVA de 21 % sur les jeux de hasard, a
I’exception des jeux exploités par la loterie nationale.

A ce moment, nous en étions au stade des annonces, j’ai
demandé par lettre a mon collegue fédéral ce qu’il en était précisé-
ment. Dans mon courrier du 24 avril dernier, j’insistais également
afin de pouvoir se concerter en lui rappelant les mesures fiscales
qui étaient en préparation au niveau de la Région de Bruxelles-
Capitale en vue de donner une bouffée d’oxygene au casino de
Bruxelles (ces mesures ont depuis été votées, voir 1’ordonnance
du 26 mai 2016, entrée en vigueur le 1" juin 2016).

Les différents opérateurs privés ont également averti le gouver-
nement fédéral que la mesure annoncée aurait un impact négatif

en de concurrentie van onlinekansspelen en -weddenschappen.
Daarbij komt nog dat een dergelijke maatregel, los van de sociale
impact, een direct effect zal hebben op de fiscale ontvangsten van
ons Gewest, zowel op de belastingen zelf, als op de aanvullende
belasting op de personenbelasting.

In het Brussels Gewest zal het effect van die impact erg merk-
waardig zijn, ingevolge de maatregelen die de regering heeft
genomen om de economische gezondheid van het grote casino,
Viage, te verbeteren. lk ondervroeg minister Didier Gosuin in
januari 2016 over de gezondheid van het casino en de impact van
de voetgangerszone. De minister verklaarde bezorgd te zijn en
vestigde de aandacht op de financi€le moeilijkheden die het casino
kent sinds het zich kwam vestigen op de Anspachlaan. Ook wer-
den alle activiteiten die niet aan de spellen gelinkt zijn, gestaakt,
werd een deel van het personeel ontslagen (het werd teruggevoerd
van 400 werknemers in 2010 op 240 in 2014) en is er geen enkele
nieuwe investering — en dat in een zeer concurrentiéle sector waar
je moet innoveren om aantrekkelijk te blijven.

Daarom hebt u, om het casino te helpen, zeer recent een ordon-
nantieproject gepresenteerd dat de belastingtarieven die van toe-
passing zijn op het casino verlaagt, om ze in overeenstemming te
brengen met de veel gunstigere Waalse tarieven. Niettemin werd
geen rekening gehouden met de nieuwe federale maatregelen.

Mijnheer de Minister, het is duidelijk dat het niet erg verstan-
dig is om op gewestelijk vlak de taxatie te verlagen om de sector
te helpen, maar op federaal vlak de taxatie op diezelfde sector te
verhogen. Ons Gewest werd hierover niet geraadpleegd.

Geconfronteerd met die situatie, is mijn vraag simpel. In haar
zitting van donderdag 28 april heeft de Waalse regering op voor-
stel van de minister van Begroting, Christophe Lacroix, beslist
om zich te wenden tot het overlegcomité. Het punt is er besproken
tijdens de zitting van 25 mei 2016.

— Kan ume zeggen of een gelijkaardige beslissing genomen werd
door de Brusselse regering ?

— Hebt u beslist zich aan te sluiten bij het Waalse Gewest en u
eveneens tot het overlegcomité te wenden ?

— Tot slot : werd u ook benaderd door de Brusselse kansspelsec-
tor en het casino, en hebben ze verteld hoe ongerust ze zijn ?

Antwoord : Het overlegcomité van 25 mei 2016 werd inder-
daad door de Waalse regering gevat nadat deze laatste via verschil-
lende mediacommuniqués had vernomen dat de federale regering,
in het kader van haar begrotingscontrole, het voornemen zou heb-
ben gehad een btw-tarief van 21 % toe te passen op kansspelen, de
spelen uitgebaat door de Nationale Loterij uitgezonderd.

Op dat ogenblik zaten we in het stadium van aankondigingen en
vroeg ik van mijn kant, per brief van 24 april jongstleden, aan mijn
federale collega wat er van aan was. In mijn schrijven drong ik even-
eens aan op overleg, hierbij wijzend op de fiscale maatregelen die in
voorbereiding waren op het niveau van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest teneinde het casino van Brussel de nodige financiéle adem-
ruimte te geven (deze maatregelen zijn intussen gestemd, zie de
ordonnantie van 26 mei 2016, die in werking trad op 1 juni 2016).

Ook de diverse privé-operatoren zelf wezen de federale rege-
ring op de negatieve impact dat het federale voornemen zou heb-
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sur la viabilité économique du secteur et sur I’emploi et risquerait
de pousser les joueurs a se détourner des jeux et paris 1égaux pour
jouer dans un environnement peu ou pas controlé.

Depuis, le gouvernement fédéral s’est ravisé¢ et a décidé de
limiter I’abrogation de I’exemption TVA, prévue a I’article 44,
§ 3, 13°, du Code TVA, aux seuls jeux de hasard en ligne. La nou-
velle TVA sera donc restreinte aux jeux en ligne et ne s’appliquera
pas au marché physique, dont les casinos belges.

Ministre chargé de I'Emploi, de 1'Economie et
de la Lutte contre I'Incendie et
I'Aide médicale urgente

Question n° 545 de M. Vincent De Wolf du 17 mars 2016 (Fr.) :

L'évaluation de I'effet tremplin des emplois ACS.

Les emplois ACS ont pour finalité d’assurer un effet tremplin
vers un emploi durable pour les chémeurs peu qualifiés. A cet
¢égard, pourriez-vous me communiquer le nombre de glissements
y afférents, qui ont été comptabilisés en 2014 et en 2015 ?

Réponse : Les données pour I’année 2015 ne sont pas dis-
ponibles étant donné le recul nécessaire pour obtenir toutes les
informations utiles sur les périodes d’analyse considérées, en
I’occurrence 6 et 12 mois apres la fin d’un emploi ACS.

Les données pour I’année 2014 sont fournies pour les bénéfi-
ciaires résidant en Région bruxelloise (au moment de la sortie) qui
sont restés dans un emploi au minimum un mois. Par « peu quali-
fiées », on entend les personnes qui ne disposent pas du certificat
de I’enseignement secondaire supérieur :

— En ce qui concerne les ACS pouvoirs locaux, on recense que
12 mois apres leur sortie de la mesure, 165 personnes peu qua-
lifiées, soit 71,3 % des sorties de ce groupe, ont accédé a un
emploi.

— En ce qui concerne les ACS loi-programme, on recense
12 mois apres leur sortie de la mesure, que 170 personnes peu
qualifiées, soit 64,1 % des sorties de ce groupe, ont accédé a un
emploi.

Question n° 550 de M. Vincent De Wolf du 17 mars 2016 (Fr.) :

L'ouverture d'une antenne de la société chinoise Alibaba en
Région bruxelloise.

Comme suite & la visite d’Etat effectuée en Chine et aux
contacts économiques qui s’y sont déroulés, la société chinoise
Alibaba a décidé de créer une antenne de ses activités en Région
bruxelloise. Selon les informations parues dans la presse, pres de

ben op de economische leetbaarheid van de sector en de tewerk-
stelling, alsook op het risico dat spelers zich van het vergunde cir-
cuit naar het illegale en ongecontroleerde circuit zouden begeven.

Hierop heeft de federale regering beslist om de voorgenomen
opheffing van de btw-vrijstelling, voorzien in artikel 44, § 3, 13°,
van het btw-wetboek, te beperken tot de on line kansspelen. De
nieuwe btw-heffing slaat dus enkel op on line kansspelen. De
fysieke sector, inclusief de Belgische casino’s, blijft buiten het
toepassingsgebied van deze nieuwe heffing.

Minister belast met Tewerkstelling,
Economie en Brandbestrijding en
Dringende Medische Hulp

Vraag nr. 545 van de heer Vincent De Wolf d.d. 17 maart 2016
(Fr.) :

Evaluatie van het springplankeffect van de GECO-betrekkingen.

De GECO-betrekkingen dienen als springplank naar duurzame
tewerkstelling voor laaggeschoolde werklozen. Kunt u me in dat
verband het aantal doorstromingen die in 2014 en 2015 werden
geregistreerd, meedelen ?

Antwoord : De gegevens voor het jaar 2015 zijn niet beschik-
baar, gezien de afstand die nodig is om alle nuttige informatie
te verkrijgen over de in aanmerking genomen analyseperiodes,
namelijk 6 en 12 maanden na het einde van een GECO-baan.

De gegevens voor het jaar 2014 worden geleverd voor de
begunstigden die in het Brussels Gewest wonen (op het moment
dat de baan ten einde is) en de baan minstens een maand hebben
uitgevoerd. Onder « laaggeschoold » verstaan we personen die
niet beschikken over het diploma hoger middelbaar onderwijs :

— Wat de GECO’s lokale besturen betreft, noteren we dat
12 maanden na het einde van de maatregel 165 laaggeschoolde
personen, of 71,3 % van deze groep, een baan hebben.

— Wat de GECO’s programmawet betreft, noteren we dat
12 maanden na het einde van de maatregel 170 laaggeschoolde
personen, of 64,1 % van deze groep, een baan hebben.

Vraag nr. 550 van de heer Vincent De Wolf d.d. 17 maart 2016
(Fr) :

Opening van een steunpunt van het Chinese bedrijf Alibaba
in het Brussels Gewest.

Na het staatsbezoek in China en de economische contacten
die in dat kader plaatshadden, heeft het Chinese bedrijf Alibaba
beslist om een steunpunt voor zijn activiteiten op te richten in het
Brussels Gewest. Volgens informatie die in de pers is verschenen,
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100 collaborateurs pourraient étre recrutés avec une formation
fournie en Chine pendant une période d’une année. Je souhaiterais
savoir si le service Entreprises d’Actiris a déja pris contact avec
les gestionnaires dudit investisseur, pour proposer son soutien
dans I’embauche de ses employés. Le cas échéant, pourriez-vous
me communiquer la teneur des synergies déja retenues dans ce
dossier ?

Réponse : J’ai appris comme vous par voie de presse 1’ouver-

ture prochaine a Bruxelles d’une filiale de la chaine Alibaba.

Pour I’instant, malgré différentes tentatives, Actiris n’a pas
encore eu de contact avec ladite société.

Question n° 554 de M. Vincent De Wolf du 17 mars 2016 (Fr.) :

Le pole Sustainable construction d'Impulse.

Je souhaiterais prendre connaissance de I’évaluation des activi-
tés du pole Sustainable construction d'Impulse. A cet égard, pour-
riez-vous me communiquer des réponses aux questions suivantes :

— Combien de personnes sont-elles affectées a la gestion de ce
pole ?

— Quels sont les budgets consacrés en 2015 a ce domaine d’acti-
vité ?

— Impulse dispose-t-elle d’un réseau de consultants a 1’étranger
dans ce domaine d’activité ? Le cas échéant, ou sont-ils situés

et de quels budgets régionaux disposent-ils ?

— Combien d’entreprises ont-elles été accompagnées par les ser-
vices dudit pole en 2015 ?

Réponse : Le pdle Sustainable Construction n’existe plus. Ce
pole a été intégré dans le pole GreenTech en 2014.

Le cluster ecobuild.brussels, réseau des acteurs bruxellois de la
construction durable, poursuit donc ses activités au sein de ce pole.
Quatre personnes travaillent au sein de ce cluster.

En 2015, 275.869 EUR ont été dépensés en frais de personnel
et frais de fonctionnement.

Impulse ne dispose pas d’un réseau de consultants a I’étranger.

Le cluster ecobuild.brussels concentre ses activités sur 1’ac-
compagnement collectif.

En 2015, ce sont 18 accompagnements individuels qui ont été
fournis.

Pour le surplus, je vous renvoie a ma réponse a la question par-
lementaire n° 448 qui détaille notamment les différentes missions
de ce cluster.

zouden er bijna 100 medewerkers kunnen worden gerekruteerd
die een jaar opleiding zouden krijgen in China. Heeft de dienst
Bedrijven van Actiris al contact opgenomen met de beheerders
van die investeerder om steun bij de aanwerving van de werkne-
mers aan te bieden ? Kunt u in voorkomend geval al toelichtingen
verstrekken over de samenwerking die al tot stand is gekomen in
dit dossier ?

Antwoord : Net als u heb ik via de pers vernomen dat er bin-
nenkort een filiaal van de winkelketen Alibaba wordt geopend te

Brussel.

Actiris heeft al verschillende pogingen ondernomen om deze
firma te contacteren maar is daar tot op heden nog niet in geslaagd.

Vraag nr. 554 van de heer Vincent De Wolf d.d. 17 maart 2016
(Fr.) :

De pool Sustainable construction van Impulse.
Ik zou kennis willen nemen van de evaluatie van de activiteiten
van de pool Sustainbable construction van Impulse.
— Hoeveel personen houden zich bezig met het beheer van deze
pool ?

— Welke middelen zijn er in 2015 uitgetrokken voor dit activitei-
tendomein ?

— Beschikt Impulse over een netwerk van consultants in het
buitenland in dit activiteitendomein ? Zo ja, waar bevinden die

zich en over welke gewestelijke middelen beschikken die ?

— Hoeveel bedrijven zijn er begeleid door de diensten van deze
pool in 2015 ?

Antwoord : De pool Sustainable Construction bestaat niet
meer. Deze pool werd in 2014 geintegreerd in de pool GreenTech.

De cluster ecobuild.brussels, het netwerk van Brusselse actoren
op het vlak van duurzaam bouwen, zet zijn activiteiten dus verder
binnen deze pool.

Er zijn vier personen werkzaam in deze cluster.

In 2015 werd 275.869 EUR uitgegeven aan personeelskosten
en werkingskosten.

Impulse heeft geen netwerk van consulenten in het buitenland.

De cluster ecobuild.brussels spitst zijn activiteiten toe op col-
lectieve begeleiding.

In 2015 waren er 18 individuele begeleidingen.
Ik verwijs u bovendien naar mijn antwoord op de parlementaire

vraag nr. 448 waarin meer uitleg gegeven wordt over de verschil-
lende opdrachten van die cluster.
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Question n° 555 de M. Vincent De Wolf du 17 mars 2016 (Fr.) :

Les missions a I'étranger du personnel d'Impulse.

Je souhaiterais prendre connaissance de la liste des missions
effectuées par des membres du personnel d'Impulse durant I’année
2015. Pourriez-vous étayer votre réponse en précisant les motifs
exacts de chacun de ces séjours professionnels, la durée des
séjours, le nombre de personnes concernées ainsi que les budgets
y aftérents ?

Réponse : Pour répondre a votre question relative aux missions
a I’étranger du personnel d’Impulse, vous trouverez en annexe un
tableau reprenant I’ensemble des informations demandées (la des-
tination, la durée du séjour, le nombre de personnes concernées,
les motifs et les budgets y afférents).

(*) (L'annexe ne sera pas publiée mais restera disponible pour
consultation au Greffe ou via le site du Parlement.)

Question n° 556 de M. Vincent De Wolf du 17 mars 2016 (Fr.) :

Les logements de fonction.

Les logements de fonction constituent un avantage en nature
susceptible d’étre attribué¢ a des agents dés I’instant ou cela peut
s’avérer nécessaire a 1’accomplissement de leurs fonctions, ou
lorsque les agents sont tenus d’accomplir un service d’astreinte.
Pourriez-vous me dire si les services publics qui dépendent de
votre tutelle ministérielle disposent de ce type de logements ? Le
cas échéant, pourriez-vous m’en communiquer la liste compléte
ainsi que les modalités d’attribution ? Quels sont les budgets
mobilisés pour la mise a disposition de ces logements ?

Réponse : En ce qui concerne Actiris, aucun agent ne dispose
d'un logement de fonction.

Seul le poste de concierge bénéficie d’un logement de fonction
en raison de sa fonction.

Il n'y a pas de tel logement au sein du groupe SRIB — finance.
brussels.

Pour ce qui concerne Atrium, aucun employé ne dispose d’un
logement de fonction.

Impulse.brussels ne dispose pas de logements de fonction.

Le Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-
Capitale (CES) ne dispose d’aucun logement de fonction.

Concernant citydev.brussels, elle ne dispose pas de logements
de fonction pour son personnel dans le cadre de ses fonctions.

Enfin, en ce qui concerne les mesures prises au sein de I'admi-
nistration Bruxelles Economie et Emploi, je vous invite a adres-
ser votre question a la secrétaire d’Etat chargée de la Fonction
publique, Mme Fadila Laanan.

Vraag nr. 555 van de heer Vincent De Wolf d.d. 17 maart 2016
(Fr.):

Buitenlandse zendingen van het personeel van Impulse.

Ik zou de lijst willen hebben met de zendingen uitgevoerd door
de personeelsleden van Impulse voor 2015. Graag een antwoord
met de exacte redenen van elk van deze professionele reizen, de
duur van het verblijf, het aantal personen en de bijhorende finan-
ciéle middelen.

Antwoord : In antwoord op uw vraag over de buitenlandse
opdrachten van het personeel van Impulse, vindt u in de bijlage (*)
een tabel terug met alle gevraagde informatie (bestemming,
verblijfsduur, aantal betrokken personen, motieven en de ermee
gepaard gaande budgetten.

(*) (De bijlage zal niet worden gepubliceerd, maar blijft ter
beschikking voor raadpleging op de Griffie of via de website
van het Parlement.)

Vraag nr. 556 van de heer Vincent De Wolf d.d. 17 maart 2016
(Fr.) :

De ambtswoningen.

De ambtswoningen zijn een voordeel in natura dat toegekend
kan worden aan personeelsleden indien dat nodig blijkt voor de
uitoefening van hun functies of indien de personeelsleden een
wachtdienst moeten draaien. Beschikken de overheidsdiensten
die onder de bevoegdheid van de minister vallen over dit soort
woningen ? Graag eventueel een volledige lijst ervan alsook de
wijze van toewijzing ? Welke middelen worden uitgetrokken voor
de terbeschikkingstelling van deze woningen ?

Antwoord : Geen enkel personeelslid van Actiris beschikt over
een dienstwoning.

Alleen de conciérges kunnen over een dienstwoning beschik-
ken door de aard van hun functie.

Er zijn geen dienstwoningen bij de GIMB — finance.brussels.

Geen enkel personeelslid van Atrium beschikt over een dienst-
woning.

Impulse.brussels beschikt over geen dienstwoningen.

De Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofd-
stedelijk Gewest (ESR) beschikt over geen enkele dienstwoning.

Citydev.brussels beschikt over geen dienstwoningen voor haar
personeelsleden in het kader van hun functies.

Ten slotte, wat de maatregelen betreft die werden genomen bij
de administratie Brussel Economie en Werkgelegenheid, verzoek
ik u uw vraag te richten aan mevrouw Fadila Laanan, de staats-
secretaris bevoegd voor het Openbaar Ambt.
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Question n° 562 de M. Boris Dilliés du 17 mars 2016 (Fr.) :

L'application de la stratégie « Good Food ».

Le gouvernement a annoncé le lancement de la stratégie
« Good Food », visant a lutter contre le gaspillage alimentaire
pratiqué par les citoyens. Comme vous le savez, les pouvoirs
publics doivent montrer I’exemple dans le cadre des politiques
qu’ils meénent au quotidien. Aussi, je souhaiterais prendre connais-
sance des mesures qui ont été retenues, dans chacun des services
publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle, pour soutenir
la stratégie « Good Food » ou, a tout le moins, qui s’inspirent de sa
philosophie. Pourriez-vous me communiquer la liste des initiatives
y afférentes ?

Réponse : Dans la déclaration de politique régionale (2014-
2019), le gouvernement souligne la nécessité pour les autorités
publiques de montrer I’exemple en matiére de consommation
responsable et de comportement durable et annonce son intention
de systématiser les clauses sociales, éthiques et environnementales
dans les marchés publics.

Le 18 décembre 2015, le gouvernement a adopté la stratégie
« Good Food ».

Ce faisant, une série d’initiatives ont été prises dans les ser-
vices publics qui dépendent de ma tutelle ministérielle.

Pour répondre a votre question, vous trouverez ci-apres 1’état
des lieux de ces initiatives :

Le Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-
Capitale (CES) ne dispose pas de restaurant d’entreprise. En outre,
aucun distributeur n’est installé dans le batiment. Enfin, le nombre
réduit de membres du personnel ne facilite pas certaines initiatives
ni le recours a certains types de produits durables dont la DLC est
courte. Le CES est donc limité dans ses actions en la matiére

Néanmoins, le CES participe a la stratégie au niveau des bois-
sons mises a disposition du personnel et des visiteurs ainsi qu’au
niveau du lunch offert a ’occasion des débats qu’il organise. En
ce qui concerne 1’offre de boissons, celle-ci a été revue pour mieux
correspondre et pour s’adapter plus aisément aux inévitables chan-
gements dans les habitudes de consommation. Quant aux produits
proposés lors des lunchs organisés avant les débats, ils sont fournis
par une entreprise engagée socialement (mais pas sociale) qui tra-
vaille avec des produits de saison en fonction du marché.

En ce qui concerne Actiris, Actiris possede son propre service
de restaurant d’entreprise qui a signé la charte « Cantine durable »
en 2010 et participe depuis régulierement aux cycles de forma-
tions organisés par I’IBGE.

La cantine d’Actiris a donc mis en place depuis 2011 une
série de mesures visant a promouvoir I’alimentation durable et
a diminuer le gaspillage alimentaire. Parmi ces mesures, notons
principalement :

— D’instauration d’un menu végétarien hebdomadaire (jeudi veg-
gie);

Vraag nr. 562 van de heer Boris Dillies d.d. 17 maart 2016
(Fr.) :

Uitvoering van de strategie « Good Food ».

De regering heeft de start van de strategie « Good Food »
aangekondigd. Deze strategic strekt ertoe de voedselverspilling
van onze burgers te verminderen. De overheid moet het voorbeeld
geven in haar dagelijks beleid. Welke maatregelen hebben de
overheidsdiensten, die onder het toezicht van de minister vallen,
genomen om de strategie « Good Food » te ondersteunen, althans
de diensten die zich door deze filosofie laten inspireren. Graag de
lijst van de bijhorende initiatieven ?

Antwoord : In de gewestelijke beleidsverklaring (2014-2019)
benadrukt de regering dat de overheid het goede voorbeeld moet
geven op het vlak van verantwoorde consumptie en duurzaam
gedrag en zal ze overgaan tot de systematische invoering van
sociale, ethische en milieutechnische clausules in de overheids-
opdrachten.

Op 18 december 2015 heeft de regering de « good Food »
strategie goedgekeurd.

Er werden een aantal initiatieven genomen in de overheidsdien-
sten die onder mijn voogdij vallen.

In antwoord op uw vraag vindt u hieronder een overzicht van
deze initiatieven :

De Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofd-
stedelijk Gewest (ESR) beschikt niet over een bedrijfsrestaurant.
Bovendien werd geen enkele automaat geplaatst in het gebouw.
Ten slotte, het beperkt aantal personeelsleden maakt het niet
gemakkelijk om bepaalde initiatieven te ondernemen of om
bepaalde duurzame producten te gebruiken met een korte uiterste
verbruiksdatum. De ESR is dus beperkt in zijn acties ter zake.

De ESR werkt echter wel mee aan de strategie betrekking tot
de dranken die ter beschikking gesteld worden van het personeel
en bezoekers en ook met betrekking tot de lunch die wordt aan-
geboden wanneer er debatten worden georganiseerd. Het aanbod
aan dranken werd herzien om beter tegemoet te komen en zich
makkelijker aan te passen aan de verandering van de consumptie-
gewoonten. De dranken die worden aangeboden voor de aanvang
van de debatten worden geleverd door een bedrijf dat sociaal
geéngageerd is en dat met seizoensgebonden producten werkt in
functie van de markt.

Actiris beschikt over een eigen bedrijfsrestaurant dat het
charter « Duurzame Grootkeuken » heeft ondertekend in 2010 en
sindsdien regelmatig deelneemt aan de opleidingscycli die door
het BIM worden georganiseerd.

De kantine van Actiris heeft sedert 2011 een aantal maatregelen
ingelast die duurzame voeding willen bevorderen en voedselver-
spilling willen beperken. De voornaamste maatregelen zijn :

— de invoering van een wekelijks vegetarisch menu (veggiedon-
derdag);
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— la révision des portions et de 1’équilibre diététique des
assiettes : diminution de la portion de viande au profit de la
portion 1égumineuses;

— I’installation d’un salade-bar pay¢ au poids pour limiter le gas-
pillage et proposant quotidiennement des préparations maison
a base de produits frais et de saison;

— Tintroduction de produits bio avec un objectif de proportionna-
lité croissante;

— des produits Fairtrade sont proposés a la clientéle;
— la mise a disposition de carafes d’eau de ville;
— la suppression de I’utilisation des poissons sur liste rouge;

— une attention particuliére au « bien-étre » animal lors de 1’¢le-
vage de ceux-ci est ¢galement largement prise en compte;

— la préparation réguliére de menus mettant a I’honneur des pro-
duits locaux et de saison;

— une politique de tri des déchets est mise en place depuis un
certain temps;

— le gaspillage alimentaire est fortement pris en compte par le
calcul au plus juste de la quantité a produire, mais également
par la réutilisation de certains produits comme base de potages
par exemple.

La cantine d’Actiris compte poursuivre ses efforts sur le nou-
veau site de la Tour Astro en visant I’obtention du nouveau label
« Cantine Good Food ».

L’Agence Atrium a été sollicitée conjointement en avril 2016
par le cabinet de la ministre de I’Environnement Mme Céline
Fremault ainsi que par Bruxelles Environnement.

L’objet de cette sollicitation concerne les principes de 1’écono-
mie circulaire dans le cadre de I’action « Good Food » ainsi que
dans le cadre de la gestion des déchets dans les commerces.

A Pordre du jour est aussi inscrite la question de I’interdiction
des sacs de caisse a usage unique dés septembre 2017 ainsi que
I’interdiction pour tous les autres sacs plastiques a usage unique
utilisés dans la surface de vente du détaillant dés septembre 2018.

Enfin, je tiens a mettre en avant 1’action menée par 1’Agence
« Jet Met » en 2015, durant laquelle un cuisinier réputé (Carlo de
Pascale) était invité sur le marché de la place du Cardinal Mercier
notamment pour donner un cours de cuisine au public, sur place,
en utilisant les denrées présentes sur le marché.

Par ailleurs, Atrium accompagne de plus en plus d’établisse-
ments HoReCa s’inscrivant dans la logique des circuits courts tels
que Farm ou Au Marché Noir par exemple.

En ce qui concerne Bruxelles Economie et Emploi, je vous
invite a adresser votre question a la secrétaire d’Etat chargée de la
Fonction publique, Mme Fadila Laanan.

— de porties en het evenwichtig dieetgehalte van de maaltijden
werden herzien : minder vlees en meer groenten;

— een saladbar waar men betaalt op basis van gewicht om voed-
selverspilling te beperken en die dagelijkse huisbereidingen
voorstelt op basis van verse en seizoensgebonden producten;

— de introductie van bio-producten met de bedoeling ze een
steeds groter deel te laten uitmaken van het aanbod;

— er worden Fairtrade-producten aangeboden aan de klanten;
— er worden kannen met leidingwater ter beschikking gesteld;
— er wordt niet langer vis aangeboden die op de rode lijst staat.

— er wordt eveneens sterk rekening gehouden met de bijzondere
aandacht voor dierenwelzijn bij het kweken van dieren;

— de regelmatige voorbereiding van menu’s die lokale en sei-
zoensgebonden producten accentueert;

— sedert geruime tijd wordt het afval geselecteerd;

— de voedselverspilling wordt sterk ingeperkt door de te produ-
ceren hoeveelheid zo juist mogelijk te becijferen, maar ook
door bepaalde producten opnieuw te gebruiken bijvoorbeeld
als basis voor soepen.

De kantine van Actiris wil zijn inspanningen voortzetten op de
nieuwe site van de Astrotoren en het nieuwe label « Cantine Good
Food » binnenhalen.

Het agentschap Atrium werd in april 2016 bevraagd door het
kabinet van de minister van Leefmilieu mevrouw Céline Frémault
en door Brussel-Leefmilieu.

Deze bevraging ging over de principes van de kringloopecono-
mie in het kader van de actie « Good Food » alsook in het kader
van het afvalbeheer in de handelszaken.

Op de agenda staat ook de kwestie van het verbod van de weg-
werpzakken aan de kassa dat ingaat in september 2017 alsook het
verbod op alle andere plastic wegwerpzakken die gebruikt worden
in de winkel van de kleinhandelaar vanaf september 2018.

Ten slotte wil ik de actie van het Agentschap « Jet Met »
in 2015 op de voorgrond plaatsen. Tijdens deze actie werd een
bekende kok (Carlo de Pascale) uitgenodigd op de markt van het
kardinaal Mercierplein om er een kookcursus te geven aan het
publiek, waarbij etenswaren gebruikt worden die worden aange-
boden op de markt.

Bovendien biedt Atrium steeds meer begeleiding aan Horeca-
instellingen die passen binnen het kader van de korteketenstructu-
ren zoals Farm of Au Marché Noir.

Wat Brussel Economie Werkgelegenheid betreft, nodig ik u
uit uw vraag te richten tot de staatssecretaris bevoegd voor het
Openbare Ambt, mevrouw Fadila Laanan.
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Cependant, j’attire votre attention sur le fait que j’attribuerai
en 2016 les subventions facultatives dans le cadre de huit appels a
projets thématiques dont ’un des thémes est 1’économie circulaire.

L’appel a projets « be circular — be brussels » a été lancé et
500.000 EUR du budget Economie y sont consacrés.

Dans le cadre de cet appel a projets, une attention particuliére
sera par exemple portée au concept du circuit court. Ce concept
répond aux principes de la stratégie Good Food.

Ces derniéres années, citydev.brussels s’est engagé dans un
processus de lutte contre le gaspillage alimentaire en appliquant
au quotidien des dispositions concrétes.

D’abord, une opération de sensibilisation visant au changement
des habitudes et des mentalités a ét¢ menée a I’égard des membres
du personnel par le département achats en collaboration avec la
cellule achats durables de citydev.brussels en attirant leur attention
sur les impacts économiques, sociaux, sanitaires et environnemen-
taux du gaspillage des produits alimentaires.

Ensuite, les commandes des produits alimentaires destinés
aux réceptions et événements internes et externes ont ¢té revues
a la baisse de maniere a éviter I’inadéquation entre le nombre de
convives et les portions présentées.

Les membres du personnel sont désormais obligés de s’ins-
crire par mail lorsqu’ils désirent participer a un événement et si
éventuellement malgré cette procédure, des surplus de nourriture
demeurent, le principe du doggy bag est appliqué.

Pour ce qui concerne impulse.brussels, elle sous-traite la
livraison de repas pour les séminaires organisés en son sein ou
Pextérieur a 3 traiteurs contractants. Le cahier des charges prévoit
une clause anti-gaspillage, qui précise qu’avant tout compostage
de reste de nourriture, il s’agira de valoriser les aliments aupres
des services internes d’impulse.brussels. Le soumissionnaire
reprendra le reste des aliments non repris et proposera une gestion
des résidus alimentaires permettant le compostage.

De ce fait, les non-consommés lors d’une réunion ou d’un
événement sont soit proposés au personnel, soit rangés immédia-
tement au frigo et consommés (au plus tard) le lendemain par le
personnel.

Par ailleurs, un service de fabrication de sandwichs et salades
est proposé a la cafétéria de I’immeuble UNO abritant plusieurs
institutions (ce service étant proposé par Innoviris). Les plats sont
préparés « minute » et au fur et 8 mesure des demandes, afin d’évi-
ter tout non-consommeé et gaspillage.

Le groupe SRIB — finance.brussels ne dispose pas d'une can-
tine.

Ik vestig er echter uw aandacht op dat ik in 2016 facultatieve
subsidies zal toekennen in het kader van acht thematische projec-
toproepen. Een van de thema’s is de kringloopeconomie.

De projectoproep « be cicrular — be brussels » werd gelanceerd
en er werd 500.000 EUR van de begroting Economie voor uitge-
trokken.

In het kader van deze projectoproepen, wordt bijzondere aan-
dacht besteed aan bijvoorbeeld het concept van de korte keten.
Dit concept voldoet aan de principes van de Good Food strategie.

De laatste jaren heeft citydev.brussels de strijd aangebonden
tegen voedselverspilling door concrete maatregelen toe te passen.

Eerst en vooral heeft het departement Aankopen in samen-
werking met de cel Duurzame Aankopen van citydev.brussels
een sensibiliseringscampagne gevoerd om een verandering in de
gewoonten en mentaliteit van de personeelsleden teweeg te bren-
gen. Dit door hun aandacht te vestigen op de impact die de verspil-
ling van voedselproducten heeft op de economie, de maatschappij,
de volksgezondheid en het milieu.

Vervolgens werden de bestellingen van voedselproducten voor
recepties en interne/externe evenementen naar beneden herzien
om discrepanties tussen het aantal genodigden en de geserveerde
porties te vermijden.

De personeelsleden zijn voortaan verplicht om zich per mail in
te schrijven wanneer ze wensen deel te nemen aan een evenement.
Mochten er ondanks deze procedure nog voedseloverschotten zijn
zal het doggybagprincipe worden toegepast.

Wat Impulse.brussels betreft, deze besteedt de levering van
maaltijden voor zijn interne/externe seminaries uit aan 3 traiteurs.
Het bestek voorziet een clausule tegen verspilling, die bepaalt
dat alvorens de rest van het voedsel wordt gecomposteerd, de
voeding moet gevaloriseerd worden binnen de interne diensten
van Impulse.brussels. De inschrijver zal wat nog overschiet terug-
nemen en zal een beheer van de voedselresten voorstellen dat het
mogelijk maakt deze te composteren.

Daarom zal het voedsel dat niet wordt geconsumeerd na een
vergadering of evenement ofwel voorgesteld worden aan het
personeel ofwel onmiddellijk in de koelkast gestopt worden om
(uiterlijk) de volgende dag geconsumeerd te worden door het
personeel.

Overigens kunnen sandwiches en salades worden samengesteld
in het cafetaria van het UNO-gebouw waar verschillende instel-
lingen (deze dienst wordt immers aangeboden door Innoviris)
gehuisvest zijn. De maaltijden worden ter plekke en in functie
van de vraag bereid. Op deze manier wordt verspilling vermeden.

De groep GIMB-finance.brussels beschikt niet over een kan-
tine.
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Question n° 572 de M. Boris Dilliés du 17 mars 2016 (Fr.) :

La campagne « ACT4AWORK » d'Actiris.

Afin d’améliorer sa communication a 1’égard des jeunes, Actiris
a lancé une campagne d’information nommée « ACT4WORK ».
Sont notamment prévues la diffusion de clips sur internet, des
actions de sensibilisation a travers les réseaux sociaux ou encore
la distribution de prospectus. Afin de faire le point sur ce dossier,
pourriez-vous me communiquer des réponses aux questions sui-
vantes :

— Quelles sont exactement les actions prévues dans le cadre de ce
programme ? Pourriez-vous étayer votre réponse en fournissant
la liste des initiatives, les agendas de réalisation ainsi que leurs
budgets respectifs ?

— Un mécanisme d’évaluation de cette campagne a-t-il été
prévu ? Le cas échéant, pourriez-vous m’en communiquer la
teneur ?

— Quelle procédure a-t-elle été usitée pour désigner les artistes
qui participent a la réalisation de ce projet ? Un jury indépen-
dant a-t-il été constitué pour la sélection artistique ?

— Quel est le nombre d’agents d’ Actiris mobilisés pour la mise en
ceuvre et le suivi de cette opération ?

Réponse : Dans le but de rendre I’image d’Actiris plus
humaine, d’illustrer 1’évolution personnelle positive que peut
offrir Actiris et de stimuler les jeunes chercheurs d’emploi a s’ins-
crire chez Actiris, Actiris a organisé en février 2016 la campagne
de communication « Act4Work ».

La 1™ phase, appelée Teasing (du 1¢ février 2016 au 4 février
2016), a pour objectif de susciter I’intérét des jeunes. Un collectif
de jeunes grapheurs a réalisé une bache de 30 m? en noir et blanc,
sans aucun mention d’Actiris, sur le théme « No work, no future ».
Ce visuel a été publié sur différent supports, comme par exemple,
des panneaux digitaux, des affiches, les médias sociaux, ...

La phase 2, Call to action, du 5 février 2016, le collectif de
grapheurs a transformé le visuel avec un message positif en met-
tant en couleurs le visuel le message « Changeons les choses ! »,
I’hashtag #actforwork et un call to action vers un mini-site « www.
actforwork.brussels ».

La 3¢ phase a savoir « le passage a ’action » a débuté le
5 février 2016 par I’affichage du graffiti de 30 m? dans la sta-
tion de prémétro « Bourse » par le lancement d’un Un mini-site
« www.actforwork.brussels » contenant :

— Une capsule vidéo du making-of avec la transition et un mes-
sage positif style « Trouver du boulot, c’est possible. Actiris
peut vous aider ».

— Des témoignages de jeunes qui ont vécu 1’évolution positive
qu’Actiris peut offrir.

— La possibilité de contacter Actiris (numéro vert, sms et formu-
laire en ligne).

Vraag nr. 572 van de heer Boris Dillies d.d. 17 maart 2016
(Fr.) :

Campagne « ACTAWORK » van Actiris.

Om de communicatie met de jongeren te verbeteren, heeft
Actiris de voorlichtingscampagne « ACT4WORK » opgestart. Het
gaat onder meer om clips op internet, bewustmakingsacties via
de sociale netwerken of nog om de distributie van prospectussen.
Om een stand van zaken op te maken, had ik u graag de volgende
vragen gesteld :

— Welke acties zijn precies gepland in het kader van het pro-
gramma ? Kunt u in uw antwoord een lijst van de initiatieven,
de tijdschema’s en de respectieve budgetten verstrekken ?

— Zal de campagne geévalueerd worden ? Kunt me er eventueel
de strekking van meedelen ?

— Welke procedure werd gevolgd om de artiesten die deelnemen
aan het project, te selecteren ? Werd er een onathankelijke jury
samengesteld voor de artistieke selectie ?

— Hoeveel personeelsleden van Actiris worden ingeschakeld om
de campagne uit te voeren en te volgen ?

Antwoord : Om het imago van Actiris wat menselijker te
maken, de positieve persoonlijke ontwikkeling die Actiris kan
bieden in de verf te zetten en jonge werkzoekenden te stimuleren
om zich in te schrijven bij Actiris, heeft Actiris in februari 2016 de
communicatiecampagne « Act4Work » gelanceerd.

Met de eerste fase, de zogenaamde Teasing (van 1 februari
2016 tot 4 februari 2016), wil men de interesse van de jongeren
opwekken. Een aantal jonge graffitikunstenaars hebben een doek
van 30 m? in zwart-wit gemaakt zonder enige vermelding van
Actiris met als thema « No work, no future ». Deze afbeelding
werd op verschillende dragers gepubliceerd zoals digitale borden,
affiches, sociale media, ...

In de 2¢ fase, Call to action, vanaf 5 februari 2016, hebben
de graffitikunstenaars de afbeelding aangepast. Ze hebben er een
positieve touch aan gegeven door de toevoeging van kleur en de
boodschap « Changeons les choses ! / Laten we de dingen veran-
deren ! », de hashtag #actforwork en een call to action naar een
mini-site « www.actforwork.brussels ».

De 3¢ fase, « het overgaan tot actie », is van start gegaan op
5 februari 2016 toen de graffiti-affiche van 30 m* werd opgehan-
gen in het premetrostation « beurs » en door de lancering van een
mini-site « www.actforwork.brussels » met :

— Een videocapsule van de making-off met de transitic en een
positieve boodschap in de stijl van « Werk vinden is mogelijk.
Actiris kan u helpen ».

— Jongeren die getuigen over hun positieve evolutie via de hulp
van Actiris.

— De mogelijkheid om Actiris te contacteren (gratis nummer,
sms, online formulier).
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— Un livestream des réseaux sociaux d’Actiris : pouvoir voir
directement sur le site tous les contenus de nos médias sociaux
(Facebook, Twitter, YouTube + lancement d’Instagram). On a
récupéré I’input des jeunes grace au hashtag #actforwork (en
sélectionnant les témoignages constructifs).

— Un call-to-action pour venir participer aux activités organisées
au siege d’Actiris, boulevard Anspach.

De plus il y a eu des portes ouvertes dans le Self” Actiris pen-
dant toute la durée de la campagne : accueil par des conseillers et
info sur les services d’Actiris + incitation a s’inscrire directement
sur les PC.

D’autres médias ont soutenu la campagne :

— Installation de displays, présentant des flyers avec des infos
pratiques sur le services d’Actiris, dans 130 endroits « straté-
giques » : salles de sport « Basic Fit », antennes, maisons de
I’emploi, maisons de jeunes, VDAB, werkwinkels, ...

— Répartition de flyers dans 70 displays de Bruxelles Formation
— Ecrans dans les antennes

— Habillage du Self” Actiris (boulevard Anspach) avec les visuels
et témoins de la campagne

— Meédias abribus

— Campagne Facebook

— Campagne vidéo views & pre-roll Youtube
— Campagne sur sites de jeux vidéo en ligne

— Affichage sur camion mobile avec itinéraire défini par Actiris

Afin de connaitre les besoins en premiére ligne, un groupe de
travail interne (animateurs, conseillers, contact center, ...) a été
réguliérement concerté avant la campagne. Sur la base de leurs
suggestions et remarques, le concept de la campagne a pu étre
amélioré et adapté aux besoins de notre cible.

Aprées la campagne, ce méme groupe de travail a participé a
I’évaluation. Les différentes étapes de la campagne ont ainsi pu
étre évaluées : la concertation avant la campagne, le ton général
de la campagne, la cible, I’atteinte de la cible, I’information des
services concernés et des partenaires, le choix des canaux de com-
munication, la collaboration entre les services, I’événement, etc.

Les résultats principaux qui ressortent de cette évaluation qua-
litative sont :

— L'approche innovante de la campagne aide a développer une
nouvelle image vis-a-vis de notre public cible.

— Il faut aller vers les jeunes et faire passer notre message via des
personnes auxquelles les jeunes font confiance (accompagna-
teurs de rue, maisons de jeunes, nos partenaires, ...).

— Een livestream van de sociale media van Actiris : alle content
van onze sociale media (Facebook, Twitter, YouTube + lance-
ring Instagram) rechtstreeks op de site kunnen zien. We hebben
de input van de jongeren kunnen overnemen dankzij de hashtag
#actforwork (en de constructieve getuigenissen geselecteerd).

— Een call-to-action om deel te nemen aan de activiteiten die
georganiseerd worden bij Actiris op de Anspachlaan.

Bovendien waren er opendeurdagen in de Self’Actiris gedu-
rende de hele campagne : onthaal door de consulenten en info over
de diensten van Actiris + uitnodiging om zich onmiddellijk in te
schrijven op de PC’s

Andere media hebben de campagne ondersteund :

— Displays met flyers met praktische info over de diensten van
Actiris, in 130 « strategische » plaatsen : sportzalen « Basic
Fit », antennes, jobhuizen, jeugdhuizen, VDAB, werkwin-
kels, ...

— Verspreiding van flyers in 70 displays van Bruxelles Formation
— Schermen in de antennes

— Aankleding van de Self’Actirisruimtes (Anspachlaan) met de
atbeelding en getuigenissen van de campagne

— Media bushokjes

— Facebook campagne

— Video views & pre-roll Youtube campagne
— Campagne op online videogames

— Vrachtwagen met de afbeelding die rondrijdt en een route volgt
die door Actiris wordt bepaald

Om de eerstelijnsbehoeften te kennen werd regelmatig overleg
gepleegd met een interne werkgroep (animatoren, consulenten,
contact center, ...) voor de campagne. Op basis van hun suggesties
en opmerkingen kon het concept verbeterd en aangepast worden
aan de behoeften van ons doelpubliek.

Na de campagne heeft diezelfde werkgroep deelgenomen aan
de evaluatie. Zo konden de verschillende fases van de campagne
geévalueerd worden : het overleg voor de campagne, de algemene
teneur van de campagne, het doelpubliek, het bereik van het doel-
publiek, de informatie van de betrokken diensten en partners, de
keuze van de communicatiekanalen, de samenwerking tussen de
diensten, het evenement, etc.

De belangrijkste resultaten die voortvloeien uit deze kwalita-
tieve evaluatie zijn :

— Met de vernieuwende aanpak van de campagne kan een nieuw
imago ten opzichte van ons doelpubliek ontwikkeld worden.

— We moeten naar de jongeren toestappen en onze boodschap
overbrengen via personen waarin jongeren vertrouwen stellen
(straathoekwerkers, jeugdhuizen, onze partners, ...).
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Evaluation quantitative
Une évaluation quantitative a également été effectuée. Bien

conscients que I’amélioration d’une image ne s’évalue pas en
chiffres, nous avons examiné les éléments suivants :

— Mini-site « actdwork.brussels » (du 1¢ février 2016 au
29 février 2016)
- Nombre d’utilisateurs uniques : 14.890
- Video Clicked : 1.940
— 397 formulaires regus
— Visites au Self : + 5 personnes par animateur
— Event:
- 60 personnes présentes
- 52 fiches complétées
- 15 rendez-vous dans des antennes

— Multiples échos positifs de la campagne dans les média (print,
TV, radio, digital)

Le budget total alloué a cette campagne est de 330.000 EUR
TVAC. Ce montant global comprend 1’achat médias, la création,
la production, 1’organisation de I’événement, ...

Ce montant a été facturé par notre agence de communication
Emakina, sélectionnée dans le cadre d’un marché public par
Actiris.

L’ensemble des collaborateurs d’Actiris, soit plus de 1.200 per-
sonnes, ont été sensibilisés afin de soutenir cette campagne. Les
artistes ayant pris part a la campagne ont été choisis via I’agence de
communication Emakina. Ces artistes ont été sélectionnés en fonc-
tion de la proximité qu’ils pouvaient avoir avec le public cible :

— Le collectif de grapheurs Propaganza a été créé grace a Actiris
et MicroStart

— Dartiste VIK est un jeune rappeur bruxellois

— Les témoins ont été contactés via nos conseillers qui les ont
aidés dans leur recherche d’emploi

— L'humoriste bruxellois Abdel en vrai, élu Bruxellois de 1'année
2013, a été choisi car une étude récente de 1’université de Gand
le désigne comme personnalité préférée des jeunes bruxellois.

Afin de connaitre les besoins en premiére ligne, un groupe de
travail interne (animateurs, conseillers, contact center, ...) a été
réguliérement concerté avant la campagne.

Bien conscient que 1’amélioration d’une image ne s’évalue pas
en chiffres, Actiris a analys¢ les éléments suivants :

Kwantitatieve evaluatie

Er werd ook een kwantitatieve evaluatie uitgevoerd. We zijn
er ons van bewust dat de verbetering van ons imago niet in cijfers
kan worden geévalueerd. Daarom hebben we volgende elementen

onderzocht :

— Mini-site « act4work.brussels » (van 1 februari 2016 tot
29 februari 2016)

- Aantal unieke gebruikers : 14.890

- Video Clicked : 1.940
— 397 ontvangen formulieren
— Bezoeken aan de Self : + 5 personen per animator
— Event:

- 60 aanwezigen

- 52 ingevulde fiches

- 15 afspraken in de antennes

— Meerdere positieve echo’s van de campagne in de media (print,
TV, radio, digitaal)

Het totale budget dat werd toegekend voor deze campagne
bedraagt 330.000 EUR BTW incl. In dit totaal bedrag zit de
aankoop van media, de productie, de organisatie van het evene-
ment, ...

Dit bedrag werd gefactureerd door ons communicaticagent-
schap Emakina, geselecteerd in het kader van een overheidsop-
dracht door Actiris.

Alle medewerkers van Actiris, meer dan 1.200 personen,
werden gesensibiliseerd om deze campagne te ondersteunen. De
kunstenaars die hebben deelgenomen aan de campagne werden
geselecteerd via het communicatieagentschap Emakina in functie
van hun voeling met het doelpubliek :

Het collectief van graffitikunstenaars Propaganza werd opge-
richt dankzij Actiris et MicroStart

— De kunstenaar VIK is een jonge Brusselse rapper

— De getuigen werden gecontacteerd via onze consulenten die
hen geholpen hebben in hun zoektocht naar werk

— De Brusselse komiek Abdel en vrai, verkozen tot Brusselaar
van het jaar 2013 werd geselecteerd want een recente studie
van de universiteit van Gent duidt hem aan als de favoriet van
de Brusselse jongeren

Om de eerstelijnsbehoeften te kennen werd regelmatig overleg
gepleegd met een interne werkgroep (animatoren, consulenten,
contact center, ...) voor de campagne.

We zijn er ons van bewust dat de verbetering van ons imago
niet in cijfers kan worden geévalueerd. Actiris heeft wel volgende
elementen onderzocht :
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Pour le Mini-site « act4work.brussels » il y a eu 14.890 utilisa-
teurs et 1.940 Video Clicked :

— 397 formulaires regus
— Visites au Self : + 5 personnes par animateur

De multiples échos positifs de la campagne dans les médias
(print, TV, radio, digital) ont été rapporté.

L’ensemble des collaborateurs d’Actiris, soit plus de 1.200 per-
sonnes, ont été sensibilisés afin de soutenir cette campagne. Les
artistes ayant pris part a la campagne ont ét¢ choisis via I’agence de
communication Emakina. Ces artistes ont été sélectionnés en fonc-
tion de la proximité qu’ils pouvaient avoir avec le public cible :

— Le collectif de grapheurs Propaganza a été créé grace a Actiris
et MicroStart

— L’artiste VIK est un jeune rappeur bruxellois

— Les témoins ont été contactés via nos conseillers qui les ont
aidés dans leur recherche d’emploi

— L'humoriste bruxellois Abdel en vrai, élu Bruxellois de 'année
2013, a été choisi car une étude récente de I"université de Gand
le désigne comme personnalité préférée des jeunes bruxellois.

Question n° 575 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 17 mars
2016 (Fr.) :

Le bien-étre au travail des agents des services publics.

Un récent rapport diffusé par 'INAMI a mis en évidence le
fait que les maladies liées au stress représentent pres de 25 % des
motifs d’absence des agents des organismes publics fédéraux.
Nonobstant les niveaux de pouvoir, le renforcement du bien-étre
au travail des agents est essentiel pour assurer la continuité et la
performance du service public. Aussi, pourriez-vous me commu-
niquer, pour chacun des services publics qui dépendent de votre
tutelle ministérielle, les mesures qui ont été prises en 2015 et
celles qui ont été retenues pour 2016, afin d’améliorer la qualité du
cadre de travail des agents ? Pourriez vous étayer votre réponse en
précisant pour chaque mesure les moyens budgétaires y afférents ?

Réponse : En ce qui concerne Actiris, depuis fin 2015 une
analyse des risques participative sur la base de la méthode Sobane
Deparis, et ce suite a une enquéte sur le bien-étre au travail faite
par Mensura en collaboration avec ISW-Limits.

Un projet de gestion intégrée de ’absentéisme (en ce compris
le disability management) est en cours de lancement dans le cadre
du PDA 2016.

Au niveau budgétaire, il est encore difficile de faire des prévi-
sions. Cela dépendra des mesures a mettre en place. Des actions
au niveau du service Formation ont déja été effectuées, notamment
pour gérer le stress au travail, mais d’autres actions seront néces-
saires tant pour la mise en place de solutions suite aux analyses
Sobane Deparis qu’en matiere de formation et de sensibilisation
aux solutions a apporter a tous niveaux au probléme de I’absen-
téisme.

Op de mini-site « act4work.brussels » waren er 14.890 unieke
gebruikers en 1.940 Video Clicked :

— 397 ontvangen formulieren
— Bezoeken aan de Self : + 5 personen per animator

De campagne kreeg veel positieve feedback in de media (print,
TV, radio, digitaal).

Alle medewerkers van Actiris, meer dan 1.200 personen,
werden gesensibiliseerd om deze campagne te ondersteunen. De
kunstenaars die hebben deelgenomen aan de campagne werden
geselecteerd via het communicatieagentschap Emakina in functie
van hun voeling met het doelpubliek :

— Het collectief van graffitikunstenaars Propaganza werd opge-
richt dankzij Actiris et MicroStart

— De kunstenaar VIK is een jonge Brusselse rapper

— De getuigen werden gecontacteerd via onze consulenten die
hen geholpen hebben in hun zoektocht naar werk

— De Brusselse komiek Abdel en vrai, verkozen tot Brusselaar
van het jaar 2013 werd geselecteerd want een recente studie
van de universiteit van Gent duidt hem aan als de favoriet van
de Brusselse jongeren.

Vraag nr. 575 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
17 maart 2016 (Fr.) :

Welzijn op het werk bij de overheidsdiensten.

Uit een recent rapport van het RIZIV is gebleken dat de ziekten
als gevolg van stress bijna 25 % van de redenen van afwezigheid
van personeel op federale overheidsdiensten vertegenwoordigen.
Ongeacht de gezagsniveaus is de verbetering van het welzijn op
het werk essentieel voor de continuiteit en de efficiéntie van de
dienstverlening. Graag voor elke dienst onder het toezicht van de
minister de maatregelen van 2015 en de geplande maatregelen
voor 2016 om de kwaliteit van de werkomgeving van de perso-
neelsleden te verbeteren. Graag voor elke maatregel, de bijho-
rende begrotingsmiddelen.

Antwoord : Wat Actiris betreft werd sedert eind 2015 een par-
ticipatieve risicoanalyse gemaakt op basis van de Sobane Deparis
methode en dit naar aanleiding van een enquéte van Mensura iover
het welzijn op het werk in samenwerking met ISW-Limits.

In het kader van het JOP 2016 wordt een voorstel voor een
geintegreerd beheer van het absenteisme (inclusief disability
management) gelanceerd.

Op begrotingsniveau is het nog moeilijk om voorspellingen te
doen. Dat zal afthangen van de maatregelen die moeten genomen
worden. Er werden al acties ondernomen op het niveau van de
dienst Opleiding, meer bepaald inzake het omgaan met stress op
het werk, maar er zullen nog acties nodig zijn zowel voor het vin-
den van oplossingen naar aanleiding van de analyses van Sobane
Deparis, als op het vlak van opleiding en sensibilisering voor
absenteisme op alle niveaus.
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Atrium, 1’Agence régionale du commerce, traite la question
du bien-étre au travail au sein de son CPPT mais aussi lors des
réunions du conseil d’entreprise.

Face a I’augmentation des maladies liées au stress et considé-
rant les difficultés ressenties par le personnel aprés 3 années de
réforme de 1’agence et son entrée dans le processus de rationa-
lisation des outils économiques, la direction s’est accordée avec
les représentants des travailleurs en adoptant plusieurs mesures
de prévention.

Depuis octobre 2015, tous les agents d’Atrium bénéficient
d’une assurance hospitalisation. Ceci a été négocié avec les syndi-
cats afin de s’assurer que les employés puissent bénéficier d’une
couverture adéquate en cas d’hospitalisation. Cette assurance
concerne I’employé mais peut étre étendue aux membres de sa
famille, aux frais de I’employ¢, mais pour un tarif particuliérement
intéressant. Le colt annuel de cette mesure est de 55.000 EUR par
an pour I’ensemble des 115 employés de 1’agence.

Le conseil d’entreprise et la direction s’accordent en ce
moment méme sur 1’octroi de 5 jours de congé supplémentaires
a prendre durant les 2 mois d’été. Les objectifs ici sont multiples.

D’une part, la direction tient a préserver la qualité de la vie
familiale des employés alors que ceux-ci connaissent une pression
supplémentaire dans leur travail avec I’introduction d’objectifs
chiffrés et précis, ce qui les expose beaucoup plus qu’auparavant.
La direction se montrant ainsi plus exigeante quant a la qualité des
prestations des employés a I’égard des bénéficiaires de 1’agence,
mise ainsi sur cette mesure pour permettre aux employés de béné-
ficier de moments de pause dans une période généralement plus
calme pour ce qui concerne ses relations avec ses bénéficiaires.

Bien entendu, cette mesure sera évaluée et I’indicateur de
référence sera le taux d’absentéisme des agents. Ce cott réel ne
pourra étre calculé qu’apres une année compléte d’exercice pour
opposer le gain gagné sur I’absentéisme en regard des jours de
congés conceédés.

Comme vous le savez, I’agence connait une centralisation de
ces services conséquemment a la réforme de 1’agence ainsi qu’au
processus de rationalisation des outils économiques de la Région.

Ceci est I’occasion de repenser les espaces de travail. La direc-
tion est accompagnée par un « space-planner » dont la mission
consiste d’une part a respecter les principes de la prévention et de
la protection des employés sur le lieu de travail.

D’autre part, il a ét¢ demandé que les espaces de travail
favorisent 1’échange et donc le soutien entre collégues et que,
en plus des espaces de travail classiques, les bureaux disposent
d’espaces favorisant la co-création ainsi que des espaces de repos.
Notez enfin que des vestiaires adéquats seront installés afin que
les agents de terrain, au nombre de 45, puissent se changer en
respectant leur intimité. Un montant de 200.000 EUR a été inscrit
dans le budget 2016 de 1’agence pour I’acquisition du matériel de
bureau nécessaire.

De méme, ces mémes agents de terrain se voient petit a petit
équipés de matériel connecté afin que leurs enquétes de terrain
ainsi que leurs comptages puissent étre directement envoyés au

Atrium, het gewestelijk handelsagentschap behandelt de kwes-
tie welzijn op het werk binnen haar CPBW maar ook tijdens de
vergaderingen van de Ondernemingsraad.

Omdat er een toename is van stressgerelateerde ziektes en
gezien de moeilijkheden die het personeel ondervindt na een peri-
ode van 3 jaar hervormingen van het agentschap en de intrede in
het rationaliseringsproces van de economische instrumenten, heeft
de directie met de vertegenwoordigers van de werknemers afge-
sproken om meerdere preventiemaatregelen in te voeren.

Sedert oktober 2015 beschikken alle medewerkers van Atrium
over een hospitalisatieverzekering. Dit werd onderhandeld met de
vakbonden om de werknemers een gepaste dekking te garanderen
in geval van hospitalisatie. Deze verzekering dekt de werknemer,
maar kan ook uitgebreid worden naar de gezinsleden toe waarvoor
de werknemer kosten betaalt, maar tegen een bijzonder interessant
tarief. De jaarlijkse kost van deze maatregel bedraagt 55.000 EUR
per jaar voor alle 115 werknemers van het agentschap.

De Ondernemingsraad en de directie zijn overeengekomen om
5 dagen bijkomend verlof toe te kennen, op te nemen tijdens de
2 zomermaanden. De doelstellingen zijn meervoudig.

Enerzijds wil de directie de kwaliteit van het gezinsleven van
de werknemers vrijwaren terwijl ze extra onder druk staan op
het werk door de invoering van becijferde en duidelijk gestelde
doelstellingen. Dit creéert meer stress voor hen dan vroeger. De
directie is veeleisender geworden met betrekking tot de kwaliteit
van de prestaties van de werknemers ten opzichte van de begun-
stigden van het agentschap en zet in op deze maatregel zodat
de werknemers rustmomenten kunnen inbouwen in een periode
waarin het over het algemeen kalmer is op het vlak van relaties
met de begunstigden.

Deze maatregel zal vanzelfsprekend geévalueerd worden en het
procentuele absenteisme van de werknemers zal dienen als refe-
rentie. Deze re€le kost kan pas na een volledig boekjaar berekend
worden. Dan kan vergeleken worden of terrein werd gewonnen op
het vlak van absenteisme ten opzichte van het aantal toegestane
verlofdagen.

Zoals u weet worden de diensten van het agentschap gecentrali-
seerd naar aanleiding van de hervorming van het agentschap en de
rationalisering van de economische instrumenten van het Gewest.

Dit vormt de ideale gelegenheid om na te denken over de wer-
kruimtes. De directie krijgt begeleiding van een « space-planner »
die de principes van preventie en bescherming van de werknemers
op de werkvloer moet respecteren.

Anderzijds werd gevraagd dat de werkplekken ingedeeld
worden met het oog op meer uitwisseling van informatie en steun
onder de collega’s en dat er naast de klassieke werkplekken ook
coworking spaces en rustplaatsen voorzien worden in de kantoren.
Er zullen ook aangepaste kleedkamers voorzien worden zodat de
45 medewerkers op het terrein zich discreet kunnen omkleden.
Er werd 200.000 EUR op de begroting 2016 van het agentschap
ingeschreven voor de aankoop van het nodige kantoormateriaal.

Bovendien krijgen deze medewerkers op het terrein geleidelijk
aan online-apparatuur zodat ze hun enquétes op het terrein en hun
tellingen rechtstreeks kunnen doorsturen aan de dienst statistick
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service statistique de I’agence. Ceci permet d’éviter une perte de
temps laborieuse dans les transports en commun, ce gain de pro-
ductivité se conjugue ainsi a un gain de confort pour les agents.
Le cout total de ces acquisitions est estimé a pres de 40.000 EUR.

Concernant citydev.brussels, Des mesures ont aussi été prises
pour améliorer le cadre de travail des agents chez citydev.brussels
en 2015 et en 2016. Ces mesures sont les suivantes :

En 2015, la rénovation du systéme de vidéo-parlophonie pour
un montant de 12.000 EUR et le renforcement de 1’éclairage exté-
rieur pour un montant de 800 EUR.

En 2016 sont prévus et déja réalisés : la remise en confor-
mité de I’installation électrique pour un montant de 750 EUR,
la modernisation de 1’éclairage pour un montant de 8.000 EUR
et l'installation de deux nouvelles douches pour un montant de
16.000 EUR et enfin le remplacement de tapis pour un montant
de 7.000 EUR.

De maniere plus générale, une réflexion urbanistique de grande
échelle est en cours en ce qui concerne le site Gosset qui abrite
notamment le si¢ge de citydev.brussels et qui impliquerait notam-
ment 1’amélioration du cadre de travail des agents de citydev.
brussels. La mise en ceuvre d’un tel plan prendra plusieurs années
(remembrement foncier, attribution des marchés publics, déli-
vrance de permis, chantier). Dans I’intervalle, les investissements
immobiliers a apporter au cadre de travail seront nécessairement
limités.

Pour ce qui concerne la SRIB, elle n'est pas un service public,
le personnel du groupe relevant de la commission paritaire 200.
Mais elle développe en permanence plusieurs initiatives de nature
a favoriser le bien-étre des travailleurs, tout spécialement dans le
domaine sportif (participation groupée aux 20 km de Bruxelles
avec une préparation collective en amont; divers cours collectifs
dans un local doté de quelques agres; possibilité de s'inscrire a
des massages assis; quelques jours de mise au vert de 1'équipe en
janvier 2016 ...).

Deux personnes de confiance et un conseiller en prévention
ont également été désignés afin de permettre a tout collaborateur
d’aborder ce sujet, en dehors de toute ligne hiérarchique. Si la
situation perdure, le collaborateur peut bénéficier d’un accompa-
gnement avec un psychologue du Service Externe de Prévention
et Protection. Chaque accompagnement a un cott de 1.500 EUR.

Par ailleurs, la structure de 1’agence est organisée en petites
cellules de maximum 10-11 personnes. Les managers ont été
sensibilisés a ces aspects-1a. La qualité du travail est par ailleurs
monitorée tout au long de ’année. Lorsque la performance dimi-
nue pour des raisons inexpliquées, un entretien est organisé entre
le collaborateur et le manager.

Pour ce qui concerne Impulse, deux personnes de confiance et
un conseiller en prévention ont également été désignés afin de per-
mettre a tout collaborateur d’aborder ce sujet, en dehors de toute
ligne hiérarchique. Si la situation perdure, le collaborateur peut
bénéficier d’un accompagnement avec un psychologue du Service
Externe de Prévention et Protection. Chaque accompagnement a
un colit de 1.500 EUR.

van het agentschap. Dit zorgt ervoor dat ze geen werktijd verlie-
zen op het openbaar vervoer. Deze productiviteitswinst zorgt ook
voor meer comfort voor de medewerkers. De totale kost van deze
aankopen wordt geraamd op ongeveer 40.000 EUR.

In 2015 en 2016 werden in citydev.brussels ook maatregelen
getroffen om het werkkader van de ambtenaren te verbeteren :

In 2015 werd het video-parlofoniesysteem gerenoveerd
(12.000 EUR) en de buitenverlichting versterkt (800 EUR).

Gepland en al verwezenlijkt in 2016 : de conformstelling van
de elektriciteitsinstallatie (750 EUR), de modernisering van de
verlichting (8.000 EUR), de installatie van twee nieuwe douches
(16.000 EUR) en tot slot de vervanging van tapijt (7.000 EUR).

Algemener loopt een grootschalige stedenbouwkundige denk-
oefening over de site Gosset, waar onder meer de zetel van
citydev.brussels is gevestigd. Worden onder meer beoogd : de
transformatie van bepaalde kantooroppervlakten tot woningen,
de creatie van horecaruimte, de herconfiguratie van oppervlakten
voor productieactiviteiten en, uiteraard, de verbetering van het
werkkader van de ambtenaren van citydev.brussels. De uitvoering
van zo'n plan zal een aantal jaren in beslag nemen (grond herver-
kavelen, overheidsopdrachten gunnen, vergunningen verkrijgen,
werken). In de tussentijd zullen de vastgoedinvesteringen in het
werkkader noodzakelijkerwijs beperkt worden.

De GIMB is geen overheidsdienst. Het personeel van de groep
valt onder het paritair comité 200. De GIMB ontwikkelt voort-
durend meerdere initiatieven ten behoeve van het welzijn van de
werknemers, meer specifiek op sportief vlak (groepsdeelname aan
de 20 km van Brussel met een voorafgaande collectieve voorbe-
reiding; diverse collectieve lessen in een goed uitgerust lokaal;
mogelijkheid om zich in te schrijven voor zitmassages; enkele
teambuildingdagen in januari 2016 ...).

Er werd en twee vertrouwenspersonen en een preventieadvi-
seur aangeduid om iedere medewerker de kans te geven dit onder-
werp aan te kaarten, buiten alle hiérarchie om. Als de situatie niet
verandert, kan de medewerker begeleiding krijgen van een psy-
choloog van de Externe Dienst voor Preventie en Bescherming.
Elke begeleiding kost 1.500 EUR.

Bovendien bestaat de structuur van het agentschap uit kleine
cellen van maximum 10-11 personen. De managers werden gesen-
sibiliseerd over deze aspecten. De kwaliteit van het werk wordt
bovendien het ganse jaar door gemonitord. Als de prestaties dalen
voor onverklaarbare redenen zal een gesprek tussen de medewer-
ker en de manager ingepland worden.

Bij Impulse werden ook twee vertrouwenspersonen en een
preventieadviseur aangeduid om iedere medewerker de kans te
geven dit onderwerp aan te kaarten, buiten alle hi€rarchie om. Als
de situatie niet verandert, kan de medewerker begeleiding krijgen
van een psycholoog van de Externe Dienst voor Preventie en
Bescherming. Elke begeleiding kost 1.500 EUR.
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Par ailleurs, la structure de 1’agence est organisée en petites
cellules de maximum 10-11 personnes. Les managers ont été
sensibilisés a ces aspects-la. La qualité du travail est par ailleurs
monitorée tout au long de I’année. Lorsque la performance dimi-
nue pour des raisons inexpliquées, un entretien est organisé entre
le collaborateur et le manager.

Le Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-
Capitale (CES) n’a pas a proprement parler mis en place de
mesures spécifiques de lutte contre le stress au travail. C’est par
des actes quotidiens, qui se font depuis de trés nombreuses années,
que le CES favorise le bien-étre général de son personnel. Notons
par exemple :

— fort investissement dans la formation;

— fort investissement en termes d’assistance (générale ou ponc-
tuelle);

— grande disponibilité des Fonctionnaires dirigeants;
— locaux agréables et trés bien entretenus;

— mise a disposition de matériel adapté et commande spéciale au
besoin;

— horaire variable et dispenses de services sous conditions;

— possibilité de télétravail;
— eftc.

Enfin, en ce qui concerne les mesures prises au sein de 1'admi-
nistration Bruxelles Economie et Emploi, je vous invite a adres-
ser votre question a la secrétaire d’Etat chargée de la Fonction
publique, Mme Fadila Laanan.

Question n° 578 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 17 mars
2016 (Fr.) :

Le soutien régional & I'édition 2016 du salon Entreprendre.

L’édition 2016 du salon Entreprendre se déroulera bientdt en
Région bruxellois et ce, afin de promouvoir les activités entrepre-
neuriales auprés du grand public. Je souhaiterais savoir si les ser-
vices publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle apportent
un soutien a cette manifestation. Le cas échéant, pourriez-vous me
communiquer la teneur de cet appui régional ?

Réponse : La Région de Bruxelles-Capitale est présente chaque
année au Salon Entreprendre pour y présenter I’offre de services et
outils régionaux destinés aux entrepreneurs.

C’est le service 1819, dans le cadre de ses missions d’infor-
mation et d’orientation des (futurs) créateurs d’entreprises et
entrepreneurs existants, qui organise et coordonne cette participa-
tion régionale des institutions économiques, via un stand collectif
« 1819 — Entreprendre a Bruxelles ».

Bovendien is de structuur van het Agentschap georganiseerd in
kleine cellen van maximum 10-11 personen. De managers werden
gesensibiliseerd over deze aspecten. De kwaliteit van het werk
wordt bovendien het jaar door gemonitord. Als de prestaties dalen
voor onverklaarbare redenen zal een gesprek tussen de medewer-
ker en de manager ingepland worden.

De Economische en Sociale Raad van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest (ESR) heeft geen specifieke maatregelen
genomen tegen stress op het werk. Al vele jaren wordt op dagda-
gelijkse basis actie ondernomen om het algemeen welzijn van de
werknemers van de ESR te bevorderen. We noteren bijvoorbeeld :

— hoge investering in opleiding;

— hoge investering in begeleiding (algemeen en specifiek);

— hoge beschikbaarheid van leidinggevende Ambtenaren;
— aangename en zeer goed onderhouden lokalen;

— terbeschikkingstelling van aangepast materiaal en speciale
bestellingen indien nodig;

— variabel uurrooster en vrijstelling van diensten onder bepaalde
voorwaarden;

— mogelijkheid tot thuiswerken;
— enz.

Wat betreft de maatregelen die genomen werden in de adminis-
tratie van Brussel Economie en Werkgelegenheid, verzoek ik u uw
vraag te richten aan de staatssecretaris bevoegd voor het Openbaar
Ambt, mevrouw Fadila Laanan.

Vraag nr. 578 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
17 maart 2016 (Fr.) :

Gewestelijke steun voor de editie 2016 van de beurs Onder-
nemen.

De editie 2016 van de beurs Ondernemen zal binnenkort in
het Brussels Gewest plaatsvinden om de ondernemersactiviteiten
bij het grote publiek beter bekend te maken. Steunen de diensten
onder het toezicht van de minister deze manifestatie ? Wat is in
voorkomend geval de inhoud van de gewestelijke steun ?

Antwoord : Elk jaar is het Brussels Hoofdstedelijk Gewest aan-
wezig op de beurs Ondernemen om er het aanbod aan gewestelijke
diensten en instrumenten voor ondernemers voor te stellen.

In het kader van zijn opdracht tot informeren en begeleiden van
(toekomstige) startende ondernemers en bestaande ondernemers,
organiseert en codrdineert de dienst 1819 deze gewestelijke deel-
name van de economische instellingen via een gezamenlijke stand
« 1819 — Ondernemen in Brussel ».
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Ce stand bruxellois regroupe une vingtaine de structures éco-
nomiques bruxelloises, financées en partie ou enti¢rement sur le
budget de I’économie.

Le stand est organisé de manicre thématique, en zones facile-
ment identifiables pour le visiteur et correspondant aux principaux
besoins des entrepreneurs :

— zone conseils et accompagnement : impulse.brussels, Atrium,
BIE, Women in Business, Réseau des GEL, Job Yourself,
Ceraction, Iles, Credal, Actiris;

— zone subsides et financement : finance.brussels, Fonds de
Garantie, Credal, Microstart, Be Angels, ST’ART, Innoviris,
BEE;

— zone localisation :
teurs.

Citydev, Brucenter, Coupole des incuba-

Les structures sont regroupées autour d’un desk central 1819,
véritable porte d’entrée du stand, ou les conseillers donnent une
information de premiére ligne et orientent le cas échéant vers les
partenaires présents.

Le stand régional a été financé en 2016 sur le budget d’Impulse
(45.000 EUR) ainsi que 2.000 EUR pour la salle de conférence
attenante.

Il n’y a donc pas de soutien direct (subside) au Salon
Entreprendre dans le cadre de mes compétences.

Question n° 579 de Mme Julie de Groote du 18 mars 2016
(Fr.) :

La mise en ceuvre de I'ordonnance du 4 septembre 2008
relative a la lutte contre les discriminations et a I'égalité de trai-
tement en matiere d'emploi.

L’ordonnance du 4 septembre 2008 relative a la lutte contre les
discriminations et a 1’égalité de traitement en matiére d’emploi
prévoit différents dispositifs.

— En vertu de I’article 15 de I’ordonnance, quelles entreprises se
sont-elles vu octroyer un subside en 2014 et en 2015 ?

— Pour chacune de ces entreprises, quel montant a-t-il été octroyé
en 2014 et en 2015 ?

— Combien d’entreprises mettent-elles actuellement en ceuvre
un plan diversité tel que défini par I’arrété (d’exécution de
I’ordonnance) du 7 mai 2009 ?

— Si possible, pouvez-vous m’indiquer pour 2014 et 2015 com-
bien d’entreprises ont bénéfici¢ de la deuxiéme tranche du
subside prévu par I’ordonnance suite a une évaluation positive
de la mise en ceuvre du plan diversité de I’entreprise, comme le
prévoit ’article 11 de I’arrété du 7 mai 2009, en 2015 ?

— Si possible, pouvez-vous m’indiquer pour 2014 et 2015 com-
bien d’entreprises n’ont pas pu bénéficier de la deuxiéme
tranche du subside prévu par 1I’ordonnance suite a une évalua-

Deze Brusselse stand groepeert een twintigtal Brusselse eco-
nomische structuren, die gedeeltelijk of volledig gefinancierd
worden met het budget voor economie.

De stand is thematisch georganiseerd, in zones die makkelijk
te herkennen zijn voor de bezoekers en overeenstemmen met de
belangrijkste behoeften van de ondernemers :

— zone advies en begeleiding : Impulse.brussels, Atrium, BIE,
Women in Business, Netwerk van de LEL, Job Yourself,
Ceraction, Iles, Credal, Actiris;

— zone subsidies en financiering : Finance.brussels, Waar-
borgfonds, Credal, Microstart, Be Angels, ST’ART, Innoviris,
BEW;

— zone lokalisatie : Citydev, Brucenter, Koepel van de incubators.

De structuren worden gegroepeerd rond een centrale desk 1819,
die de toegangspoort is tot de stand, waar de consulenten eerste-
lijnsinformatie geven en indien nodig doorverwijzen naar de
aanwezige partners.

De gewestelijke stand werd in 2016 gefinancierd met het bud-
get van Impulse (45.000 EUR) en er werd 2.000 EUR uitgegeven
voor het boeken van de aanpalende vergaderzaal.

Er is dus geen rechtstreekse steun (subsidie) voor het Salon
Ondernemen in het kader van mijn bevoegdheden.

Vraag nr. 579 van mevr. Julie de Groote d.d. 18 maart 2016
(Fr.):

De uitvoering van de ordonnantie van 4 september 2008
betreffende de strijd tegen de discriminatie en de gelijke behan-
deling op het vlak van werkgelegenheid.

De ordonnantie van 4 september 2008 betreffende de strijd
tegen de discriminatie en de gelijke behandeling op het vlak van
werkgelegenheid, bevat verschillende maatregelen.

— Krachtens artikel 15 van de ordonnantie, welke bedrijven heb-
ben een subsidie in 2014 en 2015 gekregen ?

— Wat is het bedrag voor elk van deze bedrijven voor 2014 en
2015 ?

— Hoeveel bedrijven voeren thans een diversiteitsplan uit zoals
bepaald in het besluit (uitvoeringsbesluit van de ordonnantie)
van 7 mei 2009 ?

— Kan de minister mij voor 2014 en 2015 vertellen hoeveel
bedrijven de tweede schijf van de subsidie bedoeld in de ordon-
nantie gekregen hebben, als gevolg van een positieve evaluatie
over de uitvoering van het diversiteitsplan van het bedrijf, zoals
beschreven wordt in artikel 11 van het besluit van 7 mei 2009 ?
Graag deze informatie voor 2015.

— Kan de minister mij indien mogelijk voor 2014 en 2015 vertel-
len hoeveel bedrijven de tweede schijf van de subsidie bedoeld
door de ordonnantie niet gekregen hebben, als gevolg van een
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tion négative de la mise en ceuvre du plan diversité de 1’entre-
prise ?

— Combien d’entreprises possédent-elles actuellement le label
« nous cultivons la diversité » ?

— Pour chacun des outils diversité suivants, combien d’entre-
prises en ont-elles bénéfici¢ en 2015 : les Topos Diversité, les
Chantiers Diversité, les moments « Spot » ?

— En 2015, quel a été le nombre de visites de la page web diver-
sité.irisnet.be ?

— Au-dela de ces outils, comment le gouvernement bruxellois
promeut-il la diversité dans les entreprises ?

Réponse : Actuellement, 16 entreprises disposent d’un plan de
diversité actif.

Voici ci-dessous les montants octroyés a chaque entreprise pour
2014 et 2015 :

Plan de diversité 2014

Apam (3.650 EUR)

BNP Paribas Investment Partners (5.850 EUR)
Belcco (5.875 EUR)

EAT (5.400 EUR)

Minor-Ndako (3.500 EUR)

Femma (1.961 EUR)

L’Ouvroir (3.650 EUR)

Plan de diversité 2015

ABC Cars (10.000 EUR)
Acélya (10.000 EUR)
Loterie nationale (0 EUR)
Gammes (2.875 EUR)
Accenture (10.000 EUR)
Pfizer (10.000 EUR)
Belga Queen (7.620 EUR)
Audi (10.000 EUR)

Trias (4.602,5 EUR)
APEF (9.625 EUR)
Sint-Goedele (10.000 EUR)

15 entreprises ont bénéficié de la 2° tranche du subside en
2014 et 2015 et aucune entreprise n’a fait I’objet d une évaluation
négative.

21 entreprises possédent le label de diversité pour la période
2015-2017.

En 2015, il n’y a pas eu de moments « Spot », il n’y pas eu
également de Chantiers Diversité ou des Topos Diversité.

Lors de I’événement organisé pour la remise des labels de
diversité en décembre 2015, 45 entreprises étaient présentes.

Le nombre de visites sur la page web diversité.irisnet.be est
de 537.337 visiteurs francophones et de 68.766 néerlandophones
pour un total de 606.103 visiteurs.

negatieve evaluatie over de uitvoering van het diversiteitsplan
van het bedrijf ?

— Hoeveel bedrijven bezitten thans het diversiteitslabel ?

— Voor elk van de volgende diversiteitsinstrumenten, hoeveel
bedrijven hebben die in 2015 gekregen : de Topos Diversiteit,
de Werven Diversiteit, de momenten « Spot » ?

— Hoeveel maal is de webpagina diversiteit.irisnet.be in 2015
geraadpleegd ?

— Hoe bevordert de Brusselse regering de diversiteit in de bedrij-
ven, naast het gebruik van deze instrumenten ?

Antwoord : Op heden beschikken 16 ondernemingen over een
actief diversiteitsplan.

Hieronder vindt u de bedragen die toegekend werden aan elke
onderneming voor 2014 en 2015 :

Diversiteitsplan 2014 :

Apam (3.650 EUR)

BNP Paribas Investment Partners (5.850 EUR)
Belcco (5.875 EUR)

EAT (5.400 EUR)

Minor-Ndako (3.500 EUR)

Femma (1.961 EUR)

L’Ouvroir (3.650 EUR)

Diversiteitsplan 2015 :

ABC Cars (10.000 EUR)
Acélya (10.000 EUR)
Nationale Loterij (0 EUR)
Gammes (2.875 EUR)
Accenture (10.000 EUR)
Pfizer (10.000 EUR)
Belga Queen (7.620 EUR)
Audi (10.000 EUR)

Trias (4.602,5 EUR)
APEF (9.625 EUR)
Sint-Goedele (10.000 EUR)

15 ondernemingen hebben een 29 schijf ontvangen van de sub-
sidie in 2014 en 2015, en geen enkel bedrijf kreeg een negatieve
evaluatie.

21 ondernemingen bezitten het diversiteitslabel voor de periode
2015-2017.

In 2015 zijn er geen « Spot »-momenten geweest, noch
Beleidswerven Diversiteit of Overzicht Diversiteit.

Op het evenement in december 2015 waarop de diversiteitsla-
bels werden uitgereikt, waren 45 ondernemingen aanwezig.

Het aantal bezoeken op de webpagina diversiteit.irisnet.be
bedraagt 537.337 Franstalige bezoekers en 68.766 Nederlands-
talige bezoekers, voor een totaal van 606.103 bezoekers.
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Le label « Nous cultivons la diversité » a été octroyé¢ a 59 entre-
prises. Celui-ci étant renouvelable, 78 labels ont été octroyés a ce
jour.

S’agissant de la promotion de la diversité dans les entreprises,
le gouvernement agit au travers d’autres outils et acteurs tels que :

— La Charte de la diversité dans I’entreprise :

Les entreprises ayant signé la Charte de la diversit¢ dans
Pentreprise sont encouragées a rédiger un plan de diversité et a
s’engager a prendre des initiatives concrétes sur ce plan-la.

— La collaboration avec le service Employeurs d’Actiris :

Le service Diversité collabore avec le service Employeurs
d’Actiris afin d’entrer en contact avec les entreprises qui sont
intéressées par la rédaction d’un plan de diversité. Les entreprises
qui signent une convention de collaboration avec Actiris sont
informées sur I’existence du service Diversité.

— Les partenaires sociaux :

Les partenaires sociaux (syndicats et fédérations patronales)
qui ont conclu une convention avec Actiris pour 1’élaboration d’un
programme de diversité entrent en contact avec des entreprises.
Quand ils constatent qu’une entreprise est préte a rédiger un
plan de diversité, ce contact est transmis vers le service Diversité
d’Actiris.

— Les secteurs :

Avec les secteurs professionnels, on essaie de conclure des
conventions afin d’introduire ainsi la politique de diversité au
niveau sectoriel par les instances représentatives. De cette manicre,
les entreprises sont mobilisées par le secteur pour rédiger un plan
de diversité.

— La remise du label de diversité :

L’événement annuel de la remise des labels de diversité
bruxellois a une entreprise ayant mis en ceuvre un plan de diver-
sité contribue également a la publicité de la politique de diversité
menée et du service Diversité assurant le soutien de celle-ci.

— Le site web de la Politique de diversité bruxelloise :

Les employeurs peuvent contacter également le service

Diversité d’Actiris via ’info disponible sur internet sur la poli-
tique de diversité bruxelloise.

Question n° 580 de M. Benoit Cerexhe du 18 mars 2016 (Fr.) :
Les consommations de carburants des flottes de véhicules des
organismes sur lesquels vous avez la tutelle.

1. Pour chacun des organismes sur lesquels vous avez la tutelle,
quel est le nombre de véhicules motorisés dont il dispose ?

Het label « Diversiteit, daar werken we mee » werd toegekend
aan 59 ondernemingen. Aangezien het label hernieuwbaar is, wer-
den tot nog toe 78 labels toegekend.

Aangezien het de bevordering van diversiteit in de onder-
nemingen betreft, hanteert de regering andere instrumenten en
actoren als :

— Het diversiteitscharter in de onderneming :

De ondernemingen die het diversiteitscharter in de onderne-
ming hebben ondertekend, worden aangemoedigd een diversiteits-
plan op te stellen en zich te verbinden tot het nemen van concrete
initiatieven ter zake.

— De samenwerking met de dienst Werkgevers van Actiris :

De dienst Diversiteit werkt samen met de dienst Werkgevers
van Actiris teneinde in contact te komen met de ondernemingen die
interesse hebben in de opstelling van een diversiteitsplan. De onder-
nemingen die een samenwerkingsovereenkomst met Actiris onder-
tekenen, worden ingelicht over het bestaan van de dienst Diversiteit.

— De sociale partners :

De sociale partners (vakbonden en werkgeversfederaties) die
een samenwerkingsovereenkomst met Actirs hebben gesloten voor
de uitwerking van een diversiteitsprogramma, komen in contact
met ondernemingen. Wanneer ze vaststellen dat een onderneming
bereid is een diversiteitsplan op te stellen, wordt dit contact door-
gegeven aan de dienst Diversiteit van Actiris.

— De sectoren :

Met de beroepssectoren proberen we overeenkomsten af te
sluiten om het diversiteitsbeleid op die manier te introduceren op
sectoraal niveau door de representatieve instellingen. De onderne-
mingen zullen zo door de sector aangezet worden om een diversi-
teitsplan op te stellen.

— De overhandiging van het diversiteitslabel :

Het jaarlijkse evenement waarop de Brusselse diversiteitslabels
worden uitgereikt aan de ondernemingen die een diversiteitsplan
hebben uitgewerkt, draagt eveneens bij aan de ruchtbaarheid van
het gevoerde diversiteitsbeleid en van de dienst Diversiteit die dat
beleid ondersteunt.

— De website van het Brusselse Diversiteitsbeleid :
De werkgevers kunnen eveneens de dienst Diversiteit van

Actiris contacteren aan de hand van de informatie op internet
inzake het Brusselse diversiteitsbeleid.

Vraag nr. 580 van de heer Benoit Cerexhe d.d. 18 maart 2016
(Fr.) :

Brandstofverbruik van het voertuigenpark van de instellin-
gen die onder uw toezicht staan.

1. Uit hoeveel gemotoriseerde voertuigen bestaat het voertuigen-
park van elke instelling die onder uw toezicht staat ?
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2. Comment se répartit cette flotte en fonction du type de véhicules
(camions, bus, minibus, camionnettes, voiture, motos, ...) ?

3. Pour chacun de ces types de véhicules, quelle est la répartition
observée en fonction de leur motorisation : diesel, essence,
¢lectrique, hybride, ... ?

4. Quelle est, pour chacun de ces organismes, la consommation
totale (en litres et/ou m?) enregistrée ces trois dernicres années
(année par année) en :

a. Diesel ?
b. Essence ?
c. Gaz?

5. Quelle est la consommation moyenne aux 100 km de chacun
des types de véhicules ainsi répertoriés ?

6. L’organisme dispose-t-il dans ses parkings ou dépots de bornes
de rechargement destinées aux véhicules électriques ? Si oui,
combien ?

Réponse : J’ai bien pris connaissance de votre question portant
sur les consommations de carburants des flottes de véhicules des
organismes sous ma tutelle.

Le groupe SRIB, finance.brussels, dispose de 19 véhicules
motorisés et de 2 Zen Car en location a long terme. Il s’agit uni-
quement de voitures dont :

— 10 véhicules a essence (dont 2 hybrides);
— 7 véhicules au diesel,;

— 2 véhicules électriques.

La SRIB dispose ainsi de 2 bornes électriques mises a disposi-
tion dans la cour intérieure.

Je ne peux malheureusement répondre a vos questions portant
sur la consommation totale enregistrée ces trois dernicres années
et la consommation moyenne aux 100 km car je ne dispose pas des
¢léments d’informations.

Impulse.brussels dispose de 11 véhicules en location a long
terme, dont une pool car. Il s’agit également exclusivement de
voitures dont :

— 4 véhicules hybrides;
— le reste de la flotte roulant au diesel.

Aucune borne destinée au rechargement des véhicules élec-
triques n’est a ce jour disponible. Cependant, la demande a été
introduite aupres du propriétaire des lieux.

Je ne dispose pas des informations me permettant de vous
transmettre un calcul des différentes consommations demandées

aupres de I’administration.

Quant au Conseil économique et social de la Région de
Bruxelles-Capitale (CES), il ne possede aucun véhicule de service.

Concernant Atrium, 1’agence dispose de 4 voitures dont :

2. Hoe is dat voertuigenpark samengesteld (vrachtwagens, bus-
sen, minibussen, bestelwagens, wagens, moto’s) ?

3. Wat is voor elk type voertuig de verdeling volgens de motori-

satie : diesel, benzine, elektriciteit, hybride ?

4. Wat is voor elke instelling het totale verbruik (in liter en/of m?)
over de laatste drie jaar (jaar per jaar) aan :

a. Diesel ?
b. Benzine ?
c. Gas?

5. Wat is het gemiddelde verbruik per 100 km van elk geinventa-
riseerd voertuigtype ?

6. Beschikt de instelling in haar parkings of depots over herlaad-

palen voor de elektrische voertuigen ? Zo ja, hoeveel ?

Antwoord : Ik heb kennis genomen van uw vraag over het
brandstofverbruik van het wagenpark van de instellingen die
onder de bevoegdheid van de minister vallen.

De groep GIMB, finance.brussels beschikt over 19 gemoto-
riseerde voertuigen en 2 Zen Cars die gehuurd worden op lange
termijn. Het betreft enkel personenwagens waarvan :

— 10 benzinevoertuigen (2 hybrides)
— 7 dieselvoertuigen

— 2 elektrische voertuigen.

De GIMB beschikt over 2 elektrische oplaadpalen op de bin-
nenkoer.

Ik kan helaas geen antwoord geven op uw vragen over het

totale verbruik van de laatste drie jaar en het gemiddeld verbruik
per 100 km omdat ik daar geen informatie over heb.

Impulse.brussels beschikt over 11 voertuigen met een huurcon-
tract op lange termijn waarvan één een pool car is. Ook hier betreft
het enkel personenwagens waarvan :

— 4 hybride voertuigen;
— de rest van het wagenpark rijdt op diesel.

Momenteel is er geen enkele oplaadpaal voor de elektrische
voertuigen beschikbaar. Er werd echter een aanvraag ingediend bij
de eigenaar van de locatie.

Ik beschik nog niet over cijfers over het verbruik. Ik heb deze
aangevraagd bij de administratie.

De Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofd-

stedelijk Gewest (ESR) heeft geen enkele dienstwagen.

Atrium beschikt over 4 wagens :
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— 3 véhicules au diesel, dont un Euro 6, et 1 véhicule hybride
(diesel/¢lectrique).

Pour ces trois derniéres années, la consommation totale enre-
gistrée est de :

— 3 dieselvoertuigen waaronder een Euro 6 en 1 hybride voer-
tuig (diesel/elektrisch).

Dit is het totale verbruik van de laatste drie jaren :

2013 2014 2015 2013 2014 2015
Nombre de véhicules 3 4 4 Aantal voertuigen 3 4 4
Consommation (litres) 2.160 3.168 2.736 Verbruik (in liter) 2.160 3.168 2.736

La consommation moyenne aux 100 km (mixte) est répartie
comme telle :

Het gemiddeld verbruik per 100 km (gemengd) ziet er als volgt
uit

Type de véhicule Consommation (litres) Type voertuig Verbruik (in liter)
Véhicule hybride 3,9 Hybride voertuig 3,9
Euro 6 6,4 Euro 6 6,4
Bluemotion 5,6 Bluemotion 5,6
Autre 6,3 Andere 6,3

Le parking d’ Atrium ne dispose pas de bornes de rechargement
électrique.

Une réflexion est toutefois menée sur I’installation des bornes
de rechargement destinées aux véhicules ¢lectriques afin de pou-
voir répondre aux exigences des « éco-stores » lorsque la flotte
sera changée courant de 1’année 2017.

Concernant Actiris, 1’administration dispose de 22 véhicules
motorisés. La flotte de véhicules se compose de 5 voitures,

5 camionnettes et de 12 vélos a assistance électrique.

La répartition observée en fonction de la motorisation des véhi-
cules se répartit comme suit :

— 3 véhicules électriques (une camionnette et deux voitures)

12 vélos a assistance électrique

— 2 véhicules a essence (une voiture et une camionnette)

4 véhicules au diesel (une voiture et trois camionnettes)

1 véhicule hybride (une voiture)

La consommation totale de carburant pour les années 2013,
2014 et 2015 est répartie comme telle :

Op de parking van Atrium is er geen elektrische oplaadpaal.

Er wordt echter nagedacht over de installatie van oplaadpalen
voor elektrische wagens om de eisen van de « eco-stores » te kun-
nen inwilligen wanneer het wagenpark gewijzigd wordt in 2017.

De administratie van Actiris heeft 22 gemotoriseerde voertui-
gen. Het wagenpark bestaat uit 5 personenwagens, 5 bestelwagens
en 12 elektrische fietsen.

De verdeling in functie van de motorisering van de voertuigen
ziet er als volgt uit :

— 3 elektrische voertuigen (een bestelwagen en twee wagens)

12 elektrische fietsen

— 2 benzinevoertuigen (een personenwagen en een bestelwagen)

4 dieselvoertuigen (een personenwagen en drie bestelwagens)

1 hybride voertuig (een personenwagen)

Het totale brandstofverbruik voor 2013, 2014 en 2015 ziet er
als volgt uit :

2013 2014 2015

2013 2014 2015

Litres 3.534 4.089 3.532

Liter 3.534 4.089 3.532

La consommation moyenne aux 100 km de chacun des types de
véhicules est répartie comme suit :

Het gemiddeld verbruik op 100 km per soort voertuig ziet er
als volgt uit :

Type du véhicule Litres par kilométre

Type voertuig Liter per kilometer

Nissan e-NV200 0
Nissan Leaf 0
Nissan Leaf 0
Volvo V50 7,3
BMW 520 D 8
6

Toyota Prius

Nissan e-NV200
Nissan Leaf
Nissan Leaf
Volvo V50
BMW 520 D
Toyota Prius

e I R
W
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Volkswagen Caddy 6,7
Volkswagen TS 6,7
Peugeot Expert 7,5
Ford Tourneo 7,9
Vélos a assistance €lectrique 0

Volkswagen Caddy 6,7
Volkswagen T5 6,7
Peugeot Expert 7,5
Ford Tourneo 7,9
Elektrische fietsen 0

Actiris dispose de deux bornes de rechargement destinées aux
véhicules électriques : une borne de rechargement classique et une
borne de rechargement rapide.

Les services de citydev.brussels disposent d’une flotte de 11
véhicules motorisés. Il s’agit de six véhicules de service et de cinq
véhicules de fonction. Soit :

— 2 véhicules utilitaires (CNG/essence)
— 9 voitures dont :
- 3 voitures > 100 % électrique
-1 voiture > 100 % essence
- Véhicules de fonction (5) :
* 2 voitures > Full Hybride > électrique/essence
* 1 voiture > CNG/essence
* 2 voitures > 100 % diesel

Mis a disposition des services opérationnels depuis le
20 novembre 2015, les services ne disposent pas d’assez de
recul pour estimer la consommation des véhicules de service. Le
constructeur annonce toutefois une consommation moyenne de
9 kg/100 km, soit une capacité de 400 km/plein.

Pour ce qui concerne les véhicules 100 % électriques, les
services ne disposent d’aucune information précise en la matiere.

La voiture 100 % essence a été mise a disposition des services
de citydev.brussels en juin 2009. Avec une moyenne annuelle de
7.500 km et une consommation de 5,5 /100 km. Sur cette base, la
consommation totale est estimée a 1.237 litres pour ce véhicule.

Pour ce qui concerne la consommation des véhicules Full
Hybride, le constructeur annonce une consommation moyenne
de 5,2 1/100 km. Le kilométrage prévu par véhicule est fixé a
15.000 km. Dans la mesure ou ces véhicules ont été mis a dispo-
sition depuis le 1°" décembre 2015, les services ne disposent pas
de suffisamment d’éléments pour apporter une réponse précise.

Quant a la consommation du véhicule CNG/essence. Ce véhi-
cule a été mis a disposition en janvier 2015. En janvier 2016, le
véhicule avait parcouru un total de 20.000 km. Pour ce véhicule,
il s’agit de considérer une consommation mixte. 400 km/CNG
et 900 km/essence. Soit une consommation de gaz naturel de
3,3 kg/100 km et une consommation d’essence de 6,9 1/100 km.

Parmi les véhicules diesel encore en service, un véhicule a été
mis en service en juin 2011. Sur la base du kilométrage parcouru,
sa consommation totale s’¢léve a 5.876 litres, soit une moyenne de

Actiris beschikt over twee oplaadpalen voor elektrische voer-
tuigen : een klassieke oplaadpaal en een snelle oplaadpaal.

Citydev.brussels heeft een wagenpark van 11 gemotoriseerde
voertuigen; 6 dienstwagens en vijf functiewagens :

— 2 bedrijfsvoertuigen (CNG/benzine)
— 9 wagens waarvan :
- 3 personenwagens > 100 % elektrisch
- 1 personenwagen > 100 % benzine
- Functievoertuigen (5) :
* 2 personenwagens > Full Hybride > elektrisch/benzine
* 1 personenwagen > CNG/benzine
* 2 personenwagens > 100 % diesel

De operationele diensten kunnen sedert 20 november 2015
gebruikmaken van deze voertuigen. Ze hebben echter nog niet
lang genoeg gereden om het verbruik van de dienstwagens te kun-
nen inschatten. De constructeur vermeldt een gemiddeld verbruik
van 9 kg/100 km, hetzij een capaciteit van 400 km voor een volle
tank.

De diensten beschikken niet over exacte informatie hieromtrent
voor de voertuigen die 100 % elektrisch rijden.

De personenwagen die 100 % op benzine rijdt in juni 2009 ter
beschikking gesteld van citydev.brussels. Jaarlijks wordt 7.500 km
gereden met dit voertuig en het verbruik bedraagt 5,5 1/100 km. Op
basis van deze gegevens komt het totale verbruik van dit voertuig
neer op 1.237 liter.

De constructeur van de Full Hybride voertuigen maakt gewag
van een gemiddeld verbruik van 5,2 1/100 km. Er wordt ingepland
dat elk voertuig 15.000 km zal rijden. Deze voortuigen werden
ter beschikking gesteld sedert 1 december 2015 waardoor de
diensten nog niet over voldoende elementen beschikken om een
exact antwoord te formuleren op de vraag hoeveel deze voertuigen
verbruiken.

Het CNG/benzine voertuig werd ter beschikking gesteld in
januari 2015. In januari 2016 had het voertuig 20.000 km op de
teller. Voor dit voertuig is het verbruik gemengd; 400 km/CNG
en 900 km/benzine. Dat komt neer op een aardgasverbruik van
3,3 kg/100 km en een benzineverbruik van 6,9 1/100 km.

Onder de dieselvoertuigen die nog worden gebruikt, werd een
voertuig in dienst gesteld in juni 2011. Op basis van het aantal
gereden kilometers bedraagt het totale verbruik ervan 5.876 liter,
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7,3 1/100 km. La consommation totale du second véhicule diesel
est de 2.475 litres soit 5,5 1/100 km.

Citydev.brussels dispose de 3 bornes de rechargement (22 kW)
pour ses véhicules électriques.

Enfin, en ce qui concerne les mesures prises au sein de I'admi-
nistration Bruxelles Economie et Emploi, je vous invite a adres-
ser votre question & la secrétaire d’Etat chargée de la Fonction
publique, Mme Fadila Laanan.

Question n° 587 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 18 mars
2016 (Fr.) :

Les efforts de simplification administrative au bénéfice des
acteurs économiques.

A

Le gouvernement s’est engagé a adopter un plan de simpli-
fication administrative qui devrait concerner l’ensemble des
compétences et ce, dans une approche globale et transversale.
Nonobstant 1’adoption du plan endéans les prochains mois, pour-
riez-vous me communiquer la liste des mesures qui ont déja été
adoptées depuis le début de la législature, au sein de chacun des
services publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle, pour
faciliter les rapports avec les acteurs économiques ?

Réponse : En prenant les compétences économiques de la
Région, j'ai eu le souhait de rationaliser, simplifier et clarifier les
actions des administrations sous ma tutelle.

Dés lors, depuis 2014, je veille a ce que mes administrations
simplifient leurs actions avec comme objectif final : simplifier la
vie des entrepreneurs bruxellois.

En ce qui concerne les PME, je viendrai trés prochainement
vous présenter le Small Business Act qui traduit la volonté poli-
tique d’améliorer graduellement mais structurellement le climat
entrepreneurial a Bruxelles.

Cette volonté politique est traduite dans la « Stratégie 2025 »
dont la Région bruxelloise s’est dotée en juin 2015, dont le SBA
est le second Objectif (sur 18).

Enfin les administrations sous ma tutelle participent a la straté-
gie de la secrétaire d’Etat en matiére de simplification administra-
tive, l'objectif de cette stratégie est d'apporter une réduction réelle
des charges administratives, et d’assortir les actions du futur plan
bruxellois d’un monitoring, d’indicateurs de suivi et de rapports.

A ce jour, les administrations participent & la mise en place d'un
monitoring bruxellois, un dispositif de suivi permettant :

— le suivi de I’avancement de la mise en ceuvre des moyens
alloués et des réalisations;

— T’identification des obstacles a la mise en ceuvre sur le terrain
afin de proposer des pistes de solution pratiques et de formuler
des recommandations aux responsables;

hetzij een gemiddelde van 7,3 1/100 km. Het totale verbruik van
het tweede dieselvoertuig bedraagt 2.475 liter, hetzij 5,5 1/100 km.

Citydev.brussels beschikt over 3 oplaadpalen (22 kW) voor de
elektrische voertuigen.

Ten slotte, wat betreft de maatregelen die genomen werden bij
het bestuur Brussel Economie en Werkgelegenheid, verzoek ik
u uw vraag te richten aan de staatssecretaris voor het Openbaar
Ambt, mevrouw Fadila Laanan.

Vraag nr. 587 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
18 maart 2016 (Fr.):

Inspanningen inzake administratieve vereenvoudiging voor
de economische actoren.

De regering heeft er zich toe verbonden een plan inzake admi-
nistratieve vereenvoudiging aan te nemen dat van toepassing zou
zijn op alle bevoegdheden in het kader van een allesomvattende en
transversale aanpak. Kunt u me, ongeacht of het plan al dan niet
wordt aangenomen in de komende maanden, een lijst bezorgen
van de maatregelen die al sinds het begin van de zittingsperiode
werden genomen in elke overheidsdienst die onder uw ministeri-
eel toezicht staat, om de relaties met de economische actoren te
vergemakkelijken ?

Antwoord : Tk heb de economische bevoegdheden van het
Gewest voor mijn rekening genomen en wou de acties van de
administraties die onder mijn voogdij vallen rationaliseren, ver-
eenvoudigen en verduidelijken.

Sedert 2014 waak ik er dan ook over dat mijn administraties
hun acties vereenvoudigen met de uiteindelijke bedoeling om het
leven van de Brusselse ondernemers te vergemakkelijken.

Wat de KMO’s betreft, zal ik heel binnenkort de Small
Business Act voorleggen. Deze weerspiegelt de politiecke wil om
stapsgewijs en op een structurele manier het ondernemersklimaat
in Brussel te verbeteren.

Deze politieke bereidheid wordt toegelicht in de « Strategie
2025 », die het Brussels Gewest goedgekeurd heeft in juni 2015.
De SBA vormt de tweede doelstelling van deze Strategie 2015
(van de 18).

Ten slotte, de administraties onder mijn voogdij werken mee
aan de strategie van de staatssecretaris voor Administratieve
Vereenvoudiging. Deze strategie wil een reéle verlaging van
de administratieve lasten bewerkstellingen en de acties van het
toekomstige Brusselse plan koppelen aan een monitoring, opvol-
gingsindicatoren en rapporten.

Momenteel werken de administraties mee aan de invoering van
een Brusselse monitoring, een opvolgingsinstrument waarmee :

— de vooruitgang van de uitvoering van de ingezette middelen en
van de verwezenlijkingen kan worden opgevolgd;

— de hinderpalen bij de uitvoering op het terrein kunnen geiden-
tificeerd worden om mogelijke praktische oplossingen aan te
reiken en aanbevelingen te formuleren naar de verantwoorde-
lijken toe;
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— la mise en relation des acteurs.

Enfin un projet test a été lancé dans nos administrations via la
stratégie de simplification administrative.

L'envoi de recommandé est souvent légalement obligatoire
mais il existe aussi de nombreux cas ou le recours aux recomman-
dés vise simplement la précaution et/ou la prudence. Ils exigent
des procédures bien spécifiques et entrainent d’importants cofits
en gestion, en temps et en argent tant pour I’administration que
pour le destinataire. Les administrations ont étudié¢ les moyens de
diminuer l'envoi de courriers recommandeés.

Question n° 588 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 18 mars
2016 (Fr.) :

Les candidatures spontanées regues par les services publics.

Les services publics suscitent un grand intérét de la part de la
population et sont pergus trés positivement par les citoyens a la
recherche d’un emploi. Aussi, je souhaiterais obtenir des réponses
aux questions qui suivent, et ce pour chacun des organismes qui
dépendent de votre tutelle ministérielle :

— Combien de candidatures spontanées ont-elles été regues en
2013, en 2014 et en 2015 ?

— Combien de candidatures spontanées ont-elles abouti positive-
ment a une mise a I’emploi, en 2013, en 2014 et en 2015 ?

Réponse : Citydev.brussels a traité respectivement 200 candi-
datures spontanées en 2013, 188 candidatures spontanées en 2014
et 258 candidatures spontanées en 2015.

3 de ces candidatures ont abouti a une mise a ’emploi entre
2013 et 2015.

La SRIB n'est pas en tant que telle un service public. Elle n'a
recu que trés de peu candidatures spontanées au cours des der-
ni¢res années. La rotation de son personnel est peu importante,
celui-ci étant avant tout composé d'analystes financiers.

Chaque année, impulse.brussels regoit en moyenne une cen-
taine de candidatures spontanées.

Seule une candidature spontanée a abouti positivement en
2015.

En 2013, Atrium a recu 6 candidatures spontanées aucune n’a
abouti positivement.

En 2014, Atrium a recu 8 candidatures spontanées, aucune n’a
abouti positivement.

En 2015, Atrium a regu 11 candidatures spontanées, aucune n’a
abouti positivement.

Toutes les candidatures sont inscrites dans une réserve de
recrutement au méme titre que celles regues dans le cadre d’une
ouverture de poste.

— de actoren met elkaar in contact kunnen gebracht worden.

Er werd tot slot een testproject gelanceerd in onze administra-
ties via de strategie van administratieve vereenvoudiging.

Het versturen van een aangetekend schrijven is vaak wettelijk
verplicht maar in veel gevallen wordt het aangetekend schrijven
gewoon voorzichtigheidshalve of uit voorzorg gebruikt. Er zijn
specifieke procedures voor nodig en het kost veel tijd en geld,
zowel voor de administratie als voor de bestemmeling. De admi-
nistraties hebben bekeken hoe ze de het aantal aangetekende ver-
zendingen kunnen beperken.

Vraag nr. 588 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
18 maart 2016 (Fr.) :

Spontane sollicitaties bij de overheidsdiensten.

De overheidsdiensten hebben een goede reputatie bij de bevol-
king en worden als zeer interessant beoordeeld door de burgers
die op zoek zijn naar werk. Daarom had ik u graag de volgende
vragen gesteld voor elke instelling die onder uw ministerieel toe-
zicht staat :

— Hoeveel spontane sollicitaties werden ontvangen in 2013, 2014
en 2015 ?

— Hoeveel spontane sollicitaties hebben geleid tot een aanwer-
ving in 2013, 2014 en 2015 ?

Antwoord : Citydev.brussels heeft 200 spontane sollicitaties
behandeld in 2013, 188 in 2014 en 258 in 2015.

Van 2013 tot 2015 resulteerden 3 van die sollicitaties in een
aanwerving.

De GIMB is geen openbare dienst op zich. Ze heeft weinig
spontane sollicitaties ontvangen in de afgelopen jaren. Het per-
soneelsverloop is klein omdat het personeel vooral bestaat uit
financieel analisten.

Elk jaar ontvangt impulse.brussels gemiddeld een honderdtal
spontane sollicitaties.

Slechts één spontane sollicitatie resulteerde in een aanwerving
in 2015.

In 2013 heeft Atrium 6 spontane sollicitaties ontvangen, waar-
van geen enkele resulteerde in een aanwerving.

In 2014 heeft Atrium 8 spontane sollicitaties ontvangen, waar-
van geen enkele resulteerde in een aanwerving.

In 2015 heeft Atrium 11 spontane sollicitaties ontvangen, waar-
van geen enkele resulteerde in een aanwerving.

Alle sollicitaties worden opgenomen in een aanwervingsre-
serve net zoals deze die worden ontvangen in het kader van een
openstaande betrekking.
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Jusqu’en 2015, le Conseil économique et social de la Région de
Bruxelles-Capitale (CES) recevait annuellement une cinquantaine
de candidatures spontanées. Depuis 2015, ce chiffre a quasi triplé.

Entre 2013 et 2015, aucune candidature spontanée n’a abouti a
une mise a I’emploi.

Pour ce qui concerne Actiris, le nombre de candidatures spon-
tanées regues est de :

— 2013:918
— 2014 :965
— 2015 :1.444

40 candidats pour un total de 43 contrats (3 candidats ont eu un
contrat en 2013 et un renouvellement de contrat en 2015)

— 2013 : 9 contrats
— 2014 : 10 contrats
— 2015 : 17 contrats

— 2016 : 7 contrats (contrats en 2016 mais pour des candidatures
envoyées pendant la période 2013-2015)

Les chiffres doivent cependant étre nuancés : 40 personnes
qui ont envoyé une candidature spontanée chez Actiris ont eu un
emploi. Actiris est cependant incapable de dire si ¢’est leur candi-
dature spontanée qui le leur a permis.

Enfin, en ce qui concerne l'administration Bruxelles Economie
et Emploi, je vous invite a adresser votre question a la secrétaire
d’Etat chargée de la Fonction publique, Mme Fadila Laanan.

Question n° 590 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 18 mars
2016 (Fr.) :

La participation au projet « Earth Hour 2016 ».

Le soir du 19 mars prochain, un certain nombre de pouvoirs
publics couperont la lumiére au sein des batiments administratifs
et ce, afin de participer a I’opération « Earth Hour 2016 ». Pour ne
citer qu’un exemple, la STIB réduira I’éclairage dans ses stations
afin d’économiser 1.000 kWh, soit 1’équivalent de 2 a 3 mois
de consommation d’électricité d’un ménage. Pourriez-vous me
dire si les services qui dépendent de votre tutelle ministérielle,
se joignent a cette campagne ? Si tel n’est pas le cas, pourquoi ?

Réponse : Pour ce qui concerne Citydev, elle a sensibilisé son
personnel via une communication interne sur son réseau Intranet,
a la campagne « Earth Hour 2016 ».

En paralléle, citydev.brussels a entamé des mesures d’écono-
mie bien plus importantes, au travers d” un programme de rénova-
tion de son éclairage depuis 2015.

Tot in 2015 ontving de Economische en Sociale Raad voor
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest (ESR) jaarlijks een vijftigtal
spontane sollicitaties. Sedert 2015 is dit aantal quasi verdriedub-
beld.

Tussen 2013 en 2015 resulteerde geen enkele spontane sollici-
tatie in een aanwerving.

Het aantal spontane sollicitaties die Actiris ontvangen heeft
bedraagt :

— 2013:918
— 2014 :965
— 2015:1.444

40 kandidaten voor in totaal 43 contracten (3 kandidaten kre-
gen een contract in 2013 en een hernieuwing van hun contract in
2015) :

— 2013 : 9 contracten

— 2014 : 10 contracten

— 2015 : 17 contracten

2016 : 7 contracten (contracten in 2016 maar voor sollicitaties
die werden verzonden in de periode 2013-2015)

De cijfers moeten echter genuanceerd worden : 40 personen
die een spontante sollicitatie gestuurd hebben naar Actiris kregen
een baan. Actiris kan echter niet vertellen of dit op basis van hun
spontane sollicitatie gebeurde.

Tot slot, wat de administratie Brussel Economie en Werkgele-
genheid betreft, verzoek ik u uw vraag te richten aan mevrouw
Fadila Laanan, staatssecretaris voor het Openbaar Ambt.

Vraag nr. 590 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
18 maart 2016 (Fr.) :

Deelneming aan het project Earth Hour 2016.

Op de avond van 19 maart 2016 zullen een aantal openbare
besturen het licht uitdoen in administratieve gebouwen om deel
te nemen aan het project Earth Hour 2016. De MIVB zal bijvoor-
beeld de verlichting in haar stations verminderen en 1.000 Kwh
besparen, het equivalent van 2 tot 3 maanden verbruik van een
gezin. Doen de diensten onder het toezicht van de minister mee
aan deze actie ? Zo niet, waarom niet ?

Antwoord : Wat Citydev betreft, werd het personeel via een
interne mededeling op het intranet op de hoogte gebracht van de
campagne « Earth Hour 2016 ».

Tegelijkertijd is Citydev.brussels sinds 2015 bezig met veel
aanzienlijkere besparingsmaatregelen via een programma ter
modernisering van zijn verlichting.
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Concernant impulse.brussels, les locaux étant fermés le same-
di, les lumieres ne sont de toute manicre pas allumées en weekend.

Le groupe SRIB — finance.brussels n'y participe pas en tant
que tel mais la disposition de la moiti¢ de ses locaux, rénovés
fin 2009, fait que I'éclairage est moins nécessaire qu'auparavant
et qu'un systéeme de vérification d'intensité peut méme le régler
automatiquement jusqu'a extinction. En outre, tous les éclairages
sont systématiquement éteints la nuit.

En ce qui concerne le Conseil économique et social de la
Région de Bruxelles-Capitale (CES), il a participé de fait a
I’opération Earth Hour 2016 puisque celle-ci avait lieu le samedi
19 mars 2016 entre 20h30 et 21h30, moment auquel le CES ne
consomme pas d’énergie vu que son batiment est fermé.

Le CES a en outre pris I’initiative de sensibiliser son personnel
tant via un affichage aux valves que par la mise a disposition de
folders.

Earth Hour 2016 n’est pas d’application chez Atrium, dans la
mesure ou il n’y a que trés rarement du personnel encore présent
dans les bureaux a 20h30 et ou les lumiéres sont systématiquement
éteintes lorsque I’alarme est mise en route.

Actiris ne s’est pas joint a la campagne « Earth Hour 2016 ».

En effet, toutes les lumiéres sont déja éteintes dans tous les
sites décentralisés a partir de 18h30 tous les jours ouvrables, et
éteintes complétement les week-ends.

Concernant le siege central, étant donné que 1’équipe de net-
toyage externe intervient entre 20h30 et 21h30, il était impossible
d'organiser cela au moment voulu. Néanmoins, toutes les lumiéres
sont éteintes tous les soirs apres leur passage et ce jusqu’au lende-
main matin, et éteintes complétement les week-ends.

Enfin, en ce qui concerne les mesures prises au sein de I'admi-
nistration Bruxelles Economie et Emploi, je vous invite & adres-
ser votre question a la secrétaire d’Etat chargée de la Fonction
publique, Mme Fadila Laanan.

Question n° 599 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 18 mars
2016 (Fr.) :

La concertation interrégionale sur le projet de shopping sur
I'ancien site de Renault.

Un groupe anversois a annoncé son souhait d’implanter un
shopping dans les anciens ateliers de Renault a Vilvorde. Compte
tenu des éventuelles incidences économiques d’un tel projet pour
la Région bruxelloise et ses noyaux commerciaux, un processus de
concertation interrégional s’ impose. Je souhaiterais dés lors savoir
si votre cabinet a entamé des pourparlers avec les cabinets concer-
nés au sein du gouvernement flamand. Le cas échéant, pourriez-
vous me communiquer la teneur des pourparlers sur ce dossier ?

Wat Impulse.brussels betreft : aangezien de lokalen op zater-
dag gesloten zijn, is de verlichting tijdens het weekend sowieso
uitgeschakeld.

De GIMB-groep — finance.brussels neemt er niet als dusdanig
aan deel, maar de inrichting van de helft van zijn lokalen, die eind
2009 gerenoveerd werden, zorgt ervoor dat er minder verlichting
nodig is dan voordien en dat een systeem dat de lichtintensiteit
controleert, de verlichting zelfs automatisch kan regelen tot en met
het doven. Bovendien wordt alle verlichting ’s nachts stelselmatig
uitgeschakeld.

De Economische en Sociale Raad voor het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest (ESR) heeft in feite deelgenomen aan
« Earth Hour 2016 », aangezien dit evenement plaatsvond op
zaterdag 19 maart 2016 tussen 20.30 uur en 21.30 uur, een ogen-
blik waarop de ESR geen energie verbruikt, omdat het gebouw
gesloten is.

De ESR heeft bovendien het initiatief genomen zijn personeel
te sensibiliseren via affiches ad valvas en folders.

Earth Hour 2016 is niet van toepassing voor Atrium, omdat
er om 20.30 uur nog slechts zelden personeel aanwezig is in de
bureaus en het licht systematisch gedoofd wordt wanneer het
alarm wordt aangezet.

Actiris heeft niet deelgenomen aan « Earth Hour 2016 ».

Op werkdagen zijn alle lichten op alle gedecentraliseerde sites
immers vanaf 18.30 uur uitgeschakeld, en in het weekend is alle
verlichting volledig gedoofd.

Wat de hoofdzetel betreft, was het onmogelijk deel te nemen op
het aangegeven moment, aangezien de externe poetsploeg tussen
20.30 uur en 21.30 uur aan het werk was. Niettemin worden alle
lichten elke avond na de interventie van de poetsploeg gedoofd
en dat tot en met de volgende ochtend. Tijdens het weekend is de
verlichting volledig uitgeschakeld.

Inzake de maatregelen die genomen werden binnen de admi-
nistratic van Brussel Economie en Werkgelegenheid ten slotte,
nodig ik u uit uw vraag te richten tot de staatssecretaris belast met
Openbaar Ambt, mevrouw Fadila Laanan.

Vraag nr. 599 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
18 maart 2016 (Fr.) :

Interregionaal overleg over het project voor een shopping op
de vroegere Renault-site.

Een Antwerpse groep heeft onlangs haar wens te kennen gege-
ven om een shopping tot stand te brengen op de vroegere Renault-
site in Vilvoorde. Gelet op de eventuele economische weerslag
van dergelijk project op het Brussels Gewest en de handelskernen
ervan, is een interregionaal overlegproces vereist. Ik wens dan ook
te weten of uw kabinet besprekingen heeft aangevat met de betrok-
ken kabinetten in de Vlaamse regering. Zo ja, kan u mij de inhoud
van die besprekingen over dit dossier meedelen ?
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Réponse : La société Alcopa a effectivement introduit une
demande de permis pour l'ouverture d'un centre commercial
dans l'ancienne usine Renault de Vilvorde. Il est question de
19.100 métres carrés de surfaces commerciales et de 7.735 métres
carrés d'équipements de loisirs.

Ce projet de centre commercial vient se rajouter aux Néo,
Docks Bruxsel et Uplace, ce dernier étant d’ailleurs planifié¢ a
seulement quelques encablures du projet porté par Alcopa (500 m
environ).

Je regrette bien évidemment le manque de concertation avec
la Flandre, dont je suis demandeur. La question de la concurrence
interrégionale et du développement de grands centres commer-
ciaux aux zones de chalandises conflictuelles, et dans une logique
de spéculation immobiliére, n’est pas viable économiquement a
terme; et vient au détriment de 1’offre commerciale du centre-ville.

Jai d’ailleurs déja pu m’exprimer a ce sujet, notamment dans
la presse.

Je regrette aussi le refus d’entrer dans une vraie logique de
métropole urbaine, qui consiste a se concerter préalablement sur
des projets qui ont des incidences réciproques sur les régions limi-
trophes. Je n’ai pas été contacté pour des pourparlers.

J’apprends que le comité socio-économique national pour la
distribution a remis un avis négatif au sujet de ce centre commer-
cial, en raison principalement du projet voisin de méga-centre
commercial Uplace; ce qui me parait aller dans le bon sens.

Question n° 602 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 23 mars
2016 (Fr.) :

Le soutien au recrutement de collaborateurs pour le projet
Docks Bruxsel.

L’organisme Actiris a annoncé qu’il va soutenir le recrutement
de collaborateurs dans le cadre du projet Docks Bruxsel. Ce sont
pas moins de 1.200 personnes qui pourraient étre engagées dans
les différentes enseignes qui seront abritées dans ledit shopping
bruxellois. Pourriez-vous m’apporter des réponses aux questions
suivantes :

— En quoi consiste exactement le partenariat conclu entre Actiris
et les gestionnaires de Docks Bruxsel ? Pourriez-vous préciser
votre réponse en communiquant le type de soutiens, les res-
sources humaines et les budgets mobilisés ainsi que le calen-
drier général des opérations ?

— Quelles mesures ont-elles été retenues pour sensibiliser les
demandeurs d’emploi bruxellois a postuler aux offres vacantes
dans le cadre de ce projet ?

Réponse : Docks Bruxsel est un projet porté par le promoteur
immobilier « Equilis ». Actiris et Equilis ont signé une conven-
tion de collaboration en 2012. Conformément a cette convention,
Equilis a intégré dans chacun de ses baux commerciaux une clause
relative au recrutement de son personnel précisant notamment
qu’il devra étre pris en charge par les services d’Actiris. Equilis
peut en effet compter sur le soutien d’Actiris en bénéficiant de

Antwoord : De firma Alcopa heeft inderdaad een vergunnings-
aanvraag ingediend voor de opening van een winkelcentrum op de
site van de vroegere fabriek van Renault in Vilvoorde. Het betreft
19.100 vierkante meter aan handelszaken en 7.735 vierkante meter
aan recreatiemogelijkheden.

Dit winkelcentrumproject komt bovenop Neo, Docks Bruxsel
en Uplace. Deze laatste bevindt zich trouwens op een steenworp
van het project dat door Alcopa wordt gedragen (ongeveer 500 m).

Ik betreur vanzelfsprekend dat er geen overleg was met
Vlaanderen en ben hier vragende partij. Op termijn is concurrentie
tussen de gewesten en de ontwikkeling van grote winkelcentra in
naburige verzorgingsgebieden, in een context van vastgoedspe-
culatie, economisch niet leefbaar; en gaat het ten koste van het
handelsaanbod in het stadscentrum.

Ik heb mijn mening al gegeven over dit onderwerp in de pers.

Ik betreur eveneens de terughoudendheid om in de logica te
stappen van de stedelijke metropool, die inhoudt dat voorafgaan-
delijk overleg wordt gepleegd over projecten die een wederzijdse
impact hebben op de aaneengrenzende regio’s. Ik ben nog niet
gevraagd voor een gesprek.

Ik verneem dat het Nationaal Sociaal-Economisch Comité
voor de Distributie een negatief advies gegeven heeft voor het
winkelcentrum en dit voornamelijk door het megawinkelcomplex
Uplace; wat mij een stap in de goede richting lijkt.

Vraag nr. 602 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
23 maart 2016 (Fr.) :

Steun bij de rekrutering van medewerkers voor het project
Docks Bruxsel.

Actiris heeft steun aangekondigd bij de rekrutering van mede-
werkers in het kader van het project Docks Bruxsel. Het gaat om
1.200 personen die aangeworven zouden kunnen worden in de
verschillende winkels, die in dat Brussels shoppingcenter zullen
worden gehuisvest. In dat verband had ik u graag de volgende
vragen gesteld :

— Waarin bestaat precies het partnerschap tussen Actiris en de
beheerders van Docks Bruxsel ? Kunt u in uw antwoord het
soort steun, de human resources, de aangewende begrotings-
middelen en het algemeen tijdschema van de acties precise-
ren ?

— Welke maatregelen werden gekozen om de Brusselse werkzoe-
kenden ertoe aan te moedigen te solliciteren naar de vacante
betrekkingen in het kader van dat project ?

Antwoord : Dockx Brussel is een project dat door bouwpromo-
tor « Equilis » wordt gedragen. Actiris en Equilis hebben in 2012
een samenwerkingsovereenkomst ondertekend. Op basis van deze
overeenkomst heeft Equilis in elk van zijn huurovereenkomsten
een clausule ingebouwd met betrekking tot de aanwerving van zijn
personeel. De clausule bepaalt met name dat Actiris zal instaan
voor de aanwervingen. Equilis kan inderdaad rekenen op de steun
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I’ensemble de ses services et plus particuliérement de Select
Actiris, son service de présélection de candidats.

Aujourd’hui, les services d’Actiris se tiennent préts a recevoir
les premiéres offres d’emploi et a mobiliser en particulier son pole
spécialisé dans le secteur d’activités du commerce, de 1’horeca et
du tourisme. Il s’agit d’une équipe pluridisciplinaire composée de
consultants en entreprise, conseillers en recrutement, et conseiller
au sein du Centre de Référence Horeca, soit 20 personnes toutes
spécialisées et parfaitement informées de I’ampleur du projet.

En ce qui concerne les actions programmeées, deux rencontres
ont eu lieu le 19 et le 21 avril dernier avec les employeurs dans
le cadre de séances d’information collectives afin de présenter le
projet et la méthode de travail.

Par ailleurs, 2 journées de recrutement seront organisées les
23 juin et 20 septembre 2016. Elles auront trait a la sélection des
candidats par les conseillers en recrutement du pdle compétent et
présentation de ceux-ci aux employeurs intéressés.

Afin de sensibiliser les chercheurs d’emploi, Actiris a procédé
des les premiers contacts avec Equilis, aux actions suivantes :

— Les services décentralisés d’Actiris ont été informées du projet
et de son impact en termes de potentialités d’emploi.

— L’ensemble des partenaires bruxellois d’Actiris, opérateurs
d’emploi en contact avec les chercheurs d’emploi bruxellois,
ont été informés des attentes du promoteur immobilier et plus
particulierement des 3 offres génériques pour lesquelles des
profils seraient recherchés soit les fonctions de « Polyvalent
Vente », « Polyvalent Horeca » et « Polyvalent Divers, anima-
tion, parking ».

— Le site d’Actiris a ét¢ aménagé afin d’orienter tous les cher-
cheurs d’emploi intéressés par les services d’Actiris vers les
3 offres d’emploi génériques d’Equilis.

— Le site du centre commercial « Docks » a également été orga-
nis¢ de maniére a orienter les chercheurs d’emploi vers les
services de présélection d’Actiris (docks@actiris.be).

Question n° 604 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 23 mars
2016 (Fr.) :

Les chiffres du chémage publiés par 'ONEm.

La presse a relayé¢ ce vendredi 18 mars 2016 les chiffres du
rapport annuel de ’ONEm concernant le chomage dans notre
pays. Ces derniers n’ont manifestement jamais été aussi bas depuis
24 ans. Selon le dirigeant de I’office fédéral, trois causes princi-
pales sont a la source de la situation : la conjoncture économique
favorable qui souftle sur notre pays; 1’évolution démographique;
et, enfin, la limitation dans le temps des allocations d’insertion. Je
souhaiterais savoir si vous avez eu 1’occasion de parcourir ledit
rapport annuel et, le cas échéant, partagez-vous ses conclusions ?
Disposez-vous éventuellement de données spécifiques, par le

van Actiris en met name die van Select Actiris, de dienst voor de
preselectie van kandidaten.

Vandaag staat Actiris klaar om de eerste vacatures te ontvan-
gen en zijn pool in te schakelen die gespecialiseerd is in de sector
handel, horeca en toerisme. Het is een multidisciplinair team dat
samengesteld is uit bedrijfsconsultants, aanwervingsconsulenten
en consulenten van het Beroepsreferentiecentrum Horeca. In totaal
20 personen die allen gespecialiseerd zijn en perfect op de hoogte
zijn van de draagwijdte van het project.

Wat de geprogrammeerde acties betreft waren er twee bijeen-
komsten op 19 en 21 april laatstleden met de werkgevers in het
kader van collectieve infosessies om het project en de werkme-
thode toe te lichten.

Overigens zullen 2 aanwervingsdagen worden georganiseerd
op 23 juni en 20 september 2016. Er zullen kandidaten geselec-
teerd worden door de aanwervingsconsulenten van de desbetref-
fende pool en deze zullen vervolgens voorgesteld worden aan de
werkgevers.

Om de werkzoekenden te sensibiliseren heeft Actiris van bij de
eerste contacten met Equilis de volgende stappen ondernomen :

— De gedecentraliseerde diensten van Actiris werden geinfor-
meerd over het project en de impact ervan in termen van job-
creatie.

— Alle Brusselse partners van Actiris, tewerkstellingsoperato-
ren die in contact staan met de Brusselse werkzoekenden,
werden op de hoogte gebracht van de verwachtingen van de
bouwpromotor en meer bepaald van de 3 generieke vacatures
waarvoor profielen gezocht worden voor de volgende functies
« Polyvalent medewerker verkoop », « polyvalent medewerker
horeca » en « Polyvalente medewerker varia, animatie, par-
king ».

— De website van Actiris werd zodanig geconfigureerd dat alle
werkzoekenden die geinteresseerd zijn in de diensten van
Actiris naar de 3 generieke vacatures van Equilis worden door-
gestuurd.

— Ook de site van het winkelcentrum « Docks » werd zodanig
geconfigureerd dat de werkzoekenden worden doorgestuurd
naar de preselectiediensten van Actiris (docks@actiris.be).

Vraag nr. 604 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
23 maart 2016 (Fr.) :

De door de RVA gepubliceerde werkloosheidscijfers.

Op vrijdag 18 maart 2016 heeft de pers de cijfers uit het
jaarverslag van de RVA over de werkloosheid in ons land gepu-
bliceerd. Ze waren nog nooit zo laag in de laatste 24 jaar. Volgens
de directeur van de federale instelling zijn er drie hoofdoorzaken
voor de situatie : de gunstige economische conjunctuur in ons
land, de demografische evolutie en, tot slot, de beperking in de
tijd van de inschakelingsuitkeringen. Hebt u de gelegenheid gehad
om dat jaarverslag te overlopen en, in voorkomend geval, bent u
het eens met de conclusies ? Beschikt u eventueel via de diensten
van Actiris over specificke gegevens over het Brussels Gewest ?
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biais des services d'Actiris, concernant la Région bruxelloise ?
Les mesures fédérales portent leurs fruits, certes, mais quelle est
I’étendue de leur incidence pour notre Région ?

Réponse : Méme si le taux de chomage reste trop élevé, force
est de constater qu’il faut effectivement remonter a 2003 pour
avoir un niveau plus faible de chomeurs complets indemnisés
(CCI-DE) en Région bruxelloise (66.726 CCI-DE en 2015 contre
64.571 en 2003). Néanmoins le tableau en annexe (*) montre que
la diminution des chiffres du chomage s’observe principalement
pour les CCI avec des allocations sur base des études (— 43,8 % en
variation annuelle) alors que le nombre de chdmeurs sur la base du
travail diminue de 3,8 %.

Pour ce qui concerne I’explication de la diminution des chiffres
du chomage, si je partage en grande partie les conclusions de
I’ONEm, néanmoins, il y a lieu d’attirer I’attention sur des spéci-
ficités lies a la Région bruxelloise.

En effet, la diminution trés marquée des allocataires d’insertion
(sur base des études) que I’on observe — aussi bien en Région
bruxelloise que dans I’ensemble du pays — s’explique principale-
ment par la modification de la réglementation sur les allocations
d’insertion (limitation des allocations a 3 ans).

Entre janvier et décembre 2015, ’ONEm a enregistré rien que
pour la Région de Bruxelles-Capitale 4.785 exclusions du droit
aux allocations d’insertion en raison d’une limitation dans le
temps. Le nombre de jeunes de moins de 25 ans affectés par cette
limitation a 3 ans est relativement restreint soit 410 exclusions (a
savoir 8,6 %), alors que la catégorie d’age des 25 a 39 ans repré-
sente 3/4 des exclusions.

Ces exclusions ont donc eu un impact important sur les
chiffres produits par ’ONEm. Il est a noter que I’impact sur les
chiffres d’Actiris des Demandeurs d’emploi indemnisés (DEI) est
conséquent, dans la mesure ou une partie des chomeurs exclus
par ’ONEM viennent se réinscrire auprés d’Actiris apres leurs
exclusions (environ 25-30 %).

Néanmoins on peut noter que si la diminution des chiftres des
chomeurs est surtout marquée pour les allocataires d’insertion,
elle s’observe également pour les allocataires sur base du travail
(CCI-DE apres un emploi a temps plein). La diminution annuelle
de ces allocataires est de 3,8 % en Région bruxelloise (— 2,8 %
pour I’ensemble de la Belgique).

Si les exclusions de I’ONEm (limitation a 3 ans des allocations
d’insertion) peuvent expliquer une partie importante de la réduc-
tion du chomage, d’autres facteurs interviennent dans la réduction
du chomage a Bruxelles : la reprise des activités économiques
mais ¢galement le développement de mesures adaptées aux cher-
cheurs d’emploi bruxellois.

En effet, le développement des placements via les offres
d’emploi Select ou encore la mise en place de la Garantie pour
la jeunesse (accroissement des solutions apportées aux jeunes,
notamment via les stages en entreprise) ont eu également un
impact sur la diminution du chomage en Région bruxelloise et
particuliérement pour le chomage des jeunes. Le mouvement de
sortie de jeunes vers ’emploi en 2015 a ainsi augmenté de 8,0 %
sur base annuelle. A titre d’exemple, le nombre de stagiaires en
STE (stage de transition en entreprise) est passé de 148 en 2013 a

De federale maatregelen werpen vruchten af, maar wat zijn de
gevolgen ervan voor ons Gewest ?

Antwoord : Hoewel het werkloosheidspercentage te hoog
blijft, moeten we vaststellen dat we effectief tot 2003 moeten
terugkeren om een lager percentage uitkeringsgerechtigde vol-
ledig werklozen (UVW) aan te treffen in het Brussels Gewest
(66.726 UVW in 2015 tegenover 64.571 in 2003). Niettemin toont
de bijgevoegde tabel (*) dat de daling van de werkloosheidscijfers
hoofdzakelijk geldt voor de UVW met uitkeringen op basis van
studies (— 43,8 % op jaarbasis), terwijl het aantal werklozen op
basis van werk met 3,8 % afneemt.

Wat de verklaring betreffende de daling van de werkloosheids-
cijfers betreft, ben ik het grotendeels eens met de conclusies van
de RVA, maar niettemin moet de aandacht gevestigd worden op de
specificiteiten voor het Brussels Gewest.

De zeer uitgesproken daling van de rechthebbenden op een
inschakelingsuitkering (op basis van studies) die we waarnemen
— zowel in het Brussels Gewest als in het hele land — kan immers
vooral verklaard worden door de wijziging van de regelgeving
over de inschakelingsuitkeringen (uitkering tot 3 jaar beperkt).

Tussen januari en december 2015 heeft de RVA enkel voor
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest 4.785 uitsluitingen van
het recht op inschakelingsuitkeringen wegens de beperking in
de tijd genoteerd. Het aantal jongeren dat jonger is dan 25 jaar
die getroffen worden door deze beperking tot 3 jaar, is relatief
beperkt. Het betreft 410 uitsluitingen (namelijk 8,6 %), terwijl de
leeftijdscategorie van de 25- tot 39-jarigen 3/4 van de uitsluitingen
vertegenwoordigt.

Deze uitsluitingen hebben dus een grote impact op de door
de RVA geleverde cijfers. We merken op dat de weerslag op de
cijfers van Actiris over de niet-werkende werkzoekenden (NWW)
behoorlijk groot is, aangezien een deel van de door de RVA uitge-
sloten werklozen zich na hun uitsluiting opnieuw komen inschrij-
ven bij Actiris (ongeveer 25-30 %).

Niettemin kunnen we noteren dat, hoewel de daling van de
werkloosheidscijfers vooral opvallend is voor de rechthebben-
den op een inschakelingsuitkering, zij eveneens optreedt voor
de uitkeringsgerechtigden op basis van werk (UVW na een vol-
tijdse baan). De jaarlijkse daling van deze uitkeringsgerechtigden
bedraagt 3,8 % in het Brussels Gewest (— 2,8 % voor heel Belgi€).

Hoewel de uitsluitingen door de RVA (beperking tot 3 jaar
van de inschakelingsuitkeringen) een aanzienlijk deel van de ver-
mindering van de werkloosheid kunnen verklaren, zijn er andere
factoren die een invloed hebben op de daling van de werkloosheid
in Brussel : het aantrekken van de economie, maar ook de ont-
wikkeling van maatregelen die aan de Brusselse werkzoekenden
aangepast zijn.

De ontwikkeling van de arbeidsbemiddeling via de vacatures
Select en de invoering van de Jongerengarantie (meer oplossingen
die aan jongeren geboden worden, meer bepaald via de stages in
ondernemingen) hebben inderdaad eveneens een impact gehad op
de daling van de werkloosheid in het Brussels Gewest, en in het
bijzonder op de jeugdwerkloosheid. In 2015 zijn op die manier
8,0 % meer jongeren aan het werk gezet op jaarbasis. Zo is het
aantal stagairs voor een instapstage in een onderneming bijvoor-
beeld gestegen van 148 in 2013 naar 649 in 2014. In 2015 zijn
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649 en 2014. En 2015, 931 stagiaires ont commencé un stage de
transition soit une progression de 43,5 % par rapport a 2014.

(*) (L'annexe ne sera pas publiée mais restera disponible pour
consultation au Greffe ou via le site du Parlement.)

Question n° 607 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 24 mars
2016 (Fr.) :

Les soutiens régionaux aux opérateurs de I'économie sociale.

Les acteurs de 1’économie sociale bruxelloise (initiatives
locales de I’emploi et entreprises d’insertion en téte) peuvent
obtenir un agrément et bénéficier de subsides de la part des auto-
rités régionales. Aussi, je souhaiterais obtenir des réponses aux
questions suivantes :

— Pouvez-vous me communiquer la liste compléte des structures
qui bénéficient actuellement d’un agrément dans le cadre de
I’économie sociale d’insertion ?

— Pouvez-vous me communiquer la liste compléte des structures
qui bénéficient actuellement d’un subside dans le cadre de
I’économie régionale d’insertion ? Pourriez-vous étayer votre
réponse en précisant, pour chaque cas, les volumes budgétaires
concernés en ce qu'ils portent sur des frais d’encadrement et de
fonctionnement ?

— Quel est le nombre de structures qui ont perdu leur agrément
en 2014 et en 2015 ? Pourriez-vous m’en communiquer la liste
compléte ?

Réponse : En réponse a votre question, je vous communique
sous la forme d’un tableau Excel la liste des 108 structures qui
bénéficient d’un agrément en tant qu’Initiative locale de dévelop-
pement de I’emploi (ILDE) ou d’entreprise d’insertion (EI) Cette
liste a été arrétée au 26 avril 2016, c’est-a-dire au terme de la
premiere période d’agrément de 1’année.

Je vous rappelle que la réglementation fixe par année civile
deux périodes durant lesquelles une demande d'agrément peut étre
introduite : 1’'une cour du 1 janvier au 15 février, I’autre du ler
septembre au 15 octobre. La liste compléte des structures agréées
est régulicrement mise a jour sur le site Internet de Bruxelles
Economie et Emploi (http://www.werk-economie-emploi.irisnet.
be/documents/16195/1310006/Liste+des+entreprises+agryC3%
A9es+2016-01/1913b1c0-54fd-4552-bf08-f2efffdc16bd).

Je vous communique également un tableau (*) qui reprend les
initiatives locales de développement de 1’emploi (ILDE) et les
entreprises d’insertion (EI) qui ont bénéficié d’un financement en
2015, le montant octroyé a chacune d’elles et le montant maxi-
mum prévu pour les frais d’encadrement et de fonctionnement
selon les critéres de I’ordonnance du 18 mars 2004.

Enfin, en réponse a votre derniére question, je vous informe
qu’une seule structure a perdu son agrément en 2014 (I’ASBL
Manus) et une autre en 2015, I’ASBL Agence locale pour I’emploi
de Bruxelles-Ville.

(*) (Les tableaux ne seront pas publiés mais resteront disponibles
pour consultation au Greffe ou via le site du Parlement.)

931 stagairs een instapstage gestart, wat een toename met 43,5 %
betekent tegenover 2014.

(*) (De bijlage zal niet worden gepubliceerd, maar blijft ter
beschikking voor raadpleging op de Griffie of via de website
van het Parlement.)

Vraag nr. 607 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
24 maart 2016 (Fr.) :

Gewestelijke steun voor de sociale economie-operatoren.

De actoren van de Brusselse sociale economie (in de eerste
plaats de lokale werkwinkels en inschakelingsbedrijven) kunnen
een erkenning bekomen en subsidies krijgen van de gewestelijke
overheden. Ik zou ter zake een antwoord willen op volgende vra-
gen :

— Kan u mij de volledige lijst meedelen van de structuren die
thans een erkenning hebben in het kader van de sociale inscha-
kelingseconomie ?

— Kan u mij de volledige lijst meedelen van de structuren die
thans een subsidie krijgen in het kader van de regionale inscha-
kelingseconomie ? Kan u in uw antwoord voor elk geval het
volume van de betrokken middelen vermelden, wat betreft de
omkaderings- en werkingskosten ?

— Hoeveel structuren hebben hun erkenning verloren in 2014 en
in 2015 ? Kan u mij de volledige lijst ervan meedelen ?

Antwoord : Tk zal antwoorden op uw vraag aan de hand van
een Excel-tabel met de lijst van de 108 structuren die erkend
werden als plaatselijk initiatief voor de ontwikkeling van de werk-
gelegenheid (PIOW) of als inschakelingsonderneming (10). Deze
lijst werd op 26 april 2016 opgesteld, met andere woorden na het
verstrijken van de eerste periode voor erkenning van het jaar.

Ik herinner er u aan dat de regelgeving per kalenderjaar twee
periodes voorziet gedurende dewelke een erkenningsaanvraag kan
worden ingediend : de eerste loopt van 1 januari tot 15 februari,
de andere van 1 september tot 15 oktober. De volledige lijst van
erkende structuren wordt regelmatig bijgewerkt op de website
van Brussel Economie en Werkgelegenheid (http:/www.werk-
economie-emploi.irisnet.be/documents/16195/1310006/Liste+d
estentreprises+agr%C3%A9%es+2016-01/1913b1¢c0-54fd-4552-
bf08-f2efffdc16bd).

Ik geefu ook een tabel (*) met de plaatselijke initiatieven voor
de ontwikkeling van de werkgelegenheid en de inschakelings-
ondernemingen die een financiering kregen in 2015. Het bedrag
dat werd toegekend aan elk van hen en het maximum voorziene
bedrag voor de begeleidings- en werkingskosten zijn in overeen-
stemming met de criteria van de ordonnantie van 18 maart 2004.

Ten slotte, in antwoord op uw laatste vraag, kan ik u mede-
delen dat één structuur zijn erkenning verloren is in 2014 (vzw
Manus) en een andere in 2015, de vzw Plaatselijk Werkgelegen-
heidsagentschap van de Stad Brussel.

(*) (De tabellen zullen niet worden gepubliceerd, maar blijven ter
beschikking voor raadpleging op de Griffie of via de website
van het Parlement.)
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Question n° 608 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 24 mars
2016 (Fr.) :

La mise en ceuvre des appels a projets innovants dans le cadre
des subsides facultatifs.

Dans le cadre des appels a projets innovants lancés par le gou-
vernement, dans le cadre des subsides facultatifs, le calendrier de
travail a retenu 1’accompagnement entrepreneurial et le soutien
aux commerces victimes du lockdown comme étant les premiéres
étapes initiées pour le mois de mars 2016. Aussi, je souhaiterais
obtenir des réponses aux questions suivantes :

— Combien de dossiers ont-ils été recus par vos services dans le
cadre desdits appels a projets ?

— Quel est le calendrier d’analyse des projets et la date escomptée
pour les remises d’avis au gouvernement ? Quelle est la date
retenue pour la cloture finale et I’octroi des subsides pour les
dossiers de candidature ?

— Quelles sont les compositions des jurys d’experts afférents aux
appels a projets ?

— Des décisions ont-elles éventuellement déja été prises concer-
nant les premiers projets lauréats ? Le cas échéant, pourriez-
vous m’en communiquer la liste ?

Réponse : Appel a projets « accompagnement a l'entrepreneu-
riat » : 'appel a projets s'adresse aux acteurs bruxellois qui portent
des missions de soutien a I'entreprencuriat pour des publics spé-
cifiques (femmes, étudiants, personnes moins qualifiées, etc.) ou
d'accompagnement a l'entrepreneuriat, via notamment des actions
d'aide a la création de start-up, a la transmission d'entreprise, etc.

Cet appel a projets a été ouvert jusqu’au 6 juin. Actuellement
47 dossiers réceptionnés sont en phase d’analyse.

Le Comité est composé comme suit :

— 2 représentants de 1’administration Bruxelles Economie et
Emploi;

— 1 représentant d’Impulse (chargé de mission — entrepreneuriat
social);

— 1 représentant d’Atrium;
— 2 représentants des brussels senior consultant
Le passage en gouvernement est prévu en juillet 2016.

Concernant 1’appel a projets « stimuler l'attractivité des quar-
tiers commercants du Pentagone #MakeBrussels », rappelons
qu’il s’agit de revaloriser ce territoire stratégique pour la Région,
atrium.brussels, I’Agence bruxelloise du Commerce, a développé
une large campagne de crowdsourcing a destination des citoyens
bruxellois afin d’imaginer, élaborer et financer une série de projets
originaux et audacieux pour les dix quartiers du Pentagone.

Vraag nr. 608 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
24 maart 2016 (Fr.) :

Oproepen tot innoverende projecten in het kader van de
facultatieve subsidies.

In het kader van de oproepen tot innoverende projecten vanwe-
ge de regering in het kader van de facultatieve subsidies werden de
begeleiding van ondernemers en de ondersteuning van de winkels
die het slachtoffer zijn van de lockdown, gekozen als de eerste
fases van het werkschema die in maart 2016 zullen worden opge-
start. In dat verband had ik u graag de volgende vragen gesteld :

— Hoeveel dossiers hebben uw diensten ontvangen in het kader
van de oproep tot projecten ?

— Wat is het tijdschema voor de analyse van de projecten en de
datum waarop de adviezen aan de regering moeten worden
bezorgd ? Welke datum is gekozen voor de afsluiting van de
oproepen en de toekenning van de subsidies voor de kandi-
daatsdossiers ?

— Hoe zijn de jury’s van deskundigen voor de projectoproepen
samengesteld ?

— Zijn er eventueel al beslissingen genomen over de eerste gese-
lecteerde projecten ? Kunt u me daar, in voorkomend geval, een
lijst van bezorgen ?

Antwoord : Projectoproep « begeleiding van de onderne-
mers » : de projectoproep richt zich tot de Brusselse actoren die
belast zijn met de ondersteuning van het ondernemerschap voor
specificke doelgroepen (vrouwen, studenten, laaggeschoolden,
enz.) of die de ondernemers begeleiden via ondersteunende acties
bij de oprichting van een start-up, de overdracht van het bedrijf,
enz.

Er kon tot 6 juni ingetekend worden op deze projectoproep. Er
zijn 47 dossiers binnen en deze worden momenteel geanalyseerd.

Het comité is samengesteld als volgt :

— 2 vertegenwoordigers van de administratie Brussel Economie
en Werkgelegenheid;

— 1 vertegenwoordiger van Impulse (opdrachthouder — sociaal
ondernemerschap);

— 1 vertegenwoordiger van Atrium;
— 2 vertegenwoordigers van de Brussels senior consultant.
Dit komt in juli aan bod in de regering.

De projectoproep « de aantrekkelijkheid van de handelswijken
van de Vijfhoek #MakeBrussels » wil dit voor het Brussels Gewest
strategisch gebied herwaarderen. Atrium.Brussels, het Brussels
Handelsagentschap heeft een grote crowdsourcingcampagne
gelanceerd die zich richt tot de Brusselse burger en hem uitnodigt
om een aantal originele en gedurfde projecten te bedenken, uit
te werken en te financieren voor de tien wijken van de Vijfhoek.
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Cette action, répartie sur neuf mois, a pour objectif de revalori-
ser I’image et de renforcer 1’attractivité et la dynamique commer-
ciale des dix quartiers commergants du centre-ville.

Du lancement de 1’appel a projets jusqu’a leur réalisation
concrete, en passant par leur conception, I’objectif est également
de valoriser cette particularité bruxelloise d’avoir, en son centre,
dix quartiers commergants qui offrent autant d’expériences diffé-
rentes.

Cet appel a projets a fait 1’objet d’une note de principe adoptée
par le Gouvernement de la Région bruxelloise en date du 10 mars
2016.

L’appel a projets s’est déroulé comme suit :
Phase 1 : SUBMIT — Crowdsourcing

Du 4 avril au 5 mai 2016, les idées de projet ont été déposées
sur le site www.make.brussels par tout intéressé. Pour étre vali-
dées, celles-ci devaient concerner un des dix quartiers et venir
renforcer le positionnement identitaire du quartier hote pour en
consolider la singularité, développer son image et augmenter son
attractivité.

Phase 2 : VOTE — Crowdvoting

Du 9 au 20 mai 2016, I’ensemble des idées proposées et vali-
dées a été soumis au vote des citoyens.

Les 30 idées de projets les plus plébiscitées (3 par quartier) ont
été retenues pour la troisiéme phase.

Lors de cette phase, 372 idées ont été récoltées et le site, qui a
accueilli plus de 120.000 visiteurs a enregistré 40.000 votes.

Phase 3 : PROTOTYPE — Un week-end de Marathon créatif

Les 27, 28 et 29 mai s’est tenu un week-end de challenge créa-
tif au cours duquel les porteurs d’idée retenue par le public lors de
la phase de crowdvoting se sont réunis dans le but de prototyper
celle-ci en un temps imparti.

Au terme de ce week-end, un jury indépendant composé de
représentants de Visit.brussels, du MAD, de I’administration du
Commerce de la Ville de Bruxelles, de Bruxelles Economie et
Emploi, de Kisskissbankbank, du Beursschouwburg et de deux
représentants des associations de commergants a élu les 10 projets
retenus (1 projet par quartier) qui peuvent prétendre a un finan-
cement de 30.000 EUR chacun pour la réalisation de leur idée de
projet telle que présentée au jury.

Les projets lauréats suivants bénéficieront d’un financement de
30.000 EUR afin que les projets soient concrétisés :

LISTE DES LAUREATS : reprendre du site suivant : http://
make.brussels/fr/les-10-laureats/

— Dansaert : Kring Café Vélo
Concept-store qui propose un ensemble de produits et services

adaptés a la population cycliste de la ville, et plus particuliérement
du quartier Dansaert.

Deze actie is gespreid over een periode van negen maanden en
wil het imago van de tien handelswijken in het centrum opkrikken,
ze aantrekkelijker maken en hun handelsdynamiek stimuleren.

Van bij de lancering van de projectoproep tot de concrete ver-
wezenlijking, via de uitwerking van het project, is het de bedoe-
ling deze Brusselse bijzonderheid, namelijk tien handelswijken
met elk hun eigen verschillende beleving in het centrum van de
stad te valoriseren.

Deze projectoproep maakte het voorwerp uit van een princi-
penota die op 10 maart 2016 door de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering werd goedgekeurd.

De projectoproep verliep als volgt :
Fase 1 : SUBMIT — Crowdsourcing

Van 4 april tot 5 mei 2016 kon elke geinteresseerde zijn ideeén
indienen op de site www.make.brussels. Om in aanmerking te
komen moeten de projecten één van de tien wijken aanbelangen en
moeten ze de identiteitspositionering van de gastwijk versterken
om het unieke karakter ervan te consolideren, het imago ervan te
ontwikkelen en de wijk aantrekkelijker te maken.

Fase 2 : VOTE — Crowdvoting

Van 9 tot 20 mei 2016 kon de burger zijn stem uitbrengen over
alle geselecteerde ideeén.

De 30 projecten (3 per wijk) met de meeste stemmen worden
weerhouden voor de derde ronde.

Tijdens deze fase werden 372 ideeén ingezameld en de site die
door meer dan 120.000 keer werd bezocht kreeg 40.000 stemmen.

Fase 3 : PROTOTYPE — Een weekend creatieve marathon

Op 27, 28 en 29 mei werd een creatief challenge weekend geor-
ganiseerd waarbij de projectontwikkelaars binnen de toegewezen
tijd een prototype moesten ontwikkelen van het door het publiek
tijdens de crowdvoting fase geselecteerde idee.

Na afloop van dit weekend selecteerde een onathankelijke jury,
samengesteld uit vertegenwoordigers van Visit.brussels, MAD,
de administratie Handel van Brussel Stad, Brussel Economie en
Werkgelegenheid, de Kissbank, de Beursschouwburg en twee
vertegenwoordigers van de handelsverenigingen, de 10 winnende
projecten (1 project per wijk) die elk aanspraak kunnen maken
op een financiering van 30.000 EUR voor de uitvoering van hun
projectidee.

De volgende laureaten krijgen 30.000 EUR om hun projecten
concreet in te vullen :

LIJST VAN LAUREATEN : terug te vinden op de volgende
website : http://make.brussels/fr/les-10-laureats/

— Dansaert : Kring Bike Café

Een concept-store die producten en diensten aanbiedt op maat
van de fietsers in Brussel en in het bijzonder in de Dansaertwijk
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— Marolles : Alors on Zwanze

Expos photo/audio et micro-events qui mettent en avant les
habitants des Marolles et les initiatives des commergants et asso-
ciations du quartier.

— Grand-Place : L'Arbre a Palabres

Un Arbre a palabre amovible installé ca et la dans le quartier
pour permettre de créer des oasis de communication.

— Mont des Arts : Nationa(a)l Talent Hole

Un pavillon accueillant un espace d’expo et une sceéne, pro-
posant au public une expérience créative au contact de la scéne
émergeante artistique de Bruxelles.

— Sainte-Catherine : Saint-Catherine-sur-Mer

Propose gratuitement le plaisir de la voile avec des bateaux
modeles réduits dans le grand bassin du Marché aux Poissons.

— Midi-Lemonnier : Entramie

Connecte les commergants et les citoyens au travers de 16 films
d'animations réalisés dans le tram et les stations du quartier.

— Saint-Jacques : La Ligne / The Subway Art Project

Souhaite revaloriser la station prémétro de la Bourse au travers
d'un appel a projets en ligne invitant les artistes a soumettre des
projets créatifs.

— Notre-Dame-aux-Neiges : Melting Pots

Fait découvrir les différents restaurants du quartier via 2 plats
typiques de leur gastronomie, préts a emporter et servis dans des
emballages cylindriques estampillés.

— Rue Neuve : Stryty — The super local app

Gazette digitale qui compile les derniéres tendances locales sur
le shopping (produits & services), les événements et les coupons
avec une touche de social pour les recommandations.

— Sablon : The sound of chocolate

Propose une expérience sensorielle et gustative en alliant le
chocolat.

L’octroi du subside fera I’objet d’une décision du gouverne-
ment, prévue en juin 2016.

Phase 4 : MAKE — La réalisation des idées de projets

De juin a décembre, les dix équipes réalisent leur projet, en
accord avec I’association de commercants du quartier concerné, et
avec le soutien du Service Public Régional Bruxelles Economie et
Emploi, de la Ville de Bruxelles et des équipes d’atrium-brussels.

— Marollen : Alors on zwanze

Een foto- en audiotentoonstelling en micro-evenementen die de
inwoners van de Marollen en de initiatieven van de winkeliers en
de verenigingen uit de wijk in de kijker te plaatsen.

— Grote Markt : L’ Arbre a Palabres

Een woordenboom die overal in de wijk kan verplaatst worden
om oases van communicatie te creéren.

— Kunstberg : Nationa(a)l talent hole

Een paviljoen met een tentoonstellingsruimte en een podium
dat het publiek de allerbeste opkomende creatieve talenten in
Brussel voorstelt.

— Sint-Katelijne : Saint-Catherine-sur-Mer

Biedt op de Vismarkt gratis miniatuur zeilplezier aan met
miniatuurbootjes in het groot bassin.

— Zuid-Lemonnier : Entramie

Verenigt de winkeliers en de burgers door middel van 16 film-
pjes die werden opgenomen in de tram en de stations in de wijk.

— La Ligne aan Sint-Jacob/The Subway Art Project

Wil het metrostation aan de Beurs herbestemmen via een
online projectoproep die kunstenaars uitnodigt om creatieve pro-
jecten voor te leggen.

— Onze-Lieve-Vrouw — Ter-Sneeuw : Melting Pots

Nodigt uit om de verschillende restaurants in de wijk te leren
kennen via 2 typische meeneemgerechten uit hun keuken, geser-
veerd in cylindervormige bedrukte verpakkingen.

— Nieuwstraat : Stryty — The super local app

Een digitaal nieuwsblad met alle plaatselijke nieuwtjes over
winkels (producten en diensten), evenementen en kortingsbonnen
met een sociaal aanbevelingssysteem.

— Zavel : The sound of chocolate
Een project dat muziek en degustatie van chocolade verenigt.

De tockenning van de subsidie zal het voorwerp uitmaken
van een beslissing van de regering die in juni 2016 zal genomen
worden.

Fase 4 : MAKE — De verwezenlijking van de projectideeén

De 10 laureaten krijgen tussen juni en december de tijd om hun
project te realiseren, in overeenstemming met de handelaarsvereni-
ging van de betrokken wijk en met de steun van de Gewestelijke
Overheidsdienst Brussel Economie en Werkgelegenheid, de Stad
Brussel en de teams van Atrium Brussels.
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Question n° 617 de M. Jef Van Damme du 19 avril 2016 (N.) :

La chaussée de Gand en tant que rue commercante.

En novembre 2015, Brussel Nieuws s’est fait 1’écho d’une
étude d’Atrium selon laquelle le nombre de clients chaussée de
Gand a augmenté de 72 % en cing ans.

Je voudrais vous poser les questions suivantes a cet égard :

1. Combien de visiteurs la chaussée de Gand attire-t-elle actuel-
lement ? Comment ce chiffre a-t-il évolué les quatre derniéres
années ?

2. En savez-vous davantage sur les habitudes de dépenses
moyennes ? Quelles sont-elles et comment ont-elles évolué les
quatre derniéres années ?

3. En savez-vous davantage sur le mode de déplacement des
clients ? Pouvez-vous ventiler entre les transports publics / le
vélo / la marche / la voiture ? Comment cette ventilation a-t-
elle évolué les quatre derniéres années ?

4. Quelle est la provenance des clients ? Quelle est la part de
clients locaux et de clients extérieurs a la commune ? Comment
cette ventilation a-t-elle évolué les quatre dernieres années ?

5. Pouvez-vous donner un aper¢u du type de commerces ?
Comment cette situation a-t-elle évolué les quatre derniéres
années ?

6. Si vous n’étes pas en mesure de me fournir ces réponses,
convenez-vous que ce serait un bon exercice a faire pour nos
quartiers commercants ? Dans ’affirmative, étes-vous disposé
a en charger Atrium ?

Réponse : Vous trouverez en annexe (*) les éléments de
réponse a vos questions.

(*) (L'annexe ne sera pas publiée mais restera disponible pour
consultation au Greffe ou via le site du Parlement.)

Question n° 621 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 15 avril
2016 (Fr.) :

Les indicateurs d'alerte de risques psychosociaux au travail.

Les risques psychosociaux constituent une menace importante
pour la santé et la sécurité des travailleurs des secteurs public et
privé, ainsi que pour leurs employeurs. L'employeur est respon-
sable de la politique menée en matiére de bien-étre et il doit mettre
en place une politique de prévention des risques psychosociaux. A
cet égard, le développement d’indicateurs est opportun car ils per-
mettent d’évaluer les risques mais aussi de soutenir la définition
de solutions concrétes. Aussi, pourriez-vous me communiquer la
liste des stratégies qui ont été développées en 2014 et en 2015,

Vraag nr. 617 van de heer Jef Van Damme d.d. 19 april 2016
N):

De Gentsesteenweg als winkelstraat.

In november 2015 berichtte Brussel Nieuws over een studie
van Atrium die stelde dat het aantal klanten op de Gentsesteenweg
op vijf jaar met 72 % is toegenomen.

Hierover de volgende vragen :

1. Wat is het aantal bezoekers vandaag in de Gentsesteenweg ?
Hoe is dit de afgelopen 4 jaar geévolueerd ?

2. Heeft de minister informatie over het gemiddelde bestedings-
patroon ? Wat is dit vandaag en hoe is dit de afgelopen 4 jaar
geévolueerd ?

3. Heeft de minister informatie over de vervoerswijze van de
klanten ? Kan de minister daarin een onderscheid maken tussen
openbaar vervoer/fiets/te voet/auto ? Hoe is dit over de afgelo-
pen 4 jaar ge€volueerd ?

4. Wat is de herkomst van de klanten ? In welke mate gaat het hier
om lokale dan wel om mensen van buiten de gemeente ? Hoe is
dit over de afgelopen 4 jaar geévolueerd ?

5. Kan de minister een overzicht geven van het soort winkels ?
Hoe is dit over de afgelopen 4 jaar geévolueerd ?

6. Indien de minister mij deze antwoorden schuldig moet blijven
gaat hij akkoord dat dit een goede oefening zou zijn voor onze
handelskernen ? Zo ja, is hij bereid om Atrium hiertoe een
opdracht te geven ?

Antwoord : U vindt de antwoorden op uw vragen in de bij-
lage (*).

(*) (De bijlage zal niet worden gepubliceerd, maar blijft ter
beschikking voor raadpleging op de Griffie of via de website
van het Parlement.)

Vraag nr. 621 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
15 april 2016 (Fr.) :

De indicatoren voor psychosociale risico’s op het werk.

De psychosociale risico’s zijn een ernstige bedreiging voor de
gezondheid en de veiligheid van de werknemers in de openbare
en private sector, alsook voor hun werkgevers. De werkgever is
verantwoordelijk voor het welzijnsbeleid en moet een preventie-
beleid tegen psychosociale risico’s voeren. De beschikbaarheid
van indicatoren is opportuun om de risico’s te evalueren en om
concrete oplossingen aan te bieden. Graag de lijst met de strate-
gieén tussen 2014 en 2015 in elk van de overheidsorganen onder
het ministerieel toezicht. Hoe zijn er indicatoren op punt gesteld
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dans chacun des organismes publics qui dépendent de votre tutelle
ministérielle, pour développer et mettre en ceuvre des indicateurs
d’alerte de risques psychosociaux au travail ? Pourriez-vous étayer
votre réponse en précisant également les budgets y afférents ?

Réponse : Pour ce qui concerne Actiris, je vous renvoie a ma
réponse a la question écrite n° 575 que vous m’avez adressée en
date du 17 mars 2016.

Suite a une vaste enquéte concernant la gestion du stress menée
aupres de tous les membres du personnel de citydev.brussels, un
plan d’action a été établi sur la période 2013-2014 et poursuivi en
2015 comprenant les mesures suivantes :

1. Amélioration de la communication interne : des outils ont été
développés en ce sens afin que le personnel soit davantage
informé, que ce soit des mesures stratégiques concernant 1’ins-
titution (plan d’entreprise) ou encore les activités et projets
menés par Citydev (visite des sites au cours d’une journée
d’information);

2. Des formations ont également eu lieu en ce sens : commu-
niquer plus efficacement en développant ses compétences
relationnelles (communication verbale et non verbale) dont le
cotit fut de 3.938 EUR TVAC ou encore des formations liées a
’assertivité (comment gérer les comportements a risque, hos-
tiles, voire agressifs) dont le cott fut de 2.432 EUR TVAC.

Un projet li¢ a I’élaboration future d’une nouvelle enquéte psy-
chosociale auprés du personnel est actuellement a 1’étude au sein
du comité de concertation de base.

3. Désignation de personnes de confiances francophones et néer-
landophones : trois personnes se sont portées volontaires et ont
¢été désignées par le cocoba de citydev.brussels. Une formation
réglementaire de base sur cinq jours pour celles-ci a été pro-
grammée. La formation colte 600 EUR /personne.

4. Un projet de télétravail a été élaboré en 2014 et mené en 2015
au sein de deux départements. Comme cette phase pilote a
donné satisfaction, I’instauration généralisée du télétravail pour
une grande majorité des agents est actuellement a 1’ordre du
jour du conseil de direction et sera ensuite soumise a une phase
de concertation.

Le but est de permettre d’améliorer la flexibilité d’une grande
partie du personnel.

Un chapitre sur les risques psychosociaux a été rajouté dans le
Reéglement de Travail d’Impulse Brussels, comme le demande la
législation sociale. Les dispositions en la matiere y sont clairement
décrites.

Toute personne le souhaitant peut prendre contact directement
avec le service d’aide psychosociale de la Médecine du Travail.

Deux personnes de confiance et un Conseiller en prévention
ont également été désignés afin de permettre a tout collaborateur
d’aborder ce sujet, en dehors de toute ligne hiérarchique.

Si la situation perdure, le collaborateur peut bénéficier d’un
accompagnement avec un psychologue du Service Externe de

voor de psychosociale risico’s op het werk ? Graag een antwoord
met precisering van de bijhorende middelen.

Antwoord : Wat Actiris betreft, verwijs ik naar mijn antwoord
op de schriftelijke vraag nr. 575 die u me gesteld hebt op 17 maart
2016.

Na een grootschalige bevraging over stressbeheersing bij alle
personeelsleden van Citydev.brussels werd een actieplan opge-
steld over de periode 2013-2014 dat werd voortgezet in 2015, en
dat de volgende maatregelen inhoudt :

1. Een verbetering van de interne communicatie : er werden
instrumenten ontwikkeld om het personeel beter te informe-
ren, zowel over de strategische maatregelen betreffende de
Instelling (ondernemingsplan) als over de activiteiten en pro-
jecten van Citydev (bezoek aan de sites tijdens een informatie-

dag).

2. Er hebben ook opleidingen in dat kader plaatsgevonden :
efficiénter communiceren door het ontwikkelen van de sociale
vaardigheden (verbale en non-verbale communicatie) waar-
van de kosten 3.938 EUR btw inbegrepen bedroegen, alsook
assertiviteitsopleidingen (hoe omgaan met risico-, vijandig en
agressief gedrag) waarvan de kosten 2.432 EUR btw inbegre-
pen bedroegen.

Momenteel wordt binnen het basisoverlegcomité een project
bestudeerd in verband met de toeckomstige uitwerking van een
nieuwe psychosociale enquéte bij het personeel.

3. De aanduiding van Franstalige en Nederlandstalige vertrou-
wenspersonen : drie personen hebben zich vrijwillig opge-
geven en werden aangeduid door het basisoverlegcomité van
Citydev.brussels. Er is een basisopleiding over de regelgeving
gespreid over vijf dagen voor hen gepland. Deze opleiding kost
600 EUR per persoon.

4. In 2014 werd een project voor telewerk uitgewerkt en in 2015
binnen twee departementen ingevoerd. Aangezien deze proef-
fase positief werd onthaald, staat de veralgemeende invoering
van telewerk voor een grote meerderheid van de ambtenaren op
de agenda van de directieraad. Vervolgens zal er overleg over
de maatregel gepleegd worden.

De bedoeling is de flexibiliteit van een groot deel van het per-
soneel te verhogen.

Er werd een hoofdstuk over de psychosociale risico’s toege-
voegd aan het Arbeidsreglement van Impulse Brussels, zoals de
sociale wetgeving stipuleert. De desbetreffende bepalingen staan
er duidelijk in beschreven.

Ieder persoon die dat wenst, kan rechtstreeks contact opnemen
met de dienst voor psychosociale hulp van de arbeidsgeneeskunde.

Er werden ook twee vertrouwenspersonen en een preventieadvi-
seur aangeduid om elke medewerker de mogelijkheid te bieden het
onderwerp aan te kaarten, en dat buiten de hiérarchische structuur om.

Indien de situatie blijft duren, kan de medewerker gebruikma-
ken van begeleiding door een psycholoog van de Externe dienst
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Prévention et Protection. Chaque accompagnement a un cout de
1.500 EUR.

Par ailleurs, la structure de 1’agence est organisée en petites
cellules de maximum 10-11 personnes. Les managers ont été
sensibilisés a ces aspects-1a. La qualité du travail est par ailleurs
monitorée tout au long de 1’année. Lorsque la performance dimi-
nue pour des raisons inexpliquées, un entretien est organisé entre
le collaborateur et le manager.

Par ailleurs, sur base trimestrielle, dans le cadre du reporting,
le service de ressources humaines comptabilise pour chacun des
collaborateurs le nombre de jours de congé de maladie, ainsi que
la fréquence des absences. Lorsque la situation interpelle, un
entretien de retour au travail est organisé avec le collaborateur
revenant d’un congé pour raison médicale de longue durée ou pour
des absences répétées de courte durée.

Finance.brussels/Groupe SRIB, qui comporte au total une
quarantaine d’employés (dépendant de la CP 200), ne dispose
pas de conseiller en prévention en interne. Néanmoins, le service
externe de prévention et de protection au travail (SEPP) est fourni
par la société Mensura qui ceuvre notamment au développement
de stratégies pour développer et mettre en ceuvres des indicateurs
d’alerte de risques psychosociaux. Cette société offre la possibilité
de développer des indicateurs dédiés au besoin des entreprises et
d’identifier les problémes au sein de ses entreprises clientes. Ses
rapports pour 2015, communiqués au SPF Emploi, ne renseignent
aucun incident de nature psychosociale au sein de finance.brus-
sels/Groupe SRIB. Celui-ci recontactera son SEPP afin de se tenir
au courant et, s’il échet, de modifier les pratiques existantes.

La notion des risques psychosociaux au travail est désormais
un théme que toutes les entreprises doivent considérer.

Pour ce qui concerne Atrium, sachez que le sujet a été traité
au sein du CPPT de I’Agence et que la premiére mesure qui a été
prise est la désignation d’une personne de confiance.

La personne de confiance, qui est tenue au secret professionnel,
interviendra uniquement dans le cadre d’une demande d’interven-
tion psychosociale informelle d’un travailleur.

Pour rappel, une demande d’intervention psychosociale peut
concerner 1’ensemble des risques psychosociaux, dont les com-
posantes sont précisées par la loi, c’est-a-dire « 1’organisation du
travail; les conditions de travail; les conditions de vie au travail;
le contenu du travail; les relations interpersonnelles au travail, sur
lesquelles I’employeur a un impact et qui comportent effective-
ment un danger ».

Considérant la complexité de la procédure a suivre pour décla-
rer un état de malaise pour les employés, la direction de 1’agence
et le conseil d’entreprise se sont mis d’accord pour prévoir un
passage simplifi¢ au sein du réglement de travail d’Atrium afin
que chaque collaborateur puisse avoir conscience de la possibilité
qui lui est offerte s’il éprouve une souffrance au travail.

S’agissant d’une loi relativement neuve et de prises de décision
récente, Atrium ne dispose pas encore de chiffres probants mais
entend bien étre attentif a son taux d’absentéisme notamment

voor preventie en bescherming op het werk. Elke begeleiding
kost 1.500 EUR.

Het Agentschap bestaat overigens uit kleine cellen van maxi-
maal 10 a 11 personen. De managers werden bewust gemaakt van
deze aspecten. De kwaliteit van het werk wordt trouwens het hele
jaar door gemonitord. Wanneer de prestaties om onverklaarbare
redenen verminderen, wordt een onderhoud tussen de medewerker
en de manager georganiseerd.

Op trimestriéle basis noteert de dienst Human Resources
in het kader van de reporting voor elke medewerker het aantal
ziektedagen alsook de frequentie van de afwezigheden. Wanneer
de situatie het vereist, wordt bij de terugkeer naar het werk een
onderhoud georganiseerd met de medewerker die terugkeert uit
langdurig verlof wegens medische redenen of voor herhaalde
afwezigheden van korte duur.

Finance.brussels/GIMB-groep, die in totaal een veertigtal
werknemers telt (die athangen van het PC 200), beschikt niet over
een interne preventieadviseur. Niettemin wordt de Externe dienst
voor preventie en bescherming op het werk geleverd door het
bedrijf Mensura, dat met name ijvert voor de ontwikkeling van
strategieén om Knipperlichten psychosociale risico’s op het werk
uit te werken en in te voeren. Dit bedrijf biedt de mogelijkheid
Knipperlichten te ontwikkelen in functie van de noden van de
bedrijven, en de problemen binnen de bedrijven die klant zijn, te
identificeren. De verslagen voor 2015 van Mensura, overgemaakt
aan de FOD Werk, vermelden geen enkel incident van psycho-
sociale aard binnen Finance.brussels/ GIMB-groep. Deze zal
opnieuw contact opnemen met zijn Externe dienst voor preventie
en bescherming op het werk teneinde op de hoogte te blijven en,
7o nodig, de bestaande praktijken te wijzigen.

De notie van de psychosociale risico’s op het werk is voortaan
een thema dat alle bedrijven in aanmerking moeten nemen.

Wat Atrium betreft, werd het onderwerp behandeld binnen het
CPBW van het Agentschap en de eerste maatregel die genomen
werd, was de aanduiding van een vertrouwenspersoon.

De vertrouwenspersoon, die gebonden is aan het beroepsge-
heim, zal enkel tussenkomen in het kader van een verzoek tot een
informele psychosociale tussenkomst van een werknemer.

Ter herinnering : een verzoek om een psychosociale tus-
senkomst kan betrekking hebben op alle psychosociale risico’s,
waarvan de elementen door de wet gepreciseerd worden, namelijk
« de arbeidsorganisatie, de arbeidsinhoud, de arbeidsvoorwaarden,
de arbeidsomstandigheden en de interpersoonlijke relaties op het
werk, waarop de werkgever een impact heeft en die objectief een
gevaar inhouden ».

Gezien de complexheid van de te volgen procedure voor de
werknemers om een toestand van malaise kenbaar te maken, zijn
de directie van het agentschap en de ondernemingsraad overeen-
gekomen een vereenvoudigde passage te voorzien in het arbeids-
reglement van Atrium, opdat elke werknemer zich bewust is van
de mogelijkheid die hem geboden wordt indien hij relationeel leed
op het werk ervaart.

Aangezien het een betrekkelijk nieuwe wet en recente besluit-
vorming betreft, beschikt Atrium nog niet over steekhoudende
cijfers, maar het agentschap is wel van plan om aandacht te
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pour ce qui concerne les maladies dites « professionnelles » ou
les longues maladies. Enfin, I’agence entend établir un registre du
nombre de sollicitations vers la personne de confiance.

En 2015, le conseiller en prévention externe a été sollicité une
seule fois pour organiser une médiation entre un travailleur souf-
frant de la réforme de 1’agence et la direction. Les deux parties se
sont entendues et le service de prévention a tenu a saluer la dispo-
nibilité et la grande capacité d’écoute de la direction de I’agence.

Le Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-
Capitale (CES) collabore en la matié¢re avec la médecine du travail
puisqu’au regard du nombre restreint de membres du personnel,
il a été convenu de confier intégralement la gestion des risques
psychosociaux a un acteur extérieur. Toute personne qui souhaite
obtenir une aide peut donc faire appel directement aux conseillers
spécialisés de notre Service externe de prévention et de protection
au travail. Chaque membre du personnel dispose des renseigne-
ments utiles pour joindre, directement et sans aucun intermédiaire,
les personnes de contact utiles.

Quant aux stratégies développées pour mettre en place des
indicateurs d’alerte, au vu des risques réduits que court le per-
sonnel et au vu du nombre quasi nul de demandes d’intervention
psychosociale, la médecine du travail n’a jamais conseillé au CES
de développer un systéme particulier.

Enfin, en ce qui concerne les mesures prises au sein de I'admi-
nistration Bruxelles Economie et Emploi, je vous invite a adres-
ser votre question & la secrétaire d’Etat chargée de la Fonction
publique, Mme Fadila Laanan.

Question n° 622 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 15 avril
2016 (Fr.) :

Les missions de « job coaching » assurées par Mad.Brussels.

Bénéficiant depuis plusieurs années de subsides régionaux,
le Mad.Brussels méne des missions de « job coaching » dans le
secteur de la mode et du design. Pourriez-vous me communiquer
le nombre de personnes qui ont bénéficié de ce programme en
2014 et en 2015 ? Pourriez-vous étayer votre réponse en précisant
les volumes des individus qui ont retrouvé la voie du marché du
travail et ce, grace audit coaching ? Enfin, pourriez-vous me dire
si le Mad.Brussels dispose d’une déclaration enregistrée dans le
cadre de ’ordonnance de 2011 sur la gestion mixte du marché de
I’emploi en Région bruxelloise ?

Réponse : Le Job Coaching organisé par le MAD s'intégre au
sein du pole MAD@Work.

Le MAD@Work est un partenaire conventionné d'Actiris
depuis 2012.

L'objectif du job coaching est de responsabiliser les chercheurs

d'emploi dans leur recherche active d'emploi par la proactivité et
l'autonomie; trois phases caractérisent l'action du job coaching :

— définition du positionnement du chercheur d'emploi;

hebben voor de graad van absenteisme, en meer bepaald voor de
zogenaamde « beroepsziekten » of langdurige ziekten. Ten slotte
wil het agentschap een register opstellen met het aantal verzoeken
aan de vertrouwenspersoon.

In 2015 werd éénmaal een beroep gedaan op de externe pre-
ventieadviseur om een bemiddeling te organiseren tussen een
werknemer die leed onder de hervorming van het agentschap, en
de directie. De twee partijen zijn tot een vergelijk gekomen en de
preventiedienst stond erop de beschikbaarheid en de grote luister-
bereidheid van de directie van het Agentschap te erkennen.

De Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofd-
stedelijk Gewest (ESR) werkt op dit vlak samen met de arbeids-
geneeskunde. Gezien het beperkte aantal personeelsleden werd
overeengekomen het beheer van de psychosociale risico’s volledig
toe te vertrouwen aan een externe actor. ledere persoon die hulp
wil, kan dus rechtstreeks een beroep doen op gespecialiseerde
adviseurs van onze externe dienst voor preventie en bescherming
op het werk. Elk personeelslid beschikt over de nodige informatie
om rechtstreeks en zonder tussenpersoon de contactpersonen te
bereiken.

Wat de strategieén betreft die ontwikkeld werden om de knip-
perlichten in te voeren, gelet op de beperkte risico’s die het perso-
neel loopt en gelet op nagenoeg geen verzoeken tot psychosociale
tussenkomst, heeft de arbeidsgeneeskunde de ESR nooit geadvi-
seerd een specifiek systeem te ontwikkelen.

Inzake de maatregelen die getroffen werden binnen de admi-
nistratie van Brussel Economie en Werkgelegenheid, nodig ik u
tot slot uit uw vraag te richten tot de staatssecretaris belast met
Openbaar Ambt, mevrouw Fadila Laanan.

Vraag nr. 622 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
15 april 2016 (Fr.) :

De opdrachten inzake « job coaching » door Mad.Brussels.

Mad.Brussels krijgt al enkele jaren gewestelijke subsidies en is
actief op het vlak van « job coaching » in de sector van mode en
design. Graag het aantal personen die gebruik gemaakt hebben van
dit programma in 2014 en 2015, met het volume van de individuen
die opnieuw de weg gevonden hebben naar de arbeidsmarkt dank-
zij deze coaching. Beschikt Mad.Brussels over een geregistreerde
verklaring in het kader van de ordonnantie van 2011 over het
gemengd beheer van de arbeidsmarkt in het Brussels Gewest ?

Antwoord : De jobcoaching georganiseerd door MAD gebeurt
binnen de pool MAD@Work.

MAD@Work is sinds 2012 een geconventioneerde partner van
Actiris.

De bedoeling van de jobcoaching is de werkzoekenden te res-
ponsabiliseren bij hun actieve zoektocht naar werk aan de hand
van proactiviteit en autonomie. De jobcoaching wordt gekenmerkt
door drie stappen :

— de bepaling van de positie van de werkzoekende;
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— optimalisation du cv, lettre de motivation, portfolio;

— développement stratégique de la prospection en fonction du
positionnement.

Le nombre de personnes qui ont bénéficié de ce programme
pour I’année 2014 est de :

— 97 Entretiens d’orientation;

— 42 job coachings intensifs;

— 5 job coachings vers les stages;

— 7 job coachings vers les formations;

— 29 retours sur le marché du travail/emploi.

Pour 2015 ilyaeu:

— 79 entretiens d’orientation;

— 28 job coachings intensifs;

— 6 job coachings vers les stages;

— 18 retours sur le marché du travail/emploi.

MAD.Brussels ne dispose pas d’enregistrement dans le cadre
de I’ordonnance du 14 juillet 2011 relative a la gestion mixte sur le
marché de ’emploi dans la Région de Bruxelles-Capitale.

Les missions de MAD@Work, telles que présentées sur le site
web, consistent a informer, sensibiliser et favoriser les rencontres
entre chercheurs d’emploi et employeurs dans les secteurs de la
mode et du design mais sans intervenir réellement dans le place-
ment.

Les activités de I’ASBL qui consistent a faire du coaching de
chercheurs d’emploi, a aider les entreprises a définir les profils
recherchés et a mettre a disposition des employeurs un espace
sur le site MAD@Work leur permettant de publier des offres
d’emplois et de stages ne relévent pas de la réglementation gestion
mixte.

Comme le prévoit Iarticle 3, 1°, ¢), de I’ordonnance, la simple
activité de « plate-forme » ne doit pas faire I’objet d’un enregis-
trement.

Les services de I’administration ont pris contact avec ’ASBL

qui a confirmé son réle de plate-forme et va reformuler la présen-
tation de ses activités sur son site afin d’éviter toute confusion.

Question n° 623 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 15 avril
2016 (Fr.) :

Les efforts visant a la dématérialisation et a la réduction de la
consommation de papier.

Selon certaines estimations parues dans la presse, les entre-
prises privées et publiques produisent chaque année 1’équivalent

— de optimalisering van het cv, de motivatiebrief en de portfolio;

— de strategische ontwikkeling van de prospectie in functie van
de positie.

Het aantal personen dat in 2014 heeft gebruikgemaakt van dit
programma, bedraagt :

97 oriénteringsgesprekken;

— 42 intensieve jobcoachings;

— 5 jobcoachings voor stages;

— 7 jobcoachings voor opleidingen;

— 29 overgangen naar de arbeidsmarkt/tewerkstelling.

Voor 2015 betrof het :

— 79 oriénteringsgesprekken;

— 28 intensieve jobcoachings;

— 6 jobcoachings voor stages;

— 18 overgangen naar de arbeidsmarkt/tewerkstelling.

MAD.brussels beschikt niet over een registratie in het kader
van de ordonnantie van 14 juli 2011 betreffende het gemengd
beheer van de arbeidsmarkt in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

De opdrachten van MAD@Work, zoals ze op de website
voorgesteld worden, bestaan uit het informeren, sensibiliseren en
bevorderen van de ontmoetingen tussen werkzoekenden en werk-
gevers in de sectoren van de mode en het design, maar zonder echt
tussen te komen bij de arbeidsbemiddeling.

De activiteiten van de vzw bestaan uit het coachen van
werkzoekenden, het ondersteunen van de ondernemingen bij het
bepalen van de gezochte profielen en het ter beschikking stellen
aan werkgevers van een ruimte op de website van MAD@Work,
zodat ze vacatures en stages kunnen publiceren die niet onder de
regelgeving gemengd beheer vallen.

Zoals artikel 3, 1°, ¢), van de ordonnantie voorziet, vereist de
eenvoudige activiteit van « platform » geen registratie.

De diensten van de administratie hebben contact opgenomen
met de vzw die haar rol van platform bevestigd heeft en de voor-
stelling van haar activiteiten op haar website zal herformuleren om
elke vorm van verwarring te vermijden.

Vraag nr. 623 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
15 april 2016 (Fr.) :

De inspanningen voor de dematerialisering en de verminde-
ring van de papierconsumptie.

Volgens bepaalde ramingen in de pers produceren de private
en openbare bedrijven elk jaar het equivalent van 1 miljard mate-
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d’un milliard de documents physiques, avec un impact certain sur
les plans économiques et environnementaux. Face a I’ampleur de
ce phénomene, de nombreux efforts sont aujourd’hui consacrés
a la dématérialisation et a la réduction de la consommation de
papier, notamment par la sensibilisation a la non-impression des
courriers ¢lectroniques ou encore le recyclage des cartouches
d’impression. Pourriez-vous me communiquer la liste des straté-
gies qui ont été développées en 2014 et en 2015, dans chacun des
organismes publics qui dépendent de votre tutelle ministérielle,
pour faire face a la problématique exposée et lui apporter des
solutions de fond ?

Réponse : Impulse.brussels, et ce depuis de nombreuses
années, s’investit dans la dématérialisation et la réduction de sa
consommation papier.

Depuis 2007, impulse.brussels dispose du label entreprise
écodynamique (2 étoiles). Dans ce cadre, impulse.brussels a mis
en place une politique de management environnemental visant a
réduire ses impacts sur I’environnement en encourageant notam-
ment la dématérialisation et la réduction de la consommation de
papier.

Diverses mesures ont été prises :

— Mise en place d’'un CRM qui permet de stocker et d’archiver
I’ensemble des éléments nécessaires a I’activité de ses collabo-
rateurs (documents, e-mails, ...).

— Les photocopieuses/imprimantes sont pourvues d’un pro-
gramme de scan qui permet d’adresser directement tout
document utile par e-mail et de les stocker dans le CRM. Ces
photocopieuses/imprimantes sont programmeées par défaut en
impression noir et blanc et recto-verso. Ces dernieres sont
équipées d’encre solide et écoresponsable sous forme de blocs
de cire.

— Le papier utilisé au sein d’impulse.brussels est 100 % recyclé.
11 est conseillé a chaque membre du personnel de réutiliser les
faces non utilisées des feuilles de papier. Des poubelles de tri
distinctes sont également prévues pour le papier.

— Un logiciel de comptage des impressions a été mis en place
depuis plusieurs années. Il permet a chaque membre du per-
sonnel de pouvoir suivre son nombre d’impressions et d’en
mesurer I’impact sur ’environnement en termes de CO,, de
consommation électrique et d’arbres abattus.

— Un suivi mensuel de la consommation papier est aussi réalisé.
Il permet de comparer la consommation par mois, par trimestre
ainsi que par année.

— Des initiatives ont été prises ces derniéres années afin de sup-
primer un maximum d’abonnements aux publications papier et
de les remplacer par des publications électroniques.

— La communication interne d’impulse.brussels se fait chaque
semaine via un e-mail envoyé a I’ensemble des membres du
personnel. La communication externe se fait essentiellement
via les sites internet d’impulse.brussels et par I’envoi de flex-
mail. Il y a trés peu d’envois sous format papier.

— Dans le cadre des marchés publics, impulse.brussels mentionne
que la plupart des communications y relatives doit se faire

ri€le documenten met gevolgen op economisch en milieuvlak. Er
worden dus tal van inspanningen gedaan vandaag om het papier-
verbruik te beperken, in het bijzonder door de bewustmaking om
e-mails niet te printen of om inktpatronen te recycleren. Graag de
lijst met de strategieén in 2014 en 2015 in elk van de overheidsor-
ganen onder het ministerieel toezicht om daar iets aan te doen en
oplossingen ten gronde aan te brengen.

Antwoord : Impulse.brussels zet zich al vele jaren in om haar
papierverbruik te verminderen en papieren dossiers te demateria-
liseren.

Sinds 2007 beschikt impulse.brussels over het label van eco-
dynamische onderneming (2 sterren). In dit kader heeft impulse.
brussels een milieubeleid ingevoerd dat de impact op het milieu
wil inperken door dematerialisatie en een vermindering van het
papierverbruik te stimuleren.

Er werden verschillende maatregelen ingevoerd :

— Invoering van een CRM voor de opslag en archivering van alle
elementen (documenten, e-mails,...) die de medewerkers nodig
hebben om hun werk uit te voeren.

— De fotokopieerapparaten/printers hebben een ingebouwde
scanner waarmee rechtstreeks een document per e-mail kan
verzonden worden en opgeslagen worden in het CRM. Deze
fotokopieerapparaten/printers zijn automatisch geprogram-
meerd om zwart-wit en recto-verso af te drukken. Ze zijn
uitgerust met solid ink die milieuvriendelijk is in de vorm van
wasblokken.

— Het papier dat wordt gebruikt bij impulse.brussels is 100 %
gerecycleerd. Elk personeelslid wordt aangeraden om de niet-
gebruikte zijden van een vel papier te hergebruiken. Er komen
ook verschillende sorteerbakken voor papier.

— Er wordt ook al vele jaren software gebruikt die het aantal
afgedrukte documenten kan tellen. Zo kan elk personeelslid
zien hoeveel documenten hij heeft afgedrukt en wat de impact
ervan is op het milieu in termen van CO,, elektrisch verbruik
en omgekapte bomen.

— Het papierverbruik wordt maandelijks opgevolgd. Zo kan het
verbruik per maand, per trimester en per jaar vergeleken wor-
den.

— Er werden de laatste jaren initiatieven ondernomen om een
maximum aantal papieren abonnementen af te schaffen en te
vervangen door elektronische abonnementen.

— De interne communicatie van impulse.brussels gebeurt via een
wekelijkse mail aan alle personeelsleden. De externe commu-
nicatie gebeurt hoofdzakelijk via de internetsites van impulse.
brussels en het versturen van flexmail. Er worden nog weinig
papieren documenten verzonden.

— In het kader van de overheidsopdrachten meldt impulse.brus-
sels dat het merendeel van de communicatie hierrond elektro-
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par voie électronique. Dans le cadre de ses marchés publics
d’impression, les papiers a utiliser par les imprimeurs sont soit
du papier 100 % recyclé, soit FSC.

— Enfin, impulse.brussels collabore depuis sa création a casy.
brussels afin de favoriser la mise en place de la dématérialisa-
tion.

En ce qui concerne l'administration Bruxelles Economie
et Emploi, elle poursuit depuis plusieurs années une gestion
« paperless » des dossiers, notamment ceux d'entreprises et asso-
ciations qui demandent des mesures d'aide dans le cadre de la
législation sur l'expansion économique, les investissements géné-
raux, l'aide a l'exportation ou I'économie sociale. L'application
back-office « Impala » permet de dématérialiser les dossiers et de
rendre ainsi 1'échange de dossiers papier inutile, ce qui permet de
réaliser une économie estimée a environ 80.000 feuilles de papier
par an.

Ensuite, en juin 2014, une analyse a été cloturée, dont le but
¢tait d'étudier les possibilités d'e-gouvernement sur la base d'Im-
pala. Ces applications e-gouvernement devaient non seulement
permettre aux entreprises et associations d'introduire aisément des
dossiers aupres de 1'administration et de suivre leur traitement,
mais devaient également aller plus loin dans la gestion paperless
des dossiers. Dans ce cadre, 1'objectif devait étre de mettre en
place une interaction poussée entre l'autorité et les entreprises et
associations, permettant non seulement d'envoyer de nouvelles
demandes de maniére électronique, mais également de dématéria-
liser I'échange de documents durant le cycle de vie du dossier et
de poursuivre la rationalisation du service. Une économie poten-
tielle d'environ 80.000 pages supplémentaires serait réaliste dans
ce cadre. L'instruction a ét¢ donnée de développer et de mettre en
ceuvre la piste avancée par cette analyse.

En février 2015, le projet « MIA » a ainsi été lancé sur le plan
administratif, ayant pour objectif de développer cette application
front-office pour Impala ainsi que d'intégrer cette application dans
la plate-forme IRISbox pour permettre 1'envoi de demandes en
ligne. Les fonds nécessaires ont été débloqués par la secrétaire
d'Etat chargée de I'Informatique & de la Numérisation et le marché
a été attribué en aott 2015, signifiant le début des travaux.

Actuellement, l'application est en phase de développement
final et fait I'objet de nombreux tests. Le planning actuel prévoit
une mise en service de la plate-forme a l'automne, tous les moyens
devraient alors étre disponibles pour réaliser 1'objectif susmen-
tionné.

Depuis décembre 2001, citydev.brussels participe au processus
d’amélioration continue de ses performances environnementales
propre au label « Entreprise écodynamique », label accordé par
Bruxelles Environnement aux entreprises bruxelloises qui s’en-
gagent pour un développement plus durable de maniére volontaire.

Les efforts et les actions réalisés par citydev lui permettront
d’obtenir successivement 1, 2 et finalement 3 étoiles en 2010,
renouvelées en 2013. 11 s’agit de la plus haute distinction décernée
par la Région de Bruxelles-Capitale aux entreprises qui contri-
buent a faire de Bruxelles une ville plus durable.

nisch moet verlopen. In het kader van zijn overheidsopdrachten
inzake drukken gebruiken de printers ofwel 100 % gerecy-
cleerd papier ofwel FSC.

— Ten slotte, impulse.brussels werkt sedert zijn oprichting samen
met easy.brussels om de dematerialisatie te bevorderen.

Wat betreft het bestuur Brussel Economie en Werkgelegenheid
wordt er reeds een aantal jaren werk gemaakt van het streven naar
een « paperless » dossierbeheer, meer bepaald betreffende de dos-
siers van bedrijven en verenigingen die steunmaatregelen vragen
in het kader van de wetgeving rond de economische expansie,
algemene investeringen, steun aan de export of de sociale econo-
mie. De backoffice toepassing « Impala » laat toe de dossiers te
dematerialiseren, en zodoende de interne uitwisseling van papie-
ren dossiers onnodig te maken, hetgeen naar schatting zorgt voor
een jaarlijkse besparing van circa 80.000 bladen papier.

In juni 2014 werd vervolgens een analyse afgerond, waarbij
bekeken werd of er ook e-government oplossingen konden uitge-
bouwd worden op basis van Impala. E-government toepassingen
die niet alleen de ondernemingen en verenigingen moesten toela-
ten om op eenvoudige wijze dossiers in te dienen bij de adminis-
tratie en de voortgang van de behandeling van deze dossiers op te
volgen, maar tevens verder de weg op te gaan van paperless dos-
sierbeheer. Daarbij moest het de bedoeling zijn om verregaande
interactie mogelijk te maken tussen de overheid en de bedrijven
en verenigingen, waardoor het mogelijk moest worden om niet
alleen nieuwe aanvragen elektronisch door te sturen, maar ook de
uitwisseling van documenten in de levensloop van het dossier te
dematerialiseren en de dienstverlening verder te stroomlijnen. Een
potentiéle besparing van nogmaals circa 80.000 bladen papier zou
daarbij realistisch moeten zijn. De instructie werd gegeven de uit
deze analyse naar voor gebrachte piste verder uit te werken en te
realiseren.

In februari 2015 werd het uitgewerkte project « MIA » admi-
nistratief opgestart met als doel deze frontoffice toepassing voor
Impala te ontwikkelen, en deze toepassing eveneens te integreren
met het gewestelijk platform IrisBOX om online aanvragen moge-
lijk te maken. De nodige fondsen werden door de staatssecretaris
bevoegd voor Informatica & digitalisering vrijgemaakt en de gun-
ning van de opdracht was een feit in augustus 2015, waarna de
ontwikkeling kon starten.

Momenteel wordt de laatste hand gelegd aan de toepassing en
wordt er volop getest. De huidige planning voorziet een ingebruik-
name van het platform in het najaar, waarbij dan alle middelen
voorhanden zouden moeten zijn om de hierboven vooropgestelde
doelstelling te realiseren.

Sinds december 2001 werkt citydev.brussels aan de perma-
nente verbetering van haar milieuprestaties, inherent aan het label
Ecodynamische onderneming, dat door Leefmilieu Brussel wordt
toegekend aan Brusselse ondernemingen die zich vrijwillig voor
duurzamere ontwikkeling engageren.

Dankzij haar inspanningen en acties behaalde citydev.brussels
achtereenvolgens 1, 2 en uiteindelijk 3 sterren in 2010. In 2013
haalde de instelling opnieuw het label met 3 sterren. Dat is de
hoogste onderscheiding die het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
toekent aan bedrijven die bijdragen tot een duurzamer Brussel.
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Depuis la fin des années 1990, citydev.brussels se soucie de
la qualité environnementale du papier destiné aux imprimantes et
photocopieuses et utilise majoritairement du papier 100 % recyclé.

Dés le début des années 2000, des actions visent a diminuer la
consommation de papier : relevés des commandes et des stocks de
papier, relevés des compteurs des photocopieuses et imprimantes,
configuration par défaut des impressions recto-verso, digitalisa-
tion de tous les documents entrants et sortants depuis fin 2008 via
I’outil de gestion informatisé, sensibilisation du personnel (com-
munications et formations), ...

Les actions prises a différents niveaux ont conduit a une baisse
significative de la consommation dans les derniéres années, avec
baisse significative des commandes de papier de 1’ordre de 26 %
pour la période 2010-2012 par rapport a la période 2007-2009, qui
avait déja connu une baisse de ’ordre de 12 % par rapport a la
période précédente.

En juin 2015, citydev.brussels a renouvelé (et réduit !) son parc
d’imprimantes et de machines multifonctions par des appareils de
derniére génération pouvant étre utilisés comme copieur, scanneur
et imprimante (aux formats A4 et A3).

Le nouvel équipement dispose d'un lecteur de badge. Le
systéme de badge individuel assure que tous les documents sont
réceptionnés et évite les oublis de documents.

Le recyclage des cartouches d’encre ne participe pas au pro-
cessus de dématérialisation et de réduction des consommations
de papier mais s’inscrit dans une démarche environnementale
globale pratiquée par le département Informatique de citydev.
brussels avec, par exemple, sélection d’ordinateurs, de copieurs
et d’imprimantes plus économes en énergie, stocks limités de
consommables susceptibles de devenir obsolétes, tri sélectif des
déchets et processus de recyclage rigoureux, ...

Concernant les cartouches d’encre usagées, elles sont collec-
tées par le département Informatique. Les cartouches usagées des
photocopieurs et des fax sont stockées dans des conteneurs repris
réguliérement par une entreprise de collecte agréée, tandis que les
cartouches des imprimantes sont renvoyées aux fournisseurs.

En ce qui concerne la SRIB, le recyclage des cartouches d’im-
pression est presque systématique. Les possibilités de dématériali-
sation sont cependant tributaires du type de tache a accomplir. Les
réunions de staff (en moyenne bimensuelles) ne donnent plus lieu
a une impression systématique en raison de 1’'usage de I’intranet
mais par contre, par définition, la tenue des dossiers financiers
nécessite un usage encore fréquent de papier (contrats de crédit,
actes notariés, actes de garantie, ...). Il convient aussi de ne pas
négliger que si les abonnements aux revues juridiques par exemple
sont de plus en plus électroniques, le fait que les fournisseurs
recourent de plus en plus fréquemment a 1’envoi de factures élec-
troniques n’empéche pas que la bonne tenue légale de la compta-
bilit¢ d’un groupe avec plusieurs filiales consolidées comme 1’est
la SRIB nécessite tout de méme leur impression. Au demeurant,
les normes sur I’archivage ne semblent pas encore adaptées a cette
réalité. Il est donc peu ais¢ de communiquer des informations
quantifiables mais instruction est donnée réguliérement aux ser-
vices du groupe de limiter au maximum 1’usage du papier.

Pour ce qui concerne atrium.brussels, voici les efforts consentis
par ’agence :

Sinds het eind van de jaren 1990 ziet citydev.brussels toe op de
milieukwaliteit van het papier voor de printers en kopieerapparaten
en gebruikt de instelling hoofdzakelijk 100 % gerecycleerd papier.

Vanaf het begin van de jaren 2000 kwamen er acties om het
papierverbruik te drukken : tellingen van de papierbestellingen
en -voorraden, uitlezen van de meters van de kopieerapparaten en
printers, recto verso als standaardinstelling, digitalisering van alle
inkomende en uitgaande documenten sinds eind 2008 via een digi-
tale beheerstool, sensibilisering van de personeelsleden (berichten
en vormingen) ...

De op verschillende niveaus genomen acties leidden tot een
significante daling van het verbruik in de voorbije jaren. Er werd
heel wat minder papier besteld : 26 % minder in de periode 2010-
2012 ten opzichte van de periode 2007-2009, tijdens dewelke het
verbruik al met 12 % was afgenomen ten opzichte van de voor-
gaande periode.

In juni 2015 heeft citydev.brussels de printers en multifunctio-
nele toestellen vervangen door (minder !) apparaten van de laatste
generatie die dienstdoen als kopieerapparaat, scanner en printer
(A4- en A3-formaat).

Het nieuwe materiaal is uitgerust met een badgelezer. Het indi-
viduele badgesysteem moet ervoor zorgen dat aan de printers geen
documenten blijven rondslingeren.

De recyclage van inktpatronen behoort niet tot het dema-
terialisatieproces en de vermindering van het papierverbruik,
maar kadert in de globale milieu-aanpak van het departement
Informatica van citydev.brussels, zoals ook : de keuze voor
energiezuinigere computers, kopieerapparaten en printers, een
beperkte voorraad van consumables die dreigen achterhaald te
raken, strenge afvalsortering en recyclage ...

De gebruikte inktpatronen worden ingezameld door het depar-
tement Informatica. De gebruikte inktpatronen van de kopieerap-
paraten en faxen worden opgeslagen in containers die regelmatig
worden opgehaald door een erkend bedrijf. De inktpatronen van
de printers worden teruggestuurd naar de leveranciers.

Bij de GIMB gebeurt de recyclage van inktpatronen bijna auto-
matisch. De mogelijkheid om te dematerialiseren hangt evenwel
af van het soort taak dat moet worden vervuld. De personeelsver-
gaderingen (in principe tweemaandelijks) resulteren niet in syste-
matisch afprinten door het gebruik van intranet. Het bijhouden van
de financiéle dossiers vereist echter nog een regelmatig gebruik
van papier (kredietovereenkomsten, notariéle akten, waarborgak-
ten, ...). We mogen ook niet vergeten dat, ook al zijn de abon-
nementen op bijvoorbeeld juridische tijdschriften meer en meer
elektronisch en maken de leveranciers meer en meer gebruik van
elektronische facturen, een goede boekhouding van een groep met
meerdere geconsolideerde dochterondernemingen zoals de GIMB
toch het afdrukken van de documenten vereist. Bovendien lijken
de archiveringsnormen nog niet afgestemd op deze realiteit. Het
is bijgevolg erg moeilijk om kwantificeerbare gegevens te hebben
maar de afdelingen van de groep krijgen regelmatig de instructie
om hun papierverbruik zo veel mogelijk te beperken.

Dit zijn de inspanningen die geleverd worden door Atrium.
brussels :
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Pour ce qui I’en est des cartouches, au siége de I’institution,
depuis octobre 2015, l'ensemble des cartouches sont recyclées
via la sociét¢ MCA Recycling labellisée EMAS et certifice
ISO 14001.

Pour le bureau du centre (Galerie du Roi, 27), la majorité des
cartouches ont été données a 'association belge de Lutte contre la
Mucoviscidose afin qu'elles puissent avoir une seconde vie.

Pour le papier, la société MCA met également a disposition de
chacun des collaborateurs des corbeilles destinées au recyclage.

Atrium met également a disposition un bac de papier brouillon
a coté de certaines imprimantes

Concernant I’achat de consommables, Atrium achéte du papier
100 % recyclé via la centrale d'achats de I'IBGE.

Pour le bureau du centre, nous avons également utilisé des
cartouches recyclées de réemploi.

Atrium a abandonné les imprimantes personnelles au profit
d’une imprimante par étage et/ou par lieu d’implantation. Cette
stratégie permet d’économiser sur de nombreux postes (location,
multiplicité des cartouches, etc.).

Pour le bureau du centre, Atrium a installé en priorité un driver
«noir et blanc », cela signifie qu’un employé imprime toujours en
noir et blanc, sauf s’il modifie temporairement sa configuration
pour I’impression demandée.

Pour la sensibilisation, I’impression de courriers ¢électroniques
n’est pas du tout la norme chez atrium.brussels, la majorité
des échanges se font par mail mais ceux-ci ne nécessitent pas
d’impression.

Pour le futur, Atrium continue dans cette voie en remplagant
progressivement le parc d’imprimantes pour des machines plus
performantes, moins énergivores et permettant des configurations
plus adéquates afin de réduire la masse de papier.

Le Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-
Capitale (CES) n’a pas développé de nouvelles stratégies parti-
culiéres en 2014 et 2015 visant a dématérialiser et a réduire la
consommation de papier.

Vous devez en effet savoir que le CES a trés tot fait le néces-
saire en vue d’économiser le papier et de dématérialiser les don-
nées. A titre d’exemple, certaines invitations (débats, réunions,
etc.) sont depuis déja longtemps exclusivement envoyées par
e-mail, les proces-verbaux/compte rendu sont rarement diffusés
autrement que par courriel. Quant a la diffusion « papier » des avis
du Conseil, elle est limitée aux membres du gouvernement. Quant
a notre Journal, il est depuis quelques années imprimé 3 fois par
an, au lieu de 4. En outre, I’impression et la distribution postale du
Rapport annuel a ¢té supprimée puisque ce document est mainte-
nant exclusivement diffusé par voie électronique et est disponible
sur le site internet du CES. Enfin, les cartouches d’encre sont
depuis longtemps recyclées.

Voici la liste des stratégies développées depuis 2014 par Actiris
afin de faire face a la problématique du papier et d’apporter des
solutions de fond :

De inktpatronen worden sedert oktober 2015 gerecycleerd via
het bedrijf MCA Recycling dat het EMAS-label toegekend kreeg
en ISO-14001 gecertificeerd is.

Het kantoor in het centrum (Koningsgalerij) heeft de meeste
van zijn patronen aan de Belgische vereniging voor de Strijd tegen
Mucoviscidose gegeven zodat ze een tweede leven kunnen leiden.

Voor het papier stelt MCA papiermanden ter beschikking van
alle medewerkers voor recyclage.

Atrium stelt eveneens een bak voor kladpapier ter beschikking
naast enkele printers.

Wat de aankoop van consumables betreft, koopt Atrium papier
dat 100 % gerecycleerd werd via de aankoopcentrale van het BIM.

Voor het kantoor in het centrum hebben wij eveneens gerecy-
cleerde inktpatronen.

Atrium werkt niet langer met persoonlijke printers, maar wel
met één printer per verdieping en/of per vestiging. Dankzij deze
strategie kan flink bespaard worden (huur, een veelheid aan inkt-
patronen, etc.).

Voor zijn kantoor in het centrum heeft Atriuim dringend een
« zwart-wit » driver geinstalleerd, wat betekent dat een bediende
altijd zal afprinten in zwart en wit, uitgezonderd wanneer hij
tijdelijk de configuratie wijzigt voor een bepaalde printopdracht.

Atrium.brussels sensibiliseert zijn mensen en mails afprinten is
dus geenszins de norm. De communicatie verloopt hoofdzakelijk
via mail en deze hoeven niet afgeprint te worden.

In de toekomst zal Atrium dezelfde weg blijven volgen door
geleidelijk aan zijn printerpark te vervangen door performantere
machines, die minder energie verbruiken en die geschiktere confi-
guraties mogelijk maken om de papierberg te verkleinen.

De Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofd-
stedelijk Gewest (ESR) heeft geen specificke nieuwe strategieén
uitgestippeld in 2014 en 2015 voor de dematerialisatie en de ver-
mindering van het papierverbruik.

U moet weten dat de ESR vrij snel het nodige gedaan heeft om
papier te besparen en de gegevens te dematerialiseren. Zo worden
bepaalde uitnodigingen (debatten, vergaderingen, etc.) al geruime
tijd uitsluitend verstuurd per mail. Ook de processen-verbaal/
verslagen worden zelden op een andere manier verstuurd dan per
mail. De verspreiding van een papieren versie van de adviezen
van de Raad worden dan weer beperkt tot de regeringsleden. Ons
tijdschrift wordt al sedert enkele jaren 3 maal per jaar gedrukt in
plaats van 4 maal. Bovendien wordt het jaarverslag niet langer
gedrukt en per post verdeeld omdat het document nu uitsluitend
via mail wordt verstuurd en beschikbaar is op de internetsite van
de ESR. Tot slot, de inktpatronen worden al lang gerecycleerd.

Dit is de lijst met de strategieén die door Actiris werden uit-
gestippeld sedert 2014 om oplossingen aan te reiken voor het
papierprobleem :
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— Le projet « Numérisation des courriers entrants et sortants » est
inscrit comme projet chez Actiris depuis 2014 et est en cours de
réalisation.

En 2015, un marché public portant sur la « Dématérialisation
des documents incluant la gestion des flux de documents entrants
et sortants » a été lancé par la Direction Informatique d’Actiris.
Ce marché prévoit notamment la mise en place d’une solution
informatique de digitalisation des documents.

Le marché a été attribu¢ en décembre 2015 et les analyses tech-
niques sont en cours, pour un déploiement de la solution dans deux
départements pilotes dans le courant de I’année 2016.

L’objectif, a terme, consiste en la numérisation de tous les
documents entrants et sortants chez Actiris.

— Une campagne de communication interne sur les grands pro-
jets de changement Actiris a été préparée en 2015 et lancée
début 2016. Parmi ces projets, la gestion durable est mise en
avant et concernant la réduction de consommation de papier en
particulier, des wobblers sont affichés sur les imprimantes et
photocopieuses avec le message « imprimer c’est démodé ».

— Les toners et cartouches d’impression usagés sont recyclés par
une société spécialisée via un contrat centralisé par le CIRB.

La possibilité d’imprimer en PDF via une imprimante virtuelle,
notamment pour les emails, est disponible sur tous les ordinateurs.

Question n° 624 de M. Bruno De Lille du 15 avril 2016 (N.) :

Le marché public pour les contrats d’insertion.

Le contrat d’insertion sera introduit a partir de juillet 2016 dans
le cadre de la Garantie Jeunes. Les ASBL, organismes publics et
pouvoirs locaux bruxellois avaient jusqu’au 8 avril pour se por-
ter candidats afin d’obtenir un ou plusieurs contrats d’insertion.
Les catégories de fonctions auxquelles on peut faire appel sont
au nombre de cinq : support administratif, agent technique ou
d’entretien, steward/agent d’accueil, assistant/adjoint et « autre ».

Mes questions sont les suivantes :

— Combien d’organisations ont-elles répondu a I’appel ? Pouvez-
vous nous fournir un relevé ventilé par type d’organisation (tel
que défini dans I’appel a projets d’Actiris) ?

— Combien de contrats d’insertion ont-ils été demandés ? Pouvez-
vous nous fournir un relevé ventilé par type de fonction géné-
rique ?

Réponse : L’appel a projets relatif au Contrat d’insertion s’est
déroulé du 4 mars au 8 avril 2016.

Au total, 190 employeurs ont introduit un formulaire de
demande pour un ou plusieurs postes Contrats d’insertion.

— Het project « Scannen van binnenkomende en uitgaande
mails » is een project dat lopende is sedert 2014 en in volle
uitvoering is.

In 2015 werd door de directie Informatica een overheidsop-
dracht uitgeschreven met betrekking tot de « dematerialisatie
van de stroom binnenkomende en uitgaande documenten ». Deze
overheidsopdracht voorziet de invoering van een informatica-
technische oplossing voor het scannen van documenten.

De overheidsopdracht werd in december 2015 toegekend en de
technische analyses zijn aan de gang om in de loop van 2016 de
oplossing te testen in twee afdelingen.

Het is de bedoeling dat op termijn alle binnenkomende en uit-
gaande documenten bij Actiris gescand worden.

— In 2015 werd bij Actiris een interne communicatieccampagne
voorbereid over de grote veranderingsprojecten. Deze cam-
pagne werd begin 2016 gelanceerd. Van deze projecten wordt
duurzaam beheer extra in de verf gezet en voor de verminde-
ring van het papierverbruik in het bijzonder worden wobblers
gekleefd op de printers en fotokopieerapparaten met de bood-
schap « printen is niet meer van deze tijd ».

— De gebruikte toners en inktpatronen worden gerecycleerd door
een gespecialiseerde firma via een gecentraliseerd contract dat
door het CIBG beheerd wordt.

De mogelijkheid om vanuit PDF te printen via een virtuele
printer, met name voor de e-mails, werd op elke computer gein-
stalleerd.

Vraag nr. 624 van de heer Bruno De Lille d.d. 15 april 2016
N):

De publieke markt voor de inschakelingscontracten.

In het kader van de jongerengarantie, wordt het inschakelings-
contract ingevoerd vanaf juli 2016. Tot 8 april konden Brusselse
vzw’s, overheidsinstellingen en lokale besturen hun kandidatuur
indienen om te genieten van een of meerdere inschakelings-
contracten. Er zijn 5 categorieén van functies waarop ingetekend
kan worden : administratieve ondersteuning, technisch of onder-
houdsmedewerker, steward/onthaalmedewerker, adjunct/attaché
en een restcategorie.

Mijn vragen :

— Hoeveel organisaties tekenden in op de oproep ? Graag een
overzicht per soort organisatie (zoals gedefinieerd in de projec-
toproepen van Actiris).

— Hoeveel inschakelingscontracten werden gevraagd ? Graag een
overzicht per generiek type functie.

Antwoord : De projectoproep in verband met het inschake-

lingscontract liep van 4 maart tot 8 april 2016.

In totaal hebben 190 werkgevers een aanvraagformulier inge-
diend voor één post of meerdere posten Inschakelingscontract.
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Les employeurs qui ont répondu a 1’appel se répartissent de la
facon suivante :

— 160 ASBL,;

— 18 communes,
— 8 CPAS;

— 4 OIP.

Le tableau en annexe reprend le nombre de postes Contrat
d’insertion demandés par type d’employeur et type de fonction.

Nombre de postes de travail demandés par type d’employeur
et type de fonction.

De werkgevers die gereageerd hebben op de oproep, zijn als
volgt in te delen :

— 160 vzw’s;

— 18 gemeenten;
— 8 OCMW's;

— 4ION’s.

De bijgevoegde tabel bevat het aantal posten Inschakelings-
contract gevraagd per type werkgever en per type functie.

Aantal werkposten gevraagd per type werkgever en per type
functie

Total Totaal
ASBL 466 VZW 466
Agent technique/entretien 142 Technisch medewerker/onderhoud 142
Assistant/Adjoint 38 Assistent/Medewerker 38
Autre 190 Andere 190
Steward/Agent d'accueil 32 Steward/Onthaalmedewerker 32
Support administratif 64 Administratieve ondersteuning 64
Communes 282 GEMEENTEN 282
Agent technique/entretien 98 Technisch medewerker/onderhoud 98
Assistant/Adjoint 10 Assistent/Medewerker 10
Autre 54 Andere 54
Steward/Agent d'accueil 41 Steward/Onthaalmedewerker 41
Support administratif 79 Administratieve ondersteuning 79
CPAS 76 OCMW 76
Agent technique/entretien 32 Technisch medeweker/onderhoud 32
Autre 6 Andere 6
Steward/Agent d'accueil 16 Steward/Onthaalmedewerker 16
Support administratif 17 Administratieve ondersteuning 17
Assistant/Adjoint 5 Assistent/Medewerker 5
Organisme d’Intérét Public (OIP) 40 Instelling van Openbaar Nut (ION) 40
Agent technique/entretien 12 Technisch medewerker/onderhoud 12
Steward/Agent d'accueil 6 Steward/Onthaalmedewerker 6
Support administratif 22 Administratieve ondersteuning 22
Total 865 Totaal 865

Question n° 625 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 19 avril
2016 (Fr.) :

Le soutien régional au MIMA.

Le Musée MIMA vient d’ouvrir ses portes sur le territoire de
la commune de Molenbeek-Saint-Jean. Ce nouveau pole culturel
devrait renforcer ’attraction culturelle de notre Ville-Région et
soutenir 1’économie du tourisme. A ce propos, pourriez-vous me
dire si cet établissement bénéficie d’emplois de type ACS ? Le cas
échéant, pourriez-vous m’en communiquer le nombre exact ainsi
que les affectations respectives ? Par ailleurs, pouvez-vous me
dire si les services d’Actiris ont proposé leur aide pour soutenir
I’embauche du personnel du MIMA et, le cas échéant, pourriez-
vous me communiquer le bilan de ce partenariat pour 1’emploi ?

Réponse : Le MIMA Museum ne dispose pas de postes ACS.

Vraag nr. 625 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
19 april 2016 (F):

Gewestelijke steun voor het MIMA.

Het museum MIMA heeft zopas zijn deuren geopend in Sint-
Jans-Molenbeek. Deze nieuwe culturele pool zou ons stadsgewest
op cultureel vlak aantrekkelijker moeten maken en het toerisme
moeten bevorderen. Krijgt deze instelling GECO’s ter beschik-
king ? Zo ja, graag het exacte aantal en de respectieve bestem-
mingen ? Heeft Actiris steun aangeboden voor de aanwerving van
personeel voor het MIMA ? Graag in voorkomend geval de balans
van dit partnership voor de werkgelegenheid ?

Antwoord : Het MIMA Museum beschikt niet over GECO-
posten.
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En ce qui concerne les services qui ont été fournis par Actiris
afin de soutenir I’embauche de personnel au sein du musée, voici
ce qui a été mis en place :

— Un consultant employeur a contacté fin 2015 le MIMA afin
de lui présenter les services offerts par Actiris ainsi que 1’en-
semble des aides financieres. Une candidate a ¢té engagée dans
le cadre du plan « FPI-e » via Bruxelles Formation.

— De plus, 2 offres d’emploi ont été traitées par le Service Select
Actiris.

Cependant, le MIMA a sélectionné des personnes autres que
celles présentées par Actiris.

Question n° 627 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 22 avril
2016 (Fr.) :

Le démarchage des petits commerces par Actiris.

La presse s’est faite I’écho d’une journée de démarchage des
petits commerces qui a été organisée, le jeudi 14 avril 2016, par
Actiris et ce, pour promouvoir ses services d’aide a I’embauche
de collaborateurs. A cet égard, je souhaiterais obtenir des réponses
aux questions qui suivent :

— Quel est le nombre d’employés d’Actiris qui ont été mobili-
sés pour cette opération de visite de terrain des entreprises ?
Pourriez-vous étayer votre réponse en précisant les grades hié-
rarchiques ainsi que les services respectifs des agents concer-
nés ? Quelles mesures ont-elles ét¢ prises pour pallier leur
absence et maintenir le niveau des services a la collectivité ?

— Quel est le nombre de commerces qui ont été¢ concernés par
cette journée de visite ? Concrétement, quelle a été la méthodo-
logie usitée pour déterminer le choix des établissements com-
merciaux, en respectant un certain équilibre quant a la diversité
de la localisation géographique et des activités sectorielles ?

— Quel est le nombre de nouveaux partenariats de collaboration
qui ont éventuellement été scellés a I’issue de cette journée de
démarchage ?

Réponse : A la demande du Réseau européen des Services
Publics d’Emploi (SPE), Actiris a organisé, le 14 avril dernier, son
premier « Employers’ day ».

L’objectif européen est de soutenir le développement, par les
SPE de chaque pays européen, de services sur mesure a desti-
nation des employeurs, en ’occurrence le service Select Actiris
pour ce qui releve du SPE bruxellois. Une premiére action
d’Actiris a consisté dans I’envoi d’un courrier a 30.000 trés petits
employeurs, annongant I’employers’Day et expliquant 1’offre de
service gratuite du service Select Actiris.

Durant la journée du 14 avril 2016, 252 collaborateurs d’Acti-
ris ont rendu visite aux employeurs bruxellois. Actiris a opté pour
assurer les services au public durant cette journée, et donc de
limiter la participation a 1’action a la direction Employeurs et aux
volontaires d’autres directions.

Wat de diensten betreft die door Actiris geleverd werden om de
aanwerving van personeel voor het museum te ondersteunen, werd
het volgende ondernomen:

— Een werkgeversconsulent heeft het MIMA eind 2015 gecon-
tacteerd om de diensten van Actiris alsook het geheel van
financiéle ondersteuning voor te stellen. Er werd een kandidate
in dienst genomen in het kader van het plan « IBO-o » via
Bruxelles Formation.

— Bovendien werden 2 jobaanbiedingen behandeld door de dienst
Select Actiris.

Het MIMA heeft echter andere personen aangenomen dan die-
genen die door Actiris werden voorgesteld.

Vraag nr. 627 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
22 april 2016 (Fr.) :

Klantenwerving door Actiris bij kleine handelszaken.

De pers heeft melding gemaakt van een dag van klanten-
werving bij de kleine handelszaken die georganiseerd werd op
donderdag 14 april 2016 door Actiris om zijn diensten voor hulp
bij de aanwerving van medewerkers beter bekend te maken.

— Hoeveel personeelsleden van Actiris zijn ingezet voor dit
bezoek ter plaatse aan de bedrijven ? Graag een antwoord
met de hiérarchische graden en de respectieve diensten van de
personeelsleden in kwestie. Welke maatregelen zijn er geno-
men om hun afwezigheid op te vangen en het niveau van de
publieke dienstverlening te behouden ?

— Hoeveel handelszaken zijn er benaderd op deze dag ? Welke
methode werd gevolgd om de keuze te bepalen voor de han-
delszaken, met respect voor een bepaald evenwicht in de diver-
siteit van de geografische locatie en de sectorale activiteiten ?

— Hoeveel partnerships zijn er eventueel gesloten na deze dag
van klantenwerving ?

Antwoord : Op vraag van het Europees netwerk van openbare
diensten voor arbeidsvoorziening heeft Actiris op 14 april laatstle-
den zijn eerste « Employers’ day » georganiseerd.

De Europese doelstelling bestaat erin via de diensten voor
arbeidsvoorziening van elk Europees land de ontwikkeling te
ondersteunen van een dienstverlening op maat voor de werkge-
vers. Voor de Brusselse dienst voor arbeidsvoorziening is dit de
dienst Select Actiris. In een eerste initiatief heeft Actiris 30.000
zeer kleine werkgevers een brief gestuurd waarin de Employers’
Day wordt aangekondigd en waarin het aanbod van gratis diensten
van de dienst Select Actiris wordt toegelicht.

Op 14 april 2016 hebben 252 medewerkers van Actiris een
bezoek gebracht aan Brusselse werkgevers. Actiris heeft ervoor
gekozen in te staan voor de dienstverlening aan het publiek tijdens
deze dag en dus om de deelname aan het initiatief te beperken tot
de directie Werkgevers en vrijwilligers van andere directies.
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En plus de la direction générale d’Actiris, tous les collabora-
teurs et directeurs de la direction employeurs ont participé a cette
action, a savoir :

— Le service Select, plus particuliérement les consultants
(niveau A), les conseillers en recrutement (niveau B) ainsi que
les responsables de service (niveau A).

— Les collaborateurs du service Multi Channel Service (niveau B)
se sont joints a ’action.

De plus, plusieurs collaborateurs des autres directions se sont
portés volontaires pour participer a 1’action.

Des conseillers emploi (niveau B) et responsables d’antenne
(niveau A) ainsi que des collaborateurs de la direction Partenariat
(niveau A) dont :

— 54 team leaders : 44 de la direction employeurs, 3 de la direc-
tion CE, 3 de la direction partenariat, 4 autres directions ou
départements.

— Les équipes en rue : 104 de la direction employeurs, 42 de la
direction CE, 12 de la direction partenariat, 26 d’autre services.

— La prospection téléphonique : 11 de la direction employeurs, 3
de la direction CE, 1 autre service.

Compte tenu des composantes du tissu économique bruxel-
lois, Actiris a ciblé en priorité les petites entreprises de moins de
10 personnes. Il s’agit donc d’une cible trés large et diversifiée.

La méthodologie utilisée pour définir les entreprises a visiter
s’est basée sur le nombre d’employeurs par commune.

Durant cette journée, 1.750 employeurs ont regu la visite
d’Actiris. Suite a cela, il y a eu 650 demandes de conseils sur les
plans a I’embauche et 300 demandes de conseils en recrutement.
Chacune de ces demandes fera 1’objet d’un suivi par le service
Select d’Actiris.

Question n° 628 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 22 avril
2016 (Fr.) :

Les étudiants entrepreneurs.

Notre Région n’aura jamais cessé d’avoir besoin de nouveaux
acteurs économiques, de ses créateurs de richesses, de 1’innova-
tion et des emplois dont nous avons tant besoin. C’est une priorité
qui doit étre au cceur de I’action politique car, comme le rappelle
une récente étude de I’'UCM, I’envie d’entreprendre diminue avec
le temps chez les jeunes. Si 56 % des étudiants souhaitent devenir
leur propre patron, ils ne sont plus que 50 % une fois le diplome
obtenu et, au final, quelques années plus tard, seule une faible
minorité finit par franchir le cap de la vie d’indépendant. Comme
vous le savez trés certainement, un nombre croissant d’établisse-
ments de 1’enseignement supérieur ont décidé de se doter d’un
statut interne dit d’« étudiant entrepreneur » qui permet a certains

Naast de algemene directie van Actiris hebben alle medewer-
kers en directeuren van de directie Werkgevers deelgenomen aan
dit initiatief, met name :

— De dienst Select, meer bepaald de consultants (niveau A), de
aanwervingsconsulenten (niveau B) en de dienstverantwoorde-
lijken (niveau A).

— De medewerkers van de dienst Multi Channel Service
(niveau B) hebben zich ook achter het initiatief geschaard

Bovendien hebben verschillende medewerkers van de andere
Directies zich als vrijwilliger aangeboden om deel te nemen aan
het initiatief.

Tewerkstellingsconsulenten (niveau B), verantwoordelijken
van de antennes (niveau A) en medewerkers van de directie
Partnerschips (niveau A) waarvan :

— 54 teamleaders : 44 van de directic Werkgevers, 3 van de direc-
tie WZ, 3 van de directie Partnerschips, 4 andere directies of
departementen.

— De straatteams : 104 van de directie Werkgevers, 42 van de
directie WZ, 12 van de directie Partnerships, 26 van andere
diensten.

— De telefonische prospectie : 11 van de directic Werkgevers, 3
van de directic WZ, 1 andere dienst.

Rekening houdende met de samenstelling van het Brusselse
economische weefsel heeft Actiris zich eerst en vooral gericht op
de kleine ondernemingen van minder dan 10 personen. Dit is dus
een zeer brede en gediversifieerde doelgroep.

De methodologie die werd gebruikt om te bepalen welke
ondernemingen zullen bezocht worden, is gebaseerd op het aantal
werkgevers per gemeente.

Tijdens die dag, hebben 1.750 werkgevers het bezoek gekre-
gen van Actiris. Daarna zijn er 650 aanvragen geweest om advies
over de aanwervingsplannen en 300 aanvragen om advies bij
aanwerving. Elk van die aanvragen wordt door de dienst Select
van Actiris gevolgd.

Vraag nr. 628 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
22 april 2016 (Fr.) :

Student-ondernemers.

Ons Gewest heeft voortdurend nood aan nieuwe economische
actoren, die rijkdom voortbrengen, innovatie en jobs die wij zo
zeer nodig hebben. Dat moet een prioriteit zijn voor de politicke
actie, want zoals wordt herinnerd in een recent onderzoek van de
UCM, neemt de ondernemingszin bij de jongeren met de tijd af.
56 % van de studenten wensen hun eigen baas te worden, maar
eenmaal ze hun diploma behaald hebben zijn dat er nog maar 50 %
en uiteindelijk, enkele jaren later, zet slechts een kleine meerder-
heid de stap naar het leven als zelfstandige. Zoals u zeer zeker
weet, beslissen steeds meer instellingen uit het hoger onderwijs
een intern statuut aan te nemen voor « student-ondernemer », dat
sommige jongeren, mits aanvaarding van een behoorlijk gemo-
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jeunes, moyennant I’acceptation d’un dossier diiment motivé, de
bénéficier d’un certain nombre d’aménagements académiques,
notamment en termes de délais de remise des travaux ou de pas-
sage d’examens, de sorte & pouvoir concilier leurs études avec un
projet commercial. Ce type de projet-pilote est né a 1’Université
de Gand mais il a essaimé a 1’échelle du pays, dont notamment a
I’ULG, a ’UCL, a I’Université de Mons ou encore trés récemment
sur le campus bruxellois de ’EPHEC.

Au mois de septembre dernier, votre homologue le ministre
Marcourt a confié pour mission a 1’Agence pour I’Entreprise et
I’Innovation, de mettre en réseau et ce, sur une base volontaire, les
initiatives développées par les établissements situés en Wallonie.
Le soutien du gouvernement wallon porte notamment sur le
cofinancement d’incubateurs pour « étudiants entrepreneurs »,
avec des modules de guidance et d’accompagnement par des
professionnels.

Aussi mes questions seront relativement bréves, Monsieur le
Ministre, avez-vous éventuellement connaissance du développe-
ment de ce type de projets pilotes en Région bruxelloise et ce,
grace notamment a vos contacts privilégiés dans le cadre de la
Task Force Emploi — Enseignement — Formation — Entreprises ?
Pouvez-vous me dire si vos services apportent un soutien particu-
lier a ce type d’initiatives, a I’instar de ce qui se développe actuel-
lement en Wallonie ? Le cas échéant, pourriez-vous me préciser la
teneur de ce type de partenariats ainsi que les budgets y afférents ?

Réponse : En tant que ministre de I’Economie et de I’Emploi
j’ai lancé une stratégie de sensibilisation des jeunes a 1’entrepre-
neuriat a Bruxelles dont I’objectif final est de sensibiliser d’ici
2025 100 % des jeunes bruxellois a une démarche entrepreneu-
riale.

Pour rappel, cette stratégie s’articulera autour de 3 piliers
d’actions, alimentée par un réseau transversal fédérant les parte-
naires concernés par 1’entrepreneuriat a Bruxelles. Chaque pilier
a un public cible spécifique et est composé d’actions différentes.

— Pilier 1 : Diffuser et vulgariser la culture entrepreneuriale
aupres des jeunes bruxellois : actions en amont visant a sensi-
biliser de maniére large les jeunes et leurs relais.

— Pilier 2 : Favoriser et soutenir I’acquisition de connaissances et
de compétences entrepreneuriale : programmes permettant aux
jeunes d’avoir une expérience en termes d’entrepreneuriat

— Pilier 3 : Favoriser le passage a I’acte, permettant la concrétisa-
tion du désir d’entreprendre a court terme.

Les étudiants-entrepreneurs sont visés a travers ce 3¢ pilier qui
sera mis en ceuvre a partir de 2017.

Pour atteindre les objectifs de cette stratégie, et plus précisé-
ment ceux de son 2¢ pilier d’actions, la Région a lancé un appel
a projets pour ’obtention d’une subvention facultative permettant
aux acteurs de terrain de s’inscrire dans la démarche voulue par la
Région en faisant valoir leur savoir-faire et leur expertise.

415.000 EUR seront ainsi alloués a 4 projets pour le pilier 2.

tiveerd dossier, de mogelijkheid biedt gebruik te maken van een
aantal academische aanpassingen, met name op het vlak van de
termijn voor het overhandigen van werken of het afleggen van
examens, zodat ze hun studies kunnen combineren met een com-
mercieel project. Dit type proefproject is ontstaan bij de univer-
siteit van Gent, maar bestaat nu overal te lande, met name bij de
ULG, de UCL, de Universiteit van Bergen of nog, zeer onlangs,
op de Brusselse campus van de EPHEC.

In september laatstleden heeft uw collega, minister Marcourt,
als opdracht gegeven aan het Agentschap voor Onderneming en
Innovatie op vrijwillige basis een netwerk tot stand te brengen
met de initiatieven die werden ontwikkeld door instellingen in
Wallonié. De steun van de Waalse regering betreft met name de
cofinanciering van incubatoren voor « student-ondernemers », met
advies- en begeleidingsmodules door vaklui.

Mijn vragen zijn dan ook redelijk kort, bent u op de hoogte
van de ontwikkeling van dit type proefproject in het Brussels
Gewest, met name dankzij uw bevoorrechte contacten in het kader
van de Task force Werkgelegenheid — Onderwijs — Opleiding —
Bedrijven ? Kan u mij zeggen of uw diensten bijzondere steun
verlenen aan dit type initiatieven, naar het voorbeeld van wat thans
gebeurt in Walloni€ ? Zo ja, kan u mij de inhoud van dit soort
partnerships en de daarvoor ingezette middelen verduidelijken ?

Antwoord : Als minister van Economie en Werkgelegenheid
heb ik een strategie uitgewerkt om jongeren in Brussel warm te
maken voor ondernemerschap met als einddoelstelling om tegen
2025 100 % van de Brusselse jongeren te sensibiliseren voor
ondernemerschap.

Ter herinnering, deze strategie wordt opgebouwd rond 3 actie-
pijlers en wordt gevoed door een transversaal netwerk dat de
partners betrokken bij het ondernemerschap te Brussel verenigt.
Elke pijler heeft een specifiek doelpubliek en omvat verschillende
acties.

— Pijler 1 : ondernemerscultuur bij Brusselse jongeren versprei-
den en populair maken : brede bewustmakingscampagnes voor
jongeren.

Pijler 2 : het verwerven van nuttige kennis en competenties
bevorderen : programma’s die jongeren de kans bieden om van
het ondernemerschap te proeven.

Pijler 3 : het concretiseren van het ondernemerschap op korte
termijn bevorderen.

Deze 3¢ pijler richt zich tot de student-ondernemers en zal wor-
den uitgevoerd vanaf 2017.

Om de doelstellingen van deze strategie te bereiken en meer
in het bijzonder de doelstellingen van de 2° actiepijler, schreef
het Gewest een projectoproep uit om een facultatieve subsidie te
verkrijgen waardoor de actoren op het terrein kunnen aansluiten
op de door het Gewest vooropgestelde aanpak via hun knowhow
en expertise.

Er zal 415.000 EUR worden uitgetrokken voor 4 projecten van
pijler 2.
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Les objectifs sont les suivants :

— Permettre aux jeunes bruxellois de développer des attitudes
et des compétences entrepreneuriales tout au long de leur
parcours scolaire, mais aussi en dehors de ce parcours, en leur

proposant un éventail d’activités liées a I’entrepreneuriat.

— Offrir aux jeunes bruxellois une image réelle de I’entreprise et
de son environnement socio-économique.

— Renforcer les liens entre le monde économique et ceux de
I’enseignement et de la formation.

— Et former a I’esprit d’entreprendre les enseignants et les autres
relais.

Un budget global de 400.000 EUR sera réservé en 2016 pour
subventionner ces actions.

A ce jour, deux écoles supérieurs (Solvay avec le Start Lab et

I’EPHEC) ont lancé des projets pilotes d’étudiants entrepreneurs.
Ceux-ci ne sont pas subventionnés par la Région bruxelloise.

Question n°® 631 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

La campagne de publireportage d'Actiris.

L’organisme Actiris meéne actuellement une campagne de pro-
motion de son service employeur et ce, par le biais de publirepor-
tages publiés dans les médias. A cet égard, je souhaiterais obtenir
des réponses aux questions qui suivent :

— Quel est le colit global de cette campagne d’information ?

— Pourriez-vous me communiquer la liste des médias qui sont les
partenaires de cette opération de communication ?

— Quel prestataire de service a-t-il été retenu pour soutenir cette
campagne ? Pourriez-vous me préciser les données générales

relatives au marché public usité ?

Réponse : Le colt global des insertions de publireportages
s’¢léve a un montant de 135.318 EUR (HTVA).

La liste de médias partenaires sont :
— Union et Actions de ’'UCM;
— Z0 Magazine de 1’Unizo;

— Trait d’Union de I’association de la ville et des communes de
la Région de Bruxelles-Capitale;

— Bruxelles Metropole, magazine de BECI;
— People Sphere;
— HR Square;

— Leaders du Cercle de Lorraine;

De beoogde doelstellingen zijn :

— Het mogelijk maken voor Brusselse jongeren om tijdens hun
volledige schoolloopbaan, maar ook daarbuiten, ondernemers-
attitudes en -competenties te ontwikkelen door hen een brede

waaier aan ondernemersgerichte activiteiten voor te stellen.

— Brusselse jongeren een realistisch beeld geven van de onderne-
ming en haar socio-economische omgeving.

— De banden tussen het bedrijfsleven en de onderwijs- en oplei-
dingswereld versterken.

— En leerkrachten en andere tussenpersonen opleiden in de
ondernemersgeest.

Een globaal budget van 400.000 EUR wordt in 2016 voorbe-
houden voor de subsidi€ring van deze acties.

Twee hogescholen (Solvay met het Start Lab en EPHEC) heb-

ben pilootprojecten voor student-ondernemers opgestart. Deze
worden niet gesubsidieerd door het Brussels Gewest.

Vraag nr. 631 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

De publireportagecampagne van Actiris.

Actiris voert momenteel een promotiecampagne voor zijn
tewerkstellingsdienst via publireportages in de media. In dat ver-
band, had graag een antwoord gehad op volgende vragen :

— Hoeveel kost die informatiecampagne in totaal ?

— Kunt u me de lijst meedelen van de media die als partner bij die
communicaticoperatie worden betrokken ?

— Welke dienstverlener is gekozen om die campagne te onder-
steunen ? Kunt u me de algemene gegevens meedelen in ver-

band met de gebruikelijke overheidsopdracht ?

Antwoord : De totale kosten voor het plaatsen van de publire-
portages bedragen 135.318 EUR (exclusief btw).

Dit zijn de partnermedia :
— Union et Actions van UCM;
— Z0 Magazine van Unizo;

— Trait d’Union van de vereniging van de stad en de gemeenten
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest;

— Bruxelles Metropole, magazine van BECI;
— People Sphere;
— HR Square;

— Leaders du Cercle de Lorraine;
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— Reflect, magazine de la FEB;
— Knack /Vif I’Express;

— Trends/tendances;

— L’écho/De Tijd.

Les achats médias se font directement avec les différents
médias. Toutefois, nous faisons appel a notre partenaire Emakina,
agence sélectionnée dans le cadre d’un marché public via le cahier
spécial des charges n® 5/2013 : sélection d’une agence de commu-
nication et d’achats d’espaces Média pour Actiris.

Question n° 632 de M. Gaétan Van Goidsenhoven du 25 avril
2016 (Fr.) :

L'extension de la société de boulangerie Paul et la promotion
de I'emploi local par les services d'Actiris.

Par la voie d’un communiqué de presse, la société Paul a
confirmé ce mardi 19 avril 2016 son objectif visant a étendre ses
activités dans notre pays, en ce compris en Région bruxelloise,
par I’ouverture de nouvelles enseignes. Cette nouvelle est trés
positive pour I’activité économique bruxelloise et, partant, la mise
4 I’emploi de nos concitoyens. A ce propos, je souhaiterais savoir
si I’opérateur Actiris entretient actuellement un partenariat avec
ladite société et, le cas échéant, si des modalités spécifiques ont
été définies dans le cadre du projet d’extension d’activité qui vous
est rapporté, en termes d’aide a I’embauche de nouveaux collabo-
rateurs. Pourriez-vous m’apporter un éclairage a ce sujet ?

Réponse : Depuis quelques années, la boulangerie Paul colla-
bore de maniére étroite avec Actiris. En date du 19 février 2014,
une convention de collaboration a été signée entre Actiris et la
boulangerie Paul. Depuis, Actiris a assuré les sélections pour
toutes sortes de profils de fonction, allant d'assistant manager et
shift leader au screening des collaborateurs de vente et de produc-
tion. La société Paul a opté tant pour un traitement classique Select
que pour une formule inhouse (job dating ou meeting Select :
rencontre des candidats et feedback a Actiris).

En vue de I’ouverture du projet Docks en octobre 2016 et de
I’installation de 1’enseigne Paul, Actiris assure actuellement la
s¢lection d’une vingtaine de collaborateurs de vente et de pro-
duction.

Question n° 640 de Mme Anne-Charlotte d'Ursel du 12 mai
2016 (Fr.) :

Le soutien de capitaux privés pour les centres d'entreprises.

Les centres d’accueil pour entreprises soutenus par des deniers
publics ne manquent pas en Région bruxelloise. A cet égard, il
convient de citer I’incubateur Greenbiz, qui a été inauguré en
cette fin de mois d’avril 2016. Ces initiatives ne manquent pas
d’intérét mais il faut néanmoins constater que les fonds publics ne
sont pas suffisants pour permettre de répondre a la demande forte
qui émane du terrain. Aussi, je souhaiterais savoir si vos services
disposent éventuellement d’une étude relative a I’ouverture des

Reflect, magazine van het VBO;

— Knack/Vif I’Express;

Trends/Tendances;
— L’écho/De Tijd.

De media-aankopen gebeuren rechtstreeks bij de verschillende
media. We doen echter een beroep op onze partner Emakina, een
agentschap dat uitgekozen werd in het kader van een overheidsop-
dracht via het bestek nr. 5/2013 : selectie van een agentschap inza-
ke de communicatie en de aankoop van mediaruimte voor Actiris.

Vraag nr. 632 van de heer Gaétan Van Goidsenhoven d.d.
25 april 2016 (Fr.) :

Uitbreiding van de bakkerij Paul en bevordering van de
lokale werkgelegenheid door Actiris.

De firma Paul heeft met een persbericht op dinsdag 19 april
2016 laten weten dat ze haar activiteiten in ons land, met inbegrip
van het Brussels Gewest, wenst uit te breiden met nieuwe winkels.
Dat is zeer goed nieuws voor de Brusselse economie en voor de
werkgelegenheid voor onze medeburgers. In dat verband had ik
graag geweten of Actiris een partnerschap met die firma heeft
opgezet en of er, in voorkomend geval, specificke regels werden
vastgesteld in het kader van het aangekondigde uitbreidingsproject
om bijstand bij de aanwerving van nieuwe medewerkers te ver-
strekken. Kunt u een en ander toelichten ?

Antwoord : Bakkerij Paul werkt reeds enkele jaren nauw
samen met Actiris. Op 19 februari 2014 tekende bakkerij Paul
een samenwerkingsovereenkomst met Actiris. Sindsdien verzorgt
Actiris de selecties voor allerhande functieprofielen, gaande van
assistant manager en shiftleader tot het screenen van verkoops- en
productiemedewerkers. Het bedrijf Paul opteerde daarbij zowel
voor een klassieke Select-behandeling als voor een inhouse-
formule (jobdating of meeting Select : ontmoeting van kandidaten
en terugkoppeling naar Actiris).

In het licht van de opening van het project Docks in oktober
2016 en de vestiging van de keten Paul verzorgt Actiris momenteel
de selectie voor een 20-tal verkoops- en productiemedewerkers.

Vraag nr. 640 van mevr. Anne-Charlotte d’Ursel d.d. 12 mei
2016 (Fr.) :

Ondersteuning van de bedrijvencentra met privékapitaal.

In het Brussels Gewest is er geen tekort aan onthaalcentra
voor bedrijven die met overheidsgeld worden ondersteund. In dat
verband dient de incubator Greenbiz te worden vermeld, die eind
april 2016 feestelijk geopend werd. Die initiatieven hebben hun
nut, maar men moet niettemin vaststellen dat het overheidsgeld
niet volstaat om tegemoet te komen aan de grote vraag vanuit
de bedrijfswereld. Daarom had ik graag geweten of uw diensten
eventueel beschikken over een studie over de opening van de
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centres d’entreprises, soumis a une ordonnance régionale, a des
capitaux majoritairement privés. Le cas échéant pourriez-vous en
brosser les grandes conclusions ? Etes-vous favorable a ce type de
partenariat public-privé ? Des décisions ont-elles déja été retenues
a ce niveau a la table du gouvernement ?

Réponse : Tout d’abord, je vous confirme ma volonté de sou-
tenir le développement du partenariat public-privé tant dans le
capitale que dans la gestion des centres d’entreprises.

Le tableau récapitulatif joint en annexe (*) vous donne
I’ensemble des informations sur les participations au capital des
8 centres d’entreprises soutenus par la Région. Vous y verrez qu’il
s’agit de participations tant privées que publiques.

Ce partenariat public-privé existe d’ailleurs déja dans plusieurs
d’entre eux, comme vous pouvez le constater dans I’annexe pré-
citée et cela varie en fonction des projets développés avec I’appui
des communes ou CPAS depuis le début des années 2000.

C’est particuliérement le cas pour les centres d’entreprises
M-Village a Schaerbeek, depuis prés de 15 ans, et Euclides a
Anderlecht depuis plus de 20 ans.

Ces deux projets ont d’ailleurs pu démarrer grace a I’impulsion
de leurs partenaires privés respectifs.

Par ailleurs, les centres d’entreprises font 1’objet d’un groupe
de travail afin de les positionner par rapport a 1’offre privée.

(*) (L'annexe ne sera pas publiée mais restera disponible pour
consultation au Greffe ou via le site du Parlement.)

Question n° 642 de M. Emin Ozkara du 17 mai 2016 (Fr.) :

L'évaluation de la mise en place du piétonnier dans le centre-
ville de Bruxelles par I'agence atrium.brussels.

Ces dernicres semaines le piétonnier a fait I’objet d’une série
de critiques. Si certains habitants et commercants ont fait part de
leurs inquiétudes suite a la mise en place du piétonnier, d’autres
avis se sont fait entendre ces derniers jours, démontrant que le
projet ne fait pas I’objet d’une opposition unanime.

Je suis convaincu de 1’absolue nécessité pour Bruxelles de
disposer d’une zone piétonne en son centre et du potentiel que le
piétonnier représentera a I’avenir, que ce soit sur le plan de la santé
publique, économique, environnemental ou du vivre-ensemble.
Le piétonnier offre une formidable opportunité de redynamiser le
centre-ville de Bruxelles.

Afin de maximiser le potentiel du piétonnier, il est indis-
pensable de disposer d’une étude et d’indicateurs objectifs. Le
28 octobre 2015, I’Agence régionale du Commerce (atrium.brus-
sels) cloturait sa premiére évaluation de la mise en piétonnier des
boulevards du centre-ville de Bruxelles. A ce titre, je souhaiterais
vous poser les questions suivantes :

bedrijvencentra die aan een gewestelijke ordonnantie onderwor-
pen zijn, maar grotendeels met privékapitaal worden ondersteund.
Kunt u daar eventueel de grote conclusies van schetsen ? Bent u
voorstander van dat type publiek-private samenwerking ? Heeft de
regering daarover al beslissingen getroffen ?

Antwoord : Eerst en voora