ANNEXES

Tableau 1 : Nombre de CE agés de moins 30 ayant débutés un stage en 2015 : répartition par
type de stage, classe d'age, sexe et niveau d'études

Stag(_a_de Formation Convention
transition : g )
professionnelle d'immersion
en . ) Total
entreprise en entreprise professionnelle
(STE) (FPI) (CIP)
Total <30 ans 931 1007 357 2.295
Hommes 473 463
< 30 |[Femmes 458 377
ans |Faible (max. sec. Inférieur) 366 234
Moyen (sec. Supérieur) 565 325
Elevé (supérieur) 0 281
Sources: Actiris, Bruxelles Formation et VDAB

Remarques :
- STE, FPI et stages internationaux (données Actiris)
- CIP (données Bruxelles Formation)

Tableau 2 : Nombre de stagiaires agés de moins de 30 ans en formation selon les acteurs et le
type de formation

Bruxelles Formation & VDAB &
, . Total
partenaires partenaires
Nombr_e de stagiaires distincts agés 4,631 460 4915
de moins de 30 ans
Dont formation qualifiante 2.343 306 2.649

Sources: Bruxelles Formation et VDAB

Remarque:
- Pour les données de Bruxelles Formation et du VDAB, il s’agit du nombre de stagiaires bruxellois 4gés de moins
de 30 ans qui suivent une formation professionnelle au cours de I'année 2015.

Tableau 3 : Répartition des CE agés de moins de 30 ans qui ont eu un placement pour une OE
select en 2015 : répartition par classe d’age, sexe et niveau d’études

2015
Total <30 ans 3.690
Hommes 1.819
<30 ans Femmes 1.871
Faible (maximum sec. Inférieur) 1.215
Moyen (secondaire supérieur) 1.639
Elevé (supérieur) 836

Source: Actiris






