
 
 
 
 
ANNEXE 
 
Tableau 1 : Données relatives aux entreprises contrôlées et des Pro Justitia's (PV) dressés ces 3 
dernières années.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

BIJLAGE 
 
Tabel 1: Gegevens betreffende de gecontroleerde ondernemingen en de Pro Justitia's (processen-
verbaal) opgesteld in de laatste drie jaar.  
 

 
 
 

  2014 2015 2016 

entreprises contrôlées 2973 2172 2153 

personnes contrôlées  6024 4628 3945 

Pro Justitia's 328 233 229 

Avertissements 17 12 12 

Délais pour se mettre en règle 9 5 4 

Rapports pénaux 304 129 74 

rapports dir. politique de l'em-
ploi 285 668 606 

  2014 2015 2016 

gecontroleerde ondernemingen 2.973 2.172 2.153 

gecontroleerde personen  6.024 4.628 3.945 

Pro Justitia's 328 233 229 

Verwittigingen 17 12 12 

Deadlines om zich in regel te 
stellen 9 5 4 

Strafrechtelijke verslagen 304 129 74 

verslagen dir. werkgelegen-
heidsbeleid 285 668 606 



Statistieken GWI 2014 
(tot 22 december 20141) 

 

Totaal aantal interventies2: 2.973 3 

 m.b.t. tewerkstelling van buitenlandse werknemers: 2.892             (2.784 + 27+ 81) 

 m.b.t. gemengd beheer: 65 

 m.b.t. PIOW's: 0 

 m.b.t. discriminatie bij de aanwerving: 0 

 m.b.t. dienstencheques: 16 

 

Interventies m.b.t. tewerkstelling van buitenlandse werknemers (TBW): 2.892 

 aanleiding gevend tot de opening van een dossier: 1.123      (2.892 – NTM) 

 aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche ("niets te melden"-
interventies): 1.769 (1.688 + 81) 

 

 Onderzoeksdossiers4: 321 

o onderzoeken naar aanleiding van een weigering: 1  

o onderzoeken knelpuntberoepen: 40  

o onderzoeken naar aanleiding van een klacht: 10  

o onderzoeken au pairs: 54  

o onderzoeken gevraagd buiten regularisatie en au pairs (waaronder de 
onderzoeken "hongerstakers" en "artikel 38 septies"): 26  

o onderzoeken gevraagd als regularisatie NA toekenning: 114  

o onderzoeken gevraagd als regularisatie VOOR toekenning: 63  

o spontane onderzoeken (alle types): 13  

 

 Controledossiers: 2.571 

o aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche: 1.7693 

o aanleiding gevend tot de opening van een dossier: 802 

o preventieve controles: 0  

o controles naar aanleiding van een klacht: 29  

o controles naar aanleiding van een aanbevelingsbrief van de arbeidsauditeur: 
45  

o spontane controles: 1.5553  

                                                 
1 Op deze datum werd een nieuwe versie van de GWI-Workflowtool geïnstalleerd. Alles wat sindsdien 
gecodeerd werd verschijnt (nog) niet in de resultaten die terugkwamen uit Business Objects, 
aangezien de link tussen BO en de nieuw basis van de nieuwe versie nog niet werd gemaakt. Dit stelt 
geen problemen voor de statistieken voor 2014, aangezien er niets gecodeerd werd na 22 december 
2014 (kerstvakantie). Alle dossiers van 2014 zijn opgenomen in de cijfers. 81 "niets te melden"-fiches 
werden nog niet gecodeerd en 92 dossiers waren nog lopende op 1 januari 2015 (+/- 4 dossiers per 
personeelslid). Aangezien de ratio acties per dossier 2,67 bedraagt, zijn ongeveer 245 acties niet 
opgenomen in de cijfers van dit verslag. Deze acties zullen gecodeerd worden in januari 2015. 
2 Een interventie impliceert niet altijd een bezoek ter plaatse, aangezien de behandeling van het 
dossier dat niet noodzakelijkerwijs vereist. 
3 Dit cijfer houdt rekening met de negenenveertig interventies die aanleiding gaven tot de opstelling 
van een controlefiche, maar niet nog niet gecodeerd waren op 1 januari 2015. 
4  Een onderzoek houdt altijd verband met een aanvraag van een arbeidskaart, ongeacht of ze lopende is, in 
beroep of geweigerd. 



o geplande controles: 828 



Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. tewerkstelling van buitenlandse 
werknemers5 

 Onderzoeksverslagen aan de DWM: 285  

o met ongunstig advies inzake de toekenning van de arbeidskaart 
(regularisatie): 46  

o met voorstel tot intrekking van de arbeidskaart (regularisatie): 68  

o met voorstel van een latere nieuwe controle: 46  

 Verslagen aan het arbeidsauditoraat: 304  

 Processen-verbaal: 328  

o voor tewerkstelling van een werknemer zonder verblijfsvergunning en zonder 
arbeidskaart: 300  

 in de controledossiers: 225  

 in de onderzoeksdossiers: 75  

o voor tewerkstelling van een werknemer zonder arbeidskaart: 24  

 in de controledossiers: 19  

 in de onderzoeksdossiers: 5  

o voor belemmering van het toezicht (controledossiers): 4  

o voor het laten binnenkomen van een buitenlandse werknemer 
(controledossiers): 0  

 Waarschuwingen (17) en deadlines om zich in regel te stellen (9): 26   

 "Niets te melden" (controle of onderzoek zonder gevolg voor de GWI): 1.6883  

 Aanvragen voor toestemming voor een bezoek aan de onderzoeksrechter: 17  

 Aanvragen om een beroep te doen op een tolk (97) of een slotenmaker (3): 100  

 Vragen om informatie (436) en informatieverstrekkingen (92) aan andere diensten: 
528  

 Schriftelijke convocaties in onze kantoren: 353 6 

 Verhoren van werkgevers en werknemers: 4.844  

 Andere acties: 145  

 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. gemengd beheer 

 Onderzoeksverslagen aan de DWM: 32  

o met voorstel van een latere nieuwe controle: 0  

 Verslagen aan het arbeidsauditoraat: 0  

 Deadlines om zich in regel te stellen: 0  

 Voorafgaande opmerking(en): 19  

 Vragen om informatie (10) en informatieverstrekkingen (2) aan andere diensten: 12  

 Schriftelijke convocaties in onze kantoren: 2  

 Verhoren van werkgevers en werknemers: 3  

 

______________________ 

                                                 
5 Alleen de statistieken betreffende de finale acties ondernomen in de dossiers (de processen-verbaal, de 
verwittigingen, de deadlines om zich in regel te stellen, de verschillende verslagen, de voorstellen tot intrekking 
en weigering van arbeidskaarten) kunnen beschouwd worden als zijnde betrouwbaar, aangezien de codering van 
deze acties gecontroleerd wordt. De statistieken betreffende de tussentijdse acties ondernomen door de 
personeelsleden in het kader van de behandeling van hun dossiers (convocaties, aanvragen om een beroep te 
doen op tolken, vragen om en verstrekking van informatie ...) is minder betrouwbaar, omdat de codering ervan 
niet gecontroleerd wordt. De vermelde cijfers zijn in ieder geval minima. 
6 Het betreft het aantal dossiers waarin er minstens een schriftelijke convocatie was. 
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Statistieken van de activiteit van de GWI 2016 
 
 
 
 

DIRECTIE GEWESTELIJKE 
WERKGELEGENHEIDSINSPECTIE 
 
 

(GWI) – Controles en onderzoeken van de Gewestelijke 
Werkgelegenheidsinspectie  

 
 

Totaal aantal interventies:  2.153 
 
 

M.b.t. tewerkstelling van buitenlandse werknemers 1.810 

M.b.t. dienstencheques 233 

M.b.t. ambulante handel 24 

M.b.t. beroepskaarten 35 

M.b.t. discriminatie bij de aanwerving 1 

M.b.t. PIOW's-IO's 17 

M.b.t. gemengd beheer 33 

Detail van de interventies m.b.t. tewerkstelling van buitenlandse werknemers (1.810) 

Aanleiding gevend tot de opening van een dossier 943 

Aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche ("niets te 
melden"-interventies) 

867 

   Onderzoeksdossiers  742 

Aanleiding gevend tot de opening van een dossier 665 

Aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche 77 

Onderzoeken ten gevolge van een weigering op vraag van de DWM 14 

Onderzoeken knelpuntberoepen 14 

Onderzoeken naar aanleiding van een klacht 2 

Onderzoeken au pairs 72 

Onderzoeken gevraagd buiten regularisatie en au pairs (waaronder de 
onderzoeken "hongerstakers" en "artikel 38 septies") 

0 

Onderzoeken gevraagd als regularisatie NA toekenning 35 

Onderzoeken gevraagd als regularisatie VOOR toekenning 27 

Spontane onderzoeken (alle types) 124 

Onderzoeken GWI (weigering, maar op initiatief van) 453 

Onderzoeken naar aanleiding van een aanbevelingsbrief 1 
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   Controledossiers 1.068 

Aanleiding gevend tot de opening van een dossier 278 

Aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche  790 

Preventieve controles 0 

Controles naar aanleiding van een klacht 7 

Controles naar aanleiding van een aanbevelingsbrief van de 
arbeidsauditeur 

33 

Spontane controles 458 

Geplande controles 566 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. tewerkstelling van 
buitenlandse werknemers 

Verslagen 229 

 Voor tewerkstelling van een werknemer zonder verblijfsvergunning 
en zonder arbeidskaart 

204 

  In de controledossiers 186 

  In de onderzoeksdossiers 18 

 Voor tewerkstelling van een werknemer zonder arbeidskaart 21 

  In de controledossiers 14 

  In de onderzoeksdossiers 7 

 Voor belemmering van het toezicht (controledossiers) 4 

 Voor het laten binnenkomen van een buitenlandse werknemer 
(controledossiers) 

0 

Waarschuwingen (12) en deadlines om zich in regel te stellen (4) 16 

Verslagen aan het arbeidsauditoraat 74 

Onderzoeksverslagen aan de DWM 317 

 Met ongunstig advies inzake de toekenning van de arbeidskaart 
(regularisatie) 

34 

 Met voorstel tot intrekking van de arbeidskaart (regularisatie) 28 

 Met voorstel van een latere nieuwe controle 21 

Interne verslagen 289 

Aanvragen voor toestemming voor een bezoek aan de onderzoeksrechter 0 

Aanvragen om een beroep te doen op een tolk (47) of een slotenmaker (1)  48 

Vragen om informatie (137) en informatieverstrekkingen (14) aan andere 
diensten 

151 

Schriftelijke convocaties in onze kantoren 253 

Andere acties 35 

Controle of onderzoek zonder gevolg voor de GWI 24 

Ontvangst van de verweermiddelen 9 

Verhoren van werkgevers en werknemers 1.384 

 

 

 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. gemengd beheer (33) 
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Waarschuwingen 15 

Deadlines om zich in regel te stellen 2 

Verslagen aan het arbeidsauditoraat 0 

Onderzoeksverslagen aan de DWM 21 

 Met voorstel van een latere nieuwe controle 1 

Interne verslagen 9 

Vragen om informatie (10) en informatieverstrekkingen (6) aan andere 
diensten 

18 

Schriftelijke convocaties in onze kantoren 4 

Bezorgingen van informatie aan andere diensten 0 

Verhoren van werkgevers en werknemers 3 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. dienstencheques (233) 

Waarschuwingen 1 

Verslagen aan het arbeidsauditoraat 8 

Onderzoeksverslagen aan de DWM 95 

Interne verslagen 94 

Vragen om informatie (33) en informatieverstrekkingen (14) aan andere 
diensten 

47 

"Pure" dienstenchequedossiers 22 

Dossiers "tewerkstelling van buitenlandse werknemers" met link 
dienstencheques 

170 

Dossiers "gemengd beheer" met link dienstencheques 24 

Dossiers "PIOW's" met link dienstencheques 17 

Verhoren 85 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. ambulante handel (24) 

Processen-verbaal 3 

Verwittigingen 3 

Deadlines om zich in regel te stellen 1 

Verslagen aan het arbeidsauditoraat 6 

Opstelling van een controlefiche 8 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. beroepskaarten (35) 

Proces-verbaal (Proc. des Konings) 8 

Verslagen aan het arbeidsauditoraat 1 

Verslag DWM 19 

 Met voorstel van een latere nieuwe controle 3 

 Met voorstel tot intrekking 1 

Aantal gecontroleerde zelfstandigen (alle types dossiers) 192 

Zelfstandigen in het bezit van een beroepskaart 18 

Zelfstandigen met vrijstelling van beroepskaart 172 

Opstelling van een controlefiche 5 

Verhoren 27 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. discriminatie bij de aanwerving 
(1) 
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Intern verslag 1 

Vragen om informatie (1) en informatieverstrekkingen (1) aan andere 
diensten 

2 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. PIOW's (17) 

Intern verslag 17 

Vragen om informatie (1) en informatieverstrekkingen (0) aan andere 
diensten 

1 

Verhoren 6 

 



Statistieken GWI 2015 
(tot 31 december 2015) 

 

Totaal aantal interventies: 2.172 

 m.b.t. tewerkstelling van buitenlandse werknemers: 2.136 

 m.b.t. gemengd beheer: 28 

 m.b.t. PIOW's: 0 

 m.b.t. discriminatie bij de aanwerving: 0 

 m.b.t. dienstencheques: 0 

 m.b.t. beroepskaarten: 1 

 m.b.t. ambulante handel: 7 

 

Interventies m.b.t. tewerkstelling van buitenlandse werknemers (TBW): 2.136 

 aanleiding gevend tot de opening van een dossier: 1.091 

 aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche ("niets te melden"): 1.045 

 

 Onderzoeksdossiers: 983 

o aanleiding gevend tot de opening van een dossier: 810 

o aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche: 173 

o onderzoeken ten gevolge van een weigering op vraag van de DWM:  3 

o onderzoeken knelpuntberoepen:  23 

o onderzoeken naar aanleiding van een klacht:  2 

o onderzoeken naar aanleiding van een aanbevelingsbrief: 0 

o onderzoeken au pairs: 72 

o onderzoeken gevraagd buiten regularisatie en au pairs (waaronder de 
onderzoeken "hongerstakers" en "artikel 38 septies"): 18 

o onderzoeken gevraagd als regularisatie NA toekenning: 20 

o onderzoeken gevraagd als regularisatie VOOR toekenning: 35 

o spontane onderzoeken (alle types): 174 

o geplande onderzoeken: 25 

o onderzoeken GWI (weigering, maar op initiatief van): 607 

o onderzoeken beroepskaarten: 1 

 

 Controledossiers: 1.153 

o aanleiding gevend tot de opening van een dossier: 281 

o aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche: 872 

o preventieve controles: 0  

o controles naar aanleiding van een klacht: 5  

o controles naar aanleiding van een aanbevelingsbrief van de arbeidsauditeur: 
27  

o spontane controles: 709  

o geplande controles: 401 



Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. tewerkstelling van buitenlandse 
werknemers: 2.136 

 Onderzoeksverslagen aan de DWM: 191  

o met ongunstig advies inzake de toekenning van de arbeidskaart 
(regularisatie): 35  

o met voorstel tot intrekking van de arbeidskaart (regularisatie): 21  

o met voorstel van een latere nieuwe controle: 18  

 Verslagen aan het arbeidsauditoraat: 129  

 Interne verslagen: 485 (waarvan 477 voor "GWI-onderzoeken") 

 Processen-verbaal: 233   

o voor tewerkstelling van een werknemer zonder verblijfsvergunning en zonder 
arbeidskaart: 202  

 in de controledossiers: 158  

 in de onderzoeksdossiers: 44  

o voor tewerkstelling van een werknemer zonder arbeidskaart: 23  

 in de controledossiers: 16  

 in de onderzoeksdossiers: 7  

o voor belemmering van het toezicht (controledossiers): 4  

o voor het laten binnenkomen van een buitenlandse werknemer 
(controledossiers): 1  

o Andere TBW-inbreuken: 3 

 Waarschuwingen (12) en deadlines om zich in regel te stellen (5): 17   

 "Niets te melden" (controle of onderzoek zonder gevolg voor de GWI): 1.045  

 Aanvragen voor toestemming voor een bezoek aan de onderzoeksrechter: 11  

 Aanvragen om een beroep te doen op een tolk (60) of een slotenmaker (0): 60  

 Vragen om informatie (193) en informatieverstrekkingen (52) aan andere diensten: 
245  

 Schriftelijke convocaties in onze kantoren: 272 

 Verhoren van werkgevers en werknemers: 1.606 (zonder verhoren in de NTM's) 

 Andere acties: 121  

 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. gemengd beheer: 28 

 Interne verslagen: 19 

 Onderzoeksverslagen aan de DWM: 3  

o met voorstel van een latere nieuwe controle: 0  

 Verslagen aan het arbeidsauditoraat: 1  

 Deadlines om zich in regel te stellen: 0  

 Voorafgaande opmerking(en): 14  

 Vragen om informatie (5) en informatieverstrekkingen (2) aan andere diensten: 7  

 Schriftelijke convocaties in onze kantoren: 4  

 Verhoren van werkgevers en werknemers: 3  

 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. ambulante handel: 7 

 aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche: 4 

 Interne verslagen: 1 



 Voorafgaande opmerking(en): 3  

 Deadlines om zich in regel te stellen: 1  

 

 

Voornaamste acties ondernomen in de dossiers m.b.t. onderzoek GWI (detail): 607 

 aanleiding gevend tot de opstelling van een controlefiche: 28 

 Interne verslagen: 477 

 Verslagen aan het arbeidsauditoraat: 37 

 Onderzoeksverslagen aan de DWM: 23 

o met voorstel tot intrekking van de arbeidskaart (regularisatie): 6  

o met voorstel van een latere nieuwe controle: 3  

 Processen-verbaal: 34   

o voor tewerkstelling van een werknemer zonder verblijfsvergunning en zonder 
arbeidskaart: 29  

o voor tewerkstelling van een werknemer zonder arbeidskaart: 4  

o voor belemmering van het toezicht (controledossiers): 1  

o voor het laten binnenkomen van een buitenlandse werknemer 
(controledossiers): 0  

o Andere TBW-inbreuken: 0 

 Waarschuwingen (7) en deadlines om zich in regel te stellen (4): 11   

 Vragen om informatie (0) en informatieverstrekkingen (8) aan andere diensten: 8  
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