
Bijlage: 
1. Het totale aantal gecontroleerde uitkeringsgerechtigde werkzoekenden (Dispo G) bedraagt 43.750 

Verdeling per geslacht  

Man Vrouw Totaal 

24.840 18.910 43.750 

 
Verdeling per leeftijd (Dispo G) 

Jonger 
dan 21 

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 Totaal 

5 1.078 3.567 5.225 6.116 6.357 6.556 7.294 7.552 43.750 

 
2. Het totale aantal positieve evaluaties bedraagt 11.912 na dossierprocedures, 4.113 via individuele gesprekken en 630 via een college met drie 

evaluatoren. In totaal waren er dus 16.655 positieve evaluaties  

 
Verdeling per leeftijd  

   Jonger 
dan 21 

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 
56-
60 

Totaal 

DISPO 
G 

Positieve 
beslissing 

COLLEGE   3 23 31 49 49 48 145 282 630 

DISPO 
G 

Positieve 
beslissing 

EVALUATOR   39 193 331 415 477 564 866 1.228 4.113 

DISPO 
G 

Positieve 
beslissing 

EVALUATIE 
VIA DOS-
SIER 

1 411 1.239 1.838 1.990 1.996 1.919 1.581 937 11.912 

            16.655 

 
Verdeling per geslacht  

 Man Vrouw  
         

DISPO 
G 

371 259 630 
         

DISPO 
G 

2.333 1.780 4.113 
         

DISPO 
G 

6.729 5.183 11.912 
         

   16.655 
         

 



3. Het totale aantal niet-overtuigende evaluaties bedraagt:  

 

 24.784 na dossierprocedures  

Verdeling per leeftijd 

 Jonger 
dan 21 

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 Totaal 

DISPO 
G 

4 594 1.962 2.830 3.391 3.612 3.835 4.243 4.313 24.784 

 

Verdeling per geslacht 

 Man Vrouw Totaal 

DISPO 
G 

14.061 10.723 24.784 

 

 1.942 na individuele gesprekken 

Verdeling per geslacht  
 Man Vrouw Totaal 

DISPO 
G 

1.125 817 1.942 

 

Verdeling per leeftijd  

 Jonger 
dan 21 

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 
To-
taal 

DISPO 
G 

  24 113 155 213 184 159 385 709 1.942 

 
 

4. Het totale aantal negatieve evaluaties met een college van drie evaluatoren bedraagt 369  

Verdeling per geslacht  
 Man Vrouw Totaal 

DISPO G 226 143 369 

Verdeling per leeftijd  

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 TOTAAL 

      1 2       3 

3 31 27 45 22 29 60 74 291 

    1   1       1 



2 2 4 2 4   14 1 15 

1 4 8 8 10 3 9 1 44 

6 37 40 56 39 32 83 76 369 

 
5. Verlies van het recht op een uitkering  

 Het totale aantal negatieve evaluaties met een college van drie evaluatoren bedraagt 369. Twee daarvan leidden tot een uitsluiting (een man - een 

vrouw).  

 Ze betreffen twee leeftijdscategorieën: 31 tot 35 jaar en 41 tot 45 jaar.  

 Ze vallen onder de Dispo G-procedure en de betrokken werkzoekenden ontvingen een werkloosheidsuitkering. 

 
De negatieve sancties zijn verdeeld als 
volgt: 

  

Tijdelijke opschorting van de uitkering 
  

19 

Verminderde uitkering* 44 

Verminderde uitkering, gevolgd door uit-
sluiting** 
  

3 

Uitsluitingen 2 

Verwittigingen 301 

Totaal 369 

  
Overeenkomstig artikel 58/9 van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de werkloosheidsreglementering worden werkzoekenden die een 
derde negatieve evaluatie krijgen op de volgende manier bestraft: 
 
“Na een derde negatieve evaluatie van zijn actieve beschikbaarheid zal de volledig werkloze: 
[...]* gedurende een periode van 6 maanden, berekend van datum tot datum, de verminderde werkloosheidsuitkering genieten bedoeld in artikel 130bis en 
na afloop van de voormelde periode uitgesloten worden van het recht op werkloosheidsuitkeringen, indien hij de hoedanigheid van werknemer met ge-
zinslast heeft in de zin van artikel 110, § 1 of van alleenwonende werknemer in de zin van artikel 110, § 2; 
[...] uitgesloten worden van het recht op uitkeringen, indien hij de hoedanigheid heeft van samenwonende werknemer in de zin van artikel 110, § 3 of indien 
hij inschakelingsuitkeringen geniet.”. 
 


