EVOLUTION DU TAUX DE REUSSITE PAR METIER

2017 2018 2019

Raté Réussi Raté Réussi Raté Réussi Total Nbr
Métier Nbr % Nbr % Nbr | % Nbr % Nbr | % Nbr %
Employé(e) administratif(ive) 4| 32,3% 86| 67,7% 141 31,9% 301 | 68,1% 90| 36,3% 158 | 63,7% 817
Aide-ménager(éere) 11 77% 12| 92,3% 32| 21,3% 18| 787% 151 16,7% 75| 833% 253
Conducteur(rice) de chariot élévateur(SFMQ-09-2018) 2| 125% 14| 87,5% 23| 24,5% 711 755% 111 159% 58| 84,1% 179
Aide-comptable 5| 50,0% 5| 50,0% 35| 46,1% 41] 53,9% 16 | 40,0% 24| 60,0% 126
Employé(e) administratif(ive) des services commerciaux 29| 37,2% 49| 62,8% 13 | 38,2% 21| 61,8% 112
Peintre décorateur(rice)(SFMQ-10/2017) 15| 37,5% 25| 62,5% 4130,8% 9| 69,2% 32| 60,4% 21| 39,6% 106
Mécanicien(ne) d'entretien des VP et VUL 3 7.0% 40| 93,0% 3| 7.9% 35| 921% 7129,2% 17| 70,8% 105
Coiffeur(euse) autonome 6| 37,5% 10| 62,5% 31| 484% 33| 51,6% 3| 17,6% 14| 82,4% 97
Tuteur(rice) en entreprise 20 65% 29| 935% 11 29% 33| 97.1% 0,0% 141 100,0% 79
Plafonneur(euse)-cimentier(ére) (SFMQ-06/2016) 10| 50,0% 10| 50,0% 25| 62,5% 15| 37,5% 3|37,5% 5| 625% 68
Magasinier(ére) 11 28,2% 28| 71,8% 3| 25,0% 9| 750% 51
Ouvrier(ére) boulanger(ére)-pétissier(ére) 2| 20,0% 8| 80,0% 7130,4% 16| 69,6% 2] 12,5% 14| 87,5% 49
Technicien(ne) PC & réseaux 6| 37,5% 10| 62,5% 6 30,0% 141 70,0% 41 36,4% 7| 636% 47
Coiffeur(euse) 11 7.7% 12| 92,3% 41182% 18| 81,8% 6| 66,7% 3| 333% 45
Carreleur(euse) (SFMQ-10/2017) 4| 26,7% 1] 73,3% 15| 71,4% 6| 286% 6] 750% 2| 250% 43
Esthéticien(ne) 10| 83,3% 2| 16,7% 11| 47,8% 12| 52,2% 35
Installateur(rice) électricien(ne) résidentiel(SFMQ-09-2018) 3| 37.5% 5| 625% 91750% 3| 250% 1112,5% 7| 875% 28
Magon(ne) (SFMQ - 03/2017) 3|42,9% 4| 571% 7 50,0% 7| 50,0% 21
Serveur(euse) restaurant 3| 750% 11 250% 0,0% 7 100,0% 0,0% 11100,0% 12
Couvreur(euse) (SFMQ-10/2017) 4 80,0% 1] 20,0% 5
Premier(ére) chef(fe) de rang 1100,0% 0,0% 1 50,0% 1] 50,0% 3
Barman(maid) 0,0% 11100,0% 1
Total général 105| 27,3% 279| 72,7% 390 | 32,7% 804 | 67,3% 234 | 33,3% 470 | 66.7% 2282
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