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PRESTATIECONTRACT 2018 — BIJLAGE RA BRC Iris TL

Detail van de WEHEET EE L i Resultaatindicatore
Functies . BRC- Doelstellingen 2018 Gerealiseerd indicatore
functies . n
doelstellingen n
1. Functie van Iris TL beschikt over de meest
uitrusting en gebruikte machines,
terbeschikking 1. Bevordering van plaatsing, | verbruiksgoederen en
-stelling tewerkstelling en behoud gereedschappen in de wereld 16 werktuigmachines en 2
- aankoop van van werk, met name door de | van distributie, transport en investeringen voor in totaal
geavanceerde afstemming tussen het logistiek van vandaag. Er is geen 58.479 euro
opleidingsinfrastructure | opleidingsaanbod en de investering gepland, maar er zal 18 122015.60 euro 1 heftruck rijsimulator
n en -materiaal huidige en toekomstige een nauwkeurige definitie van 1 heftruck met cabine voor
behoeften aan vaardigheden | gedeeld materiaal moeten goederenbehandeling buiten
van bedrijven te verbeteren | worden gemaakt; evenals de
behoeften in uitrusting in het
kader van de overgang naar OTP
- de uitwerking van
nieuwe 2. Het kwalificatieniveau van )
opleidingsprogramma’s | Brusselse werkzoekenden en Ged_EE‘IfE/Uk- De
in deze nieuwe werknemers kwalitatief en doelstellingen van het AP
infrastructuren kwantitatief verbeteren door e WZ:200WZ(18.300 Maicl gebaseer.d Op een
de actie van de u) OTP-voorspelling die In het BCR
werkgelegenheidsoperatore e Lin:66(17.800u) CUG UL S0l 99 mensen P=372%U=51.7
. gestart. Een deel van het
n, van opleiding en e  Docenten : 0 (Ou) . 1865 u
-ende materiaal is al ter

terbeschikkingstelling
ervan aan de scholen en
de opleidingscentra

onderwijsoperatoren te
versterken

e Tot: 266 (36.100u)

beschikking gesteld op de
site van de toekomstige
OTP en meer op het BRC

2. Functie van
technisch-
pedagogische
monitoring

- observatie van de
evolutie van beroepen
en kwalificaties in de
betrokken sector(en) en
identificatie van de
behoeften van bedrijven
op het gebied van
werkgelegenheid en
opleiding

3. De technisch-
pedagogische expertise
ontwikkelen die nodig is om
de opleidingen aan te passen
enerzijds, en om
werkzoekenden te
begeleiden anderzijds in het
licht van de economische
ontwikkelingen

Ja, officieel werk
uitgevoerd in coref binnen
het wettelijk kader van de
SFMQ + oriéntatienota en
sectorfocus

Nvt




- onderzoek, innovatie
en ontwikkeling van
nieuwe
opleidingsprogramma's
en hun pedagogiek in
overeenstemming met
de technologische
evolutie van de
productieprocessen van
goederen en diensten

3. De technisch-
pedagogische expertise
ontwikkelen die nodig is om
de opleidingen aan te passen
enerzijds, en om
werkzoekenden te
begeleiden anderzijds in het
licht van de economische
ontwikkelingen

Implementatie van een
gecentraliseerde
monitoringtool
gemeenschappelijk
voor de problemen in
het werkterrein van TL:
scorecard

Thematisch toezicht:
studie en project
gericht op
werkgelegenheid,
opleiding en VC

3. Functie van
promotie van

- informatie en
documentatie voor

beroepen en studenten, 1. Bevordering van plaatsing, .
kwalificaties | werkzoekenden, tewerkstelling en behoud Bevordering va'n de
. beroepen, functies en
tewerkstellings- en van werk, met name door de I
o ! kwalificaties van de
opleidingsoperatoren afstemming tussen het .
. . o sectoren/beroepenfich
en socio-educatieve opleidingsaanbod en de e
actoren om de huidige en toekomstige Bevordering van de
bestaande trajecten behoeften aan vaardigheden diensten van de OTP
werk-opleiding en de van bedrijven te verbeteren
betrokken sector(en)
bevorderen
- Diverse projecten
(buiten het strikt kader
4. Andere van het
projecten protocolakkoord van 7 NVt

tewerkstelling

april 2011)
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behoeften van
bedrijven op het
gebied van
werkgelegenheid en
opleiding

begeleiden anderzijds in
het licht van de
economische
ontwikkelingen

overeenstemming

Thematische monitoring:
Brexit

volledig dossier Brexit

Functies Detail van de Verband met de Doelstellingen | Gerealiseer Prestatie- Resultaatindicator
functies BRC-doelstellingen 2018 d indicatoren en
1. Functie van 1. Bevordering van Iris TL beschikt over de
uitrusting en plaatsing, tewerkstelling en | meest gebruikte
terbeschikkin behoud van werk, met machines,
g-stelling - aankoop van name door de afstemming | verbruiksgoederen en
geavanceerde tussen het gereedschappen in de J 12 werktuigmachines en 3
A o N a 101000 euro . )
opleidingsinfrastructur | opleidingsaanbod en de wereld van distributie, investeringen
en en -materiaal huidige en toekomstige transport en logistiek van
behoeften aan vandaag.
vaardigheden van bedrijven | Investering in een
te verbeteren vorkheftruk
- de uitwerking van 2. Het kwalificatieniveau
nieuwe van Brusselse
opleidingsprogramma’ | werkzoekenden en
s in deze nieuwe werknemers kwalitatief en e WZ:55WZ
infrastructuren kwantitatief verbeteren (18.300 u)
door de actie van de e LIn: 50 (7500u) Ja 106 P
werkgelegenheidsoperator e Docenten : 8 (Ou) 12569 U
-ende en, van opleiding en e Tot:113
terbeschikkingstelling | onderwijsoperatoren te (12397u)
ervan aan de scholen | versterken
en de opleidingscentra
2. Functie van ] 3. De technisch-
technisch- - observatie van de pedagogische expertise Officieel werk
pedagogische evollutlellt\"/ant.berpeg)en ontwikkelen die nodig is om | gerealiseerd in corefin
monitoring ggtr&iéfzelifolrr(}eni de opleidingen aan te het wettelijk kader van de
en identificatie van de | Passen enerzids, en om SFMQ en toetsing van de Verslag SFMQ
werkzoekenden te Ja Monitoringsverslag en Nvt




- onderzoek, innovatie
en ontwikkeling van
nieuwe
opleidingsprogramma’
s en hun pedagogiek

3. De technisch-
pedagogische expertise

ontwikkelen die nodig is om

de opleidingen aan te
passen enerzijds, en om

e Implementatie
van een
gecentraliseerde
monitoringtool
gemeenschappel
ijk voor de
problemen in het

Invoering van een WG
en systematische
monitoringwerkzaamhed
en waren voorzien in het
AP op basis van een

in overeenstemming | werkzoekenden te werkterrein van Ja aanwerving van een
met de teChnO'OgiSChe bege|eiden anderzijds in TL: SCOf:ecard projeCtleidef: en
evolutie van de het licht van de Thematisch partnerschap in het
productieprocessen economische toezicht: studie kader van de
van goederen en . . en project gericht overgangsfase van de
diensten ontwikkelingen op oTP
werkgelegenheid
, opleiding en VC
3. Functie van Bevordering van de
promotie van beroepen, functies en
beroepen en kwalificaties van de
kwalificaties |- informatie en 1. Bevordering van sectore
documentatie voor plaatsing, tewerkstelling en Bero;)apengiche STIZ in
studenten, voorbereiding sinds begin .
werkzoekenden, 2:;0;3(:/;”(1\2/2;';}:”? rtning 2018 Weﬂfnd\?eiﬁteezllelz%jek? en
tewerkstellings- en Bevordering van de
o tussen het ) zelfs verhoogd naar
opleidingsoperatoren leidi diensten van het BRC, Ja aanleiding van de
en socio-educatieve op.e!dlngsaanbod er? de y dg
actoren om de huidige en toekomstige Update van de website geanlz)u_,%e rae ovtergzng
bestaande trajecten behoeften aan naar d n S,(;p emt er
werk-opleiding en de | vaardigheden van bedrijven | Bevordering  van  de en aus voortgezet.
betrokken sector(en) | te verbeteren beroepen via beurzen,
bevorderen vertegenwoordigingen en
ronde tafels
- Diverse projecten
(buiten het strikt kader
van het
4. Andere protocolakkoord van 7 | \ ¢ Hangar van Kanaal
projecten e Ja Missions locales

april 2011)

Consortium TL




