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Annexe 1 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 Situation au 31/12/2019 Toestand op 

31/12/2019 
Situation au 31/12/2020  

Toestand op 31/12/2020 

Situation au 31/12/2021 

Toestand op 31/12/2021 

Nombre de postes en ETP occupables 
Aantal bezetbare posten in VTE 

6525,5 5747,9 5923,0 

Nombre de postes en ETP occupés 
Aantal bezette posten in VTYE 

6067,7 5411,5 5402,1 

Nombre de bénéficiaires occupés 
Aantal bezette begunstigden 

7605 6955 6906 

 

Répartition des travailleurs selon la classe d'âge 

Verdeling van werknemers volgens leeftijdscategorie 

Situation au 31/12/2019 
Tostand op 31/12/2019 

Situation au 31/12/2020 
Toestand op 31/12/2020 

Situation au 31/12/2021 
Toestand op 31/12/2021 

Féminin 
Vrouwelijk 

Masculin 
Mannelijk 

Féminin 
Vrouwelijk 

Masculin 
Mannelijk 

Féminin 
Vrouwelijk  

Masculin 
Mannelijk  

Moins de 25 ans – jonger dan 25 jaar 119 72 104 27 99 32 

De 25 à 44 ans – van 25 tot 44 jaar 2600 1275 2495 969 2382 950 

45 ans et plus – 45 jaar en ouder 2185 1354 2132 1228 2184 1259 

Total - Totaal 4904 2701 4731 2224 4665 2241 

 

Répartition des travailleurs selon le niveau d'études 

Verdeling van werknemers volgens studieniveau 

Situation au 31/12/2019 
Tostand op 31/12/2019 

Situation au 31/12/2020 Toestand op 
31/12/2020 

Situation au 31/12/2021 Toestand op 
31/12/2021 

Féminin 
vrouwelijk 

Masculin 
Mannelijk 

Féminin 
Vourwelijk 

Masculin 
mannelijk 

Féminin 
vrouwelijk 

Masculinmanneli
jk  

Ens. Primaire ou pas de diplôme (ECHELLE E) 
Lager onderwijs of geen diploma (SCHAAL E) 

730 839 738 595 766 600 

Ens. Second. Inférieur (ECHELLE D) 
Lager secundaire onderwijs (SCHAAL D) 

568 418 507 284 504 292 

Ens. Second. Supérieur (ECHELLE C) 
Hoger secundair onderwijs (SCHAAL C) 

1853 642 1808 585 1723 588 

Ens. Supérieur (graduat) (ECHELLE B) 
Hoger onderwijs (graduaat) (SCHAAL B) 

1144 511 1084 478 1078 475 

Universitaire (ECHELLE A) 
Universitair diploma (SCHAAL A) 

608 290 592 282 592 286 

Non encodé (enseignement) 
Niet ingevoerd (onderwijs) 

1 1 2  2  

Total - Totaal 4904 2701 4731 2224 4665 2241 

 

Répartition des travailleurs par Région d'habitation 

Verdeling van werknemers volgens gewest van woonplaats 

Situation au 31/12/2019 
Tostand op 31/12/2019 

Situation au 31/12/2020 Toestand op 
31/12/2020 

Situation au 31/12/2021 Toestand op 
31/12/2021 

Féminin 
vrouwelijk 

Masculin 
Mannelijk 

Féminin 
Vourwelijk 

Masculin 
mannelijk 

Féminin 
vrouwelijk 

Masculinmannelijk  

Bruxelles – Brussel 4420 2488 4293 2040 4253 2064 

Flandre – Vlaanderen 242 107 210 90 200 84 

Wallonie - Wallonië 242 106 228 94 212 93 

Total - Totaal 4904 2701 4731 2224 4665 2241 
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Annexe 2 : 
 

 
 
Tableau 1. Taux de sortie vers l’emploi à la fin d'un contrat ACS - cohortes 2012-2019, résultats 
2013-2020 - Situation 12 mois après la fin de la mesure 

  2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Nombre de sortants 1.559 1.750 1.344 1.424 1.421 1.691 2.129 2.060 
% ayant travaillé min. 1 
mois* 67,2% 69,0% 71,4% 74,9% 75,2% 76,2% 76,3% 72,4% 

% inscrit en tant que DEDA n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. 16,7% 12,0% 12,9% 
Source: Actiris, calculs view.brussels 
*Action de travail de 28 jours min. entre la sortie et 12 mois plus tard 

 
 
 
Annexe 4 
Table/Tableau 2 : 
 

 
 
Tableau 2. Taux de sortie vers l’emploi à la fin d'un contrat article 60 - cohortes 2016-2019, 
résultats 2017-2020 - Situation 12 mois après la fin de la mesure 

  2016 2017 2018 2019 

Nombre de sortants 2.172 2.696 2.741 2.994 
% ayant travaillé min. 1 
mois* 38,9% 40,6% 41,6% 39,6% 

% inscrit en tant que DEDA 55,2% 53,2% 52,1% 55,4% 
Source: Actiris, calculs view.brussels 

*Action de travail de 28 jours min. entre la sortie et 12 mois plus tard 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tabel 2. Uitstroomcijfers na beëindiging van een artikel-60 contract - cohortes 2016-2019, 
resultaten 2017-2020 - Situatie 12 maanden na einde maatregel 

  2016 2017 2018 2019 

Aantal uitgestroomden 2.172 2.696 2.741 2.994 

% min. 1 maand gewerkt* 38,9% 40,6% 41,6% 39,6% 

% ingeschreven als NWWZ 55,2% 53,2% 52,1% 55,4% 

Bron: Actiris, berekeningen view.brussels 

*Actie werk van min. 28 dagen gestart tussen het moment van uitstroom en 12 maanden later 
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Tabel/Tableau 3 : 
 

 
 

Tableau 3. Taux de sortie vers l’emploi de min. 1 mois après la fin d’un contrat article 60 - 
cohorte 2019, résultats 2020 par secteur de mise à l’emploi 

  en v.a. en % 

A. Agriculture, sylviculture et pêche 2 0,2% 

B-C. Industrie 6 0,5% 

D-E. Energie, eau et traitement des déchets 3 0,3% 
F. Construction 14 1,2% 
G. Commerce de gros et de détail ; réparation de véhicules à moteur 
et de motos 39 3,3% 
H. Transport et entreposage 15 1,3% 
I. Hébergement et restauration 42 3,5% 
J. Information et communication 7 0,6% 
K. Activités financières et assurances 1 0,1% 
L. Activités immobilières 19 1,6% 
M. Activités professionnelles, scientifiques et techniques 9 0,8% 
N. Services administratifs et de soutien 75 6,3% 
O. Administration publique et défense ; sécurité sociale obligatoire 506 42,6% 
P. Enseignement 56 4,7% 
Q. Activités de santé humaine et d'action sociale 176 14,8% 
R. Arts, spectacles et loisirs 12 1,0% 
S. Autres services 23 1,9% 
Inconnu 182 15,3% 

Total 1.187 100,0% 
Source: Actiris, calculs view.brussels 

 

Tabel 3. Uitstroom naar werk van min. 1 maand na einde artikel-60-contract - cohorte 2019, 
resultaten 2020 per sector van tewerkstelling 

  in a.w. in % 

A. Landbouw, bosbouw en visserij 2 0,2% 

B-C. Industrie 6 0,5% 

D-E. Energie, water en afvalverwerking 3 0,3% 

F. Bouwnijverheid 14 1,2% 

G. Groot- en detailhandel; reparatie van auto's en motorfietsen 39 3,3% 

H. Vervoer en opslag 15 1,3% 

I. Verschaffen van accommodatie en maaltijden 42 3,5% 

J. Informatie en communicatie 7 0,6% 

K. Financiële activiteiten en verzekeringen 1 0,1% 

L. Exploitatie van en handel in onroerend goed 19 1,6% 

M. Vrije beroepen en wetenschappelijke en technische activiteiten 9 0,8% 

N. Administratieve en ondersteunende diensten 75 6,3% 

O. Openbaar bestuur en defensie; verplichte sociale verzekeringen 506 42,6% 

P. Onderwijs 56 4,7% 

Q. Menselijke gezondheidszorg en maatschappelijke dienstverlening 176 14,8% 

R. Kunst, amusement en recreatie 12 1,0% 

S. Overige diensten 23 1,9% 

Onbekend 182 15,3% 

Totaal 1.187 100,0% 
Bron: Actiris, berekeningen view.brussels 
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CPAS - OCMW 

*ANNEE 2022 – JAAR 2022 ANNEE 2021 – JAAR 2021 ANNEE 2020 – JAAR 2020 ANNEE 2019 – JAAR 2019 

Féminin - vrouwelijk Masculin - mannelijk Tota(a)l 2022 Féminin – vrouwelijk Masculin- mannelijk Tota(a)l 2021 Féminin - vrouwelijk Masculin - mannelijk Tota(a)l 2020 Féminin - vrouwelijk Masculin – mannelijk  Tota(a)l 2019 

ANDERLECHT 145 186 331 201 297 498 203 291 494 202 335 537 

<25 6 25 31 20 49 69 19 42 61 12 45 57 
>45 33 47 80 39 70 109 36 68 104 33 76 109 
<=45 106 114 220 142 178 320 148 181 329 157 214 371 
AUDERGHEM 24 17 41 30 22 52 32 34 66 23 45 68 

<25 3 4 7 3 6 9 3 3 6  7 7 
>45 9 2 11 10 3 13 11 8 19 7 9 16 
<=45 12 11 23 17 13 30 18 23 41 16 29 45 
BERCHEM-SAINTE-AGATHE – SINT-AGATHA-BERCHEM Int_ 33 72 54 52 106 64 46 110 68 49 117 

<25 1 9 10 2 10 12 6 7 13 6 5 11 
>45 4 10 14 5 18 23 8 12 20 8 13 21 
<=45 34 14 48 47 24 71 50 27 77 54 31 85 
BRUXELLES – BRUSSEL 381 537 918 599 849 1448 636 851 1487 723 999 1722 

<25 54 98 152 85 184 269 70 153 223 83 157 240 
>45 76 112 188 110 172 282 118 194 312 139 248 387 
<=45 251 327 578 404 493 897 448 504 952 501 594 1095 
ETTERBEEK 46 53 99 76 88 164 81 106 187 87 116 203 

<25 6 5 11 10 10 20 9 10 19 4 8 12 
>45 9 18 27 19 28 47 23 33 56 26 30 56 
<=45 31 30 61 47 50 97 49 63 112 57 78 135 
EVERE 22 8 30 39 23 62 46 38 84 50 57 107 

<25 0 0 0 1 5 6 2 7 9 3 12 15 
>45 12 2 14 12 6 18 12 12 24 19 16 35 
<=45 10 6 16 26 12 38 32 19 51 28 29 57 
FOREST - VORST 99 91 190 156 141 297 149 155 304 137 173 310 

<25 8 17 25 13 21 34 12 13 25 14 13 27 
>45 27 26 53 32 43 75 27 42 69 21 42 63 
<=45 64 48 112 111 77 188 110 100 210 102 118 220 
GANSHOREN 22 13 35 33 21 54 28 29 57 40 41 81 

<25 2  2 5 1 6 2 1 3  3 3 
>45 5 1 6 8 3 11 12 10 22 10 16 26 
<=45 15 12 27 20 17 37 14 18 32 30 22 52 
IXELLES 76 97 173 94 162 256 85 169 254 83 193 276 

<25 1 13 14 4 23 27 5 20 25 7 12 19 
>45 16 22 38 11 40 51 17 41 58 17 49 66 
<=45 59 62 121 79 99 178 63 108 171 59 132 191 
JETTE 80 54 134 116 99 215 111 110 221 144 123 267 

<25 3 7 10 11 18 29 8 19 27 12 21 33 
>45 19 19 38 25 30 55 27 27 54 30 23 53 
<=45 58 28 86 80 51 131 76 64 140 102 79 181 
KOEKELBERG 21 28 49 39 39 78 43 43 86 54 43 97 

<25 3 2 5 6 5 11 3 4 7 1 6 7 
>45 4 7 11 8 9 17 8 16 24 9 14 23 
<=45 14 19 33 25 25 50 32 23 55 44 23 67 
MOLENBEEK-SAINT-JEAN – SINT-JANS-MOLENBEEK 124 148 272 191 242 433 227 241 468 308 399 707 

<25 15 25 40 18 41 59 32 50 82 50 95 145 
>45 28 33 61 48 49 97 47 51 98 54 75 129 
<=45 81 90 171 125 152 277 148 140 288 204 229 433 
SAINT-GILLES 89 137 226 114 203 317 137 177 314 179 231 410 

<25 6 18 24 11 30 41 8 22 30 19 39 58 
>45 16 35 51 20 47 67 26 48 74 35 58 93 
<=4 67 84 151 83 126 209 103 107 210 125 134 259 
SAINT-JOSSE-TEN-NOODE – SINT-JOOST-TEN-NODE 57 59 116 80 91 171 87 106 193 94 145 239 

<25 8 15 23 13 23 36 17 24 41 14 31 45 
>45 8 14 22 11 19 30 16 24 40 13 30 43 
<=45 41 30 71 56 49 105 54 58 112 67 84 151 
SCHAERBEEK - SCHAARBEEK 218 227 445 300 339 639 308 312 620 335 388 723 

<25 23 37 60 34 66 100 46 45 91 35 43 78 
>45 34 51 85 43 68 111 55 61 116 62 87 149 
<=45 161 139 300 223 205 428 207 206 413 238 258 496 
UCCLE - UKKEL 48 47 95 90 84 174 103 88 191 117 107 224 

<25 4 7 11 8 9 17 8 9 17 9 17 26 
>45 16 10 26 30 18 48 30 26 56 31 30 61 
<=45 28 30 58 52 57 109 65 53 118 77 60 137 
WATERMAEL-BOITSFORT – WATERMAAL-BOSVOORDE 7 10 17 19 25 44 20 35 55 31 36 67 

<25 1 1 2 2 5 7  6 6 5 4 9 
>45 2 1 3 8 4 12 8 9 17 8 12 20 
<=45 4 8 12 9 16 25 12 20 32 18 20 38 
WOLUWE-SAINT-LAMBERT – SINT-LAMBRECHTS-WOLUWE 23 20 43 33 34 67 35 39 74 49 39 88 

<25 1 4 5 1 3 4 1 3 4 4 4 8 
>45 7 4 11 12 12 24 13 14 27 14 13 27 
<=45 15 12 27 20 19 39 21 22 43 31 22 53 
WOLUWE-SAINT-PIERRE -  SINT-PIETERS-WOLUWE  29 24 53 47 41 88 40 37 77 54 62 116 

<25 2 1 3 6 6 12 3 8 11 5 10 15 

Nombre de bénéficiaires Art60 (EcoSoc & Classiques) distincts de 2015 à 2022 
Aantal afzonderlijke Art 60-begunstigden (EcoSoc & Klassiek) van 2015 tot 2022 
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>45 10 8 18 16 12 28 16 9 25 18 15 33 
<=45 17 15 32 25 23 48 21 20 41 31 37 68 

Total general – Algemeen ottaal 1550 1789 3339 2311 2852 5163 2435 2907 5342 2778 3581 6359 

 

 


