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Code SISP Nbre d'ETP au 
31.12.2022 % d'employés % d'ouvriers % d'hommes % de 

femmes
Nbre 

d'article 60
% de 

francophone
% de 

néerlandophone

% de 
collaborateurs 

domiciliés à 
Bruxelles

% de 
collaborateurs 
domiciliés hors 

de Bruxelles

Nbre de 
travailleurs 

porteur d'un 
handicap

Initiatives prises ou à prendre pour favoriser 
le recrutement de personnes en situation 

d'handicap

2020 Foyer Anderlechtois 157,5 53,97% 46,03% 36,98% 63,02% 11 NA NA 75,40% 24,60% 0 Procédure en cours pour engager une 
personne en CAP

2040 En Bord de Soignes 83,29 52,90% 47,10% 47,50% 42,50% 0 100% 0 75,60% 24,40% 0

2 sites sur 4 sont accessibles PMR, un site est 
planifié en rénovation avec normes PMR, 
mentions à venir dans les futures offres 
d'emploi d'envoyer des CV anonymes

2070 Logis-Floréal 80,17 44,05% 55,95% 61,90% 38,10% 0 96,51% 3,49% 56% 28% 0 Les locaux sont actuellement inadaptés 
(handicap moteur) 

2140 Le Logement Bruxellois 139 61% 39% 55% 45% 4 98% 2% 70% 30% 2 Diversicom

2160 Le Foyer Laekenois 68,58 66,20% 33,80% 56,00% 44,00% 0 95,77% 4,23% 69,01% 30,99% 1* programmes informatiques, téléphonie 
adaptés aux personnes malvoyantes

2170 Comensia 127 56,62% 43,38% 58,09% 41,91% 4 NA NA 66,18% 33,82% 0 Cette thématique sera intégrée au plan 
stratégique 2023-2028.

2270 Log'Iris 67,9 55,20% 44,80% 58,20% 41,80% 0 100% 0% 75,40% 24,60% 0

Notre société n'emploie pas de personnel 
ayant un handicap moteur ou autre. Si le 
cas se présentait, des adaptations seront 
entreprises en termes notamment 
d'ergonomie. 

2400 BinHôme 96 54,17% 45,83% 65,63% 34,38% 4 4% 96% 67,00% 34,00%

2410 LOJEGA 116,65** 48,50% 51,50% 63,11% 36,89% 0 91% 9% 69,67% 30,33% 0

2500 Le Logement Molenbeekois 108,26 48,09% 51,91% 45,80% 54,20% 3 98% 2% 80,62% 19,38% 0
2560 Foyer du Sud 93,4 52,36% 47,64% 57,60% 42,40% 3 98,93% 1,07% 75,37% 24,63% 1 adaptation des lieux de travail et flexibilité

2570 Habitations de Bruxelles 1210 29 55% 45% 65,50% 34,50% 2 100% 0% 55% 45% 0
Aucune personne en situation de handicap 
ne s’est jamais présentée lors de nos 
campagnes de recrutement.

2580 Le Foyer Schaerbeekois 98,5 100% 0% 58,00% 42,00% 14 99,10% 0,90% 63,50% 36,50% 0
choix d'un candidat architecte (porteur d'un 
handicap moteur) mais celui-ci a préféré un 
autre emploi.

2700 L'Habitation Moderne 76 57% 43% 59,21% 40,79% 0 100% 0% 48,68% 51,32% 0 Néant
2800 Everecity 73 54,14% 45,86% 62,93% 37,07% 0 96,30% 3,70% 61,25% 38,75% 0 Néant 

2810 ABC 83,24 48% 52% 70% 30% 0 95,40% 4,60% 55,10% 44,90% 0 Néant

* 1 personne malvoyante, mise à disposition par la Cité Modèle asbl
**  malades longue durée inclus
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