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I. Uiteenzetting van minister
Guy Vanhengel

Op 25 juni 1985 werd in Genève het Verdrag nr. 161
betreffende de bedrijfsgezondheidsdiensten door de Alge-
mene Conferentie van de Internationale Arbeidsorganisatie
aangenomen.

De doelstelling van dit verdrag bestaat uit de geleide-
lijke uitbreiding van de bedrijfsgezondheidsdiensten ten
behoeve van alle werknemers in alle sectoren. Daartoe
moet het gezondheidstoezicht worden uitgebreid tot alle
werknemers.

De bedrijfsgezondheidsdiensten zijn in hoofdzaak belast
met preventieve taken. Zij moeten de werkgevers, de werk-
nemers en hun vertegenwoordigers adviseren over de ver-
eisten die nodig zijn voor het scheppen en in stand houden
van een veilige en gezonde werkomgeving en de aanpas-
sing van het werk aan de lichamelijke en geestelijke moge-
lijkheden van de werknemers.

Zij kunnen worden opgericht per onderneming of als
gemeenschappelijke dienst voor een aantal ondernemin-
gen. De diensten mogen georganiseerd worden door een
inrichtende macht naar keuze.

In de memorie van toelichting wordt op omstandige
wijze de inhoud van de verdragstekst toegelicht.

Het IAO-Verdrag nr. 161 betreffende de bedrijfsge-
zondheidsdiensten is een gemengd verdrag.

Het grootste gedeelte van het Verdrag valt onder de ge-
meenschapsbevoegdheden, aangezien het gaat over pre-
ventieve taken die krachtens de bijzondere wet van 
8 augustus 1980 onder de persoonsgebonden aangelegen-
heden vallen. De gewesten zijn slechts bevoegd op het
niveau van de implementatie van de bedrijfsgezondheids-
diensten.

De huidige wettelijke en reglementaire voorschriften in
België beantwoorden volledig aan de doelstellingen van
het Verdrag nr. 161.

De minister vraagt de commissieleden bijgevolg met dit
internationaal verdrag hun instemming te betuigen.

II. Algemene bespreking

Geen enkel commissielid vraagt het woord.

I. Exposé introductif du ministre
Guy Vanhengel

La Convention n° 161 sur les services de santé au tra-
vail fut adoptée à Genève le 25 juin 1985 par la Conférence
générale de l'Organisation internationale du Travail.

L'objectif de cette convention est l'extension progressive
des services de santé au travail à tous les travailleurs, dans
tous les secteurs d'activités. Pour ce faire, une surveillance
de la santé en faveur de tous les travailleurs doit être déve-
loppée.

Les services de santé au travail sont investis de fonc-
tions essentiellement préventives, et sont chargés de con-
seiller les employeurs, les travailleurs et leurs représentants
en ce qui concerne les exigences requises pour établir et
maintenir un milieu de travail sûr et salubre, et l'adaptation
du travail aux capacités physiques et mentales des tra-
vailleurs.

Le mode d'organisation des services est soit de desser-
vir une entreprise soit de desservir plusieurs entreprises.
Les services peuvent être organisés par un pouvoir organi-
sateur au choix.

Dans l'exposé des motifs, le contenu du texte de traité
est expliqué en détail.

La Convention OIT n° 161 sur les services de santé au
travail est une convention mixte.

La majeure partie de la Convention relève de la sphère
de compétence communautaire étant donné que la Con-
vention traite des tâches préventives qui, en vertu de la loi
spéciale du 8 août 1980, ressortent aux matières personna-
lisables. Les Régions sont seulement compétentes au ni-
veau de l'implémentation des services de santé au travail.

L'état actuel des dispositions légales et réglementaires
précitées en vigueur en Belgique répondent totalement aux
prescriptions prévues par la Convention n° 161.

Dès lors, le ministre souhaiterait demander aux com-
missaires de porter leur assentiment à cet accord interna-
tional.

II. Discussion générale

Aucun commissaire ne demande la parole.
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III. Discussion des articles et votes

Article 1er

L'article 1er ne suscite aucun commentaire.

Vote

L'article 1er est adopté à l'unanimité des 12 membres
présents.

Article 2

L'article 2 ne suscite aucun commentaire.

Vote

L'article 2 est adopté à l'unanimité des 12 membres pré-
sents.

VI. Vote sur l'ensemble

L'ensemble du projet d'ordonnance est adopté à l'unani-
mité des 12 membres présents.

Confiance est faite aux corapporteurs pour la rédaction
du rapport.

Les Rapporteurs, Le Président,

Marie-Paule QUIX Eric TOMAS
Serge de PATOUL

III. Artikelsgewijze bespreking en stemming

Artikel 1

Artikel 1 lokt geen enkele commentaar uit. 

Stemming

Artikel 1 wordt aangenomen bij eenparigheid van de 
12 aanwezige leden. 

Artikel 2

Artikel 2 lokt geen enkele commentaar uit.

Stemming

Artikel 2 wordt aangenomen bij eenparigheid van de 
12 aanwezige leden. 

VI. Stemming over het geheel

Het ontwerp van ordonnantie wordt in zijn geheel aan-
genomen bij eenparigheid van de 12 aanwezige leden. 

Vertrouwen wordt geschonken aan de mederapporteurs
voor het opstellen van het verslag.

De Rapporteurs, De Voorzitter,

Marie-Paule QUIX Eric TOMAS
Serge de PATOUL
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