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N°  1  de  Mme  Caroline  DÉSIR  (F),  MM.  Arnaud 
PINXTEREN (F), Hamza FASSI-FIHRI (F) et Mme Brigitte 
DE PAUW (N)

Article 4

Remplacer la première partie du § 1er par ce qui suit :

« § 1er. - Dans le cadre de la gestion mixte du marché de 
l'emploi et sans porter atteinte ni  à l'article 4, § 1er,  8°,  de 
l'ordonnance du 27 novembre 2008 relative au soutien des 
missions locales pour l'emploi et des « lokale werkwinkels » 
ni  à la  gestion du parcours d'insertion dévolue aux centres 
publics  d'aide  sociale  en  vertu  de  la  loi  du  26  mai  2002 
concernant le droit à l'intégration sociale, Actiris a la charge 
exclusive d'assurer en Région de Bruxelles-Capitale : ».

JUSTIFICATION

Vu les enjeux pour les CPAS face à l'emploi et à la gestion 
du marché de l'emploi tels  que rappelés dans une position 
unanime adoptée par le Comité directeur de l'Association de 
la Ville et des Communes de la Région de Bruxelles-Capitale, 
section CPAS.

Vu la  question  du  rôle  et  de  la  place  des  CPAS sur  le 
marché  de  l'emploi  et  face  aux  enjeux  de  la  présente 
ordonnance en termes d'articulation, des publics, du contrôle 
et  du  financement,  il  semble  opportun  de  reprendre 
structurellement  les  CPAS  comme  opérateurs  publics  du 
marché  de  l'emploi  pour  un  public  spécifique  et 
particulièrement fragilisé.  Les CPAS doivent en effet pouvoir 
maintenir leur approche de travail social qui est structurée et 
professionnalisée autour de méthodologies spécifiques visant 
à  réduire  la  distance  à  l'emploi,  souvent  causée  par  des 
problèmes sociaux et ignorés par les autres acteurs publics de 
la sécurité sociale.

Caroline DÉSIR (F)
Arnaud PINXTEREN (F)
Hamza FASSI-FIHRI (F)
Brigitte DE PAUW (N)

NR.  1  van  mevrouw  Caroline  DÉSIR  (F),  de  heren 
Arnaud  PINXTEREN  (F),  Hamza  FASSI-FIHRI  (F)  en 
mevrouw Brigitte DE PAUW (N)

Artikel 4

Het eerste deel van § 1 als volgt te vervangen :

« §  1.  -  In  het  kader  van  het  gemengd  beheer  van  de 
arbeidsmarkt en zonder afbreuk te doen noch aan artikel 4, § 
1, 8°, van de ordonnantie van 27 november 2008 betreffende 
de ondersteuning van de « missions locales pour l’emploi » 
en  de  lokale  werkwinkels noch  aan  het  beheer  van  het 
inschakelingstraject  waarmee  de  openbare  centra  voor 
maatschappelijk welzijn belast zijn krachtens de wet van 26 
mei  2002  betreffende  het  recht  op  maatschappelijke 
integratie,  is  in  het  Brussels  Hoofdstedelijk  Gewest 
uitsluitend Actiris belast met : ”.

VERANTWOORDING

Gelet op de uitdagingen voor de OCMW's op het vlak van 
werkgelegenheid  en  beheer  van  de  arbeidsmarkt  die  in 
herinnering werden  gebracht  in  een  gezamenlijk  standpunt 
van het Directiecomité van de Vereniging van de Stad en de 
Gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, afdeling 
OCMW's.

Gelet  op  de  rol  en  de  plaats  van  de  OCMW's  op  de 
arbeidsmarkt  en  gelet  op  wat  er  met  de  voorliggende 
ordonnantie  op  het  spel  staat  op  het  vlak  van  organisatie, 
doelgroepen, controle en financiering, lijkt het opportuun om 
de  OCMW's  structureel  te  vernoemen  als  openbare 
operatoren van de arbeidsmarkt voor een specifieke en zeer 
achtergestelde doelgroep.  De OCMW's moeten immers hun 
benadering van het maatschappelijk werk kunnen behouden 
die gestructureerd en geprofessionaliseerd is rond specifieke 
methodologieën  die  ertoe  strekken  de  toegang  tot  de 
arbeidsmarkt  te  vergemakkelijken,  want  die  toegang wordt 
vaak belemmerd door sociale problemen waarvan de andere 
openbare actoren van de sociale zekerheid niet op de hoogte 
zijn.
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N° 2 de MM. Michel COLSON (F), Emmanuel DE BOCK 
(F) et Mme Jacqueline ROUSSEAUX (F)

Article 4

Ajouter au § 2, un point 5°, libellé comme suit :

« les Centres Publics d'Action Sociale (CPAS) de la Région 
de Bruxelles-Capitale, pour les activités visées à l'article 3, § 
1, 2°,e) en faveur des personnes qui peuvent bénéficier de la 
loi concernant le droit à l'intégration sociale et en faveur des 
personnes inscrites au registre des étrangers et qui, en raison 
de  leur  nationalité,  n'ont  pas  droit  au  droit  à  l'intégration 
sociale.  Le Gouvernement confie aux CPAS de la Région de 
Bruxelles-Capitale la gestion du parcours d'insertion de ces 
publics, conformément à l'article 4, § 2, 2°. ».

JUSTIFICATION

Donnée en séance.

Michel COLSON (F)
Emmanuel DE BOCK (F)
Jacqueline ROUSSEAUX (F)

NR. 2 van de heren Michel COLSON (F), Emmanuel DE 
BOCK (F) en mevrouw Jacqueline ROUSSEAUX (F)

Artikel 4

Aan § 2, een punt 5° toe te voegen, luidend als volgt: 

“de  Openbare  Centra  voor  Maatschappelijk  Welzijn 
(OCMW) van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, voor de in 
art.  3,  §1.  2°,e)  bedoelde  activiteiten  ten  behoeve  van  de 
personen die een beroep kunnen doen op de wet betreffende 
het recht op maatschappelijke integratie en ten gunste van de 
personen die ingeschreven zijn in het vreemdelingenregister, 
en  die  wegens  hun  nationaliteit  geen  recht  hebben  op 
maatschappelijke integratie. De regering belast de OCMW's 
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest met het beheer van 
het inschakelingstraject van die doelgroepen, overeenkomstig 
artikel 4, §2. 2°.

VERANTWOORDING

Tijdens de vergadering gegeven.
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N° 3 de MM. Michel COLSON (F), Emmanuel DE BOCK 
(F) et Mme Jacqueline ROUSSEAUX (F)

Article 5

Ajouter un point 3°, libellé comme suit :

« 3° : les CPAS tels que visés à l'article 4, § 2, 5°. ».

JUSTIFICATION

Donnée en séance.

Michel COLSON (F)
Emmanuel DE BOCK (F)
Jacqueline ROUSSEAUX (F)

NR. 3 van de heren Michel COLSON (F), Emmanuel DE 
BOCK (F) en mevrouw Jacqueline ROUSSEAUX (F)

Artikel 5

Een punt 3° toe te voegen, luidend :

“3°: de OCMW's, zoals bedoeld in artikel 4, § 2, 5°.”.

VERANTWOORDING

Tijdens de vergadering gegeven.
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N° 4 (EN REMPLACEMENT DU N° 1) de Mme Caroline 
DÉSIR (F), MM. Arnaud PINXTEREN (F), Hamza FASSI-
FIHRI (F) et Mme Brigitte DE PAUW (N)

Article 4

Remplacer la première partie du § 1er par ce qui suit :

« § 1er. - Dans le cadre de la gestion mixte du marché de 
l'emploi et sans porter atteinte ni  à l'article 4, § 1er,  8°,  de 
l'ordonnance du 27 novembre 2008 relative au soutien des 
missions locales pour l'emploi et des « lokale werkwinkels » 
ni aux missions attribuées par et en vertu de la loi aux centres 
publics  d'action  sociale  en  matière  d'insertion  socio 
professionnelle,  Actiris  a  la  charge  exclusive  d'assurer  en 
Région de Bruxelles-Capitale : ».

JUSTIFICATION

Vu les enjeux pour les CPAS face à l'emploi et à la gestion 
du marché de l'emploi tels  que rappelés dans une position 
unanime adoptée par le Comité directeur de l'Association de 
la Ville et des Communes de la Région de Bruxelles-Capitale, 
section CPAS.

Vu la  question  du  rôle  et  de  la  place  des  CPAS sur  le 
marché  de  l'emploi  et  face  aux  enjeux  de  la  présente 
ordonnance en termes d'articulation, des publics, du contrôle 
et  du  financement,  il  semble  opportun  de  reprendre 
structurellement  les  CPAS  comme  opérateurs  publics  du 
marché  de  l'emploi  pour  un  public  spécifique  et 
particulièrement fragilisé.  Les CPAS doivent en effet pouvoir 
maintenir leur approche de travail social qui est structurée et 
professionnalisée autour de méthodologies spécifiques visant 
à  réduire  la  distance  à  l'emploi,  souvent  causée  par  des 
problèmes sociaux et ignorés par les autres acteurs publics de 
la sécurité sociale.

Caroline DÉSIR (F)
Arnaud PINXTEREN (F)
Hamza FASSI-FIHRI (F)
Brigitte DE PAUW (N)

NR. 4 (TER VERVANGING VAN NR. 1) van mevrouw 
Caroline  DÉSIR  (F),  de  heren  Arnaud  PINXTEREN  (F), 
Hamza FASSI-FIHRI (F) en mevrouw Brigitte DE PAUW 
(N)

Artikel 4

Het eerste deel van § 1 als volgt te vervangen :

“§  1.  -  In  het  kader  van  het  gemengd  beheer  van  de 
arbeidsmarkt en zonder afbreuk te doen noch aan artikel 4, § 
1, 8°, van de ordonnantie van 27 november 2008 betreffende 
de ondersteuning van de « missions locales pour l’emploi » 
en de lokale werkwinkels noch aan de bij en krachtens de wet 
aan  de  openbare  centra  voor  maatschappelijk  welzijn 
toegewezen  opdrachten  inzake  socioprofessionele 
inschakeling,  is  in  het  Brussels  Hoofdstedelijk  Gewest 
uitsluitend ACTIRIS belast met: ”.

VERANTWOORDING

Gelet op de uitdagingen voor de OCMW's op het vlak van 
werkgelegenheid  en  beheer  van  de  arbeidsmarkt  die  in 
herinnering werden  gebracht  in  een  gezamenlijk  standpunt 
van het Directiecomité van de Vereniging van de Stad en de 
Gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, afdeling 
OCMW's.

Gelet  op  de  rol  en  de  plaats  van  de  OCMW's  op  de 
arbeidsmarkt  en  gelet  op  wat  er  met  de  voorliggende 
ordonnantie  op  het  spel  staat  op  het  vlak  van  organisatie, 
doelgroepen, controle en financiering, lijkt het opportuun om 
de  OCMW's  structureel  te  vernoemen  als  openbare 
operatoren van de arbeidsmarkt voor een specifieke en zeer 
achtergestelde doelgroep.  De OCMW's moeten immers hun 
benadering van het maatschappelijk werk kunnen behouden 
die gestructureerd en geprofessionaliseerd is rond specifieke 
methodologieën  die  ertoe  strekken  de  toegang  tot  de 
arbeidsmarkt  te  vergemakkelijken,  want  die  toegang wordt 
vaak belemmerd door sociale problemen waarvan de andere 
openbare actoren van de sociale zekerheid niet op de hoogte 
zijn.


