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BRUSSELS
HOOFDSTEDELIJK PARLEMENT

_____

GEWONE ZITTING 2014-2015

17 FEBRUARI 2015
_____

VOORSTEL VAN RESOLUTIE

ter ondersteuning van de kandidatuur voor de 
Nobelprijs voor de Vrede van het Comité

van de Verenigde Naties voor de uitbanning 
van discriminatie van vrouwen

(ingediend door mevrouw Françoise BERTIEAUX (F),
mevrouw Simone SUSSKIND (F),
mevrouw Fatoumata SIDIBE (F),

mevrouw Mahinur OZDEMIR (F), 
de heer Christos DOULKERIDIS (F),

mevrouw Khadija ZAMOURI (N),
de heren Fouad AHIDAR (N), Bruno DE LILLE (N),

mevrouw Cieltje VAN ACHTER (N) en
mevrouw Brigitte GROUWELS (N))

_____

Toelichting

Vrouwen  zijn  onontbeerlijke  ontwikkelings-  en 
vredeskrachten,  hoewel  de  dagelijkse  realiteit  van 
miljoenen  vrouwen  hen  nog  altijd  de  voornaamste 
slachtoffers van geweld, lijden en conflicten maakt. Op het 
vlak  van  de  conflicten  in  de  wereld,  werd  deze  realiteit 
nogmaals  bevestigd  door  Resolutie  1325  van  de 
Veiligheidsraad  van  de  Verenigde  Naties,  die  werd 
aangenomen tijdens vergadering 4213 van 31 oktober 2000.

Ondanks  de  vooruitgang die  in  vele  Staten  geboekt  is, 
blijft  discriminatie  een belangrijke hinderpaal  in de strijd 
tegen armoede en bij het streven naar duurzame, billijke en 
harmonieuze ontwikkeling.

In  de  aanloop  naar  de  Bejing  +20  Conferentie,  is  het 
belangrijk  nogmaals  te  onderstrepen  hoeveel  belang  wij 
hechten aan de rechten van de vrouwen en aan waarden als 
vrede en gerechtigheid.

Het Verdrag inzake de uitbanning van alle vormen van 
discriminatie  van  vrouwen  (CEDAW)  werd  door  de 
Algemene  Vergadering  van  de  Verenigde  Naties 
goedgekeurd  op  18 december  1979  en  is  op  3 september 
1981 in werking getreden. Het is door bijna alle landen van 
de  wereld  bekrachtigd,  te  weten  187  Staten,  waaronder 

PARLEMENT DE LA RÉGION
DE BRUXELLES-CAPITALE

_____

SESSION ORDINAIRE 2014-2015

17 FEVRIER 2015
_____

PROPOSITION DE RÉSOLUTION

soutenant la candidature au
Prix Nobel de la Paix du Comité

des Nations Unies pour l'élimination
de la discrimination à l'égard des femmes

(déposée par Mmes Françoise BERTIEAUX (F),
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Mahinur OZDEMIR (F), 
M. Christos DOULKERIDIS (F),

Mme Khadija ZAMOURI (N),
MM. Fouad AHIDAR (N), Bruno DE LILLE (N),

Mmes Cieltje VAN ACHTER (N) et
Brigitte GROUWELS (N))

_____

Développements

Les  femmes  sont  des  actrices  incontournables  de 
développement et de paix, même si la réalité quotidienne de 
millions  d’entre  elles  en  fait  encore  aujourd’hui  les 
principales  victimes  des  violences,  des  souffrances  et  des 
conflits. En ce qui concerne les conflits dans le monde, cette 
réalité a été réaffirmée par la Résolution 1325 du Conseil de 
Sécurité  de l'Organisation des  Nations Unies  adoptée à sa 
4213e séance le 31 octobre 2000.

En dépit des progrès réalisés par de nombreux États, les 
discriminations persistent et constituent un obstacle majeur 
dans la lutte contre la pauvreté, et dans la recherche d’un 
développement durable, juste et harmonieux.

Alors  que  se  prépare  la  Conférence  Pékin  +  20,  il  est 
important  de  réaffirmer  notre  attachement  aux  droits  des 
femmes, et à la dimension nouvelle donnée à l’affirmation 
des valeurs de paix et de justice.

La  Convention sur l’élimination de toutes les formes de 
discrimination à l’égard des femmes (CEDEF) a été adoptée 
le 18 décembre 1979 par l’Assemblée générale des Nations 
Unies et est entrée en vigueur le 3 septembre 1981. Elle a 
presque été universellement ratifiée avec 187 États parties, 
dont  la  Belgique  par  la  loi  du  11  mai  1983  –  ce  qui 
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België,  bij  wet van 11 mei 1983; meer dan 90% van de 
lidstaten  van  de  Verenigde  Naties  hebben  het  dus 
bekrachtigd, waaronder alle landen van de francofonie. Een 
Facultatief  Protocol  is  op  22 december  2000 in werking 
getreden en werd in 2004 door België bekrachtigd.

Het  CEDAW  is  de  eerste  tekst  die  gedetailleerd 
beschrijft  wat  moet  worden  verstaan  onder  discriminatie 
van  vrouwen  en  die  alle  aspecten  van  hun  leven 
(gezondheid, basiseducatie, beroepsmogelijkheden, sociale 
en politieke activiteiten, economische en juridische status, 
enzovoort)  in  ogenschouw  neemt.  Deze  tekst  is  een 
belangrijk  instrument  voor  de  bescherming  van  de 
mensenrechten.

De  Staten  die  partij  zijn  bij  het  Verdrag  hebben  een 
drievoudige  verplichting:  de  uitoefening  van  de 
mensenrechten van de vrouwen respecteren, beschermen en 
waarborgen.  De  uitvoering  van  het  Verdrag  wordt 
gecontroleerd  door  het  Comité  voor  de  uitbanning  van 
discriminatie van vrouwen (CEDAW-Comité). Dat Comité 
bestaat  uit  drieëntwintig  deskundigen,  die  gekozen  zijn 
voor  een  termijn  van  vier  jaar.  Het  Comité  moet 
inzonderheid  de  rapporten  onderzoeken  die  door  de 
verdragsluitende partijen om de vier jaar worden opgesteld. 
Die  rapporten  gaan  over  de  maatregelen  op  wetgevend, 
juridisch, administratief of ander vlak die zijn genomen in 
de strijd tegen discriminatie.

Nietemin  blijft  de  rol  van  het  CEDAW tot  op  heden 
symbolisch :  het  heeft  enkel  gevolg  voor  Staten  die  dat 
willen.  Sommige  landen  die  dit  Verdrag  ondertekend 
hebben nemen de vrouwenrechten immers niet in acht.

Het belangrijke werk ten gunste van de mensenrechten 
van de vrouwen dat het CEDAW-Comité al sedert lang en 
op alle vlakken levert, draagt bij tot meer vrede in talrijke 
regio's van de wereld. Het zou dan ook logisch zijn dat het 
Brussels Hoofdstedelijk Parlement officieel de kandidatuur 
voor de Nobelprijs voor de Vrede van het CEDAW-Comité 
van de Verenigde Naties steunt.

Ondanks  deze  verbintenis  behoudt  het  Brussels 
Hoofdstedelijk  Parlement  zich de  mogelijkheid  voor  om 
andere kandidaten / kandidates die zich inzetten voor de 
vrouwenrechten te steunen.

représente  plus  de  90%  des  pays  membres  des  Nations 
Unies et 100% des pays de la francophonie. Un Protocole 
facultatif est entré en vigueur le 22 décembre 2000. Il a été 
ratifié par la Belgique en 2004.

La  CEDEF  constitue  le  premier  texte  qui  définit  de 
manière détaillée la discrimination à l’égard des femmes et 
envisage tous les aspects de leur vie (santé, éducation de 
base, chances de carrière professionnelle, activité sociale et 
politique, statut économique et juridique, etc.), ce qui en 
fait  un  important  instrument  de  protection  des  droits 
humains.

Les États parties ont la triple obligation de respecter, de 
protéger  et  d’assurer  l’exercice  des  droits  humains  des 
femmes. La mise en œuvre de la Convention est contrôlée 
par  le  Comité  pour  l'élimination  de  la  discrimination  à 
l'égard des femmes (Comité CEDEF). Composé de vingt-
trois experts élus pour une durée de quatre ans, le Comité a 
notamment en charge l'examen des rapports soumis par les 
États  parties  tous  les  quatre  ans.  Ceux-ci  recensent  les 
mesures d’ordre législatif, judiciaire, administratif ou autre 
qui ont été adoptées pour lutter contre la discrimination.

Néanmoins,  le  rôle  de  la  CEDEF  reste  à  ce  jour 
symbolique et n'a d'effets que pour des États volontaristes. 
En  effet,  certains  pays  qui  sont  signataires  de  cette 
Convention ne respectent pas les droits des femmes.

Par son travail important  en faveur des droits humains 
des femmes, depuis longtemps, et dans tous les domaines, 
le  Comité  CEDEF  des  Nations  Unies  contribue  à  la 
progression  de  la  paix  dans  de  nombreuses  régions  du 
monde. A ce titre, il serait pertinent pour le Parlement de la 
Région de Bruxelles-Capitale de soutenir officiellement la 
candidature au Prix Nobel de la Paix du Comité CEDEF 
des Nations Unies.

Nonobstant cet engagement, le Parlement de la Région de 
Bruxelles-Capitale  se  réserve  la  possibilité  de  soutenir 
d'autres candidat(e)s engagé(e)s pour la défense des droits 
des femmes.

Françoise BERTIEAUX (F)
Simone SUSSKIND (F)
Fatoumata SIDIBE (F)

Mahinur OZDEMIR (F)
Christos DOULKERIDIS (F)

Khadija ZAMOURI (N)
Fouad AHIDAR (N)
Bruno DE LILLE (N)

Cieltje VAN ACHTER (N)
Brigitte GROUWELS (N)
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

ter ondersteuning van de kandidatuur voor de 
Nobelprijs voor de Vrede van het Comité

van de Verenigde Naties voor de uitbanning 
van discriminatie van vrouwen

Het Brussels Hoofdstedelijk Parlement,

Gelet op het Verdrag inzake de uitbanning van alle vormen 
van  discriminatie  van  vrouwen  (CEDAW),  dat  geldt  als 
universele referentie, opgesteld in 1979 en bekrachtigd door 
187 Staten ;

Gelet op de plaats en het belang van de werkzaamheden 
van  het  Comité  van  de  Verenigde  Naties  voor  de 
uitbanning  van  discriminatie  van  vrouwen;  gelet  op  de 
onafhankelijke  en onpartijdige aard ervan,  de pertinentie 
van  zijn  aanbevelingen,  inzonderheid  inzake 
conflictsituaties ;

Overwegende  dat  de  werkzaamheden  van  het  Comité 
rechtstreeks  aansluiten  bij  de  waarden  van  het 
Nobelcomité ;

Verzoekt de Brusselse Hoofdstedelijke Regering :

 de kandidatuur voor de Nobelprijs voor de Vrede van 
het  Comité  van  de  Verenigde  Naties  voor  de 
uitbanning van discriminatie van vrouwen te steunen ;

 te dien einde, de nodige contacten op te nemen met de 
andere  gezagsniveaus,  gelet  op  de  complexe 
institutionele structuur van België en de noodzaak om 
alle  deelgebieden  te  vertegenwoordigen,  en  die 
kandidatuur aldus gezamenlijk te steunen.

PROPOSITION DE RÉSOLUTION

soutenant la candidature au
Prix Nobel de la Paix du Comité

des Nations Unies pour l'élimination
de la discrimination à l'égard des femmes

Le Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Considérant  la  référence  universelle  constituée  par  la 
Convention  sur  l’élimination  de  toutes  les  formes  de 
discrimination à l’égard des femmes (CEDEF), élaborée en 
1979, et ratifiée par 187 États ;

Considérant  la  place  et  l’importance  des  travaux  du 
Comité  des  Nations  Unies  pour  l’élimination  de  la 
discrimination  à  l’égard  des  femmes,  son  caractère 
indépendant  et  impartial,  la  pertinence  de  ses 
recommandations,  notamment  dans  le  domaine  des 
conflits ;

Considérant  que  les  travaux de  ce  Comité  s’inscrivent 
directement dans les valeurs du Comité Nobel ;

Demande au Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale :

 d’appuyer la candidature au Prix Nobel de la Paix du 
Comité  des  Nations  Unies  pour  l’élimination  de  la 
discrimination à l’égard des femmes ;

 et à cette fin, de prendre les contacts utiles avec les 
autres niveaux de pouvoir, eu égard à la complexité 
institutionnelle  de  la  Belgique  et  à  la  nécessité  de 
représentation  de  toutes  les  entités,  afin  de  soutenir 
d’une même voix cette candidature.

Françoise BERTIEAUX (F)
Simone SUSSKIND (F)
Fatoumata SIDIBE (F)

Mahinur OZDEMIR (F)
Christos DOULKERIDIS (F)

Khadija ZAMOURI (N)
Fouad AHIDAR (N)
Bruno DE LILLE (N)

Cieltje VAN ACHTER (N)
Brigitte GROUWELS (N)


