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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

betreffende de terbeschikkingstelling van
medewerkers aan ex-ministers en ex-

staatssecretarissen en de beperking ervan
in aantal en tijd vanaf 1 januari 2018

(ingediend door de heer Johan VAN den DRIESSCHE (N),
mevrouw Liesbet DHAENE (N) en
mevrouw Cieltje VAN ACHTER (N))

Toelichting

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering geeft aan de
voormalige Ministers en Staatssecretarissen van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest het recht op twee
medewerkers gedurende vijf jaar.

In het kader van artikel 21bis van het besluit van de
Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 20 juli 2014 tot
vaststelling van de samenstelling en de werking van de
kabinetten van de leden van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering en van de Gewestelijke staatssecretarissen, zijn er
acht oud-ministers/oud-staatssecretarissen die personeel
tewerkstellen op  kosten van de  Gewestelijke
Overheidsdienst Brussel.

De geraamde kostprijs voor deze tewerkstelling wordt
geschat op 4,5 miljoen euro voor de legislatuur 2014-2019.

Het kan best mogelijk zijn dat oud-ministers en oud-
staatssecretarissen nog enige tijd over bijstand willen
beschikken met het in orde brengen van bepaalde
documenten of archivering. Doch is het excessief om voor
dergelijke taken gedurende vijf jaar twee personen ter
beschikking te krijgen.
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Développements

Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale
autorise les anciens ministres et secrétaires d’Etat de la
Région de Bruxelles-Capitale a disposer de deux
collaborateurs pendant cing ans.

Dans le cadre de [article 21bis de Il’arrété du
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du
20 juillet 2014 déterminant la composition et le
fonctionnement des cabinets des membres du
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale et des
secrétaires d'Etat régionaux, huit anciens ministres et
secrétaires d’Etat emploieront du personnel aux frais du
Service public régional de Bruxelles.

Le cout de ce personnel est estimé a 4,5 millions d’euros
pour la législature 2014-2019.

Il se peut que les anciens ministres et secrétaires d’Etat
souhaitent encore disposer pendant quelque temps d’une
assistance afin de mettre de 1’ordre dans certains
documents ou de les archiver. Mais disposer de deux
personnes pendant cing ans pour accomplir de telles taches
est excessif.
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De oud-ministers en oud-staatssecretarissen die terug in
het parlement zetelen, hebben bovendien altijd recht op een
medewerker en  krijgen ondersteuning van hun
fractiesecretariaat. De nood is dan ook nagenoeg
onbestaande om gedurende vijf jaar supplementair twee
medewerkers aan te stellen. Deze werkwijze wordt in geen
enkele andere beroepsomgeving gehanteerd, noch in de
privésector, noch bij de overheid.

Dergelijke regel is eerder een ordinaire vorm van
zelfbediening door een categorie personen die zelf kunnen
beslissen over de wijze waarop zij zich laten omringen. De
factuur  hiervoor wordt doorgestuurd naar de
belastingbetaler.

Het is hoog tijd dat er een einde wordt gesteld aan
dergelijke manier van zelfbediening.

Het voorstel van resolutie strekt er bijgevolg toe de
huidige regel stop te zetten of die serieus aan te passen. Met
ingang van 1 januari 2018 zouden de oud-ministers/oud-
staatssecretarissen, naar analogie met de regel in
Vlaanderen, nog recht hebben op één medewerker met een
begrensd salaris alsook een tewerkstelling voor een
maximumduur van twee jaar. Uiteraard zal er alleen een
medewerker  toegekend worden indien de oud-
ministers/oud-staatssecretarissen geen ministerieel of
parlementair mandaat meer uitoefenen.

Johan VAN den DRIESSCHE (N)
Liesbet DHAENE (N)
Cieltje VAN ACHTER (N)
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En outre, les anciens ministres et secrétaires d’Etat qui
siegent a nouveau comme députés au Parlement ont
toujours droit a un collaborateur et ils bénéficient du
soutien du secrétariat de leur groupe. La nécessité de
désigner deux collaborateurs supplémentaires pendant
cing ans est dés lors quasiment inexistante. Cette pratique
ne se retrouve dans aucun autre milieu professionnel, ni
dans le secteur privé, ni dans les services publics.

Une telle régle constitue plutdt une forme ordinaire de
self-service pratiquée par une catégorie de personnes qui
peuvent décider elles-mémes comment elles souhaitent
s’entourer et qui font endosser la facture au contribuable.

Il est grand temps de mettre un terme a cette forme de
self-service.

La proposition de résolution vise par conséquent a
mettre fin a la régle actuelle ou a ’adapter sérieusement.
A partir du 1 janvier 2018, les anciens ministres et
secrétaires d’Etat auraient encore droit, par analogie avec
la régle en vigueur en Flandre, & un seul collaborateur dont
le salaire serait plafonné et dont I’emploi serait limité a une
durée de deux ans maximum. Bien entendu, on
n’attribuerait un collaborateur qu’aux anciens ministres et
secrétaires  d’Etat qui n’exercent plus de mandat
ministériel ou parlementaire.
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

betreffende de terbeschikkingstelling van
medewerkers aan ex-ministers en ex-

staatssecretarissen en de beperking ervan
in aantal en tijd vanaf 1 januari 2018

Het Brussels Hoofdstedelijk Parlement,

Gelet op het feit dat de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering de samenstelling en de werking van de kabinetten
van de leden van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering
alsook van de gewestelijke staatssecretarissen regelt ;

Gelet op het feit dat aan het einde van de legislatuur of in
geval van ontslag aan elk uittredend regeringslid en
staatssecretaris dat geen functies van minister of
staatssecretaris meer uitoefent, gedurende vijf jaar, te
rekenen van de datum van zijn ontslag, een adviseur en een
uitvoerend personeelslid ter beschikking wordt gesteld ;

Gelet op het feit dat medewerkers van Brusselse
oud-ministers in de legislatuur 2014-2019 ongeveer
4,5 miljoen euro aan de Brusselse belastingbetaler kosten ;

Overwegende dat in het kader van een beter bestuur en het
gericht aanwenden van overheidsmiddelen dergelijke regel
niet rijmt met de principes van behoorlijk bestuur ;

Overwegende dat de noodzaak meestal bestaat voor oud-
ministers/oud-staatssecretarissen om  gedurende een
beperkte periode een medewerker ter beschikking te hebben
om in die overgangsperiode correspondentie op te volgen of
af te werken, bepaalde werkzaamheden af te ronden en de
nodige archivering te doen ;

Overwegende dat de Brusselse Hoofdstedelijke Regering
met dergelijke regel de verkwisting van overheidsgeld
alsook een politieke cultuur van zelfbediening in stand
houdt ;

Overwegende dat het vrijgekomen budget kan
geinvesteerd worden in de huidige noden van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest ;

Beveelt de Brusselse Hoofdstedelijke Regering aan om :

— et aantal medewerkers van twee tot één te beperken ;

— de duur van deze tewerkstelling te verkorten van vijf
tot maximum twee jaar ;

— de wedde van de medewerker tot het maximum van
weddeschaal A210 (eerste attaché) te begrenzen ;
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PROPOSITION DE RESOLUTION

concernant les collaborateurs mis a la
disposition d’anciens ministres et
secrétaires d’Etat et leur limitation en
nombre et dans le temps a partir du
1°" janvier 2018

Le Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu que le Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale régle la composition et le fonctionnement des
cabinets des membres du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale ainsi que des secrétaires d’Etat
régionaux ;

Vu qu’en fin de législature ou en cas de démission, un
conseiller et un agent d'exécution sont mis a la disposition
de chaque membre du Gouvernement et secrétaire d'Etat
sortant de charge et n'exercant plus de fonctions de
ministre ou de secrétaire d'Etat pour une période de cing
ans prenant cours a la date de sa démission ;

Vu que les collaborateurs des anciens ministres
bruxellois couteront environ 4,5 millions d’euros au
contribuable bruxellois pour la Iégislature 2014-2019 ;

Considérant que, dans le cadre d’une meilleure
gouvernance et d’une affectation ciblée des moyens
publics, une telle régle n’est pas conforme aux principes
de bonne gouvernance ;

Considérant que les anciens ministres et/ou secrétaires
d’Etat ont en général besoin de disposer d’un collaborateur
pendant une période limitée afin d’assurer le suivi ou la
cléture de la correspondance, de finaliser certaines taches
ou d’assurer 1’archivage nécessaire pendant cette période
de transition ;

Considérant qu’avec une telle reégle, le Gouvernement de
la Région de Bruxelles-Capitale perpétue la dilapidation
des deniers publics ainsi qu’une culture politique de self-
service ;

Considérant que le budget libéré pourra étre investi dans
les besoins actuels de la Région de Bruxelles-Capitale ;

Recommande au Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale :

— de réduire le nombre de collaborateurs de deux a un
seul ;

—  de raccourcir la durée de ces emplois de cing a deux
ans maximum ;

— de plafonner le traitement du collaborateur au
maximum de 1’échelle de traitement A210 (premier
attaché) ;
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—  deze medewerker nog alleen toe te kennen voor oud-
ministers/oud-staatssecretarissen die geen ministerieel
of parlementair mandaat meer uitoefenen ;

—  deze nieuwe regel in werking te laten treden vanaf
1 januari 2018.

Johan VAN den DRIESSCHE (N)
Liesbet DHAENE (N)
Cieltjie VAN ACHTER (N)
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de ne plus accorder ce collaborateur qu’aux anciens
ministres et secrétaires d’Etat qui n’exercent plus de
mandat ministériel ou parlementaire ;

de faire entrer en vigueur cette nouvelle régle a partir
du 1% janvier 2018.



