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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

betreffende de inperking van het aantal
kabinetsleden van de leden van de
Brusselse Hoofdstedelijke Regering en van
de gewestelijke Staatssecretarissen

(ingediend door de heer Johan VAN den DRIESSCHE (N),
mevrouw Liesbet DHAENE (N) en
mevrouw Cieltje VAN ACHTER (N))

Toelichting

De leden van de federale regering alsook de leden van de
regeringen van de deelstaten hebben recht op kredieten om
een kabinet samen te stellen. Deze kabinetsmedewerkers
worden ingezet om hetzij inhoudelijke, hetzij uitvoerende
taken uit te oefenen voor het desbetreffend regeringslid.

In het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering
van 20 juli 2014 tot vaststelling van de samenstelling en de
werking van de kabinetten van de leden van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering en van de Gewestelijke
staatssecretarissen werden de nadere regels bepaald inzake
de samenstelling van die kabinetten.

Zo bepaalt artikel 4 het volgende wat de inhoudelijke
taken betreft :

« 8 1. — Elk kabinet mag niet meer dan 15 leden omvatten,
verdeeld als volgt :

—  een kabinetschef ;
— een adjunct-kabinetschef ;
— dertien kabinetsadviseurs of opdrachthouders of

kabinetsattachés, waarvan, eventueel, een
kabinetssecretaris en een privésecretaris.
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PARLEMENT DE LA REGION
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PROPOSITION DE RESOLUTION

relative a la réduction du nombre
de membres de cabinet des membres du
Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale et
des secrétaires d’Etat régionaux

(déposée par MM. Johan VAN den DRIESSCHE (N),
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Cieltje VAN ACHTER (N))

Développements

Les membres du gouvernement fédéral et des
gouvernements des entités fédérées ont droit a des crédits
afin de constituer un cabinet. Ces collaborateurs de cabinet
sont affectés a des travaux de fond ou d’exécution pour le
membre du gouvernement concerné.

L’arrété du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale du 20 juillet 2014 déterminant la composition et
le fonctionnement des cabinets des membres du
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale et des
secrétaires d’Etat régionaux a fixé les modalités de la
composition desdits cabinets.

Ainsi, en ce qui concerne les travaux de fond, ’article 4
dispose ce qui suit :

« § 1¥. — Chaque cabinet ne peut comprendre plus de
15 membres, répartis comme suit :

— undirecteur de cabinet ;
— undirecteur de cabinet adjoint ;
—  treize conseillers de cabinet ou chargés de mission ou

attachés de cabinet dont, éventuellement, un
secrétaire de cabinet et un secrétaire particulier.
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§ 2. — Voor het algemeen beleid en voor opdrachten
verbonden aan de uitoefening van het voorzitterschap kan de
Minister-President beschikken over twee kabinetten zoals
bedoeld in paragraaf 1.

8 3. — De Minister-President en het lid van de andere
taalgroep van de Gewestregering die de bij artikel 31, § 1,
van de wet van 9 augustus 1980, gewijzigd bij de wet van
16 juni 1989, bepaalde bevoegdheden uitoefenen, kunnen
aan hun kabinet twee of vier bijkomende leden toevoegen
waarvan er één de titel van adjunct-kabinetschef mag
dragen. ».

Wat de uitvoeringstaken betreft, heeft elk lid van de
Brusselse Hoofdstedelijke Regering recht op het volgende :

«Art. 5. 8 1. — Voor de uitvoeringstaken mag het kabinet
niet meer dan vijfendertig personeelsleden omvatten, de
bodes, de chauffeurs, de telefonisten en de werklieden
inbegrepen.

8§ 2. — De twee kabinetten van de Minister-President
mogen daarenboven niet meer dan zevenenveertig
personeelsleden omvatten, de bodes, de chauffeurs, de
telefonisten en de werklieden inbegrepen.

8 3. — Wanneer het onderhoud van de lokalen niet
toevertrouwd is aan een privéfirma mag het
onderhoudspersoneel worden aangeworven als contractueel
personeel of als personeel met verlof van openbare diensten
voor een opdracht van algemeen belang ten laste van de
algemene diensten van de administratie en ter beschikking
van de Regering gesteld. Deze schikking wordt getroffen
met het akkoord van de Minister-President en van de
minister tot wiens bevoegdheid de begroting behoort. Aan
de betrokken contractuelen wordt een wedde toegekend in
weddeschaal E103 tegen 100 % verhoogd met de werkelijke
jaren anciénniteit van de betrokkenen. Hun aantal wordt
voor de Minister-President op zeven en voor de ministers en
Staatssecretarissen op vijf vastgesteld. De kabinetten die
gevestigd zijn aan de Regentlaan 21-23, mogen bovendien
onder dezelfde voorwaarden een contractueel personeelslid
aanwerven bestemd voor het onthaal op het gelijkvloers van
dit gebouw.

8 4. — Het «Informaticacentrum voor het Brussels
Gewest » stelt het materiaal met betrekking tot informatica,
televerbindingen en fotokopies ter beschikking van de
Regering. Het verzekert er het onderhoud van.

8 5. — Elk kabinet kan beschikken over tolken, vertalers,
documentalisten of informatici die nodig zijn voor de
werking van de Regering en voor het overmaken van de
stukken in de beide landstalen en voor de kennisgeving, de
behandeling, de administratieve opvolging en het archiveren
van de beraadslagingen van de Regering. Hun aantal wordt
voor de Minister-President op vijf en voor de Ministers en
Staatssecretarissen op drie vastgesteld. ».
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§ 2. — Pour la politique générale et pour des missions
liées a I’exercice de la présidence, le Ministre-Président
peut disposer de deux cabinets tels que visés au paragraphe
1¢r,

§ 3. — Le Ministre-Président et le membre de 1’autre
groupe linguistique du gouvernement régional qui exerce
avec le Ministre-Président les compétences prévues a
I’article 31, § 1%, de la loi du 9 ao(t 1980 modifiée par la
loi du 16 juin 1989, peuvent adjoindre a leur cabinet deux
ou quatre membres supplémentaires, dont un peut porter le
titre de directeur adjoint. ».

Pour ce qui est des travaux d’exécution, chaque membre
du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale a
droit a ce qui suit :

« Art. 5. 8 1¥. — Pour des travaux d’exécution, le cabinet
ne peut comprendre plus de trente-cing agents, y compris
les huissiers, les chauffeurs, les téléphonistes et les
ouvriers.

§ 2. — Les deux cabinets du Ministre-Président ne
peuvent, en outre, comprendre plus de quarante-sept
agents, y compris les huissiers, les chauffeurs, les
téléphonistes et les ouvriers.

8 3. — Lorsque ’entretien des locaux n’est pas confié¢ a
une firme privée, le personnel d’entretien peut étre recruté
a titre de personnel contractuel ou de personnel placé en
congé de services publics pour mission d’intérét général, a
charge des services généraux de 1’administration et mis a
la disposition du gouvernement. Cette disposition est prise
avec I’accord du Ministre-Président et du ministre qui a le
budget dans ses attributions. 1l est accordé aux contractuels
concernés un traitement dans 1’échelle E103 a 100 %
majoré des années d’ancienneté réelles des intéressés.
Leur nombre est fixé a sept pour le Ministre-Président et a
cing pour les ministres et secrétaires d’Etat. Les cabinets
situés boulevard du Régent 21-23 peuvent en outre recruter
dans les mémes conditions un agent contractuel affecté a
I’accueil au rez-de-chaussée de ce batiment.

8 4. — Le «Centre d’informatique pour la Région
bruxelloise » met a la disposition du gouvernement le
matériel informatique, de télécommunication et de
photocopies. Il en assure la maintenance.

8 5. — Chaque cabinet peut disposer des interprétes,
traducteurs, documentalistes ou informaticiens nécessaires
au fonctionnement du gouvernement et a la transmission
des pieces dans les deux langues nationales ainsi qu’a la
notification, le traitement, le suivi administratif et
I’archivage des délibérations du gouvernement. Leur
nombre est fixé a cing pour le Ministre-Président, et trois
pour les ministres et secrétaires d’Etat. ».
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Dit betekent dat de Minister-President en één lid van de
Regering dat tot de andere taalgroep behoort respectievelijk
81 en 54 kabinetsleden mogen tewerkstellen ; de andere
ministers/staatssecretarissen 50, zonder rekening te houden
met speciale regelingen inzake onderhoud en de
vertalers/tolken.

Hieruit volgt dat de Brusselse regering in totaal
435 personen kan aanwerven.

Daarbij moeten nog de kabinetsmedewerkers worden
gevoegd voor hun bevoegdheid als lid van het college van
de VGC of COCOF en GGC. (Naar schatting 80.)

Het besluit van de Vlaamse Regering tot organisatie van
de kabinetten van de leden van de Vlaamse Regering van
24 juli 2009 bepaalt dat er voor de minister-president en de
vice-minister-presidenten maximum 41 kabinetsleden
mogen werken. Voor de ministers bedraagt het maximum
26 kabinetsmedewerkers. Voor alle ministers samen geeft
dit in totaal 294 kabinetsmedewerkers.

Deze vorm van gesubsidieerde tewerkstelling op de
Brusselse kabinetten op kosten van de belastingbetaler moet
dringend ingeperkt worden.

Het voorstel van resolutie strekt er bijgevolg toe de
huidige regel stop te zetten en aan te passen. Met ingang
vanaf de volgende legislatuur zullen de kabinetten van de
leden van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering en van de
Gewestelijke Staatssecretarissen gereduceerd worden, tot
het maximum aantal dat in VIaanderen mogelijk is (294) en
bovendien verminderd met het aantal kabinetsmedewerkers
tewerkgesteld in de VGC of COCOF en GGC-kabinetten.
Indien er tijdens de huidige legislatuur (2014-2019) een
herschikking komt van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering of Gewestelijke Staatssecretarissen zal deze
nieuwe regel reeds toegepast dienen te worden.

Johan VAN den DRIESSCHE (N)
Liesbet DHAENE (N)
Cieltjie VAN ACHTER (N)
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En d’autres termes, le Ministre-Président et un membre
du Gouvernement appartenant a [’autre groupe
linguistique peuvent employer respectivement 81 et 54
membres de cabinet, et les autres ministres et secrétaires
d’Etat 50, sans qu’on tienne compte des dispositions
spéciales concernant 1’entretien et les traducteurs et
interprétes.

Il en découle que le gouvernement bruxellois peut
engager 435 personnes au total.

A cela, il faut encore ajouter les collaborateurs de
cabinet dans le cadre de leurs compétences en tant que
membre du Collége de la Cocof ou de la VGC, et de la
Cocom (soit environ 80).

L’arrété du Gouvernement flamand du 24 juillet 2009
portant organisation des cabinets des membres du
Gouvernement flamand dispose qu’un maximum de 41
membres de cabinet peuvent travailler pour le ministre-
président et les vice-ministres-présidents. Pour les
ministres, le nombre maximum de collaborateurs de
cabinet est de 26. Au total, cela fait 294 collaborateurs de
cabinet pour I’ensemble des ministres.

Il y a lieu de réduire d’urgence cette forme d’emploi
subventionné aux frais du contribuable dans les cabinets
bruxellois.

La présente proposition de résolution vise par
conséquent a mettre fin & la régle actuelle et a ’adapter. A
partir de la prochaine législature, les cabinets des membres
du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale et
des secrétaires d’Etat régionaux seront réduits au nombre
maximum autorisé en Flandre (294) et, en outre, diminués
du nombre de collaborateurs de cabinet employés dans les
cabinets de la Cocof ou de la VGC, et de la Cocom. Si on
procede a un remaniement du Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale ou des secrétariats d’Etat régionaux
sous la législature actuelle (2014-2019), on devra toutefois
déja appliquer cette nouvelle régle.
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

betreffende de inperking van het aantal
kabinetsleden van de leden van de
Brusselse Hoofdstedelijke Regering en van
de gewestelijke Staatssecretarissen

Het Brussels Hoofdstedelijk Parlement,

Gelet op het feit dat de leden van de Brusselse
Hoofdstedelijke ~ Regering en de  gewestelijke
Staatssecretarissen gemiddeld 45 kabinetsmedewerkers
tewerkstellen; daar waar in de Vlaamse Regering het
gemiddelde 28 kabinetsmedewerkers bedraagt ;

Gelet op het feit dat de Vlaamse Regering over
40 miljard euro budget beschikt en de Brusselse Regering
over 5 miljard euro budget beschikt en de bevolking in
Vlaanderen 6 maal hoger ligt ;

Gelet op het feit dat deze overbevolking van de kabinetten
van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering en de
gewestelijke Staatssecretarissen zorgt voor een significante
meerkost voor de Brusselse belastingbetaler ;

Overwegende dat in het kader van een beter bestuur en het
gericht aanwenden van overheidsmiddelen dergelijke regel
niet rijmt met de principes van behoorlijk bestuur ;

Overwegende dat de vrijgekomen middelen kunnen
geinvesteerd worden in de noden van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest ;

Beveelt de Brusselse Hoofdstedelijke Regering aan om :

—  het aantal kabinetsmedewerkers te beperken tot 294,
verminderd met het aantal kabinetsmedewerkers
tewerkgesteld in VGC- of COCOF- en GGC-
kabinetten ;

— deze nieuwe regel in werking te laten treden bij
aanvang van de volgende legislatuur of indien er een
herschikking komt van de kabinetten deze regel reeds
in werking te laten treden in de huidige legislatuur
(2014-2019).

Johan VAN den DRIESSCHE (N)
Liesbet DHAENE (N)
Cieltie VAN ACHTER (N)
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PROPOSITION DE RESOLUTION

relative a la réduction du nombre
de membres de cabinet des membres du
Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale et
des secrétaires d’Etat régionaux

Le Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu que les membres du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale et les secrétaires d’Etat régionaux
emploient en moyenne 45 collaborateurs de cabinet, alors
que le nombre moyen de collaborateurs de cabinet est de
28 au Gouvernement flamand ;

Vu que le Gouvernement flamand dispose d’un budget
de 40 milliards d’euros et le Gouvernement bruxellois
d’un budget de 5 milliards d’euros, et que la population est
six fois plus nombreuse en Flandre ;

Vu que cette surpopulation des cabinets du
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale et des
secrétaires  d’Etat  régionaux entraine un  surcout
significatif pour le contribuable bruxellois ;

Considérant que, dans le cadre d’une meilleure
gouvernance et d’une affectation ciblée des moyens
publics, une telle régle n’est pas conforme aux principes
de bonne gouvernance ;

Considérant que le budget libéré pourra étre investi dans
les besoins de la Région de Bruxelles-Capitale ;

Recommande au Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale :

— de réduire le nombre de collaborateurs de cabinet a
294, moins le nombre de collaborateurs de cabinet
employés dans les cabinets de la Cocof ou de la VGC,
et de la Cocom ;

— de faire entrer en vigueur cette nouvelle régle au
début de la prochaine législature, ou de la faire entrer
en vigueur sous la législature actuelle (2014-2019) si
on procéde a un remaniement des cabinets.



