a»

A-369/3 —2020/2021

PARLEMENT BRUXELLOIS

A-369/3 —2020/2021

BRUSSELS PARLEMENT

SESSION ORDINAIRE 2020-2021

28 MAI 2021

PARLEMENT DE LA REGION
DE BRUXELLES-CAPITALE

RESOLUTION

relative au personnel mis a la disposition des
membres du gouvernement et secrétaires
d'Etat sortant de charge

RESOLUTION

adoptée par le Parlement

Voir :
Documents du parlement Parlement :

A-369/1 — 2020/2021 : Proposition de résolution.
A-369/2 —2020/2021 : Rapport.

GEWONE ZITTING 2020-2021

28 MAI 2021

BRUSSELS
HOOFDSTEDELIJK PARLEMENT

RESOLUTIE

met betrekking tot de ter beschikking gestelde
personeelsleden voor uittredende
Regeringsleden en Staatssecretarissen

RESOLUTIE

aangenomen door het Parlement

Zie :
Stukken van het Parlement :

A-369/1 — 2020/2021 : Voorstel van resolutie.
A-369/2 —2020/2021 : Verslag.



A-369/3 —2020/2021

RESOLUTION

relative au personnel mis a la disposition des
membres du gouvernement et secrétaires
d'Etat sortant de charge

Le Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu larrété du gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale du 20 juillet 2014 déterminant la composition et le
fonctionnement des cabinets des membres du
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale et des
secrétaires d’Etat régionaux, qui dispose a I’article 21bis
qu’« en fin de législature, ou en cas de démission, il est mis
a disposition de chaque membre du gouvernement et
secrétaire d’Etat, sortant de charge et n’exercant plus de
fonctions de ministre ou de secrétaire d’Etat, un conseiller
et un agent d’exécution pour une période de cinq ans prenant
cours a la date de sa démission. » ;

Vu le rapport du groupe de travail « Renouveau
politique » de la Chambre (DOC 54 2584/001), qui appelle
le gouvernement fédéral a élaborer une réglementation
limitant sensiblement le nombre de collaborateurs des
anciens ministres ;

Vu le systéme institutionnel de notre pays et les
particularités des institutions bruxelloises, compte tenu aussi
du fait que des ¢lus bruxellois sont susceptibles de si¢ger au
gouvernement régional bruxellois mais également au
gouvernement flamand et au gouvernement de la
Communauté frangaise ;

Vu l’autonomie dont jouissent les entités fédérées ainsi
que le pouvoir fédéral pour organiser le fonctionnement
interne de leurs institutions, en ce compris celui de leurs
exécutifs ;

Vu la décision du gouvernement flamand de modifier
diverses dispositions de I’arrété du gouvernement flamand
du 24 juillet 2009 portant organisation des cabinets des
membres du gouvernement flamand, afin de limiter
sensiblement le nombre de collaborateurs mis a disposition
des anciens ministres, voire de les supprimer pour les
anciens ministres devenus membres d’une assemblée
législative aprés avoir exercé une fonction ministérielle ;

Vu I’impact budgétaire de cette disposition ;

Considérant que, par souci de cohérence, il est préférable
d’instaurer un cadre commun aux différents niveaux de
pouvoir ;

Considérant que les tiches d’archivage, de suivi de la
correspondance et d’achévement de certains travaux
justifient un soutien supplémentaire limité aux anciens
membres du gouvernement et secrétaires d’Etat ;
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RESOLUTIE

met betrekking tot de ter beschikking gestelde
personeelsleden voor uittredende
Regeringsleden en Staatssecretarissen

Het Brussels Hoofdstedelijk Parlement,

Gelet op het Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering tot vaststelling van de samenstelling en de
werking van de kabinetten van de leden van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering en van de Gewestelijke
Staatssecretarissen van 20 juli 2014, dat in artikel 21bis
bepaalt dat « Aan het einde van de legislatuur of in geval
van ontslag wordt er aan elk uittredend Regeringslid en
Staatssecretaris dat geen functies van Minister of
Staatssecretaris meer uitoefent, gedurende vijf jaar, te
rekenen van de datum van zijn ontslag, een adviseur en een
uitvoerend personeelslid ter beschikking gesteld. » ;

Gelet op het verslag van de werkgroep « Politieke
Vernieuwing » van de Kamer (DOC 54 2584/001), waarbij
de federale regering wordt opgeroepen om een regeling uit
te werken om het aantal medewerkers voor oud-ministers
sterk te beperken ;

Gelet op het institutioneel bestel van ons land en de
bijzonderheden van de Brusselse instellingen en rekening
houdend met het feit dat Brusselse verkozenen zitting
kunnen hebben in de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
maar ook in de Vlaamse Regering en de Franse
Gemeenschapsregering ;

Gelet op de autonomie van de deelstaten en het federale
niveau om de interne werking van hun instellingen te
organiseren, met inbegrip van die van hun uitvoerende
macht ;

Gelet op de beslissing van de Vlaamse regering tot
wijziging van diverse bepalingen van het besluit van de
Vlaamse regering van 24 juli 2009 tot organisatie van de
kabinetten van de leden van de Vlaamse regering, waarbij
beslist werd om het aantal medewerkers voor oud-
ministers sterk te beperken en zelfs af te schaffen, indien
hij of zij na het ministerschap deel uitmaakt van een
wetgevende assemblee ;

Gelet op de budgettaire impact van deze bepaling ;

Overwegende dat het ter wille van de samenhang de
voorkeur geniet dat er voor de verschillende
beleidsniveaus een gemeenschappelijk kader wordt
ingevoerd ;

Overwegende dat taken van archivering, opvolging van
correspondentie en afronden van bepaalde
werkzaamheden, een beperkte extra ondersteuning van
voormalige regeringsleden en  staatssecretarissen,
verantwoorden ;
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Considérant ’importance accordée a la bonne
gouvernance et a [’utilisation efficace des ressources
publiques et les efforts déja déployés actuellement par le
gouvernement bruxellois a cette fin ;

Demande au Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale :

— d’initier un travail en bonne intelligence avec ’autorité
fédérale et les entités fédérées, afin d’élaborer un
ensemble cohérent de pratiques en la matiére, prenant en
compte les éléments suivants :

— limiter a 1 ETP le nombre de collaborateurs pour les
anciens membres du gouvernement et les anciens
secrétaires d’Etat ;

— limiter cette mise a disposition a deux ans a compter
de la cessation de fonction au sein du Gouvernement
de la Région de Bruxelles-Capitale, pour autant que
le ministre ou le secrétaire d’Etat sortant de charge
ait exercé ce mandat exécutif durant I’intégralité de
la 1égislature régionale (a savoir une période de cinq
ans). Lorsque le ministre ou le secrétaire d’Etat
sortant de charge n’a exercé son mandat exécutif que
durant une partie de la législature régionale, la durée
maximale de la mise a disposition de personnel doit
étre réduite et déterminée au prorata de la durée de
I’exercice de la fonction au sein du gouvernement ;

— ne prévoir cette mise a disposition de personnel que
si I’ancien ministre ou I’ancien secrétaire d’Etat n’est
pas devenu membre d’une assemblée législative ;

— instaurer un statut pécuniaire uniforme ;

— faire entrer cette réforme en vigueur des la prochaine

1égislature.
Le Greffier, Le Preésident,
Patrick VANLEEMPUTTEN Rachid MADRANE
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Overwegende het belang dat gehecht wordt aan goed
bestuur en een efficiénte inzet van publieke middelen en
de inspanningen die de Brusselse regering hier vandaag al
toe levert ;

Verzoekt de Brusselse Hoofdstedelijke Regering :

— omin goede verstandhouding met de federale overheid
en de deelstaten de werkzaamheden aan te vatten met
het doel een coherent geheel aan praktijken op dit
gebied te ontwikkelen, rekening houdend met de
volgende elementen ;

— hetaantal medewerkers voor oud-regeringsleden en
oud-staatssecretarissen beperken tot 1 VTE ;

— deze terbeschikkingstelling te beperken tot twee
jaar, te rekenen vanaf de be€indiging van de functie
in de Brusselse Hoofdstedelijke Regering voor
zover de uittredende minister of staatssecretaris dit
uitvoerend mandaat heeft uitgeoefend gedurende
de volledige gewestelijke regeerperiode (d.i. een
periode van vijf jaar). Wanneer de uittredende
minister of staatssecretaris slechts gedurende een
deel van de gewestelijke regeerperiode zijn
uitvoerend mandaat heeft uitgeoefend, moet de
maximumduur van de terbeschikkingstelling van
personeel worden verkort en worden vastgesteld in
verhouding tot de duur van de binnen de regering
uitgeoefende functie ;

— deze terbeschikkingstelling van medewerkers enkel
te voorzien indien de oud-minister of oud
staatssecretaris geen deel uitmaakt van een
wetgevende assemblee ;

— een eenvormig geldelijk statuut invoeren ;

— deze hervorming in werking laten treden vanaf de
volgende regeerperiode.

De Griffier, De Voorzitter,

Patrick VANLEEMPUTTEN Rachid MADRANE



