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Développements 
 

En Belgique, selon la Région, pour pouvoir se lancer dans 
l’aventure entrepreneuriale, les citoyens doivent au 
préalable remplir une série de conditions afin de pouvoir 
devenir indépendants: être âgés de 18 ans ou plus, jouir de 
leurs droits civils, être juridiquement capables, etc. 
 

En plus de ces conditions, en fonction de la région 
d’établissement de l’entreprise (entendu le siège social), des 
connaissances en matière de gestion et/ou d’autres 
connaissances professionnelles selon les secteurs ou métiers 
doivent également être prouvées. 
 

Toutefois, sous l’impulsion de l’évolution de la 
réglementation européenne1, la Région flamande a 
récemment décidé de progressivement supprimer les 
différentes conditions relatives aux métiers réglementés dès 
octobre 2018, avant de supprimer dès janvier 2019 les 
connaissances de gestion de base jusque-là obligatoires. 
 
La présente proposition d’ordonnance vise à supprimer 
l’obligation relative aux connaissances de gestion de base en 
Région de Bruxelles-Capitale afin de diminuer les freins à 
l’entrepreneuriat et d’y encourager le développement de 
nouvelles activités entrepreneuriales. À la place, il est 
proposé de mettre en place un système d’accompagnement 
ciblé accessible aux indépendants qui en feraient la 
demande. 

 
 

Toelichting 
 

In België moeten de burgers, om aan het 
ondernemersavontuur te kunnen beginnen, naargelang het 
gewest eerst aan een reeks voorwaarden voldoen: 18 jaar of 
ouder zijn, de burgerrechten genieten, handelingsbekwaam 
zijn enz. 
 

Naast deze voorwaarden moet, afhankelijk van het gewest 
waar de onderneming is gevestigd (d.w.z. de zetel), ook 
kennis inzake beheer en/of andere beroepskennis naargelang 
de sector of het vak worden aangetoond. 

 
 
Onder impuls van de ontwikkeling van de Europese 

regelgeving1, besliste het Vlaamse Gewest echter onlangs de 
verschillende vereisten voor gereglementeerde beroepen 
vanaf oktober 2018 geleidelijk af te schaffen, alvorens de 
voorheen verplichte basiskennis bedrijfsbeheer vanaf 
januari 2019 af te schaffen. 
 

Dit voorstel van ordonnantie beoogt de verplichting 
betreffende de basiskennis bedrijfsbeheer in het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest te schrappen teneinde de 
belemmeringen voor het ondernemerschap te verminderen 
en de ontwikkeling van nieuwe ondernemingsactiviteiten 
aan te moedigen. In plaats daarvan wordt voorgesteld een 
gericht begeleidingssysteem op te zetten dat toegankelijk is 
voor zelfstandigen die daarom vragen. 

1. Directive 205/36/CE relative à la reconnaissance des 
qualifications professionnelles, modifiée par la directive 
2013/55/UE. 

1. Richtlijn 2005/36/EG betreffende de erkenning van 
beroepskwalificaties, gewijzigd door richtlijn 2013/55/EU. 
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La loi-programme pour la promotion de l’entreprise 

indépendante du 10 février 1998 impose que: «Toute PME, 
personne physique ou personne morale, qui exerce une 
activité exigeant une inscription au registre du commerce ou 
de l’artisanat doit prouver les connaissances de gestion de 
base» (article 4, § 1er). C’est cette preuve de connaissances 
de gestion de base que la présente proposition d’ordonnance 
vise à abroger pour la Région de Bruxelles-Capitale. Pour 
rappel, il s’agit d’une compétence régionale (article 6, § 1, 
VI, 6°, de la loi spéciale des réformes institutionnelles). 
 
 
 

Avant de se lancer, un candidat-entrepreneur doit prouver 
qu’il dispose de connaissances de gestion de base 
suffisantes. Ces connaissances regroupent des notions de 
droit, de comptabilité, de gestion commerciale et parfois 
d’autres aspects fiscaux et financiers. Il existe une série 
d’exceptions: par exemple les comptables, les détenteurs 
d’un diplôme d’études supérieures obtenu en Belgique ou 
encore les personnes qui démontrent avec leur passé 
professionnel une expérience suffisante. Ces personnes sont 
exemptes de devoir prouver leurs connaissances en gestion 
de base. 
 

Tous les autres candidats-entrepreneurs non exemptés 
doivent en revanche présenter un examen d’aptitude pour 
décrocher leur certificat. 
 

Dès 2018, le Gouvernement flamand a décidé d’abroger 
les dispositions légales relatives aux connaissances de base 
de la gestion d’entreprise, s’inspirant de la directive 
européenne 2005/36 relative à la reconnaissance des 
qualifications professionnelles (modifiée par la directive 
2013/55) qui prévoit des conditions plus souples pour 
démarrer une activité commerciale dans l’Union 
européenne. 
 

La réglementation européenne prévoit notamment des 
régimes (général ou automatique) de reconnaissance des 
compétences applicables dans chaque État membre de 
l’Union européenne et vise donc à faciliter la circulation et 
l’établissement des indépendants au sein de l’Union 
européenne. Partant de cette logique, les conditions 
additionnelles au cadre européen constituent un frein au 
développement de l’entrepreneuriat. Fin 2021, l’OCDE dans 
son rapport visant à estimer la pénurie d’entrepreneurs 
estimait à neuf millions le nombre d’entrepreneurs 
manquants en Europe. 
 

De plus, cette obligation pour les candidats-entrepreneurs 
qui ne bénéficient pas du régime d’exception est souvent 
perçue comme une barrière parfois infranchissable avec 
pour résultat que bon nombre d’entre eux n’osent pas se 
lancer dans l’aventure entrepreneuriale. 
 

À cela s’ajoute le manque de places disponibles pour 
passer l’examen et obtenir le certificat. Un constat qui s’est 
aggravé lors de la pandémie de Covid-19 avec les mesures 
sanitaires qui ont eu pour effet de réduire la capacité 
d’accueil déjà insuffisante pour l'examen. De 21 places en 
janvier 2015, l’on est passé à seulement 12 places en 
mars 2020. Beaucoup de candidats ne parviennent pas à 

De programmawet van 10 februari 1998 tot bevordering 
van het zelfstandig ondernemerschap legt het volgende op: 
“Elke KMO, natuurlijke persoon of rechtspersoon die een 
activiteit uitoefent die in het handels- of ambachtsregister 
moet worden ingeschreven, moet bewijzen over de 
basiskennis van het bedrijfsbeheer te beschikken.” 
(artikel 4, § 1). Het is deze bepaling over dit bewijs van 
basiskennis van het bedrijfsbeheer die dit voorstel van 
ordonnantie wil opheffen voor het Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest. Ter herinnering: dit is een gewestelijke 
bevoegdheid (artikel 6, § 1, VI, 6°, van de bijzondere wet tot 
hervorming der instellingen). 

 
Alvorens een bedrijf te starten, moet een kandidaat-

ondernemer bewijzen dat hij of zij over voldoende 
basiskennis van het bedrijfsbeheer beschikt. Deze kennis 
omvat juridische, boekhoudkundige, bedrijfskundige en 
soms andere fiscale en financiële aspecten. Er zijn een aantal 
uitzonderingen: bijvoorbeeld boekhouders, houders van een 
in België behaald diploma hoger onderwijs of mensen die 
vanuit hun professionele achtergrond voldoende ervaring 
kunnen aantonen. Deze mensen zijn vrijgesteld van de 
verplichting om hun basiskennis van het bedrijfsbeheer te 
bewijzen. 
 

Alle andere niet-vrijgestelde kandidaat-ondernemers 
moeten daarentegen een bekwaamheidsexamen afleggen om 
hun getuigschrift te verkrijgen. 

 
De Vlaamse regering heeft beslist om vanaf 2018 de 

wettelijke bepalingen betreffende de basiskennis van het 
bedrijfsbeheer op te heffen, naar aanleiding van de Europese 
richtlijn 2005/36 betreffende de erkenning van 
beroepskwalificaties (gewijzigd bij de richtlijn 2013/55), die 
voorziet in soepeler voorwaarden voor het starten van een 
handelsactiviteit in de Europese Unie. 

 
 

De Europese regelgeving voorziet onder meer in 
regelingen voor de (algemene of automatische) erkenning 
van bekwaamheden die in elke EU-lidstaat van toepassing 
zijn en beoogt aldus het verkeer en de vestiging van 
zelfstandigen binnen de EU te vergemakkelijken. Vanuit 
deze logica vormen de aanvullende voorwaarden bij het 
Europese kader een belemmering voor de ontwikkeling van 
het ondernemerschap. Eind 2021 schatte de OESO in haar 
rapport ter schatting van het tekort aan ondernemers het 
aantal ontbrekende ondernemers in Europa op negen 
miljoen. 

 
Bovendien wordt deze verplichting voor kandidaat-

ondernemers die niet onder de uitzonderingsregeling vallen, 
vaak als een onoverkomelijke hindernis ervaren, met als 
gevolg dat velen van hen het ondernemersavontuur niet 
aandurven. 

 
Daarbij komt nog het gebrek aan beschikbare plaatsen om 

het examen af te leggen en het getuigschrift te behalen. Deze 
situatie werd nog verergerd tijdens de Covid-19-pandemie, 
toen de gezondheidsmaatregelen de reeds ontoereikende 
capaciteit voor het examen verminderden. In januari 2015 
waren er 21 plaatsen en in maart 2020 nog maar 12. Veel 
kandidaten slagen er niet in zich voor dit examen in te 
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s’inscrire à cet examen car l’attente est longue et les places 
sont très convoitées, l’offre étant insuffisante par rapport à 
la demande. En Région bruxelloise, sur la période de 2018 à 
2021, ce sont environ un peu plus de 2.000 candidats qui 
s’inscrivent chaque année à l’examen des connaissances en 
gestion de base. Le taux de réussite est d’environ 50 %, sans 
réel suivi ou accompagnement pour ceux qui échouent. 
 

Il résulte également de la suppression de cette obligation 
en Flandre que de nombreux futurs indépendants pourraient 
préférer s’établir en Région flamande plutôt qu’en Région 
de Bruxelles-Capitale. 
 

Par ailleurs, si l’on regarde les chiffres du nombre de PME 
créées en Flandre depuis 2018, on constate une progression 
à la hausse laissant penser que cette suppression a un impact 
positif sur le nombre d’entreprises créées. En 2018, 
57.882 PME ont été créées en Flandre contre 64.125 en 2019 
et 67.018 en 20202. 
 

La Région de Bruxelles-Capitale compte aussi un taux de 
chômage particulièrement élevé, qui s’élevait à 14,7 % en 
juin 2022. Faciliter l’entrepreneuriat constitue aussi un 
levier pour la mise à l’emploi. 
 

Si l’obligation de connaissances de gestion de base a été 
souvent justifiée comme une outil de prévention de la 
faillite, on constate que le taux de survie à cinq ans des 
entreprises assujetties à la TVA, sur la période 2015-2020, 
n’est pas plus bas en Flandre mais est même légèrement 
supérieur à 65,7 % contre 63,8 % en Wallonie et 61,2 % en 
Région de Bruxelles-Capitale3. 

 
Par ailleurs, la Belgique reste aujourd’hui le seul pays 

européen à exiger un certificat de connaissances en gestion 
de base. Cette suppression alignerait donc la Région 
bruxelloise sur les autres pays de l’Union européenne en la 
matière. 

 
Enfin, pour accompagner cette suppression, les auteurs 

proposent de mettre en place un plan d’action visant à 
apporter un accompagnement efficace et ciblé aux 
entrepreneurs débutants qui le souhaitent. En effet, cette 
suppression ne doit pas pénaliser les personnes désireuses 
d’améliorer leurs compétences en matière de création et 
gestion d’entreprise. Cette même logique a été suivie en 
Flandre. Le Gouvernement flamand prévoit, en effet, la mise 
en œuvre d’un plan d’action garantissant l’accompagnement 
des entrepreneurs débutants sur base volontaire. Des moyens 
supplémentaires pourraient ainsi être octroyés à 
hub.brussels afin d’offrir une expertise et un 
accompagnement personnalisé pour les candidats qui 
souhaitent se lancer dans l’aventure entrepreneuriale.  

 
 
 
 
 

schrijven omdat de wachttijd lang is en de plaatsen zeer 
begeerd zijn, want het aanbod is onvoldoende in 
vergelijking met de vraag. In het Brusselse Gewest schrijven 
van 2018 tot 2021 jaarlijks iets meer dan 2.000 kandidaten 
zich in voor het examen basiskennis bedrijfsbeheer. Het 
percentage geslaagden is ongeveer 50 % en er is geen echte 
follow-up of ondersteuning voor degenen die falen. 

 
Uit de afschaffing van deze verplichting in Vlaanderen 

volgt ook dat veel toekomstige zelfstandigen zich wellicht 
liever in het Vlaamse Gewest dan in het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest zullen vestigen. 

 
Als we bovendien kijken naar de cijfers van het aantal 

opgerichte kmo's in Vlaanderen sinds 2018, zien we een 
stijgende trend, wat doet vermoeden dat deze schrapping een 
positieve impact heeft op het aantal opgerichte bedrijven. 
In 2018 werden in Vlaanderen 57.882 kmo's opgericht, 
vergeleken met 64.125 in 2019 en 67.018 in 20202. 

 
Het Brussels Hoofdstedelijk Gewest heeft ook een 

bijzonder hoge werkloosheid, die 14,7 % bedroeg in 
juni 2022. Ondernemerschap vergemakkelijken is ook een 
hefboom om mensen aan werk te helpen. 

 
Hoewel de verplichting van basiskennis van het 

bedrijfsbeheer vaak is gerechtvaardigd als een tool om 
faillissement te voorkomen, kan worden vastgesteld dat de 
overlevingskans van de btw-plichtige ondernemingen in de 
periode 2015-2020 na vijf jaar niet lager is in Vlaanderen, 
maar zelfs iets hoger ligt: 65,7 % vergeleken met 63,8 % in 
Wallonië en 61,2 % in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest3. 

 
Bovendien is België nog steeds het enige Europese land 

dat een getuigschrift van basiskennis bedrijfsbeheer vereist. 
Door deze afschaffing zou het Brusselse Gewest zich dus op 
dit vlak afstemmen op de andere landen van de Europese 
Unie. 

 
Ten slotte stellen de indieners voor om, ter begeleiding 

van deze afschaffing, een actieplan op te zetten om startende 
ondernemers die dat wensen doeltreffende en gerichte steun 
te bieden. Deze afschaffing mag namelijk niet ten koste gaan 
van degenen die hun bekwaamheden op het gebied van de 
oprichting en het beheer van een onderneming willen 
verbeteren. Dezelfde logica werd gevolgd in Vlaanderen. De 
Vlaamse regering is van plan een actieplan uit te voeren dat 
steun aan startende ondernemers op vrijwillige basis 
waarborgt. Zo zouden aan hub.brussels extra middelen 
kunnen worden toegekend om expertise en persoonlijke 
ondersteuning te bieden aan kandidaten die aan hun 
ondernemersavontuur willen beginnen. 

 

2. SPF Economie, PME: créations et cessations, 
URL:https://economie.fgov.be/fr/themes/entreprises/pm
e-et-independants-en/statistiques-relatives-aux-
pme/pme-creations-et-cessations 

3. Idem. 

2. FOD Economie, KMO: oprichtingen en stopzettingen, URL: 
https://economie.fgov.be/nl/themas/ondernemingen/kmos-
en-zelfstandigen-cijfers/statistieken-over-kmos-belgie/kmos-
oprichtingen-en-stopzettingen 

3. Idem. 

https://economie.fgov.be/nl/themas/ondernemingen/kmos-en-zelfstandigen-cijfers/statistieken-over-kmos-belgie/kmos-oprichtingen-en-stopzettingen
https://economie.fgov.be/nl/themas/ondernemingen/kmos-en-zelfstandigen-cijfers/statistieken-over-kmos-belgie/kmos-oprichtingen-en-stopzettingen
https://economie.fgov.be/nl/themas/ondernemingen/kmos-en-zelfstandigen-cijfers/statistieken-over-kmos-belgie/kmos-oprichtingen-en-stopzettingen
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Commentaire des articles 
 
 

Article 1er 
 

La présente ordonnance règle une matière visée à 
l'article 39 de la Constitution. 

 
 

Article 2 
 

Cet article permet de ne plus considérer les connaissances 
de gestion de base comme des capacités entrepreneuriales. 
Par capacité entrepreneuriale, il faut comprendre désormais 
uniquement la compétence professionnelle telle que fixée 
par le Roi au niveau intersectoriel ou sectoriel sur demande 
ou après avis du Conseil Supérieur des Indépendants et des 
PME. 

 
 

Article 3 
 

Cet article supprime l’exigence de prouver les 
connaissances de gestion de base pour toute PME, personne 
physique ou personne morale qui souhaite exercer une 
activité exigeant une inscription au registre du commerce ou 
de l’artisanat. 

 
 

Article 4 
 

Cet article supprime dans l’article 7, paragraphe 1er, de la 
loi-programme le membre de phrase qui fait référence à 
l’article 4, étant donné que celui-ci est supprimé par 
l’article 3 de la présente ordonnance.  
 
 

Article 5 
 

Cet article permet de remplacer le paragraphe 2 de 
l’article 11 pour supprimer les références au paragraphe 2 de 
l’article 4 et aux connaissances de gestion de base. 

 
 

Article 6 
 

Cet article précise que désormais, seront punies d’une 
amende de 250 à 10.000 euros uniquement les personnes qui 
exercent une activité professionnelle, dont l’exercice est 
réglementé conformément au chapitre 1er de la loi-
programme, sans disposer de la compétence professionnelle. 

 
 
 

Article 7 
 

Cet article abroge le paragraphe 1er de l’article 17. Ce 
paragraphe est considéré comme obsolète, étant donné que 
l’article 4 dont il est fait référence est abrogé par l’article 3 
de la présente ordonnance. Cet article remplace également 
le paragraphe 5 de l’article 17 pour supprimer les références 
aux connaissances de gestion de base ainsi qu’à l’article 4 
qui est désormais abrogé. 

Commentaar bij de artikelen 
 
 

Artikel 1 
 

Deze ordonnantie regelt een aangelegenheid als bedoeld 
in artikel 39 van de Grondwet. 
 
 

Artikel 2 
 

Dit artikel maakt het mogelijk om basiskennis van 
bedrijfsbeheer niet langer te beschouwen als 
ondernemersvaardigheden. Onder ondernemersvaardigheid 
wordt voortaan uitsluitend verstaan de beroeps-
bekwaamheid zoals die door de Koning op intersectoraal of 
sectoraal niveau is vastgesteld op verzoek van of na advies 
van de Hoge Raad voor de Zelfstandigen en de KMO. 
 
 

Artikel 3 
 

Dit artikel schrapt de vereiste om basiskennis van het 
bedrijfsbeheer aan te tonen voor elke kmo, natuurlijke 
persoon of rechtspersoon die een activiteit wil uitoefenen 
waarvoor inschrijving in het handels- of het 
ambachtsregister vereist is. 
 
 

Artikel 4 
 

Dit artikel schrapt in artikel 7, eerste paragraaf, van de 
programmawet de zinsnede die verwijst naar artikel 4, 
aangezien dit artikel wordt geschrapt door artikel 3 van deze 
ordonnantie. 
 
 

Artikel 5 
 

Dit artikel vervangt paragraaf 2 van artikel 11 om de 
verwijzingen naar paragraaf 2 van artikel 4 en de 
basiskennis van het bedrijfsbeheer te schrappen. 
 
 

Artikel 6 
 

Dit artikel verduidelijkt dat een boete van 250 tot 10.000 
euro voortaan alleen wordt opgelegd aan personen die een 
beroepsactiviteit uitoefenen waarvan de uitoefening is 
geregeld overeenkomstig hoofdstuk 1 van de 
programmawet, zonder over beroepsbekwaamheid te 
beschikken. 
 
 

Artikel 7 
 

Krachtens dit artikel wordt de eerste paragraaf van 
artikel 17 opgeheven. Deze paragraaf wordt als achterhaald 
beschouwd omdat voornoemd artikel 4 wordt opgeheven 
door artikel 3 van deze ordonnantie. Dit artikel vervangt ook 
paragraaf 5 van artikel 17 om de verwijzingen naar de 
basiskennis bedrijfsbeheer en naar artikel 4, dat wordt 
opgeheven, te schrappen. 
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Article 8 
 

L'arrêté royal du 12 juillet 2006 relatif à l'exclusion de 
l'activité professionnelle des ventes à domicile de 
l'application de l'article 4, § 1er, alinéa 1er, permettait que la 
disposition de l’article 4, § 1er, alinéa 1er, de la loi-
programme du 10 février 1998 pour la promotion de 
l’entreprise indépendante ne soit pas d’application pour les 
activités professionnelles de ventes à domicile exercées par 
des intermédiaires. Cette réglementation est abrogée car la 
présente ordonnance supprime l’article 4 de la loi-
programme du 10 février 1998 pour la promotion de 
l’entreprise indépendante, ce qui rend obsolète cet arrêté 
royal. 
 
 

Les arrêtés ministériels du 18 octobre 2000 et du 
15 janvier 2001 portant reconnaissance de cycles accélérés 
de cours de connaissances de gestion de base avaient pour 
but de reconnaître des cycles accélérés de cours afin 
d’obtenir plus rapidement le diplôme des connaissances de 
gestion de base. Ces réglementations sont abrogées car 
rendues obsolètes par cette présente ordonnance qui vise à 
supprimer la condition d’obtenir un diplôme de gestion de 
base pour pouvoir devenir indépendant. 

 
 
 
 
 
 

David WEYTSMAN (FR) 
David LEISTERH (FR)  

Clémentine BARZIN (FR) 
Alain VANDER ELST (FR) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Artikel 8 
 

Ingevolge het koninklijk besluit van 12 juli 2006 
betreffende de uitsluiting van de beroepsactiviteit van het 
thuisverkopen van het toepassingsgebied van artikel 4, § 1, 
eerste lid, was het bepaalde in artikel 4, § 1, eerste lid, van 
de programmawet van 10 februari 1998 tot bevordering van 
het zelfstandig ondernemerschap niet van toepassing op 
beroepsactiviteiten van thuisverkopen die uitgeoefend 
worden door tussenpersonen. Deze regelgeving wordt 
opgeheven omdat deze ordonnantie artikel 4 van de 
programmawet van 10 februari 1998 tot bevordering van het 
zelfstandig ondernemerschap schrapt, waardoor dit 
koninklijk besluit achterhaald is. 
 

De ministeriële besluiten van 18 oktober 2000 en 
15 januari 2001 houdende erkenning van de versnelde cycli 
van de cursussen basiskennis van het bedrijfsbeheer hadden 
tot doel versnelde opleidingscycli te erkennen om sneller het 
diploma basiskennis van het bedrijfsbeheer te behalen. Deze 
regelgeving wordt opgeheven omdat ze achterhaald is door 
deze ordonnantie, die tot doel heeft de voorwaarde van het 
behalen van een basisdiploma bedrijfsbeheer om 
zelfstandige te kunnen worden, af te schaffen. 
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PROPOSITION D’ORDONNANCE 

 
visant à supprimer l’obligation de prouver 

des connaissances de base en matière de 
gestion d'entreprise afin d’encourager 

l’entrepreneuriat en Région  
de Bruxelles-Capitale  

 

VOORSTEL VAN ORDONNANTIE 
 

tot afschaffing van de verplichting om 
basiskennis van het bedrijfsbeheer aan te 

tonen om het ondernemerschap in het 
Brussels Hoofdstedelijk Gewest te bevorderen 

Article 1er 
 

La présente ordonnance règle une matière visée à l'article 
39 de la Constitution. 
 
 

Article 2 
 

Dans l'article 3, alinéa 1er, de la loi-programme du 
10 février 1998 pour la promotion de l'entreprise 
indépendante, modifié par la loi du 22 décembre 2003 et 
l’ordonnance du 2 juillet 2015, le point 1° est abrogé. 
 
 
 

Article 3 
 

L'article 4 de la même loi, modifié par la loi du 11 mai et 
l’ordonnance du 2 juillet 2015, est abrogé. 
 
 
 

Article 4 
 

Dans l'article 7, § 1er, de la même loi, le membre de phrase 
«à l'article 4, § 3, 1°, et» est abrogé. 
 
 

Article 5 
 

Dans l'article 11 de la même loi, modifié par la loi du 
16 janvier 2003, le paragraphe 2 est remplacé par ce qui suit: 

 
 
«§ 2. Lorsque la personne physique qui, conformément à 

l'article 5, § 2, fournit la preuve de compétence 
professionnelle quitte l'entreprise, cette dernière dispose 
d'un délai de six mois pour satisfaire à nouveau aux 
exigences visées à l'article 5, § 1er.». 
 
 

Article 6 
 

Dans l'article 16, § 1er, de la même loi, modifié par la loi 
du 16 janvier 2003, le membre de phrase «des connaissances 
de gestion de base et/ou» est abrogé. 
 
 
 
 
 
 

Artikel 1 
 

Deze ordonnantie regelt een aangelegenheid als bedoeld 
in artikel 39 van de Grondwet. 

 
 

Artikel 2 
 

In artikel 3, eerste lid, van de programmawet van 
10 februari 1998 tot bevordering van het zelfstandig 
ondernemerschap, gewijzigd bij de wet van 
22 december 2003 en de ordonnantie van 2 juli 2015, wordt 
punt 1° opgeheven. 

 
 

Artikel 3 
 

Artikel 4 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van 11 
mei 2003 en de ordonnantie van 2 juli 2015, wordt 
opgeheven. 

 
 

Artikel 4 
 

In artikel 7, § 1, van dezelfde wet, wordt de zinsnede “in 
artikel 4, § 3, 1°, en” opgeheven. 

 
 

Artikel 5 
 

In artikel 11 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van 
16 januari 2003, wordt paragraaf 2 vervangen door wat 
volgt: 

 
“§ 2. Als de natuurlijke persoon die conform artikel 5, § 2, 

het bewijs van de beroepsbekwaamheid levert, de 
onderneming verlaat, beschikt de onderneming over zes 
maanden om opnieuw te voldoen aan de vereisten, vermeld 
in artikel 5, § 1.”.  

 
 

Artikel 6 
 

In artikel 16, § 1, van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet 
van 16 januari 2003, wordt de zinsnede “de basiskennis 
bedrijfsbeheer en/of” opgeheven. 
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Article 7 

 
Dans l'article 17 de la même loi, modifié par les lois des 

16 janvier 2003 et 11 mai 2003, sont apportées les 
modifications suivantes: 

 
1° le paragraphe 1er est abrogé; 

 
2° le paragraphe 5 est remplacé par ce qui suit: 

 
«§ 5. La personne morale qui est titulaire d'une 
attestation à son nom peut poursuivre ses activités 
professionnelles aussi longtemps que la personne 
physique qui a prouvé qu'elle dispose de la compétence 
professionnelle ne quitte pas l'entreprise. Dès que la 
personne physique précitée quitte l'entreprise, la 
personne morale précitée dispose d'un délai de six mois 
pour satisfaire aux exigences visées à l'article 5, § 1er.». 

 
 
 

Article 8 
 

Les réglementations suivantes sont abrogées: 
 

1° l'arrêté royal du 12 juillet 2006 relatif à l'exclusion de 
l'activité professionnelle des ventes à domicile de 
l'application de l'article 4, § 1er, alinéa 1er, de la loi-
programme du 10 février 1998 pour la promotion de 
l'entreprise indépendante; 

 
 
2° l'arrêté ministériel du 18 octobre 2000 portant 

reconnaissance de cycles accélérés de cours de 
connaissances de gestion de base; 

 
3° l'arrêté ministériel du 15 janvier 2001 portant 

reconnaissance de cycles accélérés de cours de 
connaissances de gestion de base. 

 
 
 
 
 
 

David WEYTSMAN (FR) 
David LEISTERH (FR) 

Clémentine BARZIN (FR) 
Alain VANDER ELST (FR) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Artikel 7 

 
In artikel 17 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wetten van 

16 januari 2003 en 11 mei 2003, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 

 
1° paragraaf 1 wordt opgeheven; 

 
2° paragraaf 5 wordt vervangen door wat volgt: 

 
“§ 5. De rechtspersoon die houder is van een 
getuigschrift op zijn naam, mag zijn beroeps-
werkzaamheden blijven uitoefenen zolang de 
natuurlijke persoon die bewezen heeft dat hij beschikt 
over de beroepsbekwaamheid, de onderneming niet 
verlaat. Zodra de voormelde natuurlijke persoon de 
onderneming verlaat, beschikt de voormelde rechts-
persoon over zes maanden om te voldoen aan de 
vereisten, vermeld in artikel 5, § 1.”.  

 
 

Artikel 8 
 

De volgende regelingen worden opgeheven: 
 
1° het koninklijk besluit van 12 juli 2006 betreffende de 

uitsluiting van de beroepsactiviteit van het 
thuisverkopen van het toepassingsgebied van artikel 4, 
§ 1, eerste lid, van de programmawet van 
10 februari 1998 tot bevordering van het zelfstandig 
ondernemerschap; 

 
2° het ministerieel besluit van 18 oktober 2000 houdende 

erkenning van de versnelde cycli van de cursussen 
basiskennis van het bedrijfsbeheer; 

 
3° het ministerieel besluit van 15 januari 2001 houdende 

erkenning van de versnelde cycli van de cursussen 
basiskennis van het bedrijfsbeheer. 
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